5. Idiosincrasia de la
realitat associativa
universitaria

5.1 Possibilitat
de configuracio
de models associatius

analisi de I'ambit associatiu
L i cultural de la mostra estu-

diada revela una heteroge-
neitat dels condicionants i dels trets
distintius dels parametres abordats.
Malgrat que poden establir-se certs
paral-lelismes entre determinades ti-
pologies d'entitats, les particularitats
dels col-lectius i els patrons parcials
que es localitzen impossibiliten I'es-
tabliment de models integrals, ja que
les agrupacions de la mostra podrien
categoritzar-se dins de diferents mo-
dels segons els parametres que es
prenguin en consideracié. L'estu-
di detallat de la realitat associativa
universitaria no pot presentar-se,
en conseqliencia, mitjancant la clas-
sificaci6 en models, de manera que
s'exposara a partir dels blocs generals
que conformen els parametres abor-
dats. Dins de la mostra estudiada, les
colles castelleres constitueixen la ti-
pologia associativa més rica i comple-
Xa, perque es tracta de la manifesta-

cié cultural amb una penetracié més
estesa dins del sistema d'educacié ca-
tala. Del seu estudi comparatiu se'n
desprén major quantitat de condicio-
nants, per la diversitat d'entitats i de
contextos socials i comunitaris que
entren en escena. Es adient, doncs,
iniciar I'estudi dels diferents ambits
per les colles castelleres, ja que per-
meten fer al-lusié a un major nom-
bre d'elements, molts dels quals rea-
pareixeran quan es tractin les entitats
d'altres ambits culturals. A mesura
que avancem en ['analisi, es donara
compte dels nexes i les divergéncies
entre els conjunts estudiats.

5.2 Analisi
de lavida associativa
en ’entorn universitari

Com s'especifica al capitol ante-
rior, els parametres analitzats giren a
I'entorn de quatre eixos principals:
I'origen i l'adscripcié de les enti-
tats, la morfologia que les caracte-
ritza, els aspectes que en configuren
la posicié social i les practiques i
els discursos sobre 1'ambit associa-
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tiu i el cultural. Comencem, abans
d'endinsar-nos en els blocs detallats,
per una breu introduccié a les dife-
rents tipologies de col-lectius estudiats.

5.2.1 Presentacié dels col-lectius

- COLLES CASTELLERES

La fundacié de colles castelleres uni-
versitaries ha experimentat una re-
vifada al segle XXI, especialment en
els primers anys del segon decenni.
Les més antigues, que daten dels
anys noranta (1993 i 1996), van
generar-se en el si de comunitats
estudiantils formades per un nom-
bre elevat de matriculats. Al marge
d'una colla constituida el 2001, els
col-lectius restants pertanyen al peri-
ode que s'estén del 2010 al 2014, en
el qual es documenta la creacié de
vuit grups castellers (un dels quals,
pero, és una refundacié d'una agru-
pacié iniciada el 2006 que va aturar
I'activitat per manca de pressupost).

Les colles més antigues se situen a
la ciutat o prop de la ciutat de Barce-
lona. Les segilients que es van fundar
van ser precisament les que es troben
més allunyades de la capital, mentre
que les darreres de veure la llum tor-
nen a estar situades a Barcelona o a
les ciutats properes. Es pot observar,
doncs, que les colles més antigues,
establertes al voltant de Barcelona,
i només en comunitats grans, s'em-
marquen en un context de dilatacié
del moviment associatiu que es va
viure cap als anys noranta. Va ser
després, coincidint amb el creixe-
ment de grups de cultura popular
del nou segle, que el fet casteller va
estendre's territorialment, en comu-
nitats mitjanes. En els darrers anys

ha proliferat novament la creacié
de grups a la capital catalana i a les
zones més properes, cosa que ha fet
augmentar la preséncia castellera a la
ciutat que té un nombre més elevat
de centres universitaris. La majoria
d'aquests grups es vinculen a centres
en els quals ja hi ha una colla, pero
pertanyen a campus que es localit-
zen en zones més aillades. A excep-
cié d'un centre, que ha adquirit en
aquest periode la seva primera i tinica
colla castellera, les altres agrupacions
posteriors al 2013 (quatre, en total)
no han iniciat, amb la seva aparicio,
I'activitat castellera a les seves univer-
sitats, sind que han creat col-lectius
que operen en espais universitaris
a certa distancia del grup previ. En
definitiva, les darreres fundacions es-
tan relacionades, principalment, amb
un creixement de I'oferta d'aques-
ta activitat vinculat a una qliestié
administrativoterritorial.

- COLLES BASTONERES

Les comunitats universitaries catala-
nes només tenen dues colles basto-
neres, una de les quals ha participat
en aquest estudi. L'agrupacié que
ens brinda el seu testimoni va néixer
I'any 2013; 1'altra colla va fundar-se
aproximadament un any abans, de
manera que la preséncia del ball
de bastons en l'entorn universitari
és recent. La fundacié de les colles
bastoneres no segueix un patré ter-
ritorial ni sembla que es fomenti en
un model de comunitat universitaria
determinada. Ambdues es troben en
territoris amb una distancia geogra-
fica notoria entre si i han germinat
dins comunitats ben diferents: una,
a la ciutat de Lleida (UdL), i I'altra,
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al campus de Cerdanyola (UAB).
Aquestes institucions tenen un gruix
de membres comunitari dispar, com
també és dispar la diversitat de col-
lectius ludicoculturals conduits per
la comunitat. Tot i aixi, en totes dues
colles, el pes del ball de bastons en
el conjunt d'expressions de cultura
popular i tradicional és identic, ja
que acullen al seu si una colla cas-
tellera i una colla bastonera. El ball
de bastons universitari no ha abastit
I'extensio territorial a la qual ha ar-
ribat el fet casteller, com hem tingut
ocasio de comprovar al capitol quart,
perd, en aquestes dues universitats,
suposa el 50% del moviment asso-
ciatiu de cultura popular.

- ESTUDIANTINES

Les estudiantines, associacions uni-
versitaries per definicid, son la iden-
titat col-lectiva amb una tradici6
més longeva a l'entorn dels centres
d'educacio superior, si bé —com veu-
rem en abordar les relacions institu-
cionals— no es troba tan arrelada a
la institucié ni a la comunitat uni-
versitaria general com el fet caste-
ller, el bastoner, el coral o el teatral.
Ens apropem aquf a la idiosincrasia
propia de les estudiantines gracies al
testimoni de tres dels sis grups que
es troben en actiu. La distribuci6 ter-
ritorial d'aquests grups és totalment
desigual: cinc pertanyen a la ciutat
de Barcelona i un, a la de Tarragona.
Si reparem la dimensio de les comu-
nitats universitaries, una de les agru-
pacions pertany a una comunitat
mitjana (URV) i les quatre restants,
a comunitats grans (dues s'adscriuen
a la UPC i les altres tres, a la UB).
Les estudiantines catalanes actives

es troben vinculades historicament
al seus centres universitaris. Les tres
agrupacions entrevistades presenten
dates fundacionals similars: una va
constituir-se oficialment I'any 1993,
tot i que suposa la tercera refundacié
d'una entitat que va néixer als anys
seixanta, i les altres dues daten dels
anys vuitanta. Sera interessant, en el
cas d'uns col-lectius essencialment
universitaris, comprovar quina és,
en la actualitat, Ia seva relacié6 amb
els centres, des del punt de vista co-
munitari, institucional i emotiu.

- GRUPS DE MAGIA

Els censos de les universitats cata-
lanes registren un total de tres col-
lectius de magia, tots tres presents
en registres historics, corresponents
alaUBialaUPC, cosa que ha com-
portat que no hagim pogut assegu-
rar la permanencia de I'activitat de
les tres entitats. Hem disposat, a
I'estudi, de la col-laboracié6 d'una
d'aquestes entitats, que ens permet
tenir un testimoni de les dinamiques
i de les especificitats que presen-
ta un col-lectiu d'aquest tipus. Ens
endinsem en un mén associatiu di-
ferent. La magia té una tradicié cul-
tural que, en un sentit ampli, també
pot ser considerada popular, pero,
a diferéencia de les manifestacions
culturals anteriors, el seu escenari
no és el carrer, siné l'espectacle de
salo, i I'ambit primordial no és I'es-
pai social obert, sin6 un mén tan-
cat i d'accés dificil. El col-lectiu, en
conjunt, esta menys implicat en el
desenvolupament de les activitats, ja
que no depenen d'una feina de col-
laboracié per dur a terme la prac-
tica de queé s'ocupen. Tots aquests
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condicionants crearan dinamiques
associatives diferents, en les quals
tindrem ocasi6 d'aprofundir. L'agru-
pacié de magia entrevistada és no-
vella, té aproximadament dos anys
de vida, i s'ha generat en el si d'una
comunitat universitaria amplia, com
tots els col-lectius de magia censats.

- GRUPS SOBRE UNA CULTURA
ESPECIFICA

Les universitats presenten diverses
agrupacions ['activitat de les quals
gira entorn de les expressions d'una
cultura especifica. Dins de I'hetero-
geneitat dels objectes d'interés que
uneixen els membres d'aquests col-
lectius, es detecta certa tendéncia
associacionista al voltant de deter-
minades cultures orientals, concre-
tament I'araboislamica i 1'asiatica.
L'estudi d'aquestes civilitzacions re-
sulta atractiu per a la comunitat uni-
versitaria, en la qual un nombre re-
llevant de membres les aborden amb
objectius academics o professionals,
0, simplement, com a aficionats a les
seves expressions culturals. Molts
d'aquests col-lectius tenen una posi-
cié molt solida dins d'un determinat
centre universitari, perqué han ad-
quirit una dinamica de gestacié d'ac-
tivitats productiva amb un impacte
social dins la comunitat estudiantil
i perque, en nombrosos casos, te-
nen una longevitat considerable.
D'aquests, perd, només una minoria
inclouen, dins les seves activitats, la
preséncia de la cultura popular. La
delimitacié dels grups que podrien
inserir-se, sempre parcialment, dins
I'estudi de la cultura popular (no
com a agents generadors d'accions
culturals tradicionals, sin6 com a

individus interessats en aquestes
manifestacions) €s una tasca que
implicaria I'analisi minucids de tots
els col-lectius d'aquest tipus, objec-
tiu que s'allunya del nostre proposit.
S'inclou, pero, I'estudi d'una entitat
que pertany a aquesta tipologia d'as-
sociacionisme, escollida perque, se-
gons es despren de la seva projeccié
publica a Internet, part de les seves
activitats estan relacionades amb la
cultura popular de les civilitzacions
per les quals s'interessa. En aquest
cas, es tracta d'una associacio de cul-
tura oriental amb més de vint anys
d'historia, generada en una comuni-
tat universitaria de les més amplies
del sistema educatiu catala.

- GRUPS DE TEATRE

Tal com es despren de I'analisi dels
censos universitaris, al capitol segon
de I'estudi, les agrupacions de teatre
dirigides per la comunitat universita-
ria, no per la institucié, només han
proliferat en dos centres educatius:
la UB i la UPC, ambdés integrats
per unes comunitats molt amplies
i caracteritzats per la diversitat de
campus separats geograficament.
Recordem que, en el cas dels grups
de teatre i de les agrupacions corals,
entrem en un ambit cultural i asso-
ciatiu diferent dels anteriors, ja que
les associacions no suposen I'tinic
teixit sostenidor de les manifestaci-
ons culturals en I'ambit universitari.
La institucié disposa d'agrupacions
propies, promogudes i dirigides des
del centre, cosa que pot repercutir
en els trets definitoris de les asso-
ciacions.

Els censos universitaris documen-
ten onze grups de teatre. S'ha de
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recordar, pero, que les dues univer-
sitats que els acullen disposen de
registres de caracter passiu, de ma-
nera que no pot assegurar-se que el
nombre de col-lectius actius es cor-
respongui amb la xifra reflectida als
registres. Per a la realitzaci6 de I'es-
tudi s'han analitzat sis associacions,
caracteritzades pel fet de presentar
una longevitat i un estil organitzatiu
ben diferent: mentre que algunes
sén novelles, d'altres son de les pri-
meres entitats registrades als censos
universitaris; si les unes son dirigides
per alumnes, les altres, al contrari,
estan dirigides per membres dels
col-lectius amb relacié contractual
amb la universitat.

- GRUPS CORALS

Les corals, ultima tipologia d'asso-
ciacions universitaries analitzades,
presenten certs parametres comuns
amb les agrupacions de teatre. En
primer lloc, igual que aquelles, 1'ac-
tivitat que duen a terme no inclou
només la manifestacié cultural que
practiquen. Aixi mateix, el context
comunitari i institucional on s'han
generat les agrupacions corals es
correspon de manera idéntica al vist
en el cas de les entitats teatrals: ates
que la institucid ja facilita la practica
de l'activitat coral, només han aflo-
rat associacions d'aquest tipus en les
dues universitats que es caracteritzen
perque tenen una comunitat amplia
i dividida geograficament, segons la
separacio dels campus. Es tracta, no-
vament, de la UPC i de la UB, les
quals, com esmentem unes linies
més amunt, funcionen amb regis-
tres associatius de caracter passiu,
de manera que no pot confirmar-

se la permaneéncia activa dels sis
grups que hi consten. Tres d'aques-
tes agrupacions han ofert el seu
testimoni per a aquest estudi: dues
pertanyen al mateix centre i tenen
longevitats dispars, ja que una esta
en actiu des de fa 32 anys i l'altra,
des de fa 6 anys; la darrera, vincula-
da al segon centre universitari, s'ha
mantingut en actiu durant un espai
de temps que els seus membres ac-
tuals no poden determinar.

5.2.2 Context de formacio
i de formalitzacio

- COLLES CASTELLERES

El context de naixement de les di-
verses colles castelleres té punts en
comu, malgrat les diferencies dels
processos narrats. La major part ha
nascut gracies a I'impuls d'un nucli
original d'entre tres i cinc perso-
nes, al qual s'afegeixen aviat altres
companys i amics interessats en el
projecte que ajuden en les accions
d'ampliaci6 i definicio del grup ini-
cial. Per regla general, els membres
fundadors son estudiants que s'han
mantingut com a membres actius
del grup, amb molt poques excepci-
ons. Un aspecte essencial per copsar
quins trets es donen en el context
de creacié d'aquestes entitats és la
vinculacié amb la manifestacié cul-
tural que caracteritza els membres
fundadors. La situacié que es troba
en els casos estudiats és comuna:
en el projecte de fundacio, hi parti-
cipen individus que mantenen una
relacio previa amb el fet casteller, sia
convencional (és aixi en la majoria
dels casos), sia universitari. Si bé és
cert que, als nuclis que inicien un
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projecte casteller, es constata —men-
cionat explicitament o implicita— la
presencia de membres fundadors
sense relaci6 amb ['activitat caste-
llera, aquesta situacio és excepcional
i només es produeix en aquells nu-
clis on altres membres ja garantien
I'existencia d'aquest vincle. La major
part dels testimonis, perd, mostren
una connexié previa absoluta dels
membres fundadors amb ['activitat
castellera:
De les tres persones que van fun-
dar la colla, una era castellera de
Vilafranca i, les altres dues, de
Barcelona, de colles convencio-
nals.

Els estudiants eren castellers
de les colles convencionals (un de
Vilanova i els altres de Vilafran-
ca) i van parlar amb un professor,
també casteller de Vilanova, dels
Bordegassos, per tirar endavant
el projecte, perque son aficionats
de tota la vida i es coneixen entre
ells.

Tres membres dels Capgrossos
de Mataro es van reunir per iniciar
el projecte.

Els estudiants que van fundar la
colla estaven relacionats amb els Mi-
nyons i els Castellers de Terrassa.

(Fragments d'E3, Es, E7

i Eg, respectivament)

Les colles castelleres universitaries,
per la seva banda, no actuen com a
unics agents generadors d'altres co-
lles castelleres dins del mateix con-
text universitari. La connexié dels
membres fundadors d'un nou col-
lectiu amb el fet casteller pot donar-
se mitjancant colles convencionals
0, en poques ocasions, convencio-
nals i universitaries, perd aquest vin-

cle preexistent en cap cas posa en
relacié exclusiva una colla universi-
taria amb la creacié d'una altra. Pot
establir-se, doncs, que el context
fomentador de I'activitat castellera
universitaria presenta nexes obligats
amb el mon casteller convencional.
Dins el panorama de les colles cas-
telleres, i especificament en aquesta
definicio del context de creacié de
I'entitat, s'ha inclos I'estudi d'un pa-
rametre molt significatiu per copsar
les dinamiques que s'estableixen en
les associacions: la diferent motiva-
cié que duu a iniciar el projecte. Aixo
implica coneixer per qué els mem-
bres fundadors o els integrants del
nucli primigeni decideixen empren-
dre'l, que esperaven aconseguir, qui-
nes accions van dur a terme i quin
va ser el resultat. Atesa la naturalesa
de I'associacionisme universitari, do-
tada d'una mobilitat i un dinamisme
que la fan propensa al canvi, sobre-
tot pel que fa al manteniment dels
membres, la memoria histdrica no
sempre pot garantir-se, i indagar en
les arrels de les entitats pot resultar
una tasca ardua. Val a dir, perd, que
les colles generen una identitat co-
muna als membres que es manifesta
en diversos parametres dels que aqui
s'analitzen, entre els quals hi ha la
historia del seu origen, de vegades
expressada com un context historic
—en un sentit més positivista—, de
vegades incidint més en les motiva-
cions inicials, les accions concretes i
els resultats obtinguts en la comuni-
tat. Cal tenir present, a més, que cinc
de les colles van constituir-se entre
el 2013 i el 2014, i, en els casos amb
distancies fundacionals de menys de
quatre anys (durada minima dels es-
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tudis universitaris), s'accedeix amb
més facilitat a la memoria historica
associativa. Els discursos sobre el fet
que va motivar la creacié de la colla
son dispars. Atenent als testimonis,
es distingeixen tres patrons:

a) Agrupacions generades sense pre-
tensié inicial de constituir una co-
lla, només amb la voluntat de fer
tallers i activitats introductories
que augmentin la coneixenca de la
realitat cultural castellera en 1'en-
torn universitari.

b) Colles que han sorgit amb una
manifesta voluntat de constituir-
se com a tal, motivades per I'exis-
téencia d'altres agrupacions simi-
lars als centres d'educacié supe-
rior. (La majoria de discursos se
situen en aquest segon punt.)

¢) Agrupacions fundades amb la vo-
luntat de constituir-se com a colles
castelleres, motivades per factors
practics vinculats a la demarcacié
geografica i administrativa. El grup
d'alumnes fundador decideix crear
un col-lectiu nou perque es troba
en un campus allunyat del que
acull l'activitat d'un grup prece-
dent. La llunyania es presenta com
un perjudici, sia perque afecta les
possibilitats reals de participacié
de la comunitat, sia perque la dis-
tancia fisica impedeix que arribin
a tots els campus del centre les ac-
cions motivadores —d'incitaci6 a la
participacié— del grup previ.

En un dels casos, trobem que es

combinen el primer i el tercer patré:

una comunitat amb una adscripcié

geografica i administrativa diferent a

la d'un grup precedent detecta que

les dinamiques d'inclusié d'aquell
grup, concretament les accions de

difusio i de crida a la participacié, no
tenen efecte al seu centre. Atesa la
situacio, la motivacié principal per
iniciar el projecte no es planteja com
una alternativa exclusivament prac-
tica, siné com una accié per apropar
una manifestacié cultural a una co-
munitat concreta:
Ja hi havia una colla que engloba-
va la universitat. Els assajos es fe-
ien lluny de la nostra zona i, pel
tema d'horaris, la gent no tenia
temps d'anar fins alla per fer cas-
tells. Tres estudiants que es van
congixer en una festa van adonar-
se, parlant entre ells, d'aquest fet,
i que potser era per aix0d que, a la
nostra universitat, hi havia molta
desconeixenca del mén casteller,
perque els castells es feien en una
zona que quedava molt lluny nos-
tre. Van pensar de fer un taller de
castells per donar a coneixer el fet
casteller al centre. Les primeres
setmanes eren tallers, els mesos
seglients ja van ser assajos.
(Fragment d'E3)

Altres grups sén més ambigus en la
descripcié de les motivacions que
van donar origen a la colla, pero
mantenen, en el seu discurs, un
element gairebé constant: tot i que
el context de creacié no es conegui
de manera detallada, es transmet a
través de les diferents generacions
la idea que la colla va ser creada per
apropar el fet casteller a la comu-
nitat universitaria propia. Les moti-
vacions varien segons la realitat de
cada comunitat: depen de si el cen-
tre ja acull algun col-lectiu dedicat a
aquella expressié cultural concreta,
i, en cas afirmatiu, de 1'expansio i
'efecte de les accions motivadores
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i integradores del grup, aixi com dels
aspectes practics, com son la distan-
cia respecte del lloc d'assaig o la pos-
sibilitat de combinar I'horari de les
activitats docents universitaries amb
la dedicacio a la colla.

Juntament amb aquests dos fac-
tors, és rellevant un tercer condicio-
nant relacionat amb la institucio aco-
llidora del col-lectiu: les politiques
d'avaluacié i d'acceptacié o d'in-
tegracié del projecte. Aixi, perque
tingui exit en el procés constitutiu,
la recepcié institucional és cabdal.
Fixem-nos que, a diferéncia d'altres
agrupacions que no requereixen
grans recursos i que podrien actuar
sense l'aprovacié institucional, les
colles no poden exercir l'activitat
sense 1'empara del centre, perque el
nombre d'alumnes que mobilitzen
és molt elevat, cosa que requereix
un espai suficient i adequat, i perque
hi ha en joc altres qiiestions de gran
incidéncia per a la institucié, com és
la seguretat fisica dels membres de la
comunitat. Els testimonis indiquen
que aquesta formalitzacié va venir,
en la major part dels casos, des-
prés d'un cert temps de prova que
va permetre observar 1'evolucié del
projecte i valorar les perspectives de
funcionament.

No es percep una preferencia
clara entre prioritzar el registre a la
Generalitat o a la universitat. Per
a una colla universitaria, ambdds
registres son necessaries, 1'un per
constituir-se com a entitat juridi-
ca i l'altre, per ser reconeguda dins
del marc universitari. Algunes colles
troben més assequible comencar ob-
tenint el suport del centre educatiu,
mentre que d'altres consideren que

els atorga més seriositat presentar
el projecte a la universitat després
d'haver-se constituit. La planifica-
ci6 de les accions depeén, en aquest
punt, de la normativa aprovada en
cada centre educatiu: alguns reco-
neixen com a associacions propies
tant les que tenen personalitat juri-
dica com els grups d'estudiants amb
una estructura organitzativa més re-
laxada; altres registres universitaris,
en canvi, només admeten les enti-
tats amb personalitat juridica.

Tot i que la majoria de centres
universitaris han definit vies per es-
tudiar i canalitzar els moviments
associatius, com es despren dels
testimonis, que mencionen proces-
sos relativament agils, en ocasions
I'establiment del vincle institucio-
nal resulta dificultds, i els col-lectius
denuncien la manca d'enteniment,
que es tradueix en una complicacié
en el procés de constitucid.

Som associacio del campus, de les

dues universitats. Una té un pro-

cés clar per donar d'alta les associ-
acions, i és el que estem fent; amb

I'altra és més complicat perque

no té gaires associacions culturals

registrades, i som nosaltres que
obrim el cami.

Volia deixar clar que va costar
molt entrar a formar part de la
universitat i que la colla i la uni-
versitat s'arribessin a entendre.
Ara si, una vegada ens hem entes,
funciona bé.

(Fragments d'E8 i E6)

En aquest context, la preséncia de
membres dels col-lectius del PDI o
PAS dins 1'associacié afavoreix I'agi-
litzaci6 dels tramits i de I'estudi del
projecte, sobretot en aquells centres
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que no tenen un nombre elevat de
col-lectius i que han de decidir com
afrontar la generacio, per part de la
comunitat, d'una agrupacié que exi-
geix unes consideracions especials,
tant pel nombre d'individus que es
mobilitzen com per la naturalesa
de l'activitat que es duu a terme.
El fet que el nucli inicial de mem-
bres comptés amb personal contra-
ctat per la universitat, situacié que
es constata en dos casos, €s valorat
per part dels entrevistats com un
element favorable en el procés de
constitucio:
En el moment de formalitzar la co-
lla, vam tenir la sort (i la tenim)
que s'hi unissin dos professors de
la universitat que sén castellers,
son Sagals d'Osona, i que, quan
van sentir que es volia tornar a ti-
rar endavant el projecte, s'hi van
apuntar a la primera. Un d'ells fa
coses relacionades amb I'adminis-
tracid i ens ajuda molt amb el tema
dels papers, ho fa quasi tot ell. Els
estatuts els vam fer tots junts, perd
els professors encapcalaven el pro-
jecte en el sentit que ens feien de
pont amb la universitat.
(Fragment d'E10)

La realitat de la constitucié de les
colles castelleres, perd, no respon
només a un factor (la necessitat
de tenir I'empara institucional): hi
intervenen altres factors, com el
fet que, per la naturalesa de I'acti-
vitat que practiquen, les colles han
volgut regularitzar la seva situacio i
formar part de la Coordinadora de
Colles Castelleres de Catalunya. La
motivacié principal per plantejar-se
la incorporacié a la coordinadora
gira al voltant de la proteccié fisica

i legal que comporta disposar d'una
asseguranca. El discurs de gairebé
la totalitat dels entrevistats s'enfo-
ca des d'aquesta perspectiva; el cas
més clar el trobem a I'E10, en la
qual la necessitat d'una asseguranca
va constituir, de fet, I'element mo-
tivador de la constitucié formal de
la colla:
La colla va comencar de mane-
ra informal. Jo no hi era, perd es
veu que era tot una mica anarquic.
S'escollia un president perque
s'havia de posar un nom en un pa-
per. Tot va canviar quan van voler
entrar a la coordinadora pel tema
de l'asseguranca. En un principi
la universitat cobria I'asseguranca
per fer castells, perd a mesura que
es feia gran la colla, i també ens
vam anar fent grans des del punt
de vista casteller, van haver de re-
visar queé cobria i qué no i es van
adonar que no estavem coberts, ja
que els castells no eren considerats
un esport, que era I'inica cosa que
cobria I'asseguranca de la univer-
sitat. Per aquest motiu van decidir
formar part de la coordinadora,
cosa que va portar a haver-ho de
formalitzar tot: van fer estatuts, re-
glament de regim intern... Una ve-
gada registrats a la Generalitat, van
ser acceptats a la coordinadora.
(Fragment d'E10)

De la mateixa manera, aquest con-
dicionant afecta també en el sentit
invers: el cobriment de I'asseguranca
per part del centre és el motiu que
explica que Los Marracos, la colla de
la Universitat de Lleida, sigui I'tinica
que no forma part de la coordinado-
ra. Val a dir que aix0 esta relacionat
amb les possibilitats economiques
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d'aquests col-lectius —tema del qual
tindrem ocasi6é de parlar més enda-
vant—, com explica el mateix entre-
vistat de la colla:
Nosaltres no estem dins la coor-
dinadora, som I'lnica de les tretze
colles que no hi és, perque la UdL
ja ens ofereix una asseguranca que
ens sembla bé i no creiem que si-
gui necessari, de moment, entrar
a la coordinadora. Aixd ens supo-
saria molts diners, tot i que mai se
sap si no hi acabarem entrant. Ara
comprarem cascos i ens ho com-
prara la UdL. Es porten bastant bé
amb nosaltres. Sempre burxes una
mica a veure si cau algun calerd;
nosaltres hem tingut sort i ens pa-
guen els cascos.
(Fragment de 1'entrevista
a Los Marracos)
De fet, en el cas de les associacions
castelleres universitaries, el suport
institucional esta diversificat. Cons-
cients de la dimensié social de la
practica castellera, se circumscrigui
o no dins del marc universitari, bona
part d'aquestes entitats, al marge del
vincle que mantenen amb la univer-
sitat, la coordinadora i el registre ju-
ridic, han cercat I'empara de I'ajun-
tament de les seves ciutats. D'una
banda, es percep un interés per im-
plicar-se en els afers culturals locals,
sense oblidar la possibilitat de rebre
subvencions per al manteniment del
col-lectiu que aquest vincle compor-
ta; d'altra banda, es posa manifest
una consciéncia civica i una voluntat
de bon enteniment amb les institu-
cions civils:
Amb les diades i tal, encara que les
fem a la universitat, no volem cap
tipus de problema. Llavors, sempre

que hi ha diada, avisem 1'Ajunta-
ment, la policia local i fem instan-
cies i tot plegat. 1 sempre que hem
tingut algun problema amb algun
permis o alguna cosa ens han dit
«no patiu, ho fem nosaltres». Amb
aquest tema, I'Ajuntament sempre
s'ha portat molt bé.

(Fragment d'E8)

També la recepcié de la mateixa co-
munitat universitaria pot ser un fac-
tor decisiu per a la constitucié de la
colla. La majoria dels testimonis al-
ludeixen a un nombre gran de mem-
bres de la comunitat universitaria
interessats en el projecte, cosa que
es percep amb certa sorpresa per part
dels membres fundadors (aixi ho
mencionen explicitament quatre dels
entrevistats). Aquest fet és conegut
per les altres colles, que també fan
referéncia als contextos de creacio
dels grups que van néixer sense una
voluntat inicial especifica de consti-

tuir-se com a colla castellera:
Els Grillats son els més nous. Sén
de Castelldefels, i el cap de colla
és un noi que havia estat Gana-
pia, pero per estudis va anar alla.
La seva intencié no era fer una
colla, era fer uns quants assajos
per ensenyar a fer castells la gent,
perd quan va veure que s'ajunta-
ven unes 40 0 50 persones va dir...

«aqui podem fer castells!»
(Fragment d'E1)

D'altres, si bé no manifesten que hi
hagués un interes inicial per I'activi-
tat castellera d'un nombre conside-
rable d'individus, si que remarquen
que la proposta va ser ben rebuda,
una vegada es van haver dut a la
practica certes accions de difusid, de
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manera que es va assolir un creixe-
ment progressiu. Només tenim un
Unic testimoni que narri una expe-
riencia d'acolliment dificultosa per
part de la comunitat. En aquest cas,
juntament amb el context social al
voltant de la cultura popular, les
accions promocionals dissenyades
per atraure membres es presenten
com un element clau per garantir
I'enlairament definitiu de la colla i
el seu bon funcionament. Aquestes
accions inclouen el contacte direc-
te dels membres amb la resta de la
comunitat, les accions publicitaries
tradicionals i els mitjans de comuni-
cacio tecnologics:
El primer any va ser dificil perque
no ens veien amb gaire bons ulls.
Hi ha ajudat molt la revifada dels
castells, en general, aquests dar-
rers anys, cosa que no passava al
2011-2013. Al 2015-2016 ja ens
van veure, perd ha estat dificil.
Hem hagut de penjar cartells, fer
xerrades per les classes, fer molta
promocio a través de les xarxes...
(Fragment d'E9)

En resum, en la definicié del context
de creacié d'una entitat castellera en
I'entorn universitari s'hi sumen diver-
ses variables; principalment, s'esta-
bleix una interdependéncia dels tres
eixos vistos aqui: les caracteristiques
del membres que conformen el nucli
fundacional, el context cultural i soci-
al de la comunitat on es genera I'as-
sociacié i les politiques d'avaluacio i
d'integracio definides per la institucio.

- COLLES BASTONERES

L'origen del ball de bastons a I'en-
torn universitari parteix de la ma-

teixa premissa que la que s'estableix
en el cas de les colles castelleres: la
fundacié dels col-lectius requereix
un vincle previ amb el mén bastoner
convencional. La diferéncia del nom-
bre d'entitats que han florit a I'en-
torn d'aquesta manifestacié cultural
demana, com a conseqiiéncia, una
analisi del context de formacié més
escarit, ates que els condicionants es
redueixen. A aix0, s'hi afegeix el fet
que, per a la realitzacié d'aquest es-
tudi, tenim el testimoni d'una unica
agrupacié. Tot i aixi, trobem, en el
seu discurs, elements essencials per
copsar el context d'introduccié del
ball de bastons en I'ambit universi-
tari.
Soc jo mateix el que porta el ball
de bastons a la universitat. Surt
una mica de la idea d'uns quants
amics, que anem parlant, que som
bastoners d'altres colles, d'altres
pobles, i ens preguntem que com
és que hi ha castells i hi ha d'al-
tres associacions i no hi ha ball
de bastons a la universitat. Un dia
em vaig decidir a fer el registre i a
parlar amb la gent per comencar a
fer assajos. Vam parlar sobre que
voliem fer a la colla, qué voliem
ballar; aquell dia érem tots basto-
ners i bastoneres, per tant ningu
no era nou. Aixo va ser al primer
assaig i al segon; a partir del tercer
(en féiem un a la setmana) ja hi
havia gent nova.
(Fragment d'E21)

El fragment descriu una situacio
prévia a la creacio del col-lectiu en la
qual un unic estudiant, caracteritzat
perqué mantenia un contacte amb
el ball de bastons intens i molt ar-
relat, com es percep en la totalitat
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de I'entrevista, es planteja inserir la
practica d'aquesta expressio cultural
dins de I'ambit universitari. La impli-
cacié cultural i associativa d'aquest
membre per mantenir el grup és in-
tensa, pero, com llegim al text, una
de les primeres accions que va dur a
terme va ser reunir individus de la
comunitat universitaria que ja eren
balladors de bastons, i amb els quals
estava vinculat per llacos d'amistat,
per conformar el nucli fundacional.
Tornem a veure, com en el cas de
les colles castelleres, que el nucli
fundacional esta directament vincu-
lat amb el fet bastoner i que, cen-
trant-nos en els factors motivadors,
la introduccié al campus d'aquesta
practica, amb la qual ja tenien con-
tacte, respon a la voluntat d'apro-
par-la a la comunitat universitaria.
De fet, quan es parla dels al-licients
per introduir els bastons a la univer-
sitat, I'abast del moviment casteller
en I'ambit universitari se situa com
el marc de referéncia ideal al qual
tendir:
Nosaltres ens vam crear amb la
intencié de motivar la creacié d'al-
tres colles. 1 si no hagués estat que
faig moltissimes coses, aquest any
la idea hauria estat crear una colla
a la Universitat de Barcelona. Tot i
que sabem la dificultat que hi ha,
perque totes les facultats estan di-
vidides per Barcelona, i llavors és
una mica complicat. Pero la idea
era formar la colla de bastons
aqui, i hi tenia gent. Pero, és clar,
si fundes una colla, tu has d'estar
com a minim un any sense faltar
a cap assaig, i realment, pel que fa
al temps, no hi arribo. Si I'any que
ve ens mantenim i una altra noia

que en sap molt es pot fer carrec
de la colla, la idea és intentar aju-
dar a fomentar la creacié de colles.
Més o menys com el que tenen els
castells, que tenen diverses colles.
Que també ha costat molts anys,
eh, fer aixd! Volem tenir moltes
colles universitaries i poder tro-
bar-nos.

(Fragment d'E21)

Les politiques institucionals d'ava-
luacio i d'acceptacié no tenen gaire
incidéncia en el discurs de 1'entre-
vistat. Es menciona que la colla és
un col-lectiu donat d'alta al regis-
tre d'associacions de la universitat,
perd no té entitat juridica, gestio
que tenen prevista a curt termini.
La formalitzacié de 1'entitat, tant el
procés dut a terme a la universitat
com les perspectives de futur, recau
en el promotor del projecte, la per-
sona entrevistada, que manifesta un
gran coneixement del mon associ-
atiu, dels requeriments de les enti-
tats bastoneres i de I'ens que agrupa
les colles, la Coordinadora de Ball
de Bastons de Catalunya. Ates que
aquest mén és perfectament cone-
gut pel fundador, la causa que la
colla universitaria no tingui entitat
juridica ni formi part de la coordi-
nadora es troba en el periode d'ob-
servacio del funcionament del grup,
que, com en el cas dels castellers,
es vol mantenir abans de formalit-
zar totalment I'associacié. Aquesta
situacié informal pot perdurar cert
temps, perd ha de canviar si es vol
fer créixer la colla, afirma I'entrevis-
tat, ja que aixd no és possible sense
subvencions institucionals. De mo-
ment, pero, les politiques de soste-
niment no preocupen l'entitat, ja
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que la practica bastonera no reque-
reix tants recursos com la castellera,
de manera que les seves necessitats
queden considerablement cobertes
pel fet de ser associacié universita-
ria. Cal assenyalar, pero, que aques-
ta entitat rep I'empara del membre
fundador, que va avancgar el materi-
al necessari per iniciar I'activitat i,
a més, sufraga les despeses d'una
asseguranca. Aixi mateix, organitza
actuacions que motivin cultural-
ment els membres —especialment
aquells que no tenien contacte pre-
vi amb la dansa de bastons—, d'una
banda, i que generin beneficis per
al manteniment del col-lectiu, de
I'altra. Ens trobem, doncs, davant
d'un cas excepcional que explica
que l'agrupacié no requereixi un
sosteniment  institucional relle-
vant, almenys mentre la seva mida i
I'abast de les activitats que proposa
no augmentin.

- ESTUDIANTINES

El context de creacié de les estudi-
antines no és accessible als mem-
bres actuals del col-lectiu, atesa la
distancia historica del grup amb el
nucli fundacional. Tot i la manca
de testimonis directes d'alld que va
envoltar la constitucié associativa, se
n'han d'assenyalar un parell de trets
rellevants. El primer és que, pel que
fa a la creaci6 d'una estudiantina, no
poden aplicar-se els mateixos para-
metres que hem vist fins al moment,
ja que la genesi d'aquest col-lectiu,
tant el fet associatiu com la practica
cultural, es troba vinculat a I'ambit
universitari. No cal cercar, doncs,
vies d'introduccié d'una manifes-
tacié sociocultural propia del mon

extrauniversitari. L'altre aspecte que
hem d'assenyalar és que tots els col-
lectius presenten una regulacio i una
organitzacié associativa exhaustiva,
tot i que els socis actuals només ac-
tuen com a mantenidors d'aques-
ta estructura, ja que no han hagut
d'emprendre accions per gestionar
la constitucié de I'entitat. En aquest
tipus de collectius, tan distanciats
temporalment del moment funda-
cional, la rememoracié d'aquest pe-
riode una funcié d'identitat i només
es coneix de manera indirecta, mit-
jancant una llarga cadena de trans-
missors.

- GRUP DE MAGIA
L'agrupacio de magia estudiada, en-
titat novella amb dos anys de vida,
encara esta constituida pel nucli
fundacional, que integra la junta di-
rectiva de I'associacié. El context de
fundacio, doncs, pot recrear-se amb
facilitat. Atenem la narracié de I'en-
trevistat, promotor del projecte:
Jo vaig entrar a la carrera i en
aquell moment ja em dedicava a la
magia, i feia allo tipic de fer magia
ala gent pels passadissos i tal. 1 ens
vam trobar que primer érem potser
cinc persones o sis que feiem ma-
gia, i se'm va acudir que podriem
fer alguna cosa. Vaig escriure al
dega, que em va posar en contac-
te amb un membre del Consell de
I'Alumnat que ell sabia que feia
magia des de feia molt de temps, i a
partir d'allo va comencar tot. Vam
fer proves durant un any abans
de fer oficial 1'associacié, i vam
veure que sortia bé i llavors
vam iniciar els tramits.
(Fragment d'E25)
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Hi ha elements ja vistos en el cas
de les agrupacions de castells i de
bastons. Per comencar, es tracta
d'un tipus de col-lectiu en el qual,
novament, es detecta la necessitat
que el nucli fundacional tingui un
contacte previ amb el moén conven-
cional dedicat a 'expressié cultural
en questi6. També es dona la con-
fluéncia (explicada com un fet que
causa certa sorpresa, com s'apreci-
ava en els castellers) d'agents cul-
turals que, de manera individual
o en altres col-lectius, practiquen
aquesta manifestacié cultural, i per
als quals suposa una motivacio el fet
de poder gaudir-la en un espai so-
cial comunitari i d'introduir-la dins
de I'ambit universitari, cosa que es
percep clarament en altres punts de
I'entrevista. Per dltim, reparem que
també aqui es destina un temps a
analitzar la dinamica que adquireix
el col-lectiu abans de formalitzar-lo
com a entitat juridica, pas que es fa
després de concloure que el projecte
és viable. Les gestions de formalitza-
cié es narren sense cap particularitat
destacable, d'una banda perque el
col-lectiu té membres que coneixien
préviament els processos associatius,
i, de l'altra, perque l'execucié de
les seves accions quotidianes entra
dintre del tipus d'activitats que els
centres poden gestionar sense cap
consideracié especial.

- GRUPS SOBRE UNA CULTURA
ESPECIFICA

L'agrupacio d'estudis orientals que

participa en I'estudi va fundar-se el

1997. Tot i la distancia temporal que

separa l'agrupacié actual del mo-

ment de la fundacio, el context de

creacié pot recrear-se sense impedi-
ments, ja que la persona responsa-
ble de I'entitat és un dels membres
fundadors. Aquesta agrupacidé, com
veurem, presenta certes caracterfs-
tiques que es troben entre els dos
models principals: aquell en el qual
el col-lectiu sencer duu a terme un
gran nombre d'accions dins I'asso-
ciacio i, per tant, és totalment actiu
(caracteritzat per la renovacié cons-
tant dels membres), i aquell altre en
el qual es detecta una figura perma-
nent o de llarga vinculacié que porta
el pes associatiu, mentre que la res-
ta de socis estan considerablement
menys implicats en el manteniment
del grup. En aquest cas, la persona
entrevistada és clarament 1'element
referencial del grup, no només per-
que manté la identitat del col-lectiu,
sind perque continua portant el pes
d'una part considerable dels afers
associatius. Val a dir, perd —com ex-
posarem en l'apartat corresponent a
les dinamiques participatives—, que
'agrupacio ha definit una feina es-
pecifica, que es correspondria amb
una altra part rellevant de les acci-
ons associatives, per als membres
més joves, que en conformen el nu-
cli més fluctuant. En aquest sentit, el
grup presenta una similitud amb la
dinamica participativa de les estudi-
antines, si bé amb una cohesid col-
lectiva més laxa. El context de crea-
ci6 de l'associacio és explicat amb
tot detall a I'entrevista:
Tots els que en aquella época es-
tudiavem japonés vam coneixer la
cultura japonesa per les cadenes
privades que van emetre I'anime,
més o0 menys als anys noranta. Jo
vaig comencar a estudiar el curs
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1994-1995, i les cadenes van atu-
rar justament en aquella eépoca
I'emissié de I'anime; només va
continuar TV3, perqué va comen-
car el debat entre pares i mares
sobre si I'anime era massa violent.
Bola de drac, que és el gran refe-
rent, va passar a emetre's a les 9
de la nit, perqueé van catalogar el
geénere per a majors de tretze anys.
Els fundadors som d'aquest mo-
ment historic, quan de cop van
comengar a dir-se animalades so-
bre I'anime i la cultura japonesa va
agafar molta mala premsa. Llavors
jo, juntament amb tres persones
més que estavem estudiant japo-
neés a l'Escola Oficial d'ldiomes,
vam pensar de muntar una associ-
acié per lluitar contra aquest clixé
que s'estava creant a I'entorn de la
cultura japonesa en general a par-
tir d'aquesta qliestié de I'anime. 1
també per emetre anime, perque
estava gairebé censurat. Era un
moment en qué Internet només
existia en el mdén universitari, no
era tan massiu com avui, i la gent
no tenia capacitat de buscar i veu-
re anime a Internet. Només havia
quedat Bola de drac com a super-
excepcio, i perque era un superre-
ferent a Catalunya.

El 1997 coincideix que la uni-
versitat promovia l'associacionis-
me. A les associacions universi-
taries els donaven un local, un
despatx, hi havia subvencions eco-
nomiques... Hi havia un seguit de
mesures que afavorien que la gent
muntés associacions. A més, et ce-
dien els espais perqué muntessis
activitats. Per aixo la nostra asso-
ciacié es funda dins la universitat,

perque, dels quatre fundadors,
tres eren estudiants d'aquella uni-
versitat, i a més perque el centre
estava interessat a promoure aixo.

(Fragments d'E26)

Destaquen diversos aspectes del
contingut d'aquest text. En primer
lloc, de manera excepcional, ob-
servem que l'entorn primigeni on
s'agrupa el nucli fundacional no és
la universitat, siné un centre d'estu-
dis extern: I'Escola Oficial d'ldiomes,
espai que reuneix els membres que
inicien el projecte a I'entorn d'un in-
terés comu (en aquest cas, les classes
de llengua japonesa). La universitat
és un ambit que només apareix des-
prés de la creaci6 dels primers vin-
cles, quan s'ha de decidir sota I'aixo-
pluc de quina institucio es fundara
I'associacid. La decisid €s fruit d'una
confluéncia de factors: el fet que la
majoria de membres eren part de
la comunitat estudiantil d'un mateix
centre i la prolifera politica de sos-
teniment associatiu que mantenia
en aquell moment la universitat en
questié i que es traduia en espais
propis, Us d'instal-lacions i subven-
cions.

En segon lloc, reparem que el con-
text sociocultural es menciona com
un element motivador del fet asso-
ciatiu. En concret, la projeccié soci-
al negativa que, segons es descriu,
s'havia generat a I'entorn de la cul-
tura d'interés dels membres de I'as-
sociacio va actuar com a estimul per
a la unié del col-lectiu, mitjancant
el qual s'obria una possibilitat de
reivindicar la validesa de la tradici6
cultural d'aquella civilitzacié i 1'ac-
cés als seus productes culturals. En
el cas que ens ocupa, la vinculaci6
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prévia dels membres fundadors amb
el mén cultural convencional és in-
directa, és a dir, es basa en I'apropa-
ment mitjancant I'estudi i el consum
dels productes culturals. La formalit-
zacié de l'agrupacio, a diferencia del
procediment empreés per la major
part dels grups vistos fins al mo-
ment, va dur-se a terme en l'etapa de
constitucié del col-lectiu, sense un
periode inicial per observar si s'as-
solien unes dinamiques de funcio-
nament fructiferes.

- GRUPS DE TEATRE

Dels sis grups de teatre estudiats,
dos estan dirigits per un membre del
PDI, I'equip docent de la universitat;
un altre, per un membre del PAS, el
personal d'administracié i serveis, i
els tres restants, per alumnes. El con-
text de creacio és accessible per a la
majoria de grups. Aquells col-lectius
més longeus, per als quals la recrea-
cié d'aquest moment podria resultar
més dificil, son, majoritariament, els
que estan dirigits per membres amb
relacié contractual amb la universi-
tat, caracteritzats perqué presenten
una mobilitat molt més reduida que
els alumnes. Tots ells, de fet, conti-
nuen dirigint els col-lectius respec-
tius. Hi ha un cas, pero, en el qual
no son accessibles ni el context de
creaciéo ni tampoc el moment en
que es va produir: el d'un grup de
teatre, fundat i organitzat per alum-
nes, que constitueix el col-lectiu ac-
tiu més antic del centre universitari.
Mentre que els altres grups fa entre
sis i dotze anys que estan en actiu
—amb I'excepci6 d'una agrupacié
més novella—, l'entitat esmentada
va originar-se amb anterioritat a la

implantacié del registre associatiu al
seu centre.

El nombre de membres fundadors
i el vincle amb I'ambit cultural es-
pecific son aspectes que presenten
diversitat de concrecions en els col-
lectius analitzats. Tot i aixi, poden
trobar-s'hi certs patrons. Els grups
en els quals el pes associatiu recau
actualment en un membre del PDI o
del PAS van néixer com a fruit de I'in-
teres i la dedicaci6 d'aquell membre,
que actua com a fundador i princi-
pal promotor del projecte. Hi ha al-
tres membres que poden col-laborar
en la posada en marxa de I'entitat,
perd no constitueixen un nucli fun-
dacional amb la mateixa implicaci6
associativa. Els grups creats i dirigits
per membres de la comunitat es-
tudiantil, al contrari, mostren una
tendeéncia a agrupar un nucli funda-
cional amb una implicacié equitativa
que dissenya un projecte associatiu
comu. El vincle que manté el nucli
fundacional amb la cultura teatral és
variable segons 1'agrupacié: mentre
que algunes entitats sén impulsades
per individus que han participat pre-
viament en activitats teatrals —con-
tacte amb el mdn del teatre que,
a més, pot ser de caracter molt di-
vers—, n'hi ha d'altres que admeten
que no hi han tingut un contacte
previ. En tots els casos, el procés
fundacional i de vinculacio als cen-
tres educatius es descriu accessible,
sense que hi facin aparicio factors
jutjats com a negatius, com si que
passara, amb determinades entitats,
quan s'abordi la qliestié sobre les
politiques institucionals actuals de
sosteniment associatiu. Ates que
aquestes agrupacions requereixen
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subvencions per dur a terme amb
regularitat les seves activitats, neces-
sitat que es planteja a I'hora de defi-
nir el projecte, la formalitzacié com
a entitat juridica es duu a terme en
una etapa inicial que coincideix amb
el moment fundacional.

Fora del vincle universitari, les
agrupacions de teatre no mante-
nen altres filiacions, al marge de la
inclusio a la Federacién Espanola de
Teatro Universitario per part de dos
dels col-lectius. Ambdds tenen, com
a trets comuns, que han esdevingut
els grups més actius i amb més ten-
deéncia a traspassar els Iimits territo-
rials universitaris.

- GRUPS CORALS

Dins les agrupacions corals estu-
diades hi ha un col-lectiu longeu,
fundat I'any 1985; un de recorregut
mitja, oficialment constituit el 2011,
pero actiu des del 2009, i un tercer,
també longeu, pero de data de cre-
acio incerta per als membres actuals
del grup. Els contextos de creacid i
de formalitzacié de la darrera enti-
tat sén totalment inassequibles per
als membres. Actualment integrat
només per estudiants (inclos el di-
rector), amb la mobilitat que aixd
suposa, el grup no disposa d'una
figura vinculada a I'associacié de
manera fixa ni ha generat estrategi-
es per transmetre, com a heréncia
d'identitat, la historia fundacional
del projecte.

Fixem-nos en el context de crea-
ci6 dels dos col-lectius que poden
reconstruir aquest moment de la
seva vida associativa. El primer as-
pecte que hem de tenir present és
que ambdds van ser promoguts

per membres amb una relacié con-
tractual amb la universitat —per
un membre de I'administracid, en un
dels casos, i per dues docents unides
per un vincle familiar, en I'altre— que
continuen al capdavant de I'entitat.
En ambdés casos, els condicionants
en la formacié i la formalitzaci6 de
les agrupacions son molt similars.
Un punt en comu és que el projecte
no va iniciar-se fins que es va agru-
par al voltant dels membres funda-
dors un nucli de gent interessada en
el fet que es constituis un projecte
a l'entorn d'aquesta manifestacié
cultural. Una vegada els promotors
del projecte van considerar que po-
dia posar-se en funcionament amb
un nombre suficient de membres
per iniciar un activitat regular, van
dur a terme les accions necessaries
per a la creacié del collectiu. Els
projectes van comencar de manera
informal, cosa que va permetre re-
servar un temps per a l'observaci6
del col-lectiu abans de constituir-lo
oficialment. L'associacié més nove-
lla de les dues afegeix un altre fac-
tor que va influir en la creaci6 del
grup: les promotores de I'entitat van
ser encoratjades per un conjunt de
membres pertanyents al PAS i al PDI
que havien format part d'una coral
del centre dissolta anys enrere, de
manera que la motivacié d'un sec-
tor de I'entorn més proper a elles va
suposar un estimul addicional. En
ambdds casos, s'incideix en la relle-
vancia de l'interés comunitari —tra-
duit en la demanda cap a un mem-
bre del col-lectiu amb experiéncia
prévia en la direccié d'agrupacions
corals— com a element motivador de
la fundacié.
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Un altre punt en comd, com s'ha
esmentat, és la vinculacié previa
dels fundadors dels col-lectius amb
el mon del cant coral. El vincle que
es descriu és profund: els tres fun-
dadors pertanyen a grups corals des
de l'etapa juvenil i ja estaven ave-
sats en la direccié quan van iniciar
el projecte:

El director de la coral portava di-

verses corals en aquell moment.

No es dedica professionalment a

aixd, encara que als 16 o 17 anys

havia comencat a portar corals, fa
trenta anys llargs que esta implicat
en aixo.

Jo he dirigit cors de tota la vida,
soc de corals juvenils, i a la facul-
tat on vaig estudiar vaig dirigir la
coral durant quatre anys. La meva
cosina també és professora, perd
d'una altra escola del campus,
d'aqui davant. Haviem dirigit co-
rals infantils juntes.

(Fragments d'E18 i E19)

En el cas de les corals, I'al-licient
per a la formalitzaci6 juridica dels
col-lectius es troba en el programa
d'ajuts universitari del qual disposa-
ven en l'etapa fundacional.

5.2.3 Trets morfologics

- COLLES CASTELLERES

En atendre la morfologia de les co-
lles castelleres, es detecta una pri-
mera caracteristica comuna relativa
al nombre de membres de I'associa-
cié. Malgrat que les xifres totals en la
mostra estan integrats per un nom-
bre d'agents que fluctua entre els
55 i els 170. En aquest punt, s'han
de prendre en consideraci6 diverses
questions. La primera fa referéncia

a la mobilitat interna dels membres
del grup. El marc universitari, definit
pel moviment continu i I'adaptabi-
litat, dona lloc a unions mal-leables
dins d'una xarxa social mobil. Les co-
lles no mantenen un nombre estable
de membres. De fet, en el moment
precis de les entrevistes, sén pocs els
que poden afirmar quantes persones
conformen els seus col-lectius; la
majoria dona una xifra aproximada.
La dimensié d'aquestes entitats no
només varia cada any, siné que, dins
d'un mateix curs, la fluctuacié dels
membres és considerable. A aixo,
s'hi han d'afegir les époques d'inacti-
vitat d'alguns individus, a causa d'es-
tades en altres universitats, de feines
temporals, de practiques o de I'arri-
bada del periode d'examen:s.

D'altra banda, cal fixar-se en les
caracteristiques morfologiques de la
comunitat per entendre les caracte-
ristiques del grup. Parant esment a
les comunitats, trobem la distribucio
seglient: (v. p. 121)

El quadre mostra que les colles més
grans pertanyen a comunitats am-
plies, sia d'un centre (una unica
universitat), sia de diversos centres.
El cas més interessant €s el de les
colles que es creen en una mateixa
universitat amb un nombre elevat
de membres, perd que se situen en
campus diferents. Aquesta duplicitat
de sistemes només es dona quan la
separacié geografica és realment con-
siderable, com s'estableix a I'apartat
anterior. Les colles esmentades no
segueixen un patré univoc, ja que
presenten una dimensié diferent: al-
gunes han format agrupacions d'un
abast aff al de les colles centralitzades
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Taula sobre la mida de les colles castelleres
enrelacié amb les caracteristiques de la comunitat universitaria

Entrevistat Caracteristiques de la comunitat N. de socis

E1 comunitatamplia 150/170

E2 comunitat amplia/diversos centresimplicats 170

E3 comunitat mitjana 90

E4 comunitat amplia amb dispersié geografica 70
(campus especific)

Es comunitat amplia amb dispersié geografica 55/60
(campus especific)

E6 comunitat mitjana (campus especific) 90

E7 comunitat amplia amb dispersié geografica 150
(campus especific)

E8 comunitat amplia amb dispersié geografica 150
(campus especific)

E9 comunitat amplia amb dispersié geografica 150
(campus especific; diversos centres implicats)

E10 comunitat petita 70

E11 comunitat mitjana-petita 100/120

(aproximadament 150 membres),
mentre que unes altres mostren si-
milituds amb les colles sorgides en
comunitats petites (entre els 55 i els
70 membres). Una série de condicio-
nants particulars de cada campus i de
cada agrupacié que aqui no contem-
plem explicarien la diferéncia entre
els dos models resultants: el nombre
d'integrants dels campus, la situacié
geografica, la situacié sociocultural,
el grau de consolidaci6 del col-lectiu,
les accions motivadores i d'acollida
d'empreses, etc. Al marge de les co-
munitats grans, hi ha colles genera-
des en el si de comunitats mitjanes o
petites. Les dues entitats estudiades
que han sorgit en comunitats mitja-
nes es troben en situacions diferents:

una és central, mentre que l'altra
esta situada en un campus especific.
Tot i aixi, el nombre d'integrants €s
idéntic en ambdds casos: al voltant
dels noranta. Només disposem d'una
colla nascuda en una comunitat re-
duida, grup que reuneix aproximada-
ment 70 persones. El darrer testimo-
ni es correspon a un col-lectiu creat
en una comunitat amb una mida
entre mitjana i petita que, tot i aixi,
ha arribat a agrupar un conjunt d'en-
tre 100 i 120 persones. La dimensié
d'aquesta colla no sembla que man-
tingui el perfil estadistic que es des-
prén de la interpretacié de les dades
de la taula, atés que, novament, els
causants d'aquest resultat sén factors
que aqui no s'han pres en considera-
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cid. En aquest cas, hi influirien diver-
sos condicionants, com la promoci6
i el sosteniment cultural i social del
centre universitari i I'arrelament ter-
ritorial del fet casteller.

En grups amb aquesta mobilitat
i d'aquestes dimensions, la valora-
cié del creixement i I'establiment
de dinamiques de control del flux
requereixen un plantejament espe-
cial. El creixement de 1'associacié no
sembla tenir gaire rellevancia per als
membres del grup, una vegada asso-
lit un nombre que els permeti realit-
zar les activitats que es proposen. En
aquest sentit, la preocupacié princi-
pal és mantenir un nombre constant
de membres i garantir el relleu ge-
neracional. El creixement de la colla,
doncs, és un aspecte que es valora
només quan es fa referéncia a 1'eta-
pa inicial. El nombre historic de so-
cis no és una dada accessible per a la
majoria d'agrupacions. Atenent els
testimonis de les entrevistes, no es
percep com un indicador rellevant
de la incidéncia del grup en la comu-
nitat universitaria, ja que mesuren
I'éxit de I'associacié amb altres fac-
tors, com la dimensi6 del grup des
d'una perspectiva sincronica, les fi-
tes aconseguides, els anys d'existén-
cia, etc. Els responsables s'aventuren
a donar una dada aproximada dels
membres de la comunitat universi-
taria que han passat per les colles:
els ndmeros van des dels 200, per les
colles mitjanes i petites, fins als 400,
en el cas de les més grans.

Pel que fa a les accions enfocades
al control del flux dels socis, es divi-
deixen en les continues, petites ac-
cions que ajuden als encarregats de
I'associacié a tenir un control gene-

ral dels membres en cada moment,
i les anuals, accions més incisives
amb les quals es treballa per acon-
seguir un coneixement exacte de
la situacié de I'agrupacié. Les con-
tinues només proporcionen infor-
macié de les incorporacions al grup,
informacié necessaria perque els
membres han d'estar assegurats per
dur a terme l'activitat cultural que
practiquen i han de tenir a I'abast
els elements basics de seguretat. Els
principals objectius d'aquestes ac-
cions s6n coneixer aproximadament
els membres actius que formen part
de I'agrupacio, per optimitzar I'orga-
nitzacié interna, i mantenir-se dins
del marc legal o de la normativa del
centre que els doni suport. El con-
trol continu també és necessari per
a l'organitzacié d'activitats de cohe-
si6 de grup, com els apats comuni-
taris. Els responsables de les colles
mostren una gran responsabilitat
davant dels perills potencials relacio-
nats amb I'alimentacié, com poden
ser al-lergies i intolerancies, de ma-
nera que prioritzen el coneixement
d'aquesta informacié personal als
mateixos tramits administratius as-
sociatius. D'altra banda, les accions
més sistematiques son aquelles que
pretenen escanejar la situacié pre-
cisa de l'associacié en un moment
concret, que sol ser en acabar o co-
mengar un curs academic. L'atencid,
en aquest cas, se centra en major
mesura en les baixes, ja que 1'ob-
jectiu é€s saber quins membres han
abandonat I'associacid, sia tempo-
ralment —a conseqiiéncia d'una es-
tada a I'estranger, per exemple—, sia
definitivament. Val a dir, pero, que el
control exhaustiu els resulta dificil i
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que, en molts casos, s'opta per una
Unica accio anual.

A 1'hora de raonar sobre el control
del flux de membres, els responsa-
bles de les associacions incorporen
dos elements al discurs, al marge
dels especificats, que justifiquen les
dinamiques de control. Es tracta
de la quota de soci i dels requisits
acordats entre totes les colles uni-
versitaries per formar-ne part. Molts
justifiquen la manca d'un registre de
socis sotmeés a un procés continu
de revisié a causa de I'abséncia de la
quota de soci, pero I'existencia d'uns
requisits especifics de participacié fa
que, a la practica, disposin d'un sis-
tema equivalent al registre, atés que
han de garantir que l'individu reu-
neixi les condicions estipulades. En
el control del flux, en sintesi, alguns
dels responsables de colla fan preva-
ler la revisi6 dels criteris de participa-
cio, d'altres, els aspectes més norma-
tius, com la qliestié de 1'asseguranca
o la normativa establerta amb la uni-
versitat o altres centres. Veiem dos
exemples aclaridors del primer i del
segon cas, respectivament:

Quan arriba algu nou, hi ha una

gent encarregada de fer-li I'acolli-

da: explicar-li com funciona tot,
que fem, quina és la filosofia, etc.,

i se li fa omplir una fitxa de con-

trol, per assegurar-se que és uni-

versitari, de grau superior o PDI.

Tothom pot anar a assajar, pero

no podra tocar el primer cordé del

castell ni podra formar part del
tronc si no ha ensenyat la matricu-
la i és valida. Amb aix0 som molt
rigorosos.

Tenim un document d'Excel
que seria com el llibre; aqui te-

nim tots els membres que han
vingut, els que s'han quedat i els
que fa més d'un any que hi son.
El registre €s necessari per a la co-
ordinadora, perd nosaltres, a més,
tenim un llibre més ampli de to-
tes les persones que han vingut a
provar un mes, per exemple, i no
han tornat, i a part tenim un regis-
tre dintre de la coordinadora dels
membres actius.

(Fragments d'E2 i E6)

Tots situen les accions de control
empreses en el context de les dina-
miques associatives de la colla, se-
gons les seves necessitats. Es a dir,
els que no tenen un control estric-
te i continu del registre de socis o,
directament, no disposen de regis-
tre, argumenten que han establert
aquelles accions segons el que de-
mana la situacié del grup, atés que
no han aprovat el manteniment
d'una quota de soci. Sén conscients,
doncs, que, en cas de tenir-ne, les
seves dinamiques en el control del
flux canviarien. La qiiestié sobre la
quota de soci és, en molts dels casos,
I'element inicial que justifica el marc
associatiu en el qual se situen les ac-
cions de control.

Un altre aspecte rellevant en la
definici6 morfologica de les entitats
és I'adscripcio territorial. La situacio
de les associacions universitaries, pel
que fa a aquesta qliestid, és especial,
ja que la preséncia de més o menys
colles segons la distribucié geografi-
ca no depeén de l'arrelament territo-
rial d'una expressié cultural, siné de
la mateixa distribucié de les univer-
sitats, les dimensions de les seves co-
munitats i la disgregacio en diferents
campus. Podria avaluar-se I'abas-
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timent del moviment des del punt
de vista territorial si el fet casteller
no hagués arribat, com és el cas, a la
totalitat de territoris amb preséncia
universitaria. La informacié que pro-
porciona I'ambit administratiu-terri-
torial en aquest estudi és una altra:
la delimitacié de I'abastiment de les
activitats, principalment, i dels socis,
secundariament. L'adscripcié princi-
pal dels socis és, com era previsible, la
universitat que empara institucional-
ment la colla. Aquest fet, perd, no
suposa una restriccio, ja que les co-
lles accepten membres dels altres
centres i, de fet, els testimonis indi-
quen I'existencia d'un petit nombre
de socis que no prové de la univer-
sitat d'acollida. Es tracta de casos en
els quals, normalment, la motivacié
per entrar a formar part de I'agrupa-
ci6 es basa en llacos d'amistat amb
membres de la comunitat universi-
taria que acull la colla:
La gran majoria estudien al cam-
pus i viuen aqui, a la ciutat, perd
tenim gent que estudia a altres
ciutats: Barcelona, Vilanova... i ve-
nen fins aqui perqué tenen amis-
tats. Venen des de Barcelona no-
més a assajar, tot i tenir tres colles
a la ciutat de Barcelona. Aixd és un
orgull per a nosaltres.
(Fragment d'E7)

A aquest model paradigmatic, cal
afegir-hi les colles que combinen
una poblacié provinent de diverses
comunitats universitaries: es troben
en aquesta situacid les agrupacions
que han nascut en campus on con-
viuen diferents escoles i universitats.
Aquest segon model es caracteritza
per integrar una poblacié més varia-
da, pel que fa a I'adscripci6 als cen-

tres, encara que acostuma a predo-
minar la del centre d'origen.

Pel que fa al lloc d'origen majori-
tari dels membres, la distribucid és
molt variada, com admeten els res-
ponsables:

La gent ve de totes parts. N'hi ha

molts de Terrassa, perd no sén ni

la meitat. N'hi ha de Vilafranca,

Reus, Valls, Sant Sadurni, Marto-

rell, el Baix Llobregat, de Barcelo-

na en tenim un grapat, d'Alella, de

Manresa, de Mataré i del Masnou,

de Vic, de Ripoll, de Girona, de

Lleida, de Mollerussa...

La majoria de gent ve de Man-
resa i voltants, perd hi ha molta
gent que ve de molt lluny i que vi-
uen a Manresa durant el curs: del
delta de I'Ebre, Vic, Barcelona... Es
bastant ampli, el cercle.

(Fragments de les entrevistes a

I'Associacié Castellera Universitaria

Bergants del Campus de Terrassa

i Penjats del Campus de Manresa,
respectivament)

Aquesta distribucié es veu afavori-
da, com s'ha indicat, per la diver-
sitat territorial dels estudiants dels
centres universitaris, de manera
que respon a criteris que no sembla
que tinguin un vincle directe entre
la manifestacié cultural i el territori
d'origen. Els llocs d'origen secun-
daris sf que es tenen més presents,
perque destaquen com a minoria
o perqueé impliquen més desplaca-
ment dels membres, si no durant el
curs académic, si per participar en
les activitats que se situen fora del
calendari academic. S'hi percep, a les
entrevistes, una consciéncia i un re-
coneixement de I'esforc que suposa,
per a les persones de territoris més
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llunyans al campus que acull la colla,
la participacié constant en les activi-
tats del grup. També es manifesta un
orgull d'identitat quan es parla dels
membres que provenen de fora del
territori catala: de I'Estat espanyol i,
especialment, de I'estranger. L'expe-
riencia amb els estudiants de mobi-
litat resulta molt enriquidora per als
membres de la colla i pel soci, que
troba en I'entitat un mecanisme d'in-

tegracié tant social com cultural:
Els Erasmus, com que només es
queden un any, no progressen gai-
re en la questio tecnica, pero s'im-
pliquen molt socialment: sempre
venen als assajos, a les quedades,
aprenen el catala i el castella més
bé que la resta i, en general, la
inclusié a la colla millora molt
la seva experiencia Erasmus. No
en tenim cada any, tant de bo...

Crec que n'hem tingut tres.

Tenim molts Erasmus, com a
minim un parell cada any. Sén
increibles perque és gent que ho
viu molt, potser els que ho viuen
més... S'enamoren d'aixd. Molts
tornen, a més. Tenim el cas d'un
noi anglés que va estar-se un any
aquf i, des d'aquell moment, ha
vingut cada any a cadascuna de les
nostres diades; s'ha gastat molts
diners per poder compartir una di-
ada amb nosaltres. Hem tingut un
turc, un italia, un finlandes... gent
de tot arreu. S6n molt agraits, s'ho

passen molt bé i volen tornar.
(Fragments d'E10 i E7)

No és gens menyspreable la capa-
citat d'integraci6 en la cultura cata-
lana que presenten les associacions
universitaries de cultura popular,
aixi com el paper acollidor que ju-

guen les colles amb els estudiants
de mobilitat. Malgrat que no hi hagi
una afluéncia molt elevada d'aquest
tipus de socis, la intensitat de I'ex-
periéncia viscuda és patent, especi-
alment en I'ambit social i lddic, i en
diferents aspectes culturals, entre els
quals destaca el coneixement de la
llengua. Perque l'oferta de les ex-
pressions de cultura popular arribi
als estudiants de mobilitat, és molt
rellevant la predisposicié del centre
universitari a establir accions que
vinculin aquestes dues realitats. En
molts casos, el benefici és mutu: la
universitat disposa d'agrupacions
que donen dinamisme i una visio
més propera de la vida universitaria
a l'acte institucional d'acollida dels
estudiants estrangers, a més de tenir
la possibilitat d'incloure una mostra
de la cultura popular del pais recep-
tor. Per a les associacions, aquests
actes son aparadors a través dels
quals poden donar-se a coneixer al
conjunt dels estudiants de mobilitat
d'aquell any; a més d'una activitat
que fan per responsabilitat comuni-
taria, forma part de les seves accions
de captacio de socis.

La distribuci6 territorial de les ac-
tivitats segueix un patré comu per a
totes les colles castelleres. Les activi-
tats culturals de més regularitat (els
assajos) i les accions ludicoassocia-
tives (sopars en els quals es recapta
un benefici per al manteniment de
|'entitat) se circumscriuen a un am-
bit local, delimitat pel campus uni-
versitari i, normalment, per la ciutat
en la qual es troba el campus. Els
assajos fixos sempre es fan dins de
la delimitacié geografica universita-
ria; aix0, pero, implica unes limita-
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cions logfstiques, perqueé gairebé cap
centre compta disposa dels elements
necessaris per a la millora técnica,
com la xarxa, els pilars o el terra ate-
nuant. Les colles universitaries han
solucionat aquesta qiiestio buscant
el suport de les convencionals, a les
quals solliciten 1'tis dels locals per
poder fer assajos més especifics. La
freqiencia d'aquests darrers assajos
segueix dos patrons principals:

a) S'estableix amb la colla convenci-
onal un dia fix d'assaig, que acos-
tuma a tenir lloc al vespre o a la
nit, quan els locals estan disponi-
bles. En aquests casos, la freqiien-
cia acordada sol ser setmanal. Cinc
de les colles estudiades segueixen
aquesta dinamica. La presencia al
campus té major pes que als espais
situats fora d'aquests limits, tot i
que trobem alguns casos en els
quals s'arriben a equiparar.

b) S'arriba a un acord amb la colla
convencional per a I'is del local
en determinats casos concrets,
ja siguin els assajos especials que
s'han de fer quan s'acosten diades,
ja sigui quan es donen situacions
meteorologiques adverses o, sim-
plement, en els moments de I'any
que les convencionals tenen més
disponibilitat per cedir I'espai.
Quatre colles universitaries han
arribat a un acord similar amb les
convencionals locals.

Fora d'aquests casos, en trobem dos
d'aillats que responen a altres si-
tuacions. D'una banda, una de les
colles, de les més novelles, encara
no ha consensuat una dinamica fixa
amb la colla convencional de la lo-
calitat en la qual se situa el campus
universitari, tot i que el contacte

s'ha establert i es troben en vies de
definir unes relacions de suport que
incloguin I'ts de I'espai. D'altra ban-
da, una altra de les colles €és I'tiinic
testimoni d'agrupacié castellera uni-
versitaria que assaja durant diversos
mesos consecutius al local d'una co-
lla convencional, tot i que ho com-
bina amb una preséncia estacional
intensa a la zona especificament
universitaria, que es limita a aquells
periodes en els quals creuen que po-
den atraure membres potencials. EI
fet que la resta de colles prefereixen
incidir en la preséncia als campus,
en comptes de traslladar-se a instal-
lacions en les quals podrien dur a
terme les proves tecniques amb més
eficiéncia, guarda relacié amb les es-
tratégies promocionals de 1'agrupa-
ci6, com es desprén clarament del
fragment segiient, en resposta a la
pregunta sobre els recursos que ofe-
reix la universitat:
Ara estem lluitant per veure si te-
nim o bé barres per assajar certes
posicions o bé terra atenuant, perd
hem de costejar-ne una part nos-
altres i és molt car... Llavors estem
pensant en quin lloc de la univer-
sitat hi podriem posar aixo i si és
un lloc que ens interessa, perque
si €s un lloc sense visibilitat on no
ens veu ningu... Ens interessa més
tenir gent per fer castells que no
tenir dues barres per fer colum-
nes, que ja ens apanyem per fer-
les. Perd realment els assajos es
fan amb seguretat, la canalla porta
casc com la canalla normal.
(Fragment d' E1)
La limitacié técnica que implica as-
sajar a I'espai dels campus és menys
perjudicial que el fet d'eliminar la
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preseéncia fisica a I'entorn univer-
sitari. Es per aquest motiu que les
colles intenten fer activitats en llocs
ceéntrics, ja que la millor accié pro-
mocional que exerceixen €s fer una
mostra de I'expressié cultural alla
on puguin ser observats pel maxim
nombre de membres de la comu-
nitat universitaria. La visié directa
de Il'activitat és prou cridanera, per
aix0 els assajos es realitzen, prefe-
rentment, a les places principals dels
campus. La situacié canvia quan es
consideren les activitats més signifi-
catives de les colles, les diades, ja que
es diversifiquen pel territori catala.
Any rere any, els responsables de les
agrupacions es preocupen d'afavorir
una distribucio territorial equitativa
de les diades —entenent que es limita
als llocs de presencia universitaria—
a Manaires, una reunidé que agrupa
representants de totes les colles uni-
versitaries:
A les dues reunions que acostu-
men a fer-se anualment, on es de-
cideixen quines diades es faran i
on anira cada colla, cadascu t€é les
seves preferéncies, perd per evitar
favoritismes mirem que tothom
vagi a tot arreu. Nosaltres preferim
moure'ns per la zona de Barcelona,
Vic, Terrassa, I'Autonoma... perque
son places que sén a prop i ens
és més facil portar-hi gent. Altres
llocs com Tarragona, Lleida... que-
den més lluny i ens costa molt més
arrossegar-hi gent, perd també ens
agrada anar a aquells llocs.
(Fragment d'E7)

Les activitats de recaptament de ca-
pital per al sosteniment de I'entitat
també tenen una certa circumscrip-
ci6, en aquest cas més amplia que

la propia de les activitats regulars,
perd molt més restringida que la de
les diades. Es tracta d'una qliestié de
logistica:
No estem ben delimitats, pero
tampoc no podem anar on no ens
surti a compte. Per exemple, ens
van convidar a anar a fer un pilar
a un casament a Puigcerda, pero
aixo és molt car pel tema de la ga-
solina i altres despeses.»
(Fragment d'E8)

Les activitats fora d'aquesta delimi-
tacié geografica son extremament
puntuals, i no totes les colles n'han
pogut realitzar. Els responsables en-
trevistats testimonien casos excepci-
onals d'époques anteriors o d'altres
colles; es fa mencid, especialment,
de les actuacions a Perpinya, ja que
les colles catalanes més veteranes hi
participaven en la diada de la colla
universitaria de la ciutat:
Nosaltres no solem sortir de Cata-
lunya, amb I'excepcié de les dia-
des que s'han fet amb Mangoners,
la colla universitaria de Perpinya,
perd sén els Arreplegats els que
més han actuat amb ells, el
que passa €s que aquest any no son
prou gent i no han pogut continuar.
Nosaltres historicament també hem
anat a Perpinya, perd jo no hi era,
a la colla. Aquest any estem inten-
tant muntar una actuacio a l'estiu
amb una colla convencional de
Mallorca.

Hi ha colles que fan viatges: per
exemple, els Xoriguers van marxar
fa un mes a la universitat de Cadis
per fer-hi castells. Nosaltres no en
fem. Els Arreplegats, per tradicio,
marxen a Perpinya cada any i fan
assajos amb la colla d'alla. Abans,
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quan existia la colla universitaria de

Perpinya, la gent es desplacava cap

alla, pero tot just s'han dissolt.
(Fragments d'E1 i E3)

- BALL DE BASTONS

Les caracteristiques morfologiques
de les colles bastoneres que expo-
sarem es limitaran a les propies de
I'agrupacio inclosa en aquest estu-
di. Fixem-nos en el que es diu en
un fragment de 1'E21 per introduir
la qiiestio relativa a la dimensié del
col-lectiu:
Si ens vam fundar a Il'octubre, la
primera actuacié devia ser al no-
vembre. 1 ja van sortir dues colles,
que sén setze persones, sis 0 set
de les quals eren noves, no havien
fet mai ball de bastons. A partir del
gener-febrer del 2014 vam créixer
moltissim, moltissim vol dir que
vam acabar sent tres colles a cada
assaig, per tant vol dir vint-i-quatre
persones assajant cada setmana. |
ho sé perque jo portava els bastons
des de Terrassa, vull dir, que portava
la maleta ben plena, amb vuitanta-
dos bastons com a minim. El pri-
mer any va ser molt maco, perque
vam passar de seguida a tres colles.
L'any seglient vam mantenir les tres
colles, tot i que sempre amb alts i
baixos. En eépoca d'examens la cosa
baixa, de vegades no arribavem a
vuit, o hi arribavem perd a mig as-
saig, aixi que vam adaptar o crear
balls de quatre o de sis. ldealment,
I'estructura basica és de vuit, multi-
ples de vuit, pero tothom té el cap
ple d'imaginacid, i els balls els pots
fer de sis, de vuit, de deu, de dotze...
com tu creguis que es podrien fer.
(Fragment d'E21)

Com s'observa al fragment repro-
duit, la dimensi6 de la colla és un
aspecte rellevant per al ball de bas-
tons, ja que l'estructura de la dansa
fixa el nombre de ballarins en vuit i
multiples d'aquest ndmero. El pro-
jecte es va iniciar amb exit, perque
el gruix de gent interessada en el
moment inicial permetia comencar
a practicar I'activitat. Posteriorment,
l'agrupacio va viure un creixement
rellevant, per acabar en la fase d'es-
tancament actual: el col-lectiu esta
format per un nombre de mem-
bres que oscil-la entre vint-i-dos i
vint-i-quatre. Al text també pot ob-
servar-se que, com en el cas de les
colles castelleres, per definir la mida
de la colla s'ha de tenir present que
el flux de membres és molt variable
i es troba condicionat per les etapes
academiques. L'efecte que aix0 té
en les activitats regulars, els assajos,
ha portat a modificar I'estructura de
la practica que es realitza per tal de
poder-la dur a terme. Tot i aixi, fora
d'époques que coincideixen amb un
calendari academic intens, la colla es
troba estabilitzada. Reparem que la
dimensio es mesura amb el comput
dels membres que assisteixen amb
regularitat als assajos i a les actuaci-
ons principals, ja que aquesta agru-
pacié no ha establert cap mesura de
control del flux de socis: no disposen
de registre ni de llista. Aquest fet es
troba directament vinculat a altres
factors. Per comencar, la mida del
grup permet portar un control ob-
servacional, suficient per organitzar
les activitats que es realitzaran a cada
assaig. També s'ha de tenir present
que la colla no ha definit una es-
tructura organitzativa, cosa que no
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pretén regular fins que es formalitzi
juridicament, de manera que no té
la necessitat de portar un registre de
socis. A més, no han implantat limi-
tacions concretes en el perfil de les
persones que poden accedir al col-
lectiu, fet que, com ocorre en el cas
dels castellers, si que els obligaria a
instaurar mesures de control sobre
els socis.

Pel que fa a la distribucid territorial
dels membres, son majoritariament
estudiants adscrits a la universitat
que acull la colla, perd provenen de
zones diferents del territori catala. La
composicié dels integrants del col-
lectiu, tan variada, va dur a definir el
seu estil de ball de bastons com una
practica en la qual es puguin trobar
tots els trets caracteristics dels balls
de les diferents regions catalanes.
Veiem 1'explicacio, en paraules del
mateix entrevistat:

De Catalunya, tenim a gent de tot

arreu, de les quatre demarcacions

territorials. De fet, vam decidir
crear el nostre propi estil fusio-
nant tot de picades i tot d'estils, de
manera que tenim un ventall que
té influéncia dels estils de tots els
territoris catalans, perd creant-ne
un de propi. Vam decidir que fari-
em balls de tots tipus.

(Fragment d'E21)

La mobilitat interna del grup és des-
criu com a elevada: molts membres
romanen només un temps a la co-
lla. Aquest és el cas dels estudiants
de mobilitat. Es menciona una certa
preséncia de participants provinents
de diferents zones del territori pe-
ninsular —Castella, Arago, Navarra,
les Canaries, les illes Balears i Va-
léencia— i, especialment de membres

internacionals —de Suissa, Italia,
America del Sud i Anglaterra—, a
més d'aquells que s'involucren de
manera puntual en els tallers inter-
nacionals desenvolupats al campus:
destaca l'interés que desperta el ball
de bastons entre individus de cultu-
res asiatiques. L'experiéncia dels es-
tudiants de mobilitat es descriu com
enriquidora social i culturalment,
perd no s'estableix un vincle amb la
cultura catalana tan unifvoc com en
el cas dels castells, ja que molts dels
individus estrangers que ingressen a
la colla durant la seva estada prove-
nen de zones on també es cultiva el
ball de bastons. Es genera, aix0 sf,
un nexe d'identitat entre la cultura
d'origen i la d'acollida a partir de la
practica de la dansa. L'origen del ball
i I'arrelament a la cultura catalana
és una qliestio que apareix a I'entre-
vista de manera espontania, quan es
tracta sobre la delimitacié geografica
de les activitats realitzades. Si bé la
colla limita les accions al territori ca-
tala, el fet que es tracti d'una mani-
festacio cultural estesa per un ampli
conjunt de paisos obre les portes, en
un futur, a traspassar els limits terri-
torials actuals:
De moment actuem en territori
catala, en diades, congressos, fes-
tes majors... Perd ja he comencat
a fer contactes amb altres colles
de fora de Catalunya que no son
bastoneres, perd si que fan danses
amb bastons. La idea és fer inter-
canvis. Anar a una altra universi-
tat, ja sigui a Espanya o a Europa, a
fer-hi una actuacid, i aprofitar per
fer cohesié dins del grup, fer una
activitat conjunta. Hem de pensar
que és una activitat amb una ar-
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rel catalana molt forta, perd que
esta estesa per tot el mon, hi ha
molts paisos on fan ball de bas-
tons: el Nepal, I'India, Irlanda,
a Anglaterra també tenen molt
bona base, America del Sud... Ara,
com a Catalunya, jo crec que cap.
També perque tenim un movi-
ment d'associacionisme cultural
impressionant, no trobo un terri-
tori que la guanyi. Pero, vaja, no
és un ball que es faci Unicament
a Catalunya, per aixo volem veure
altres estils en altres universitats,

és il-lusionant.
(Fragment d'E21)

- ESTUDIANTINES

Tot i tenir en comd un fet socio-
cultural de transcendéncia, ser les
uniques sostenidores d'una deter-
minada expressio cultural a 1'entorn
universitari, les estudiantines pre-
senten uns trets morfologics diferen-
ciats dels dos col-lectius vistos fins al
moment. La mida del grup acostuma
a ser mitjana, pero cal tenir present
que presenta una variabilitat molt
significativa, no només entre les di-
ferents agrupacions, siné també dins
del mateix col-lectiu: si comptabi-
litzem el total de socis, es tracta de
grups mitjans o grans; si restringim
la delimitacié als membres plena-
ment actius, trobem grups mitjans
o petits. L'entitat presenta, doncs,
condicionants que porten a definir
categories de membres segons el
grau de participacid, situacié que
també es detectava en les anteriors
agrupacions, perd que, en aquest
cas, adquireix més rellevancia. Es
detalla la diferent implicacié dels
membres en el col-lectiu en I'apartat

referent a les dinamiques de parti-
cipacié. Limitem-nos, de moment,
a assenyalar que la dimensié de les
estudiantines es defineix segons 1'ac-
cié concreta per la qual es pregunti:
si fem referéncia a les accions asso-
ciatives, el gruix de membres fluctua
entre vuit i vint individus; 1'agrupa-
cié en conjunt, en un sentit ampli
que inclou tots els agents de les ac-
cions socials i ludicoculturals, pot
arribar a triplicar el nombre anterior.

En agrupacions amb una longevi-
tat com la que s'observa en aquestes
entitats, no és possible, per als mem-
bres, definir el nombre historic de
socis que n'han format part, malgrat
que es tracta d'un dels col-lectius en
els quals els vincles entre els com-
ponents sén més duradors. Les estu-
diantines no requereixen un disseny
de mesures de control del flux, atesa
I'escassetat de noves incorporacions,
pero si que s'estableixen pautes que
guien el procés d'integracié dels so-
cis. Aquestes pautes sén molt signi-
ficatives per al col-lectiu, i es fona-
menten precisament en la intensitat
del vincle que es genera entre els
membres.

En el cas de la morfologia de les
estudiantines, s'ha de fer esment a
un assumpte que, en les entrevistes,
es percep com a delicat, per les im-
plicacions socials que aixd compor-
ta: el perfil concret dels individus
que poden accedir a l'agrupacio.
Tractem aquest assumpte en l'apar-
tat morfologic i no més endavant,
com si que farem amb altres col-
lectius, perque, en aquests darrers,
els requisits demanats als membres
no guarden relacié amb la idiosin-
crasia cultural del col-lectiu, sind
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amb la delimitacié de I'expressio
cultural en el mén universitari en-
front d'aquesta mateixa expressio en
I'ambit convencional, qliestié que
reservem, doncs, per a l'apartat en
que abordem la posicié social comu-
nitaria de les entitats. Parlar sobre els
requisits demanats als membres de
les estudiantines condueix a una ex-
plicacié acurada i justificada que al-
ludeix implicitament a una situacié
de conflicte social i de perjudici de la
imatge col-lectiva: la quiesti6 del ge-
nere. Les estudiantines entrevistades
afirmen que, seguint el reglament,
no accepten o accepten de manera
limitada la incorporacié de dones, i
raonen el motiu d'aquesta restriccio:
Hi ha molta gent que es pensa que
a l'estudiantina no fem res, i resul-
ta que som els més actius, els que
tenim més estudiants i els que fem
més coses, pero la gent ens critica
molt. De fet, fa poc que ens han
deixat com un drap brut, perque
la setmana passada vam fer el pas-
saclasses i ens han dit de tot: que
si és una practica masclista... No
té cap sentit. Perd bé, molta gent
pensa que som masclistes, que a
'estudiantina no poden entrar-hi
dones. Si que hi poden entrar,
perd a una estudiantina femeni-
na, igual que jo no puc entrar en
una de femenina. Les estudianti-
nes mixtes no existeixen, o existei-
xen, perd no sén reconegudes. Si
féssim una estudiantina mixta no
podriem anar als certamens. Aixd
son les condicions, les regles del
joc. Es com l'esport: hi ha equip
femeni i equip masculi. Que po-
dria ser d'una altra forma? Podria
ser, perd no canviant només de la

nostra banda, hauria de canviar el
mon de I'estudiantina, i és poc fac-
tible. Actualment estan apareixent
moltes estudiantines femenines.
Aqui, a Barcelona, no n'hi ha. Va
haver-n'hi una deu fer quinze anys
i va desapareixer. Actuar junts no
té sentit: nosaltres rondem a xi-
ques, fem la lletra a xiques, no te-
nim les mateixes veus... no quadra.
Clar que poden entrar-hi les dones,
perd tots en grups separats. Perd
bé, és la ignorancia. Almenys ara
anem millorant i ja no tenim tanta
fama que som uns fatxes... De fet,
nosaltres som apolitics, a I'estudi-
antina no es parla de politica.

Hi ha altres estudiantines que
han creat mala fama, de masclistes
(de fet, a mi em passa dues vega-
des a I'any: cada vegada que anem
a fer el passaclasses a la universi-
tat ens diuen que som masclistes
perque no tenim noies). En els es-
tatuts hi diu molt clar «s'accepta
tot estudiant», jo no distingeixo
per sexe. Amb nosaltres han vin-
gut tres noies. Hi ha estudiantines
mixtes, perd acaben una mica en
caos, no és la nostra intencié. Una
cancgé d'estudiantina esta prepara-
da per a unes veus masculines, ja
costa preparar-la per a unes veus
femenines, pero clar, €s que a més
les lletres també les has de canvi-
ar, perque estan fetes per festejar
noies... Es molt complicat, i el més
complicat de tot serien els viatges.
Nosaltres moltes vegades ens dut-
xem junts, dormim junts... Aques-
tes noies van estar assajant amb
nosaltres durant un cert temps,
i quan vam fer el passaclasses els
vam dir que hi vinguessin també,
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perque eren tres, i amb dos més
ja podien fer alguna cosa que so-
nés bé. La idea era que s'estigues-
sin amb nosaltres tot el temps
que els fes falta per poder formar
una estudiantina femenina. Els
va semblar bé fins al moment del
passaclasses. Crec que els va aga-
far molta vergonya en aquest mo-
ment i van deixar de venir. Se'ns
parla molt del tema del masclis-
me, hi ha una professora que cada
any ens ho diu, cada vegada que
fem el passaclasses. Se'ns titlla de
masclistes per alguna cosa que jo
sé que no soc i que la meva estu-
diantina no és. Jo els proposo que
vinguin a assajar i intentem fundar
I'estudiantina femenina, perd no
s'hi acosten. Fer-ne una de mixta
no, perque sén 24 anys de feina.
Haurfem de canviar les cancons i
comengar de zero. Ah, també te-
nim mala fama pel tema feixista.
Aixo ve des de lluny, de I'época de
la dictadura, que a aquell senyor
es veu que li agradava molt I'estu-
diantina, i de fet era I'tinica asso-
ciacié estudiantil permesa. Pero...
tenim més de 5oo anys d'historia
i aixd han estat no sé si 5o anys.
Perd bé, la fama queda aqui. Quan
ets a l'estudiantina, la politica la
deixes a part, la nostra estudian-
tina és apolitica i aconfessional,
cadascun que sigui el que vulgui,
perd a l'estudiantina no es parla
d'aixo.
(Fragments d'E22 i E23)
Els dos fragments reproduits sén
molt significatius pel que fa a la pro-
jeccid de la imatge de I'estudiantina
i als prejudicis que atribueixen als
membres un cert perfil ideologic.

Comencem amb el tema del masclis-
me, questié que, segons indiquen
els entrevistats, és la que té més vi-
geéncia. Els motius que justifiquen la
separacio de generes en les estudi-
antines es basen, pels testimonis, en
qliestions musicals, d'una banda, i,
de I'altra, en el joc social que impli-
ca la practica de I'estudiantina, és a
dir, en el rol que es representa en la
practica de seguici de I'home envers
la dona, amb les conseqiiencies que
aixd tindria, novament, en I'aspecte
musical, concretament en el contin-
gut dels versos cantats. En definitiva,
es considera que la mateixa expres-
sio cultural demana una separacio
de sexes, no una exclusio de la dona,
malgrat que, atés que aquesta prac-
tica no genera prou interes dins del
conjunt de les estudiants universita-
ries, el resultat és la manca de pre-
séncia d'aquest genere. Val a dir que
aquesta circumstancia és especifica
del cas catala, ja que en altres terri-
toris s'ha creat recentment un seguit
d'entitats femenines. Es manifesta,
com podem observar en els frag-
ments reproduits, una preocupacio
perque aquesta limitacié no es cre-
gui fonamentada en raons sexistes, i
s'admet que es tracta d'un assumpte
delicat que afavoreix que es generi
una imatge distorsionada de la na-
turalesa del col-lectiu. Fixem-nos
que ambdues entitats descriuen si-
tuacions concretes que es donen,
precisament, en I'entorn universita-
ri, aquell del qual, segons es percep
en els testimonis, reben més opi-
nions critiques, o, si més no, aquell
que genera opinions critiques que
tenen més incideéncia emocional en
el col-lectiu, atés que es tracta de la
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institucié que I'acull i de la qual s'es-
pera obtenir empara. D'altra banda,
als textos també es fa esment de
I'opinié generalitzada que atribueix
als membres de l'estudiantina una
determinada tendéncia ideologica.
Ambdds entrevistats fan referéncia a
aquesta qliestié de manera secunda-
ria, només després d'haver tractat la
problematica a I'entorn del génere,
i ho fan com a argument de reforg
de la tesi sobre I'existéncia de pre-
judicis envers aquesta practica cul-
tural. Podriem establir que es tracta
d'un topic amb menys impacte que
I'anterior, que ha perdut vigéncia
progressivament. Tot i aixi, continua
essent un assumpte conflictiu que
requereix certes mesures de control,
com ens indiquen els dos entrevis-
tats en afirmar que el col-lectiu esta-
bleix com a normativa 1'exclusié de
la tematica politica entre els mem-
bres.

Una vegada dit aix0, observem la
resposta del darrer entrevistat quan
es fa menci6 de la problematica es-
mentada pels testimonis anteriors
—en els casos precedents, les qiies-
tions tractades van sorgir de manera
espontania, no suggerida—:

Alguna vegada m'he trobat amb

gent que diu «les estudiantines

son espanyolistes!», perd després
parles una mica amb ells i veus
que son prejudicis sense cap mena
de fonament, i al final la gent que
ens diu aixd son els primers que
ens acaben convidant a cerveses.

Facis el que facis et trobaras que

hi ha gent a la qual no agrades,

hi ha gent de tot tipus, al carrer

i a la universitat, perd no tinc la

sensacié que per ser de 1'estudian-

tina pensin generalment aixi de
nosaltres. La reaccié general no és
que pensin que som fatxes o mas-
clistes, la reaccio general és «qui
son aquests personatges que van
disfressats aixi, amb les guitar-
res?». En general jo crec que la
gent ens veu amb bons ulls, que és
una cosa simpatica, jo el que veig
és una reaccid positiva. No crec
que se'n tingui una visié dolenta o
distorsionada.

(Fragment d'E23)

L'autoreconstruccio de la imatge
projectada pel col-lectiu, com po-
dem observar, no té els mateixos
matisos per a tots els testimonis.
Ates que les opinions desfavorables
que es descriuen en els primers tex-
tos provenen de membres concrets
de la comunitat universitaria, no
d'una posicié institucional oficial, la
raé d'aquesta diferéncia podria ser
contextual, fruit de I'existencia at-
zarosa de més veus critiques en les
dues comunitats precedents. D'al-
tra banda, atés que aquestes agru-
pacions emprenen continuament
accions de contacte social, sia amb
el col-lectiu universitari, sia amb la
comunitat extrauniversitaria, 1'expli-
cacio d'aquest darrer testimoni po-
dria trobar-se, com s'assenyala en el
text, en I'acceptacié de la diferéncia
d'opinions i de gustos que professen
els integrants d'una societat. S'ha
de matisar, pero, que I'estudiantina
a la qual pertany la darrera persona
entrevistada és, justament, la que
menys contacte manté amb I'entorn
universitari al qual es troba adscrita.

En darrer lloc, abordem 1'ambit
territorial que delimiten els mem-
bres i les practiques d'aquests col-

CANEMAS - REVISTA DE PENSAMENT ASSOCIATIU

133



134

Noemi Barrera Gémez

lectius. Les estudiantines, per la

seva naturalesa, no acostumen a

incorporar membres de mobilitat

internacional que facin una estada
temporal: els estudiants que superen
el procés d'integracio, procés inusu-
alment lent, creen un vincle amb el
col-lectiu que, una vegada acabada
I'etapa universitaria, pot perdurar
forca anys. La distribucio geografica
dels membres i de les activitats coin-
cideix practicament de manera total:
la majoria de membres provenen del
territori catala, perd es detecta un
elevat nombre de socis originaris de
diferents demarcacions territorials
de I'Estat espanyol i de paisos sud-
americans. Reparem que es tracta de
les zones on aquesta practica cultu-
ral es troba més arrelada i, pel ma-
teix motiu, sén els principals llocs de
realitzacié de les activitats que duen

a terme les agrupacions. Les accions

principals de les estudiantines es dis-

tribueixen en cinc delimitacions geo-
grafiques:

* El campus universitari, on la major
part de grups fan els assajos set-
manals i les accions de promocié
fixes, els passaclasses.

» L'ambit local: ciutat i rodalia. Una
part de les activitats socials re-
gulars de més rellevancia per als
membres del col-lectiu es duen a
terme a la ciutat que acull el cen-
tre universitari i a les localitats pro-
peres: es tracta de les sortides lu-
dicoculturals, les quals tenen una
freqiiencia molt elevada, més que
els assajos. També es fan activitats
culturals significatives dins aquests
Iimits geografics, com el certamen
que reuneix les estudiantines de
Barcelona, i les activitats regulars

benefiques, que es duen a terme
en dates especifiques.

L'ambit estatal: a excepci6 del pro-
vincial, la resta de certamens en els
quals participen les entitats estudi-
ades se celebren al territori espa-
nyol, on es fan, primordialment,
activitats de caracter cultural.
Territori europeu: una de les fi-
nalitats d'aquests tipus d'agrupa-
cions és viatjar i incloure la practica
cultural no només com a finalitat,
sind també com a recurs per su-
fragar les despeses generades pel
viatge. La satisfaccié d'aquestes ac-
tivitats es percep en els ambits in-
dividual i col-lectiu, ja que I'expe-
riencia suposa un gaudi personal
i un enfortiment dels llacos inter-
personals i de la cohesié del grup.
Es, doncs, una de les activitats més
motivadores per als membres de
I'entitat, de manera que el grup
intenta fer-la una o dues vegades
a l'any. Aquest tipus de viatges se
circumscriuen, principalment, al
territori europeu.

Territori sud-america: la totalitat
d'estudiantines estudiades han fet
activitats ludicoculturals en paisos
sud-americans. Aquests viatges
s6n excepcionals: requereixen un
treball organitzatiu exhaustiu, ja
que s'ha de fer front a desplaca-
ments costosos. Es necessari, en
aquests casos, pactar préviament
un nombre suficient d'actua-
cions, aixi com cercar el suport,
en el pais de desti, d'institucions i
d'entitats afins. Per aquest motiu,
malgrat que aquestes activitats es
descriuen com a enriquidores per
al grup, es fan només de manera
esporadica.
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Les estudiantines constitueixen els
col-lectius amb una preséncia més
reduida dins I'ambit universitari.
Sén dues les accions que es desen-
volupen al campus, els assajos i els
passaclasses, i només la segona aug-
menta la visibilitat del col-lectiu dins
la comunitat, ja que els llocs d'assaig
de les estudiantines no se seleccio-
nen amb una finalitat promocional.

- GRUPS DE MAGIA

Els grups de magia presenten una di-
mensio reduida. En concret, el grup
estudiat esta compost actualment
per vuit membres, i té un maxim
historic de tretze socis. Recordem,
pero, que I'entitat només té dos anys
de vida. La causa del nombre reduit
de socis es troba, segons el respon-
sable del grup, en la localitzacié tan
especifica de les accions de I'entitat,
cosa que limita la comunitat de la
qual es nodriria l'associacié:
Es que és una associacié molt loca-
litzada, basicament és de la facul-
tat, llavors, clar, vam comencar es-
sent pocs, i a més a la gent se li van
sumant coses: classes, masters...
és dificil trobar-se. Ara estem fent
difusié perque la gent de cursos
inferiors s'hi apunti, perque els de
primer curs i alguns de segon no
ens coneixen.
(Fragment d'E25)

El collectiu no demana cap perfil
concret per accedir-hi com a mem-
bre, llevat de ser universitari del
centre que els acull. No s'ha trobat
en la situacié d'haver d'establir uns
criteris d'acceptacié per a membres
extrauniversitaris, ja que no han re-
but sol-licituds d'individus externs a
la comunitat del campus en els quals

es localitzen interessats a formar-ne
part. Segons el testimoni, l'entitat
no mostraria una reticéncia inicial a
la inclusi6 de membres externs a la
universitat. Hi ha un requisit, pero,
que si que es defineix com a indis-
pensable: la condicié de ser jove,
cosa que, en aquest cas, és equi-
parable a ser estudiant, a disposar
dels (pocs) recursos que tenen els
estudiants. Aquesta quliesti6 només
es compreén plenament quan s'atén
els objectius de la colla, ja que la fi-
nalitat del grup és fer accessible el
mon de la magia a un col-lectiu que
no acostuma a disposar dels recur-
sos suficients per accedir-hi: el dels
estudiants, o, el que és el mateix, la
gent jove.

El collectiu no té estudiants de
mobilitat. La diversitat geografica
dels membres respon a la que es
trobaria en qualsevol agrupacié for-
mada per estudiants universitaris
d'un mateix centre situat a la ciutat
de Barcelona: es detecta un predo-
mini de socis catalans, especialment
del barcelones, i algun membre ori-
ginari d'altres zones que ha fixat la
residencia a les comarques de Barce-
lona. Territorialment, les accions del
col-lectiu s'han delimitat a I'espai
universitari. En aquest cas, de fet,
la circumscripcié és més especifica,
perque es correspon a l'espai d'una
facultat en concret. Trobem, doncs,
una situacié radicalment oposada
a la que hem vist fins al moment.
Mentre que castellers, bastoners i
estudiantines exerceixen una part
important de I'activitat fora dels Ii-
mits universitaris, 1'agrupacié de
magia es troba totalment inserida
en aquests limits, i s'apropa més als
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trets territorials d'altres tipus de col-
lectius, com certes corals o grups de
teatre. Es menciona, en el transcurs
de I'entrevista, la voluntat d'obrir-se
a un public més ampli quan s'orga-
nitzin activitats amb més projeccio,
transicio que implicaria una certa
diversificacié territorial, pero I'agru-
pacié continuaria mantenint-se dins
dels limits universitaris, ja que no-
més suposaria el trasllat ocasional a
instal-lacions ubicades en zones de la
ciutat més centriques i d'accés més
senzill.

- GRUPS DE CULTURA ORIENTAL

Per copsar com defineix la seva di-
mensié associativa el grup d'estu-
dis orientals, s'ha de tenir present
la dinamica d'insercié de membres
de I'entitat i el concepte de soci que
tenen. El grup estudiat es mesura a
si mateix en funcid de la mitjana de
socis que assisteixen a les activitats:
al voltant d'un centenar. En aquest
cas, la manca de mesures de control
del flux porta a la delimitacio del col-
lectiu segons el criteri de I'assisten-
cia, tot i que el nombre proporcio-
nat no es correspon a uns individus
determinats que participin en totes
les activitats de manera regular, sin6
al gruix de socis —una part del total—
que acostuma a localitzar-se en cada
activitat. Aixd vol dir que hi ha un
conjunt molt més ampli de persones
vinculades a I'associacié: totes aque-
lles que han mostrat un interes en
les activitats organitzades i que, pel
fet d'expressar-ho de manera expli-
cita, han passat a formar part d'una
llista de membres. Aquest total, com
podem observar, no és altra cosa que
I'historic de socis, entre els quals no

és possible distingir quins conti-
nuen en actiu, encara que hi tinguin
una participacié ocasional, i quins
s'han desvinculat de I'associacié. La
justificacié de la caréncia de mesu-
res de control rau en 1'acord de no
establir una quota de soci. Atés que
no és necessari obtenir les dades fis-
cals dels membres i que aquests no
han de ratificar la seva condicié de
membres del collectiu mitjancant
un pagament, les accions de con-
trol es jutgen com a prescindibles.
El nombre de socis actius, aixi com
la seva identificacid, no és una dada
accessible per a l'associacid, ja que
es produeix una superposicié entre
el concepte de soci i el de participant
historic en qualsevol de les activitats
de I'entitat. L'dnica mesura que, tot
i no haver estat definida per complir
aquesta tasca, fa una funcié actua-
litzadora és 1'adscripcié al butlletf
electronic que reben tots els mem-
bres que pertanyen al llistat asso-
ciatiu, ja que, quan deixen d'estar-hi
interessats, només han de cancel-lar
la subscripci6 digitalment. Val a dir,
perd, que aquesta mesura €s insufi-
cient per delimitar I'extensio real de
I'entitat, perque la recepcidé passiva
d'informacié no ha d'implicar cap
tipus de participacié activa per part
de l'individu.

Ates que aquest col-lectiu manté el
registre historic de socis, I'evolucié
de la mida de I'entitat és una dada
coneguda per la junta. El nucli fun-
dacional va agrupar un conjunt que
oscil-lava entre els 20 i els 30 mem-
bres. Es descriu un perfode de crei-
xement gradual que va durar cinc
anys: del 1997 al 2002, moment
en el qual I'agrupacié arriba a asso-
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lir els 300 membres actius. Actual-
ment, I'agrupacié disposa de 5.000
membres inscrits al registre, tot i
que, recordem-ho, aquest nombre
correspon al total d'individus que,
en algun moment dels anys de re-
corregut associatiu, s'han interessat
per I'activitat.

Territorialment, a I'inici el col-
lectiu va delimitar la seva activitat
a I'entorn universitari, pero el canvi
radical de la politica de sosteniment
associatiu per part de la institucié
va condicionar la recerca de nous
espais, principalment per a la prac-
tica cultural. El recolzament d'altres
institucions, com 1'Ajuntament de
Barcelona o el Casal de Joves del
districte, va fomentar la distribucié
geografica de les accions, que van
traspassar el limit universitari i van
arribar a diferents espais de la ciutat
de Barcelona gestionats per les ins-
titucions que emparen 1'associacio.

- GRUPS DE TEATRE

L'heterogeneitat caracteristica de
les agrupacions de teatre es pale-
sa també en la definicié de la seva
mida: constitueixen col-lectius mit-
jans o petits, integrats per un nom-
bre de membres que oscil-la entre
vuit i vint persones, tot i que alguna
agrupacié presenta un nombre més
elevat d'afiliats, que gira a I'entorn
dels cinquanta. La valoraci6 de la
mida dels col-lectius depén, en bona
mesura, de la nocié de soci que as-
sumeixin les entitats, qliestié que,
per la vinculacié intrinseca d'aquests
aspectes, s'especifica en ['apartat
corresponent a les dinamiques par-
ticipatives. El funcionament asso-
ciatiu d'aquest tipus d'agrupacions

requereix l'establiment de mesures
de control del flux dels membres,
atés que les despeses principals de
les activitats s'assumeixen entre el
participants que hagi assolit el grup.
L'historic de socis, doncs, és una
dada accessible per a la major part
de responsables. Atenent aquesta
dada, les agrupacions sostenen que
I'evolucié de la densitat d'agents
culturals no ha experimentat grans
creixements ni descensos, amb al-
gunes excepcions: dues agrupa-
cions, ambdues generades en el si de
comunitats universitaries aillades a
causa de la distancia geografica dels
campus, estan experimentant pro-
cessos contraris. Mentre 1'una viu
un creixement, 'altra ha vist com els
membres actius disminuien. Amb-
dues tenen models participatius si-
milars, perd presenten diferéncies
rellevants: mentre que una esta diri-
gida per un nucli d'estudiants, I'altra
se sosté en una Unica persona, mem-
bre del PAS; la primera, a més, pot
cobrir part de les despeses generades
gracies al sosteniment institucional,
i a més, les seves activitats tenen re-
coneixement académic, recolzament
del qual no disposa la segona. La di-
ferencia, doncs, rau en la comparti-
mentacié del pes associatiu i en les
accions d'empara institucionals.

Pel que fa a I'ambit administratiu
i territorial, les accions dels grups de
teatre estudiats es troben considera-
blement limitades a I'entorn univer-
sitari, Ifmit que, per a certs grups, se
sobrepassa en comptades ocasions.
Alguns entrevistats veuen com un
aspecte problematic el fet de sortir
d'aquest ambit, que es percep com
I'entorn natural de 1'associacio:
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L'Ajuntament va voler comptar
amb nosaltres per participar en
una jornada amb la resta de grups
de teatre de la ciutat. Clar, repre-
senta que l'entitat és de la uni-
versitat, no pots emportar-te-la
fora, no pots demanar als alumnes
d'anar a assajar en un centre ci-
vic. Respectant aixd, vam poder-hi
participar, i estem molt agraits que
ens tinguessin presents, perque va
ser iniciativa de I'Ajuntament.
(Fragment d'E12)

Dues excepcions a aquesta tendén-
cia es troben en els col-lectius que
presenten un model associatiu més
col-laboratiu, com s'especifica en
I'ultim apartat d'aquest capitol. Si bé
els assajos es mantenen en I'entorn
universitari, les activitats més signifi-
catives, les representacions teatrals,
poden arribar a qualsevol zona del
territori catala, i en el cas dels cer-
tamens i festivals teatrals, a diferents
zones de I'Estat espanyol.

La diversitat de llocs d'origen dels
socis no es contempla com una qlies-
tié de rellevancia per als entrevistats,
que entenen que l'agrupacié presen-
ta una varietat similar a la que podria
trobar-se en qualsevol agrupacié uni-
versitaria. L'agrupacid, a més, canvia
segons els participants que s'afegei-
xen cada any al grup. Només un dels
col-lectius afirma que té una presen-
cia habitual, tot i que minoritaria,
d'estudiants de mobilitat.

- GRUPS CORALS

Les agrupacions corals son col-lectius
d'una mida mitjana, integrats per un
nombre de persones que varia entre
deu i cinquanta. lgual que trobavem
en els grups de teatre, consten d'un

nucli de membres que mantenen
una vinculacié permanent i d'un al-
tre conjunt de persones que es ca-
racteritza per la gran mobilitat, cosa
que fa que la mida de I'entitat varii
considerablement d'un curs a I'altre.
El primer grup acostuma a estar in-
tegrat per membres dels col-lectius
amb relacié contractual, PDI i PAS,
mentre que el segon esta constituit
principalment per estudiants, mal-
grat que també hi ha certs estudiants
s'hi vinculen de manera prolongada.
Quan reflexionen sobre el creixe-
ment de l'associacid, els testimonis
incideixen en la fluctuacié continua
de I'extensié del col-lectiu, depenent
de la variabilitat del segon grup de
membres indicat:
Es va crear una assignatura de
lliure eleccié de la coral a la qual
els alumnes es podien matricular.
Va haver-hi unes époques en queé
a la coral hi havia una quantitat
tremenda de gent. Hi havia dos
torns, un amb els alumnes, que
eren entre 60 i 80, i I'altre amb els
no matriculats a credits, que eren
entre 30 i 40. Amb el temps, com
que van desapareixer els credits de
lliure eleccid, van disminuir molt i
hem recuperat una mica el nom-
bre, fins a 40 cantaires. Ara mateix
el percentatge dels que s'hi estan
un any i marxen deu ser del 10-
15%. Si m'ho haguessis preguntat
fa uns anys, et diria el 50%, perd
com que es van perdre les assig-
natures de lliure eleccid... El que
si que passa ara és que potser hi
ha gent que ve un any, deixa de
venir, I'any segiient torna... Perd
la gent que tenim és bastant fidel.
D'aquests en som uns 30, dels que
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venen a temporades, uns 10. Les
llistes s6n d'entre 40 i 50.

Hi ha un nucli de professors
que si que s'ha mantingut aquests
darrers anys, i és una base d'unes
8 0 10 persones, pero a les corals
universitaries el flux de gent que
entra i surt canvia cada semestre,
perque canvien els horaris, etc.,
per aixo els nostres reptes son de
quatre mesos de termini. Som en-
tre 20 i 35, segons el semestre.
L'antiga coral durant un temps va
ser una assignatura, quan hi havia
assignatures de lliure eleccid i co-
ses d'aquestes.

Al principi de curs érem 10 o
12 persones. Hi ha una fluctuacié
molt gran de gent depenent de
complicacions diverses: «ara m'ha
sortit feina», «ara tinc molta feina
de la universitat»... Canvia molt
d'un any a l'altre. L'altre director
tenia algun any 10 cantaires, un
altre any en tenia 20... Ara mateix
som enter 25 i 28 persones, €s el
nostre maxim historic. Normal-
ment som uns 15, el cas d'aquest
any és excepcional, no havia passat
mai mentre jo he estat a la coral.

(Fragments d'E18, E19 i E20)

En dos dels fragments reproduits,
observem que, entre els factors que
poden influir en aquesta fluctuacio,
hi ha certs mecanismes de suport
dels centres universitaris, concreta-
ment |'acceptacio de la practica coral
com a activitat amb pes curricular al
programa educatiu, fet que fomenta
la participacié comunitaria. Aquest
recolzament cada vegada és menor,
ja que el canvi dels plans educatius
ha modificat la possibilitat d'inclou-
re activitats d'aquesta tipologia com

a part de l'expedient academic. Els
col-lectius encara gestionen aquest
reconeixement, per0 les possibilitats
s6n més reduides i, en conseqlien-
cia, I'impacte sobre la dimensié del
col-lectiu és molt menor.

Pel que fa al control del flux dels
socis, les dues associacions dirigi-
des per membres del PDI i del PAS
disposen d'un llibre de socis que ac-
tualitzen a mesura que s'hi afegeix
algun membre o se'n desvincula.
L'entitat dirigida per 1'alumnat, al
contrari, no estableix cap mesura de
control, cosa que es justifica pel fet
que no s'exerceix cap accié que ho
requereixi, com I'establiment d'una
quota de soci. Novament, la motiva-
cié que duu al control dels socis és la
quota o I'assumpcié conjunta de les
despeses del col-lectiu, a més de la
gestié del reconeixement de creédits
per la practica coral.

Les corals sén les entitats que, amb
diferéncia, presenten més diversitat
generacional i una participacié més
equitativa de tots els col-lectius uni-
versitaris. Aquest tret es percep com
un benefici col-lectiu i personal, per-
que possibilita la creacié de relaci-
ons horitzontals en un entorn amb
una certa jerarquitzacié establerta
i una tendencia a l'agrupacié gene-
racional. Alguns entrevistats adme-
ten que la projeccié de les corals, en
determinats casos, no es correspon
al veritable panorama intergenera-
cional que les caracteritza, perque la
idea que la comunitat es crea de
la coral es construeix a partir de les
seves experiencies d'observaci6 di-
recta en els actes institucionals més
multitudinaris. Aquestes activitats,
perd, no sempre poden comptar
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amb la totalitat de membres del
col-lectiu, ja que es duen a terme
en horaris que coincideixen amb els
de docencia o treball remunerat, de
manera que només poden assistir-hi
amb regularitat els membres amb
menys restriccions horaries, que
acostumen a ser els que han finalit-
zat la vida laboral i estan retirats.

La delimitaci6 territorial de les ac-
tivitats torna a ser molt propera a la
que hem vist en el cas de les agrupa-
cions de teatre, cas en queé es troba-
va una situacio variable: mentre que
una de les corals entén que el seu es-
pai natural és I'universitari i no surt
d'aquests limits, I'altra duu a terme
la majoria de les accions culturals
fora de la universitat; el tercer grup,
per ultim, combina les accions dins
'espai universitari amb les accions
en espais externs. L'actitud sobre la
delimitacié geografica respon a di-
ferents condicionants: en el primer
cas, un dels estimuls del naixement
del grup consisteix a donar vida al
campus, situat en un nucli local
considerablement aillat, cosa que
comporta que l'associacié vulgui
exercir tota I'activitat dins dels limits
universitaris. En el segon cas, el grup
coral ha mogut gradualment la zona
d'accié a l'entorn extrauniversitari
amb I'objectiu d'apropar-se alla on
les seves actuacions causen un més
impacte, amb I'augment conseglient
de public que assisteix a les seves ac-
tivitats:

Del programa que fem, normal-

ment només fem un sol concert

dintre del campus universitari.

Tenim una assisténcia nul-la de

professorat, direccio i rectorat. La

resta dels concerts ens els muntem

per Barcelona, en esglésies, que és
on arribem a més gent.
(Fragment d'E18)

Es fa patent, tenint present el frag-
ment reproduit, que la manca d'in-
tereés comunitari, especialment dels
organs directius, incita el grup a ini-
ciar un moviment progressiu d'ex-
ternalitzacié de l'associacié, quant
a les activitats més significatives. En
darrer lloc, el tercer grup, que com-
binava les accions dins i fora de I'am-
bit universitari, manté una preséncia
rellevant en el centre educatiu; les
activitats externes estan enfocades a
I'assoliment i I'enfortiment de nexes
amb altres agrupacions corals, tant
convencionals com universitaries.
Val a dir, perd, que les tres entitats
mantenen el vincle territorial amb la
universitat gracies als assajos regu-
lars, que es duen a terme a les instal-
lacions dels centres, i a la participa-
cié en actes institucionals.

Pel que fa al lloc de procedencia
dels socis, totes les agrupacions es-
tudiades admeten que tenen una
preséncia constant d'estudiants de
mobilitat. De fet, contemplant-ne
'abast, es tracta dels col-lectius amb
més participacié de membres univer-
sitaris estrangers. A diferéncia d'al-
tres grups com les colles castelleres,
la integracié social i cultural no es
percep com un element motivador
prioritari per a aquests alumnes, ja
que, de fet, dins d'aquests col-lectius
no es generen uns llacos interperso-
nals tan solids com a les colles caste-
lleres. La major part dels estudiants
de mobilitat ingressen als col-lectius
per l'interes especific en la practica
coral, amb la qual acostumen a te-
nir un vincle previ. La participacio
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d'aquest tipus de membre es percep
com a positiva, perd en aquests ca-
sos 1'agrupacié no exerceix una tasca
integradora tan significativa com la
que es detecta en altres col-lectius.

5.2.4 Elements configuratius
de la posicio social associativa

- COLLES CASTELLERES

La situacié social de les associacions
s'analitza tenint present quatre in-
dicadors: I'empara i la relacid insti-
tucional; la solidesa comunitaria en
I'ambit universitari, aixi com les par-
ticularitats respecte de la comunitat
extrauniversitaria; el capital econo-
mic, i el context cultural. En el cas de
les colles castelleres, la relacid insti-
tucional entre la colla i la universitat
es defineix per diversos factors, entre
els quals destaquen els segiients:

* L'experiéncia que hagin tingut els
collectius per aconseguir que el
centre accepti i integri el projecte;

¢ Les politiques de sosteniment de

la institucio;

Els canals que el centre habiliti per

mantenir una comunicacié fluida i

el tracte que s'hi estableixi;

* La implicacié de I'agrupacié en les
activitats institucionals;

* Els recursos a l'abast de les enti-

tats;

La capacitat de dialeg i d'emmot-

llament institucional a les propos-

tes d'activitats que s'allunyen de
les que habitualment es donen en

I'ambit social academic, i

* La responsabilitat comunitaria
dels membres del col-lectiu.

El testimoni d'un dels responsables

de colla entrevistats ens és util per

visualitzar la confluéncia d'aquests

punts, ja que, en preguntar-li sobre
la relacié amb la universitat, al-ludeix
a diversos dels factors implicats:
Nosaltres estem molt contents
amb el tracte que rebem a la uni-
versitat. Sempre intentes rebre
més: ara, per exemple, diners
per als cascs, o el terra atenuant,
perd son petites coses que a poc
a poc... potser aquest any no,
pero el seglient... Sempre que és
per seguretat ens solen dir que si.
Tot el que és animacio i festa no
ho demanem, perqueé creiem que
com a col-lectiu no és el que toca.
Si demanem I'equip de so, és per-
que el tenen, no perque I'hagin de
llogar. Si haguessin de gastar-se di-
ners, prefereixo que se'ls gastin en
una beca per a un estudiant que
en festa, aixi que mirem de dema-
nar coses que tinguin a veure amb
els castells, propiament. Sempre
ho intentes, pero si et diuen que
no, ho entens, el que no entens és
quan et diuen que no a ambulan-
cies o als cascs.
(Fragment d'E1)

Per a les colles, és rellevant que
les unitats que s'encarreguen dels
afers associatius i de la dinamitza-
cié al campus les coneguin, ja que,
a diferéncia d'altres agrupacions, les
castelleres requereixen un suport
institucional fort que implica tant
permisos com sosteniment econo-
mic i logfstic. S'ha detectat un cas en
el qual la relacié entre la colla i la
institucié s'estableix mitjancant un
vincle menys proper, ja que es ges-
tiona a través del servei d'esports. El
fet d'assimilar la practica castellera
a l'esportiva implica una aplicacié
de politiques institucionals menys
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sensibles a les necessitats associati-
ves. Tot i que el testimoni del mem-
bre entrevistat descriu una relacié
positiva i fluida —destaca I'atencio
personalitzada des del vicerectorat
encarregat dels esports—, es percep
'estranyesa que resulta d'haver-se
d'adequar a unes politiques no pen-
sades per al fet associatiu, i mencio-
na tant les dificultats que aixd com-
porta com la diferéncia entre la seva
situacio i la de la resta de centres
universitaris:
Una vegada constituits, vam en-
trar a la universitat a través del ser-
vei d'esports. Tenim vincle com-
plet, ens truquen i tenim reunions
periodiques amb el vicerectorat
que porta el tema d'esports. Es el
nostre nexe, fem tot el que ens de-
manen sempre que vingui d'ells, si
ens ho demana una facultat ja és
un tema a part. No som una as-
sociacio dins de la universitat com
a tal, siné que hem d'inscriure la
gent al servei d'esports per rebre
cert suport, com el financament.
Es una cosa que ens consta molt
que la gent ho faci a titol personal.
Jo sé com funciona el tema d'as-
sociacions a les altres universitats
perqué conec gent de la UAB, de
la UB... 1 sé que amb ells és rela-
tivament facil perque és una asso-
ciacié dintre de la universitat; nos-
altres, encara que formem part de
la universitat, necessitem inscriure
gent perque ens financiin.
(Fragment de I'entrevista als
Engrescats de la URL)
Sén diverses les colles que mencio-
nen la importancia d'explicar el pro-
jecte als carrecs competents i a les
diferents unitats; en aquest sentit,

també es valora positivament I'in-
terés mostrat per la institucié. Els
responsables manifesten una cons-
ciencia que aquest suport s'ha de
correspondre amb accions de profit
comunitari institucional per part de
la colla. No només s'adquireix una
responsabilitat social per part dels
membres del collectiu, sind que,
mitjancant 1'empara institucional,
la colla també estableix un compro-
mis amb la institucid. Aixo afecta la
participacié academica i social, que
es genera tant per la voluntat dels
membres de participar en la vida
social universitaria, com per retribu-
ir el suport de la institucid, ja que
ambdés factors es conjuminen. La
combinacié dels dos factors apa-
reix explicitament en el discurs dels
membres de les colles, com podem
observar en aquests exemples:
La universitat finalment ens dona
molts diners, aixi que tenim un
compromis amb ells, hem de ser-
hi a totes: si ens demanen, per
exemple, quan hi ha portes ober-
tes, que fem una mica de taller,
d'actuacio, perque la gent ens
vegi, s'animi i vegi que hi ha vida
de campus; si ens demanen per
festa major que fem alguna actu-
acio, ens demanen que muntem
algun concert, que fem diverses
coses... Es un compromfs que te-
nim amb ells.

A l'escola van fer doctora ho-
noris causa a una professora de
la universitat i vam anar alla a
actuar, i a la universitat, cada fi-
nal de curs, quan fan l'entrega
de diplomes, també hi anem, hi
hem anat aquests darrers dos,
tres anys. Quan hi ha alguna cosa
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més aixi ens criden: a la jornada
de portes obertes vam fer, durant
tot el mati, una mica d'actuacié
en diversos punts. Sempre que hi
ha alguna cosa aixi mirem d'anar-
hi, perque al cap i a la fi som una
entitat de la universitat... La diada
cultural, la de final de curs i la de
portes obertes son fixes.

L'acord que tenim amb les dues
facultats que ens deixen el lloc
d'assaig és que, en una, durant les
festes, fem un assaig que esta pro-
gramat pel dia de festes, i en I'al-
tra, fem també un pilar a I'entrada
el dia de festes.

El benentés amb la universitat
també va lligat al que fem. El que
ens donen puja una mica si fem
coses per la universitat: si hem de
donar la benvinguda als Erasmus,
doncs nosaltres ens presentem i
fem un pilar. Llavors la universitat
esta contenta.

(Fragments d'E7, E8, E6 i E10)

Les associacions castelleres conside-
ren una practica logica que la insti-
tucio requereixi la seva preséncia en
certs esdeveniments; a més, algunes
entenen que el seu paper comunitari
natural, sempre mitjancant I'expres-
sio cultural que els uneix, és el de
dinamitzadors de la comunitat uni-
versitaria, una fita davant de la qual
manifesten un gran orgull:
La gent ens veu assajar a la placa,
estem a la gespa. Tothom diu que
abans que existissim, el campus
estava mort, no hi havia vida: la
gent arribava, estudiava i marxava.
Es el que passa amb moltes asso-
ciacions de la universitat, que no
dinamitzen, en canvi ara hi ha
vida. Hi ha molta gent que simple-

ment es para a mirar... 0 que pen-
sen «que sonats!». 1 ara comenca-
rem un joc per a la comunitat, que
es fa en els dos campus principals,
ho fem nosaltres i és una manera
de dinamitzar el campus, perque
pot participar-hi qui vulgui de la
universitat.

Hem intentat parlar molt amb
les universitats i tenir-hi «bon rot-
llo». El dia de Sant Jordi, tot i tenir
actuacié, anirem a Dret a fer un
pilar, perqueé és una activitat i ens
hi conviden. Intentem que se'ns
vegi. Ho fem també per arribar a
tothom, perqueé potser hi ha estu-
diants interessants als quals fa ver-
gonya anar-hi o que no els engan-
xes perque no tenen cap amic dins
de la colla. Llavors, no és el mateix
si ens veuen actuar, després potser
xerro amb aquesta persona, I'afe-
geixo al Facebook... Endinsar-nos
més en aquesta vida universitaria
al marge dels castells. Quan entres
en una associacié tan gran i amb
tanta implicacié, vol dir que la
universitat €s important per a tu,
perd necessites vidilla. Molta gent
vol la universitat, perd també ne-
cessita altres activitats.

(Fragments d'E3 i E2)
Pel que fa al capital economic, les
colles defineixen la seva situacié a
partir de quatre factors que, en bona
mesura, estan interrelacionats:
* Els recursos oferts per la institucio
universitaria;
* El finangament ofert per la institu-
cid universitaria;
* El capital propi invertit;
* Les subvencions o els recursos
d'altres entitats, i
* Els beneficis de contractants privats.

CANEMAS - REVISTA DE PENSAMENT ASSOCIATIU

143



144

Noemi Barrera Gémez

Les colles es troben en situacions
diferents, perque els recursos i els
ajuts economics dels quals dispo-
sen son dispars; a més, per la situ-
acié geografica o per la naturalesa
de l'agrupacidé, no totes es troben
en disposicié d'emprendre accions
comercials. Segons els dos primers
condicionants, els models de les po-
litiques de sosteniment associatiu
per part de la institucié universitaria
son els seglients:

1.Sosteniment ampli

2.Sosteniment suficient

3.Mesures de sosteniment institu-
cional restringides

Les diferents politiques de sosteni-
ment associatiu implementades pels
centres universitaris, tot i I'ampli-
tud per encabir projectes d'indole
ben diversa, requereixen certa mal-
leabilitat davant els col-lectius de
castellers, ateés que sén una excepcio
dins del mén associatiu, tant per la
naturalesa de les activitats com pel
volum d'individus que hi participen.
El dialeg i la capacitat d'adaptacié
per part de la institucié i de I'entitat
son imprescindibles perque les colles
puguin créixer i sobreviure. Malgrat
que, de I'existéncia d'estructures as-
sociatives que sustenten el fet caste-
ller en I'entorn universitari, se'n té
noticia des dels anys noranta, son
només dues les universitats que van
iniciar la tradicié castellera abans
d'acabar el segle XX; els centres res-
tants, fins fa relativament pocs anys,
no han hagut de plantejar-se com
assumir una manifestacié socio-
cultural generada per la comunitat
amb tantes particularitats respec-
te a la resta de propostes culturals.
Les solucions i les vies establertes

per cada centre per canalitzar el fet
casteller han estat diferents, amb la
consegiient diferenciacié de solidesa
associativa que aixd suposa, pel que
fa a l'ambit econdomic. En funcio
del suport institucional, les colles,
d'una banda, defineixen les estra-
teégies propies de sosteniment, i, de
altra, jutgen la capacitat d'empatia i
de sensibilitat social i cultural de la
direccié del centre, ja que perceben
més o menys consideracié i valora-
ci6 per part de la instituci6, cosa que
implica 1'aparicié de I'ambit emo-
cional. Tinguem present que, en el
cas concret dels col-lectius castellers,
les activitats conjuntes i I'aparici6
de llacos d'amistat afavoreix que els
membres coneguin amb prou exac-
titud la situacié concreta de les altres
colles, de manera que la reflexié so-
bre el suport institucional, especial-
ment en el cas dels col-lectius que
no gaudeixen d'una empara que sos-
tingui la colla amb suficiéncia, gene-
ra automaticament una comparacié
i una valoracio de la situacié propia
respecte al context casteller universi-
tari catala.

Sosteniment ampli

Quatre colles universitaries es troben
clarament sota mesures d'empara
que sostenen una part considerable
de les necessitats del col-lectiu. Als
recursos associats a 1'ts dels espais
i dels equipaments dels centres (re-
serva d'una placa amb espai suficient
i bona visibilitat, seguretat, llum, so i
equip de neteja), s'hi sumen les sub-
vencions economiques, el cobriment
de les despeses de I'asseguranca i el
lloguer del servei d'ambulancies. No
en tots els casos les colles compten
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amb aquests tres elements en con-
junt: algunes universitats estipulen
una quantitat maxima subvencio-
nable per al col-lectiu, i descompten
d'aquest total les despeses vincula-
des a la seguretat dels castellers (as-
seguranca, ambulancies i cascos). El
protocol administratiu que detallen
els entrevistats, perd, €és diferent:
mentre alguns centres prefereixen
gestionar ells mateixos el pagament
a tercers, cosa que es fa una vega-
da l'associacié ha presentat un es-
crit en que justifiqui la necessitat de
la despesa i ha estat aprovada, uns
altres centres estudien les despeses
anuals de la colla i els en cobreixen
una part, que ja ha estat abonada
préviament. Aquest dltim funciona-
ment és el predilecte dels centres per
al sosteniment associatiu, ates que
I'obligatorietat que es presenta als
col-lectius d'avancar el capital de les
despeses d'un cert periode garanteix
una actitud responsable envers la
gestié econdmica i un us més ajustat
dels recursos comunitaris.

Els responsables de les colles ma-
nifesten explicitament la consciéncia
de rebre un bon tracte per part del
centre, i incideixen, especialment,
en la capacitat institucional per
adaptar-se i donar resposta a les si-
tuacions que els sobrevenen. Hi ha
un unic aspecte que queda sense
solucid satisfactoria: les caracteristi-
ques, en relacio a la qliestio tecnica,
de I'espai d'assaig que ofereix la uni-
versitat. S6n diversos els comentaris
generats en relaci6 amb aix0, d'en-
tre els quals, a tall d'exemple, desta-
quen els seglents:

Assagem a la placa perqué no ne-

cessitem res més; necessitariem,

l'ideal, tenir espatlleres, perd no
les tenim i aleshores assagem aga-
fats als fanals.

Hem aconseguit dues zones
bastant preestablertes per assajar.
El lloc esta cobert, per sort, perd
hi ha zero adaptacions, treballem
com podem.

(Fragments d'E3 i E6)

Les adaptacions de I'espai a les ne-
cessitats castelleres que es localitzen
sén minimes: només un centre, la
Universitat de Vic, ha adequat I'es-
pai amb la incorporacié de terra
atenuant i de columnes, disponibles
a cadascun dels dos campus on as-
sagen els Emboirats. En general, les
agrupacions admeten la dificultat
que suposaria per als centres rea-
litzar tal adaptacid, i assenyalen les
repercussions que tindria en la poli-
tica associativa de la institucid, que
hauria de fer front a les demandes
de la resta de col-lectius. Per aquest
motiu, cerquen el suport del mén
casteller convencional com a soluci6
a aquest problema, atés que s'opti-
mitzen els recursos locals sense ha-
ver d'afrontar noves despeses.

Els responsables entrevistats de
les colles castelleres que es troben
sota l'aixopluc de politiques de sos-
teniment amplies, malgrat que as-
senyalen que reben un cert tracte
de privilegi, no deixen d'incidir en
la necessitat d'aquest suport per
dur a terme l'activitat castellera.
De fet, tots admeten que el soste-
niment universitari no és suficient
per mantenir-se, de manera que
I'han d'acompanyar d'estrategies
propies. Aixi mateix, indiquen que
els condicionants que justifiquen
que siguin beneficiaris d'aquestes
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politiques institucionals es troben
en l'aspecte social, atés que exer-
ceixen una dinamitzacié que abraca
una part de la comunitat universi-
taria més gran que la que abasten
els col-lectius restants. Observem
alguns exemples:
El tema de recursos i financament
sempre és delicat, perqué una
colla castellera sempre necessita
molts diners. Si jo actuo a Lleida,
necessito posar un bus a Lleida; si
és la meva diada, hem de donar
sopar a 600 persones. Tot casteller
ha d'estar assegurat, i la universi-
tat ens paga aquesta asseguranca
cada any, a part de la subvencio.
Em consta que hi ha altres colles
que s'ho han de pagar... Si jo fos
la universitat és el primer en que
invertiria: que si cauen i es fan mal
tinguin assistencia. Aixi es poden
invertir els diners de la colla, a fer-
la millorar.

Nosaltres sempre rebem sub-
vencid, perd amb la subvencio és
impossible mantenir-se. Has de fer
comercials o fer que els socis pa-
guin una quota... O fas dinars po-
pulars, vens samarretes, per Sant
Jordi vens roses... Jo crec que el
que dona la universitat cobreix un
terc del que necessitem per sobre-
viure. Una associacié que només
es dedica a fer xerrades o coses
d'aquestes, amb tots els respectes,
és molt més barata. A nosaltres les
ambulancies ens costen 60 euros
I'hora, per tres hores que la con-
tractes, perd no pots agafar-ne no-
més una si et venen més de tres
colles, llavors sén dues ambulan-
cies per tres hores, dos dies I'any...
Aix0 sén molts diners.

Totes les associacions, en més o
menys grau, tenen una subvencio;
nosaltres som I'entitat més gran
del campus, arrosseguem una mit-
jana de cent persones, per tant ne-
cessitem més volum de diners que
una com la de dansa, que arrossega
unes vint persones. També deuen
tenir la seva part d'economia, pero
proporcional, m'imagino, al nom-
bre de gent i a les necessitats.

(Fragments d'E1, E3 i E7)

Sosteniment suficient

So6n cinc els col-lectius que reben un
suport institucional suficient per al
seu sosteniment, si entenem aquest
suport no com el benefici d'accions
que donin solucié a totes les neces-
sitats de la colla, sind com I'aplica-
cié, per part dels centres, d'unes
politiques que garanteixin unes con-
cessions basiques (de recursos i eco-
nomiques) suficients perque, junta-
ment amb les accions realitzades per
la mateixa entitat, les colles puguin
dur a terme les activitats sense im-
pediments. Hem inclds en aquesta
categoria aquelles agrupacions que
disposen de cert ajut econdmic i el
cobriment d'alguna despesa extra,
com pot ser l'asseguranca o el ser-
vei d'ambulancia. En aquest cas, el
financament institucional es concep,
primordialment, com un suport per
fer front als pagaments més urgents,
que son els relacionats amb la qiies-
tié de la seguretat. Els responsables
entrevistats admeten que, en ocasi-
ons, han pogut destinar part de les
subvencions a l'organitzacié logistica
de les activitats, com el lloguer de
transport, o, fins i tot, a conceptes
vinculats amb activitats lddiques i
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d'interrelacio dels membres de la co-
Ila, com ara els sopars de benvinguda
als nous membres a I'inici del curs.
Aquest tipus de financament, pero,
no és regular, i les colles no acostu-
men a rebre una quantitat estipula-
da de manera fixa, sin6 que han de
presentar anualment una sol-licitud a
les convocatories d'ajuts associatius.
A diferéencia d'aquests col-lectius,
els que es troben sota politiques de
sosteniment amplies, adhuc aquells
que també han de sol-licitar una sub-
vencio cada curs acadeémic perque no
tenen assignat un pressupost previa-
ment acordat, acostumen a disposar
de més capital, que poden invertir
en les gestions internes relacionades
amb els desplacament i les activitats
ludiques d'interrelacié. Com a mi-
nim, els ajuts que reben els permeten
cobrir totes les despeses associades a
la seguretat (asseguranca, ambulan-
cies, cascos, etc.), mentre que, sota
aquest segon model, no tots aquests
conceptes queden completament su-
fragats.

Les colles, fora dels ajuts econo-
mics, valoren molt positivament les
accions institucionals dutes a terme
per al seu manteniment, encara que
no impliquin un sosteniment direc-
te. En els casos en els quals es loca-
litzen relacions d'empara que impli-
quen una atencid i una preocupacio
envers la vitalitat de 1'associacid, el
discurs dels responsables sobre la vi-
si6 de la institucio resulta molt favo-
rable, i es dona una visié del centre
com una realitat més propera, amb
la qual es pot establir un dialeg. Sén
diversos els exemples que giren a
I'entorn d'aquest fet. Fixem-nos en
un cas, a mode d'exemple:

La universitat ens ha buscat molts
patrocinadors de fora, diguéssim,
empreses del sector, que ens han
ajudat més a fer el primer pas. Ens
han obert moltes portes.
(Fragment d'E8)

El fragment es correspon a I'entre-
vista realitzada a la persona respon-
sable d'una colla que pertany a més
d'una institucié universitaria. En
explicar la situacié economica de
I'entitat, es valorava amb la mateixa
positivitat les accions d'un dels cen-
tres, on se'ls adjudica un ajut eco-
nomic, que les de I'altre centre —al
qual es refereix el fragment—, que no
impliquen un sosteniment econo-
mic, perd si un suport per facilitar
I'obtencié de capital provinent de
contractants privats.

Mesures de sosteniment
institucional restringides

Dues colles universitaries es troben
sota unes politiques de sosteniment
més restringides que les vistes fins al
moment. En aquests casos, els cen-
tres universitaris donen llibertat a
I'agrupaci6 per fer us dels recursos
vinculats a les instal-lacions del cam-
pus (aules i mobiliari comu), pero
no tenen possibilitat, segons el tes-
timoni dels entrevistats, d'accedir a
subvencions. Val a dir, pero, que, en
el cas d'una de les colles, la univer-
sitat els sufraga una part del cost de
les ambulancies, pero les condicions
plantejades per negociar un aug-
ment de la subvencié son percebu-
des com a inassolibles per part dels
membres de I'associacid. Pel que fa
a l'altra colla, aquesta no gaudeix de
cap tipus d'ajut economic; el suport
institucional es limita als recursos

CANEMAS - REVISTA DE PENSAMENT ASSOCIATIU

147



148

Noemi Barrera Gémez

dels espais, de les instal-lacions i del
personal. S'ha d'afegir a aixo el fet
que aquesta colla no pot fer ds de
cap espai associatiu comu, benefici
del qual disposen la major part d'en-
titats universitaries. Tot i aixi, el bon
enteniment amb el centre genera un
discurs positiu sobre la visié institu-
cional, descrita d'una manera més
propera que la primera institucio,
cosa que sembla derivar-se, com es
pot observar en els fragments se-
gients, d'un tracte i d'una relacié
de diferent caracter envers els col-
lectius:
El que ens han dit és «com a molt
us paguem les ambulancies, fins a
un total de mil euros». Si passa de
mil euros, hem de lluitar-hi... No
rebem diners. Des del principi ens
van dir clarissimament que zero
financament. No rebem cap tipus
de subvencio, perd estem posant
fil a I'agulla amb el tema.
Tenim privilegis d'tis d'espais
i de material. Tenim I'espai, les
aules, les cadires, les taules, les
tanques, les manegues d'aigua,
material de neteja, material eléec-
tric... Crec que tenim tarimes o
banquetes, perd no les hem de-
manat mai. El personal de segu-
retat és una cosa que ens facilita
la universitat, perque posen el seu
personal, tot i que pagant les ho-
res extra, aixf que es pot comptar
com a recurs. També el material
de logistica per poder moure els
altaveus i I'equip de so, tot i que
I'equip no el demanem a la uni-
versitat, siné a un company, és un
contacte que tenim. A la univer-
sitat no hi ha cap tipus d'ajudes
per a associacions, no tenim cap

subvencié. Crec que trauran algu,
pero és parlar per parlar. Perd ens
paga en especies, tot el que ens
dona de material i d'espais ja és
una ajuda ben bona.

(Fragments d'E6 i E9)

Segons el contingut d'aquests textos,
el centre educatiu al qual s'al-ludeix
en el segon fragment sembla mante-
nir una via de comunicacio més efi-
cac amb el col-lectiu, de manera que
la construccio de la seva visié acaba
resultant positiva.

Totes les agrupacions universi-
taries castelleres, rebin un suport
institucional més o menys fort, han
de dissenyar altres estrategies per a
I'obtencié de capital, ja que les se-
ves activitats més significatives, les
diades, impliquen unes despeses
considerables. Es en aquest punt
que entren en lloc els tres factors
restants que conformen, juntament
amb els dos comentats, la posicio
social economica de la colla: el capi-
tal propi invertit, les subvencions o
recursos d'altres entitats i els bene-
ficis de contractants privats. S'obser-
va una marcada tendéncia, per part
d'aquests col-lectius, a no invertir
capital propi de manera fixa —no-
més tres han establert quotes de soci
anuals—, pero, en canvi, es duen a
terme nombroses activitats lddiques
i culturals de reforcament dels llacos
interpersonals que estan organit-
zades, en part, amb un objectiu de
recaptacié economica per a la colla.
Les activitats més comunes sén els
sopars comunitaris, en els quals els
membres aporten una suma lleuge-
rament superior del cost real, per tal
de generar un benefici que nodreixi
els fons del col-lectiu. Aquestes me-
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sures resulten satisfactories, perque
els membres se senten més inclinats
a realitzar una aportacié voluntaria
en el context d'una activitat social
que sota I'obligatorietat d'una quo-
ta de soci. Altres colles han optat
per canviar la quota de soci pel que
anomenen «pots comuns», unes
contribucions puntuals que es fan
abans de les activitats de més cost,
les diades, segons el capital amb el
qual compti l'associacié. A banda
de les subvencions i les aportacions
dels membres, les colles han de fer
un nombre considerable d'activitats
per augmentar el capital. Aques-
tes accions solen estar dirigides als
membres del col-lectiu i a la comu-
nitat universitaria, perd, en ocasions
concretes, traspassen els limits uni-
versitaris. Vegem uns exemples que
mostren la diversitat de recursos de
les agrupacions per ingressar capital:
De marxandatge, fem mocadors,
samarretes, camisetes... Pero el
més important son les mateixes
activitats dintre de la colla: per
exemple, si fem una calcotada i
ens surt a 5 euros, en demanem
6 ila resta és una aportacié volun-
taria que es queda dins de la colla.
A més, les coses que acostumen a
donar molts diners i que gairebé
totes les colles fan sén la loteria
de Nadal o les paneres. S6n ma-
neres facils que la gent et compri i
de treure diners i sén molt impor-
tants per a la colla.

Nosaltres ens espavilem. Fem
miracles amb festes, sopars, acti-
vitats... Intentem fer mil coses per
tenir ingressos, perque, si no, no
arribem a fer una diada decent.
Guanyem bastants diners amb el

marxandatge, perd quan més gua-
nyem és en els sopars i les festes.
Ens n'anem a un restaurant i pac-
tem un preu de 8 euros, per exem-
ple, llavors nosaltres arrodonim a
101 els dos de diferéncia se'ls que-
da la colla. Aix0 és acordat entre
els membres de la colla.
(Fragments d'E7 i E10)

Si les activitats socials i ladiques per
a la recaptacié de capital sén una
constant per a totes les colles uni-
versitaries, que descriuen, a més,
accions molt similars, en els altres
dos factors, les activitats comercials
i el financament per part d'una al-
tra institucid, tornen a apareixer les
diferéncies que s'han detectat en
el punt referent al sosteniment del
centre universitari. Les institucions
extrauniversitaries en que les entitats
cerquen suport econdmic o recursos
son, principalment, els ajuntaments
(set colles), pero també es recorre
al programa de subvencions de la
Generalitat de Catalunya (quatre co-
lles) i, en el cas de les circumscrites
a la demarcacié de Barcelona, a les
de la Diputacié (dues colles). Per a
les agrupacions castelleres, és molt
favorable tenir el suport de I'ajun-
tament, que les pot emparar amb
accions diverses: des de gestionar
permisos, proporcionar un local per
assajar quan plou o muntar uns en-
tarimats per a les actuacions, fins a
cobrir les despeses de les ambulanci-
es o concedir ajuts econdmics.

Per ultim, queda la qiestio de
les actuacions comercials. Es tracta
d'unes accions que esdevenen es-
sencials per a les colles, perd que
no totes es troben en disposicié de
fer, sia perqué encara no s'han con-
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solidat com a col-lectiu local fora de
I'ambit universitari, sia per la redui-
da demanda en el territori on se si-
tuen —demanda que acostuma a as-
solir la colla castellera convencional.
Totes, sense excepcid, manifesten el
benefici que suposa per a l'entitat
aquesta injeccié de capital, incloses
les tres que, pels motius exposats,
no les duen a terme o n'han fet en
un nombre molt reduit de casos. El
factor comu dels tres col-lectius és
que se situen en localitats petites, de
manera que, com dos dels entrevis-
tats mencionen, per a les actuacions
comercials tenen prioritat les colles
convencionals:
No fem activitats comercials, en-
cara que €s una cosa que ens agra-
daria fer. Es una ciutat petita, les
poques coses comercials cauen en
cap de setmana i ja les fa la con-
vencional. Perd tenim parlat que si
mai en cau alguna entre setmana,
ens la cediria.

D'activitats comercials no acos-
tumem a fer-ne, perqué ningd no
ens n'ofereix, sind si que en fari-
em. L'any passat vam anar a la fes-
ta major d'un poble d'aquf al cos-
tat i ens van pagar per fer quatre
castells. Si ens n'ofereixen, si que
en fem, pero és dificil perque aquf
ja tenen castellers, que son els que
hi van. Si ells no poden anar-hi sf
que ens les deleguen a nosaltres,
perd sén molt poques. Ja ens agra-
daria fer-ne més, ja.

(Fragments d'E1oi E11)

La resta de colles inclouen dins del
calendari d'activitats, en la mesura
que poden, actuacions comercials.
Alguns dels responsables entrevistats
expliquen que els ofereixen aquest

tipus de contractes diverses entitats
culturals, ajuntaments, la mateixa
universitat o, fins i tot, particulars,
amb motiu de certes celebracions. La
major part de la demanda d'actua-
cions, perd, prové d'entitats priva-
des que cerquen amenitzar diferents
tipus de trobades o bé d'empreses
que demanen tallers per als treballa-
dors. Les colles que n'han fet posen
emfasi en la qliestio dels tallers: si,
fins al moment, les actuacions en
congressos i esdeveniments de diver-
sa fndole —culturals o empresarials—
constituia gairebé la totalitat de les
actuacions comercials, en els darrers
anys ha proliferat la peticié de ta-
llers per a la motivaci6 del treball en
equip. L'objectiu de les sessions de
coaching —en les seves propies pa-
raules— que els empresaris demanen
a les colles universitaries és fer evi-
dent la interdependeéncia dels treba-
lladors. Atenem dos dels testimonis:
1 a banda de fer castells també fem
xerrades a empresaris. Vam fer
una xerrada a 200 i escaig empre-
saris, era una sessio com de coac-
hing. Els explicavem els valors de
treballar en equip i tot el rotllo i
després feien un taller de castells
i aprenien a ajudar-se els uns als
altres... 1 per aixdo cobrem. Ens van
demanar aixo i ens vam adaptar.
No és que anéssim a buscar-ho...
Fem intercanvis comercials:
nosaltres oferim tallers. L'any pas-
sat ens vam posar amb el tema
dels tallers, i aquest any volem
posar-nos encara més amb el tema
a partir de setembre. Aquest any
hem fet tres o quatre tallers i, d'ac-
tuacions comercials, n'hem fet
dues, encara que estem pendents
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de fer-ne dues més de cara a I'any
vinent. Diferenciem les dues acti-
vitats perque a les comercials actu-
es i marxes, pero els tallers tenen
una implicacié més humana i molt
pedagogica.
(Fragments d'E3 i E6)
Per tal de dur a terme aquestes acti-
vitats, les colles han de fer accions de
promocié que els permetin donar-se
a coneixer fora de I'ambit universi-
tari. Aixo és especialment important
en el cas de les colles que es troben
sota politiques de manteniment ins-
titucional més fluixes, i en les quals
es detecta més émfasi en la rellevan-
cia de I'entrada de capital mitjancant
recursos propis.

Abans de finalitzar [I'analisi de
I'aspecte econdmic, reparem en un
darrer punt. Si, en el cas de les co-
lles pertanyents a localitats petites,
es manifestava la prioritat de la colla
convencional local per a les actuaci-
ons comercials, la situacio canvia per
a les colles que exerceixen I'activitat
en comunitats més grans, especial-
ment les del Barceloneés. Les colles
amb més anys d'experiéncia i major
nombre de membres —amb possi-
bilitats, doncs, d'atendre peticions
més complexes—, com els Ganapies
(UAB) i els Arreplegats (UB), men-
cionen que l'avantatge que tenen,
com a colla universitaria, per donar
resposta a les peticions comercials
és una questio d'horari, ja que les
actuacions entre setmana sén més
assequibles per a ells que per a una
colla convencional. Aquest darrer as-
pecte tractat ens servira de pont per
enllacar amb una questié6 de gran
rellevancia, 1'dltima que defineix la
posicié social de 1'entitat: el context

cultural, que esta integrat tant per
les relacions amb altres entitats uni-
versitaries com pel vincle i el discurs
envers les entitats externes a I'ambit
universitari, primordialment les co-
lles castelleres convencionals.

Les agrupacions castelleres bus-
quen fomentar les relacions amb
les entitats culturals universitaries,
perd manifesten una dificultat que
sembla que rau en la mateixa na-
turalesa de I'expressié cultural que
desenvolupen. Troben més afinitats
amb col-lectius grans, amb els quals
es realitzen activitats en equip, espe-
cialment si impliquen una activitat
fisica, ja sigui esportiva o cultural:
els entrevistats esmenten equips de
rugbi, de voleibol i, especialment, les
colles de bastoners. En el cas de les
colles amb una presencia local solida
fora dels limits universitaris, la rela-
cié es dona amb grups externs que
presenten exactament els mateixos
trets esmentats. Un dels entrevistats
explica que, una vegada establert el
vincle amb aquestes agrupacions, la
colla va iniciar accions per aconse-
guir una dinamica inversa, aixo és,
inserir I'activitat d'aquests col-lectius
dins de I'ambit universitari:

Dins de la universitat no hi ha

tantes activitats culturals: tenim

un grup de jocs de rol i poca cosa
més. Perd a la ciutat de Manresa
tenim una batucada, tenim un

grup de bastoners i un grup de di-

ables. Vam convidar totes aques-

tes entitats, alguns van fer tallers

a mitja tarda, i de la tarda a la nit

vam fer totes les actuacions: bas-

toners, batucada i foc. La gent de
la universitat va respondre molt
bé. Si ens ho deixen mantenir, ho
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anirem fent. Vam convidar altres
colles d'universitats i vam fer una
mica de germanor tant dintre de la
universitat com fora. Tenim gent
que és molt activa en la cultura
de la ciutat. Des del principi sabi-
em que no voliem ser una entitat
que pren recursos a les altres en-
titats, mirem d'espavilar-nos amb
aportacions privades. A les nostres
diades, intentem incloure també
aquestes entitats, en la mesura
que podem pel tema del temps i
dels permisos. La batucada i el foc
ens queden a casa, perqué també
hi participa gent de la colla. Amb
els bastoners no tenim tant con-
tacte, pero els vam incloure per-
que volem molt bon rotllo. Els de
la batucada van fer un acte amb
altres batucades, i ens hi van con-
vidar i hi vam anar.
(Fragment de I'entrevista als Penjats
del Campus de Manresa)
En aquest cas, s'observa clarament
un interes de la colla per establir rela-
cions estables amb els grups de cultu-
ra popular locals, amb els quals sf que
troben llacos comuns, cosa que no
els resulta possible amb els col-lectius
universitaris. D'altra banda, tal com
llegim en aquest fragment, les colles
esmenten una questié rellevant, co-
muna per a la majoria: els agents cul-
turals de les entitats castelleres han
acabat essent-ho també (o ho eren
abans de coneixer I'entitat castellera)
d'altres col-lectius ludicoculturals de
la universitat o de la xarxa associativa
local. Observem dues de les multi-
ples referéncies que es detecten sobre
aquest fet a les entrevistes:
Molta gent que forma part de la
colla també forma part d'aquestes

associacions, perqué una cosa no
treu I'altra, i entre nosaltres si que
hi ha comunicacié i ens portem
bé. Qualsevol cosa, si falta gent o
material que té una altra associa-
cid, també ens la cedeixen, i nos-
altres mateixos també cedim les
instal-lacions que tenim, perque
tenim una petita sala a la univer-
sitat. La veritat és que ens portem
molt bé.

Des de la part més directiva sf
que has de tenir contacte amb les
altres associacions de la universi-
tat, per arribar a acords, per com-
partir espais, per organitzar actes
i més coses. Funciona bé, tenim
gent de la colla que fa activitats en
altres associacions, com dansa, te-
atre o robotica.

(Fragments d'E5 i E7)
El grau de relacié que presenten les
colles amb els grups universitaris cul-
turals és ben diferent. Les colles de
centres o campus que acullen asso-
ciacions que acompleixen les carac-
teristiques esmentades anteriorment
parlen d'una coparticipacié conside-
rable en les accions socials i culturals
comunitaries. Les altres, pero, fan
referéncia a la dificultat per trobar
interessos comuns, i comenten que
els intents de fer activitats conjuntes
(xerrades, assisténcia a assajos d'al-
tres grups, etc.) resulten gratificants
socialment, perd no aporten un be-
nefici al grup, per la falta d'afinitats
en les manifestacions culturals prac-
ticades. Tot i aixi, diversos centres
animen els seus col-lectius a organit-
zar jornades en les quals tots tenen
un espai per a la participacid, i, en
aquests casos, sf que hi ha una bona
relacio —forca constant, en els cam-
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pus més actius culturalment— entre
les agrupacions, tot i que els nexes
de la xarxa associativa s'estableixen
en funcioé de I'organitzacié de les ac-
cions de dinamitzaci6 de la comuni-
tat, no a I'entorn del fet cultural. Po-
dem observar aquesta situacio en els
dos fragments anteriors reproduits.
Per dltim, cal esmentar els vincles
que s'estableixen amb les associa-
cions que organitzen festes univer-
sitaries, ates que en el discurs sobre
aquestes agrupacions aflora un aspec-
te rellevant de la identitat i la imatge
dels castellers universitaris. Com a
col-lectiu nombrds de gent jove que
inclou, en les seves activitats, una
part ludicosocial, les colles troben
certa similitud entre el seu propi col-
lectiu i el de festes. Tot i aixi, les re-
lacions amb aquests ultims semblen
delicades en certs centres: segons es
dedueix d'alguns testimonis, la com-
paracio en la mida dels col-lectius i en
la magnitud de les activitats que es
desenvolupen als campus pot produir
reclamacions, per part de les agrupa-
cions dedicades a la dinamitzacié Id-
dica, de més sosteniment econdmic
institucional. Davant d'aquesta situ-
acié, no explicitada pero si indicada
de manera implicita, les associacions
castelleres tenen una reaccié doble.
D'una banda, assenyalen la tasca
continua (i no puntual, com consi-
deren que tenen els altres col-lectius)
de dinamitzacié ludicocultural que
fan dins els limits universitaris, jun-
tament amb una accié de promocié
i representacié de la universitat quan
duen a terme diades i activitats fora
del centre. D'altra banda, també es
percep un interés de matisar I'abast
de l'aspecte merament ludic en el

moviment casteller universitari. Si
aquesta diferenciacié és insinuada
per les colles que mostren una relacié
complexa amb els col-lectius encar-
regats de 1'organitzacié de festes, la
insisténcia en el caracter ludicocultu-
ral —-no només lddic— de les activitats
sera mencionada, en altres punts del
discurs, per alguns altres entrevistats:
per exemple, quan es conjectura la vi-
sié que tenen les colles convencionals
de les universitaries, com tractarem
més endavant.

Quiestio a part és la relacié amb
dos altres elements culturals: les co-
lles universitaries restants i les colles
convencionals. Abans d'abordar el
nexe entre les colles universitaries,
atenem un fragment de I'entrevista
amb els Ganapies (UAB):

Abans només érem cinc colles,

llavors totes anavem a tot arreu, a

les quatre diades. Les colles érem

els Ganapies, de la UAB; els Arre-
plegats, de la UB; els Xoriguers, de

Lleida; els Marracos, de Girona, i

els Pataquers, de Tarragona. Esta-

ven més o menys repartides. Ara
som tretze. Primer van néixer els

Passerells, del Tecnocampus de

Mataro, i un parell d'anys després

dels Passerells van sorgir tota la

resta. La majoria deuen tenir tres
anys de vida. Ara ja no podem
anar a totes les universitats. A la
trobada de Manaires has de deci-
dir on anar a cada tram, i potser
et trobes els mateixos en moltes
diades, perd no importa perque
tots som amics i no es dona el cas
que no vulguis coincidir amb algu

perque no t'hi portis bé.
(Fragment de I'entrevista als
Ganapies)
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Les colles castelleres conformen
I'ambit de cultura associativa amb
uns vincles interuniversitaris més
solids. A les activitats més signifi-
catives dels col-lectius, les diades,
hi participen un nombre concret
de colles d'altres centres, cosa que
implica una organitzacié previa en
una reunié conjunta dels responsa-
bles: Manaires, trobada que ja hem
esmentat. El fragment anterior és
una bona mostra del creixement re-
cent de les entitats castelleres uni-
versitaries, i de com aquest fet ha
suposat un replantejament de les
dinamiques conjuntes. Tot i la pro-
liferacié d'agrupacions, la voluntat
de mantenir accions de participacio
conjunta i equitativa entre totes
les colles és patent. Els entrevistats
al-ludeixen a certes diades espora-
diques i actuacions especifiques
en les quals s'agrupen les colles en
funcié d'un vincle territorial (per
exemple, una diada exclusiva de les
colles de la demarcaci6 de Barce-
lona), perd aquestes activitats no
amenacen la interrelacié que carac-
teritza el fet casteller universitari.
Aquest, a la vegada, implica solida-
ritat en la gestié de les accions asso-
ciatives entre les persones encarre-
gades de I'organitzacio d'activitats i
dels aspectes logistics, com podem
comprovar en el text seglient, a tall
d'exemple:
Amb el tema del bus, per exem-
ple, ens ajudem. Jo pregunto a les
altres colles «escolta, a tu quan
t'han cobrat?», perque, clar, al
principi no saps com funciona.
Entre nosaltres ens ajudem, per-
que tenim els mateixos proble-
mes. Entre els presidents parlem

molt de quant ens costen les ca-
mises, a quina empresa les fem...
(Fragment d'E1)

L'establiment d'uns vincles solids
entre la totalitat de colles universi-
taries no descarta el fet que hi hagi
més complicitat entre aquelles més
properes geograficament, les que te-
nen una trajectoria historica similar
o els grups amb nivells més equili-
brats, situacié que es percep en di-
versos comentaris bona part dels
entrevistats.

En dltim lloc, fixem-nos en la re-
lacié entre les colles universitaries i
les convencionals. Les colles caste-
lleres, novament, sén uns dels col-
lectius amb nexes més regulars amb
agrupacions externes a la universitat
dedicades a la mateixa expressi6 cul-
tural. Aquesta relaci6, pero, té uns
limits que es fan patents en les entre-
vistes: es basen en un suport que es
tradueix en la cessié d'espais adaptats
—dels quals no disposen, recordem,
als campus—, de recursos i, en alguns
casos, de contactes per fer actuaci-
ons comercials. Gairebé la totalitat
dels col-lectius estudiats han pres la
iniciativa d'establir una relaci6 regu-
lar amb una determinada colla local
propera, geograficament parlant, per
tal de poder fer us dels espais. Tot i
que diversos entrevistats (tres, con-
cretament) no manifesten que hi
hagi hagut un desenvolupament de
la relacié entre ambdds col-lectius, la
majoria sf que descriuen un apropa-
ment i un enfortiment dels vincles.
Observem un cas, com a exemple
d'una situacio que es repeteix, de
manera patent, en sis de les colles:

Dijous a la nit, de 7.30 h a 10 h,

assagem al local dels Castellers de
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Cerdanyola, que tenen xarxa i ter-
ra atenuant, i aixi podem fer tor-
res, pilars... Ens portem molt bé
amb diverses colles convencionals,
perque moltes vegades ens deixen
el local per assajar. 1, de fet, a ells
els va molt bé, perque si necessi-
ten gent perque tenen qualsevol
cosa, anem a donar-los un cop de
ma. Diem: «recordeu que ens van
deixar el local? Doncs ara necessi-
ten ajuda».
(Fragment de 1'entrevista
als Ganapies)
Aquest suport ha estat molt signifi-
catiu en dos casos concrets, en els
quals es detecta una accié de suport
més intensa per part de les agrupa-
cions convencionals. Es tracta d'una
ajuda formativa, en un dels casos, i
primordialment col-laboradora, en
I'altre. En ambdues situacions, 1'ob-
jectiu era aconseguir que les colles
universitaries assolissin el nivell i el
nombre d'agents necessaris per fer
les activitats per si mateixes. Veiem
el fragment corresponent a un dels
dos casos:
Molta gent no era castellera. Aixo
per a nosaltres era un problema,
perqué tampoc no som castellers
superexperts, depeniem molt de si
algun dia venia la cap de la colla
d'aqui i deia «va, que avui a I'as-
saig us ajudo jo», saps? Al principi
va venir molta gent de colles con-
vencionals a ajudar-nos a arrancar.
Quan ja vam tenir un grup de gent
més ensenyada, ja vam comencar
a volar sols.
(Fragment d'E8)
Aquest fragment fa referéncia a una

ajuda multiple per part de les colles
convencionals. En la resta d'entre-

vistes, aquesta situaci6 només es
correspon a les agrupacions uni-
versitaries que mantenen una rela-
cié emocional estreta amb diverses
colles convencionals perqué tenen
un nombre rellevant de castellers
en comu. Tres dels entrevistats des-
criuen relacions d'aquesta indole,
perd no fan referéncia a cap tipus
de col-laboracié bidireccional, com
si que esmenten les sis colles a les
quals fem referéncia unes quantes
linies més amunt, i com assenyala

clarament I'entrevistat segilient:
Es una ajuda mutua, nosaltres tam-
bé els ajudem quan fan assajos es-
pecials, perque els portem un bon
volum de gent. Quan tenen actua-
cions especials, ens criden per-
qué hi anem a ajudar i al revés,
perque finalment som a la mateixa

ciutat i I'ajuda ens va molt bé.
(Fragment d'E7)

Un altre ajut que reben algunes co-
lles castelleres universitaries de les
convencionals és la derivacié de peti-
cions comercials, quan no poden ser
assumides pel grup convencional. Es
tracta d'un avantatge que, al contrari
de la cessié de les instal-lacions, no
ha estat buscat voluntariament per
les universitaries, i que s'ha donat
com a fruit de I'enfortiment d'aques-
tes relacions. Dues colles del conjunt
estudiat afirmen que aquesta practi-
ca és constant; en la resta, pero, es
dona de manera més esporadica.
Al'hora d'abordar la qtiestié de les
accions que podrien establir-se per
fomentar la interrelacié entre colles,
independentment de I'ambit en el
qual se circumscriguin, fan aparicié
dos punts de gran rellevancia: la de-
limitacié entre el moén universitari
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i el convencional, d'una banda, i la
contribucid especifica de les colles
universitaries envers les convencio-
nals, en relacié al flux d'agents cul-
turals. Ambdues, a més, es troben
relacionades. Abordem en primer
lloc la darrera qliestio, significativa
per l'excepcionalitat en I'estudi re-
alitzat. Bona part dels entrevistats
coincideixen en una afirmacié: se-
gons la seva experiéncia, les colles
castelleres convencionals aporten un
nombre rellevant d'agents culturals
a I'ambit universitari, perd també es
nodreixen, en una proporcié gens
menyspreable, de membres que han
tingut un contacte previ amb la co-
lla universitaria. Vuit dels onze en-
trevistats asseguren que bona part
dels membres de les seves colles no
havien tingut cap tipus d'experiéncia
amb al fet casteller i, només després
d'haver format part d'una agrupa-
cié universitaria, han fet el pas a les
convencionals. S'argumenta que la
facilitat de I'entorn universitari —en
concret, les motivacions socials— és
un factor decisiu perqué molts indi-
vidus sense un interes especific inici-
al s'hagin apropat a aquesta practica.
Els fragments sobre aquesta qiiestio
s6n abundants i les explicacions que
proporcionen els entrevistats, exten-
ses. En reproduim quatre:
Algunes colles convencionals sa-
ben que som una cantera brutal,
hi ha gent de tronc que comen-
ca amb nosaltres i fa el salt. Pel
que fa a folre, manilles, pinya...
igual. A la zona tradicional cada
vegada ho agraeixen més, perque
tenien molt oblidada I'escola de
castells, ensenyar castells a la
gent nova.

Les colles convencionals es be-
neficien molt de I'existéncia de
colles universitaries, perqué molta
gent que comenca amb les colles
universitaries no coneixia el moén
dels castells abans. Jo, per exem-
ple, vaig entrar a la colla i, després
d'uns quants mesos, vaig dir «A
veure queé fan a la ciutat», i també
soc alla, a la convencional.

La majoria de gent és gent que
no té ni idea de castells, no ha vist
mai castells, i entra en una colla
universitaria primer de tot per
I'ambient i per coneixer gent, i
s'acaba quedant pels castells, per-
que els castells sén una cosa que
enganxa, i de la colla universitaria
se'n van cap a una colla conven-
cional. Et podria dir que n'hi ha
una en concret que, si no fos per
nosaltres, ara mateix no seria el
que és. Han tingut una entrada
molt gran de gent, han tingut una
millora teécnica molt important,
ja que tenim molta gent que, en
comptes d'assajar dos dies a la set-
mana, n'assaja quatre, el doble, i
han pogut adquirir més nivell. Es
un aprenentatge increible. De la
mateixa manera, gent que era de
la colla convencional i encara no
havia entrat a la universitat ha vin-
gut amb nosaltres.

Justament un cas de persona
que va coneixer el mén casteller
a la universitat i després va anar a
les colles convencionals soc jo! Jo,
dels castells, només en sabia que
era I'enxaneta i ja esta. Vaig apun-
tar-me a futbol i no em van agafar,
pero jo volia fer alguna cosa més
a la universitat, no només anar a
classe. Una noia de classe em va
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dir que m'apuntés a castells, que
era molt divertit i que després ana-
ven de festa i era guai. Vaig pen-
sar que com que, a més, era una
cosa catalana, podia provar-ho, i
mira, ara en soc president. Hi ha
bastants casos aixi. Ara hi ha dues
persones que s'han apuntat amb
mi a la convencional, perqué ens
ha agradat tant el tema dels cas-
tells que no en tenim prou amb la
universitaria.

(Fragments d'E2, E3, E7 i E10)

El fet que un nombre important
d'agents culturals pertanyin tant a
'agrupacié universitaria com a la
convencional deriva en ['altre punt
que surt a col-lacié quan s'aborden
les qtiestions de I'enfortiment dels
lligams entre ambdds mons i de la
cooperacié en accions culturals: es
tracta de la delimitaci6 entre I'ambit
universitari i el convencional. Utilit-
zem un fragment d'E1 per introduir
la problematica:
Una persona de fora de la uni-
versitat no pot formar part de la
colla, per aixdo ja hi ha les colles
convencionals, n'hi ha moltissi-
mes i t'ho passaras molt bé. No és
per fer fora ningd, és que ja exis-
teix un mon casteller convencio-
nal. Si vols ser casteller, hi ha mil
colles que estaran encantades de
tenir-te.
(Fragment d'E1)

Certs assumptes relacionats amb el
funcionament de les colles univer-
sitaries han estat pactats de manera
conjunta pels col-lectius per tal de
garantir un desenvolupament Op-
tim de I'activitat. Un punt capital
d'aquest reglament és la regulacio

de 1'accés al mon casteller univer-
sitari i la delimitacié del seu abas-
timent. Les agrupacions castelleres
universitaries només accepten com
a integrants membres de la comu-
nitat universitaria —dels diferents
col-lectius, inclosos PDI i PAS— i es-
tudiants de cicles superiors i de de-
terminats programes formatius. Els
entrevistats son taxatius a 1'hora de
definir, pel que fa a la comunitat, els
limits de la seva entitat. Indiquen, a
més, accions de control i de segui-
ment de la situacié dels membres:
per exemple, davant d'una nova in-
corporacio, l'individu pot assistir als
assajos, perd no accedeix a cap po-
sicié rellevant fins que no aporti la
matricula universitaria. lgualment,
en acabar cada curs academic, es fa
una actualitzacié del llibre de socis
o del llistat de membres amb I'ob-
jectiu principal d'eliminar-ne els que
han finalitzat el periode universitari.
Com pot observar-se en el fragment
reproduit, i com confirma el testi-
moni de la totalitat d'entrevistats, hi
ha una voluntat ferma de respectar
I'espai de les colles convencionals.
Aquesta delimitacié permet a les
colles universitaries comptar amb
castellers que ja pertanyen a colles
convencionals sense que es produei-
xi un conflicte d'identitat. Aixd im-
plica, doncs, la impossibilitat de dur
a terme accions culturals conjuntes,
i aquest és un punt al qual es dirigeix
el discurs dels entrevistats que apro-
fundeixen més en aquesta qilestio:
els lligams entre les colles universi-
taries i les convencionals no poden
enfortir-se més, almenys mitjancant
el fet cultural, perque el conflicte
només s'evita si els dos ambits ro-
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manen separats. Si bé queda latent
en bona part de les entrevistes, dos
testimonis resulten especialment
aclaridors sobre el problema de fons
que aquesta qliestié planteja:
No actuem amb convencionals,
és un tema que tots hem decidit
que és el millor. Imagina't que
actuem amb els Minyons de Ter-
rassa, un gruix de la nostra colla
s6n Minyons, llavors, quina cami-
sa et poses? No pots posar a una
persona en el compromis d'haver
d'escollir una camisa, per aixd no
actuem amb ells. El fet que tam-
poc ens vegin actuar no ens ajuda,
perqué ens veuen com una cosa a
part.

Nosaltres som colla universita-
ria i tenim com a norma no sor-
tir del nostre marc, que sén les
universitats, limitar-nos a aquest
ambit i no compartir mai espais
amb les colles convencionals. Mi-
rem de no actuar conjuntament,
ja que s6n modalitats diferents de
castells, hi ha diferents filosofies i,
a més, molts dels membres d'una
colla universitaria formen part
d'una colla convencional i aquell
dia es podrien trobar amb el con-
flicte d'haver de portar dues cami-
ses, cosa que no seria gaire etica,
si estas a mitja actuacié i has de
canviar-te la camisa.

(Fragments d'E1 i E7)

Malgrat la importancia que té per a
les agrupacions castelleres universi-
taries que la seva activitat es percebi
com una part del fet casteller gene-
ral, manifesten una clara consciéncia
de conformar un ambit paral-lel que
ha de guardar certa distancia amb el
convencional: d'una banda, per po-

der sobreviure, ja que, en el si d'una
poblacié reduida, no seria conveni-
ent excloure aquells que pertanyin
a una altra agrupacio del mén cas-
teller convencional, ates que, a més
de constituir un gruix important del
col-lectiu, sén els que aporten conei-
xements i contribueixen a la millo-
ra técnica del grup; d'altra banda,
perque les manifestacions culturals
universitaries no es caracteritzen per
ser restrictives amb el mén cultural
general, sind tot al contrari. Si bé és
cert que mostren una forta identi-
tat col-lectiva, no s'avindria amb el
caracter d'aquest tipus d'associacio-
nisme exigir una fidelitat exclusiva a
'accio cultural —i, per tant, a I'agru-
pacié— universitaria. La normativa
establerta al voltant d'aquesta deli-
mitacié fa que els col-lectius hagin
de definir el paper que poden jugar
els membres que han acabat el pe-
riode universitari o que, per altres
motius, deixen de tenir una vincula-
cié amb I'ambit universitari. Aques-
tes agrupacions, per regla general, es
mostren favorables a mantenir un
contacte actiu amb els individus en
tal situacio (algunes dissenyen acci-
ons socials per garantir el manteni-
ment d'aquest vincle, que conside-
ren molt rellevant per al grup), perd
s'estableixen limitacions en la seva
participacié:
Per estatuts, reconeixem que qui
és dels Ganapies ho és per sempre,
esta escrit aixi, tal qual, als esta-
tuts, i tenen el dret a venir a assaig
i tot, perd tenen el deure de dei-
xar el lloc a les noves generacions.
Si una persona ha sigut enxaneta
durant els anys que ha estat a la
universitat, si ha acabat els estudis
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i hi ha una altra persona que ho
pot fer, evidentment sera la per-
sona que actualment és universi-
taria. No hem tingut mai proble-
mes, tothom ho entén i s'ho pren
molt bé. De fet, ser Ganapiot és
molt divertit, perqué pots venir a
tot sense tenir I'obligacié de venir
a assaig. Pots venir a les diades, a
les colonies, a qualsevol sortida
que fem... Tot i aix0, tenim gent
que ve a la gespa, a assaig, i per
nosaltres encantats. S6n una part
important de la colla, a més t'ex-
pliquen com era la colla abans. Es
una gent implicada: venen a les di-
ades, a les sortides...
(Fragment de I'entrevista
als Ganapies)
Els exuniversitaris deixen de tenir la
condicié de membres de ple dret.
En les accions ludicosocials, com es
mostra en aquest fragment, no hi ha
restriccions, ja que se circumscriuen
al mateix fet cultural: a les actua-
cions, la seva participacio es concep
com un ajut, de manera que es li-
mita a les posicions de la pinya. El
tronc dels castells només pot estar
constituit per membres actius de la
comunitat universitaria. Pel que fa a
aquesta qiiestio, totes les colles des-
criuen practiques gairebé identiques.
Val a dir que la visio que les colles
universitaries transmeten de les con-
vencionals en els seus discursos no
és de llunyania. De fet, son signifi-
catius els lligams entre ambdues: la
comparticié de membres (un gruix
de membres molt alt de les univer-
sitaries ho s6n també de convencio-
nals); una relacié de suport que es
tradueix en I'ds de les instal-lacions i
la cessid, en alguns casos, d'activitats

comercials; certes accions conjuntes
(si bé no es duen a terme actua-
cions comunes, si que es duen a ter-
me assajos conjunts amb colles con-
vencionals, sobretot amb aquelles
amb queé s'ha buscat el vincle de su-
port), i, en definitiva, 1'estima per la
manifestacié cultural i la participacio
activa, en determinats casos, en la
dinamitzacié cultural de la localitat.
Unes quantes pagines enrere s'ha
esmentat la preocupacié que expres-
sen alguns entrevistats pel que fa
als estereotips del fet casteller uni-
versitari, concretament a I'abast de
'aspecte merament lddic. Aquesta
preocupacié torna a apareixer en re-
lacié amb la visié que puguin cons-
truir les colles convencionals de les
universitaries:
Aquest format que tenim de fer
actuacio, sopar i festa, feia la im-
pressié que els castells eren una
excusa per anar de festa. Aixo,
dins del mon casteller conven-
cional. Aixd0 cada vegada passa
menys, estem aconseguint que la
cosa canvii totalment, encara que
et pots trobar algu que et diu que
les universitaries som un circ. Aixd
fa molta rabia, perqué fem molts
esforcos, fins i tot les més petites
o noves et fan castells de 6, i és un
sacrifici perqué no tenim canalla,
de manera que la torre pesa més
i fer segons quines estructures és
més dificil, i tot i aixi s'assoleixen.
S'han fet castells de 8, i hi ha colles
convencionals, la meva mateixa,
que no ha fet ni castells de 7, aixi
que s'ha de valorar aquest esforg
i jo crec que cada vegada es valo-
ra més. Perd, quan jo vaig entrar-
hi, ho havia sentit molt a dir a la
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universitat, que sentiria a dir que
els universitaris no som seriosos.
Aix0 és propi de gent que no co-
neix els dos mons, perque qui els
coneix sap que no €s aixi.
(Fragment d'E1)

Cal remarcar que aquest fragment és
I'tinic que, espontaniament, se cen-
tra en la construccié d'una imatge
del moviment casteller universitari
per part del mén convencional. La
resta d'entrevistats no fan aquesta
reflexid, tot i que alguns si que in-
cideixen en la diferenciacié entre
els col-lectius castellers i les entitats
dedicades a la dinamitzacié ludica
universitaria, com les comissions de
festes. La identitat especifica caste-
llera és defineix, per norma general,
enfront de I'alteritat que represen-
ten determinats col-lectius universi-
taris, als quals s'atribueixen diferents
filosofies, i amb els quals no es com-
parteixen objectius. El discurs d'E1,
de fet, no deixa de tenir un objectiu
unificador dels dos ambits, ja que
considera distorsionada la visié del
moviment casteller universitari que
podien arribar a tenir alguns indivi-
dus, especialment temps enrere.

- COLLES BASTONERES

La situacié social de la colla bastone-
ra mostra divergencies significatives
en relacié amb les colles castelleres.
La complexitat i els condicionants
pel que fa a I'empara institucional
que s'observa en el cas casteller son,
en aquest, molt més limitats, ja que
es funciona amb dinamiques més
autonomes: requereixen menys per-
misos i recursos, per la naturalesa
de l'activitat, cosa que afecta l'espai
i I'equipament universitari, la segu-

retat i el personal implicat. Aixi ma-
teix, I'entitat no necessita politiques
de sosteniment tan remarcables,
com si que tenen els col-lectius de
castells. Val a dir, pero, que els ob-
jectius de I'entitat son créixer com a
colla i formalitzar-se com a entitat,
de manera que, probablement, aviat
s'afegira complexitat a la seva situ-
acié, tant pel que fa a les relacions
institucionals com pel que fa al capi-
tal economic. El capital amb el qual
compten actualment s'inverteix, pri-
mordialment, en el desplacament als
llocs en els quals se celebren les ac-
tuacions, que €s la principal despesa
de l'entitat, una vegada adquirit el
material basic. Les actuacions encar-
regades no sempre els reporten un
benefici: de vegades, el pagament és
una quantitat simbolica o la invita-
cid a un apat conjunt, perd suposen
un incentiu cultural de gran relle-
vancia per als membres.

En el cas del collectiu de basto-
ners, és més interessant un altre as-
pecte que també es troba implicat en
la definicié de la seva situaci6 social:
la solidesa comunitaria en 1'ambit
universitari i les particularitats res-
pecte de la comunitat extrauniversi-
taria. Comencem, abans de tot, asse-
nyalant un fet que aprofundeix en el
vincle entre els mons convencional i
universitari de ball de bastons, pero
fa especial referéncia al manteni-
ment del grup universitari. En el cas
de les colles castelleres, trobem que
el nexe previ amb el mén casteller
és essencial, pero, amb el transcurs
del temps, aquells membres que van
iniciar-se en aquesta activitat expe-
rimenten un aprenentatge accelerat
—en part, motivat pel fet que molts
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pertanyen també a colles convencio-
nals i, per tant, assagen el doble—i es
veuen capacitats per portar les reg-
nes del col-lectiu. Les colles de bas-
toners, segons el testimoni de que
disposem, requereixen més el segui-
ment continu del nucli fundacional,
aquell vinculat amb el mén bastoner
convencional. S'ha de tenir present
que el flux d'agents culturals entre el
mon universitari i el convencional,
en el cas del ball de bastons, dife-
reix dels parametres observats en els
castellers: les colles bastoneres no
tenen una recepcio tan continua de
membres vinculats de manera preévia
a la manifestacié cultural practicada
com les castelleres, de manera que
les accions sobre el col-lectiu per
part del nucli fundacional han de ser
més constants i intenses, per garan-
tir la pervivéncia de la colla.

Dit aix0, cal adonar-se que, ates
el nombre reduit de colles basto-
neres universitaries, la diferenciacio
d'ambddés mons que hem trobat en
el cas dels castellers no es dona en el
ball de bastons. Els grups universita-
ris no conviuen amb el fet bastoner
convencional com una realitat paral-
lela, sind com un element més. Aixo
implica que totes les mesures vistes
en el cas dels castellers per mante-
nir-se en un espai propi que no se
solapi amb I'ambit convencional
(com la delimitaci6 de I'abast en les
actuacions, la impossibilitat de dur a
terme activitats culturals conjuntes o
la restriccié del perfil dels membres)
son totalment absents en el cas dels
bastoners. Les relacions de la colla
universitaria amb les convencionals,
doncs, segueixen les dinamiques
que s'estableixen per a les relacions

entre colles bastoneres. De fet, es
manifesta un sentiment d'orgull pel
que fa a les relacions d'empara que
aquesta colla ha establert: s'explica,
a I'entrevista, que dues colles basto-
neres molt reconegudes i amb una
tradicié popular d'oposicié historica
han esdevingut els seus padrins. El
testimoni admet que el lligam que
suposa l'apadrinament va enfortir
significativament els vincles amb
ambdues colles, cosa que ha resultat
molt beneficiosa per a I'entitat:
Una vegada fas la teva primera
diada, tu t'has buscat un padri,
una colla que t'apadrini, i fas un
petit teatre com si t'estiguessin
batejant. En realitat, el que t'estan
oferint sén una serie de contactes
amb altres colles, una serie d'ac-
tuacions. Per exemple, a les seves
diades importants, tu hi aniras
perque ets la colla fillola, i al revés:
quan sigui la teva diada, t'assegu-
res que una colla vingui. [...] Ja
comengavem a tenir bona relacio,
pero vulguis o no, aixo t'uneix, fas
un lligam. Ens agrada dir que som
la seva colla fillola, és xulo.
(Fragment d'E21)

La confluéncia de colles universita-
ries i convencionals €és, doncs, total,
dinamica que, segurament, es man-
tindra, si més no mentre el moén
bastoner universitari no experimenti
un creixement. Contrariament, la
relacié entre les colles bastoneres
universitaries no és tan fluida. Si bé
és cert que l'espai fisic que sepa-
ra ambdds centres universitaris és
gran, factor que influeix en la dificul-
tat logistica per organitzar activitats
conjuntes, la problematica latent
rere la manca de relacio és que, amb
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un nombre tan limitat de colles, no
poden dissenyar-se unes accions co-
munes al mén bastoner universitari
que comportin unes dinamiques col-
laboradores. Tot i aixi, son evidents
les expectatives, per part del respon-
sable de colla entrevistat, d'establir
un contacte amb I'altre grup basto-
ner universitari i de comencar a tre-
ballar en accions conjuntes:
Esperem que aquest any puguem
fer una cosa que fa dos anys i mig
que intentem, que és trobar-nos
amb I'altra colla universitaria bas-
tonera. Tot i que només es van
crear crec que un any abans que
nosaltres, jo he buscat un referent
en ells, perque sén una bona colla.
Hem intentat fer alguna actuacié
conjunta, perd no hem pogut co-
incidir. Amb els horaris és com-
plicat, perque tenim els examens
en moments diferents. Aquest any
hem intentat optar per una fér-
mula diferent: mira, si som pocs,
que de vegades no arribem a vuit,
i ells tampoc, doncs intentarem
unir-nos i coneixer-nos una mica
més. A veure si a principis del mes
vinent, al juny, que és quan es fa
la Trobada Nacional de Bastoners
de Catalunya a Castelldefels, ens
hi trobem. Tenim ganes d'anar-hi
i a veure si ens trobem. En tenim
ganes perqué som només dues co-
lles...
(Fragment d'E21)

Les relacions externes de 1'agrupacio
s'estableixen principalment, doncs,
amb colles bastoneres convencio-
nals. En el marc de I'entorn univer-
sitari, el nexe amb altres entitats no
és solid. La diferencia entre I'associa-
cionisme de cultura popular «de car-

rer» —tal com la defineix l'entrevis-
tat— i les activitats dutes a terme per
la resta d'entitats, siguin culturals o
no, es percep com a una limitacié a
I'hora de fer accions conjuntes.

- ESTUDIANTINES

L'empara institucional universita-
ria de les estudiantines es concreta,
d'una banda, en la possibilitat d'ac-
cedir al programa de subvencions per
a activitats destinades als col-lectius
registrats al centre i, d'altra banda, en
la cessi6 d'un local per assajar dins les
instal-lacions universitaries. El suport
del qual gaudeixen les estudiantines
s'inscriu dins les accions dissenyades
per al sosteniment associatiu univer-
sitari i és similar al que reben altres
entitats; en cap dels tres casos estudi-
ats es manifesta, tanmateix, un nexe
proper i fluid amb el centre. La vin-
culacié de I'agrupacié a la institucié
és historica, de manera que tant els
nous membres del col-lectiu com
els dels organs de govern universitari
hereten dinamiques establertes per
predecessors que, atesa l'antiguitat
de I'entitat, no s'acostumen a modi-
ficar. Dins aquesta situacié s'ha d'en-
tendre la cessid fixa dels espais d'as-
saig (només en dos dels tres casos), ja
que es tracta d'acords que van acon-
seguir-se temps enrere. A aix0, s'hi
afegeix que I'accés a subvencions es
gestiona pels mecanismes comuns
de suport associatiu, de manera que
els membres actius de les estudi-
antines no acostumen a cercar vies
de comunicacié amb la institucid,
perque no es troben amb la neces-
sitat d'adquirir recursos addicionals,
a causa de la seva autonomia. En un
cas, pero, sf que es detecta un intent
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d'apropament institucional amb
I'objectiu de tenir més incidéncia en
la vida social universitaria. Aquest
intent, pero, es descriu com a in-
fructuds, ja que el testimoni exposa
una manca d'enteniment i de vo-
luntat de comunicacié per part dels
individus que ocupen els carrecs de
govern:
Si no fem més coses a la universi-
tat ni fem més promocio és per-
que no ens deixen des del deganat.
Hi ha gent que no ens vol veure
ni en pintura, i prefereixen pagar
a uns musics per anar a tocar a
una graduacié que dir-nos a nos-
altres que hi anem, que ho fariem
gratis. Llavors, molta de la difusié
que podriem tenir, no la tenim,
perque, textualment, ens diuen
que no encaixem amb la natura-
lesa de I'acte. Aquest és el nostre
cas, potser en altres facultats pas-
sara una altra cosa, perd nosaltres,
amb aquesta persona i amb la gent
del seu equip, tenim aquesta situa-
cié. Son dels que pensen que som
masclistes. Voldriem fer més acti-
vitats, perd no ens deixen. En mol-
tes coses, tot €s massa subjectiu.
(Fragment d'E22)

Els motius que generen el bloqueig
institucional descrit s'assenyalen de
manera explicita: segons I'entrevis-
tat, es troben vinculats als estere-
otips entorn dels membres de les
estudiantines que, com hem tin-
gut ocasié de tractar, els testimonis
perceben per part de la comunitat
universitaria. Al marge d'aquesta
agrupacid, que jutja la relaci6 com
a negativa, la resta de col-lectius ad-
meten mantenir poc contacte insti-
tucional, en part perque el col-lectiu

disposa de recursos suficients per so-
breviure i perque les seves activitats
principals es duen a terme fora de
I'ambit universitari. No tenen ele-
ments suficients, doncs, per apreciar
com a positiva o negativa la relacié
institucional, que es descriu com a
correcta i no problematica. A I'ho-
ra de valorar les accions d'empara,
s'afirma que el procés de gestié de
les subvencions comunes a les asso-
ciacions és clar i funcional, i mani-
festen una comoditat amb les vies
establertes per sol-licitar els ajuts.

La participacié de les estudiantines
en la vida académica es troba limita-
da. Es detecten tnicament accions
promocionals, els anomenats passa-
classes. Les estudiantines no interve-
nen en la vida sociocultural universi-
taria: no s'acostumen a convidar als
actes ni s'impliquen en les activitats
col-lectives. Tot i aixi, manifesten un
sentiment d'identitat respecte a la fa-
cultat a la qual representen, que, so-
bretot, emergeix quan s'evoquen els
certamens, en els quals la competicié
entre grups es fa a partir de lligues
distribuides segons la branca d'estu-
dis. El requisit fonamental per for-
mar part de les estudiantines és ser
estudiant universitari, amb compta-
des excepcions. En les universitats on
s'ha generat més d'una estudiantina,
com és el cas de la UB i de la UPC, es
tendeix a establir una distribucié dels
collectius  geograficoadministratius:
tot i que no es prohibeix I'accés a cap
universitari, es dona prioritat al pu-
blic de la propia facultat, cosa que es
fa palesa especialment en les accions
de promocid.

Tots els col-lectius entrevistats in-
cideixen en una quiesti6 de rellevan-
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cia: la necessitat que té I'estudianti-
na de no perdre el contacte amb la
comunitat universitaria per garantir
la supervivencia. Aquest contacte,
perd, no es materialitza en una par-
ticipacié activa en la vida social de
la comunitat, siné en l'assoliment
d'un relleu generacional mitjancant
la incorporacié de nous membres
pertanyents al col-lectiu de I'alum-
nat. S'ha comentat préviament que
els llacos que s'estableixen entre un
membre de I'agrupacid i el col-lectiu
s6n molt solids i es mantenen du-
rant un perfiode de temps extens.
Aix0o significa que una estudian-
tina, tot i que comptés amb pocs
membres amb el perfil caracteristic
(que és el de I'alumne universitari o
aquell que fa pocs anys que ha fina-
litzat 1'etapa universitaria), podria,
tanmateix, mantenir-se molts anys
en funcionament. Aquesta situacio
és percep com un perill, per diversos
motius. D'una banda, es fa esment
al fet que I'esséncia d'aquest tipus
d'agrupacions es perd si es perd la
connexio amb el mdén universitari;
d'altra banda, si no s'assoleix una
entrada de membres amb certa re-
gularitat, el salt generacional esdevé
un obstacle per a al fitxatge de nous
socis universitaris, i comenca aquf
el procés que acaba amb la perdua
de I'esmentada connexid, cosa que,
després d'uns anys, porta a la disso-
lucié de I'associacio. Dels fragments
que fan referéncia a aquesta questio,
n'hem seleccionat un que exposa
clarament aquesta situacié:
Si tu veus que a un grup el més
jove té quinze anys més que tu,
no entraras al grup. Si el més jove
té dos o tres anys més, si que hi

entraras. El nostre eéxit ara rau en
aix0, perque hi ha forca gent jove i
és més facil entrar-hi, perd tan bon
punt has perdut la linia... quan no
et queda cap estudiant a I'associa-
ci6 estas mort, perque has perdut
el contacte amb el teu public. Les
estudiantines son estudiantines
perqué sén de la universitat, si
has perdut el contacte amb la uni-
versitat el que fas no té sentit. De
fet, ara, a Barcelona, en som cinc,
pero fa deu anys n'érem deu. Per
un cimul de coses, és facil que
desapareguin els grups. Has de
mantenir sempre el contacte amb
la universitat, amb gent jove.
(Fragment d'E22)

No totes les estudiantines gaudeixen
d'aquesta «bona salut» generacional
—cosa que garanteix la pervivéncia
del conjunt del col-lectiu, ja que la
implicacié dels membres plenament
actius, els universitaris, no és la ma-
teixa que la dels membres no uni-
versitaris, als quals no es demana la
mateixa dedicacio en els afers asso-
ciatius, com tindrem ocasié d'abor-
dar més endavant—: n'hi ha algunes
que han experimentat un descens en

l'ingrés de nous membres:
L'essencia de I'estudiantina és gent
nova, universitaria, forma part de
la tradicié. Es un repte que la gent
entri i es quedi. Fa anys era més
facil, perd aquests udltims anys cos-
ta més. En aixd et soc molt sincer,

ara mateix és complicat.
(Fragment d'E23)

De fet, s'assenyala que, en aquelles
titulacions en les quals hi ha una ma-
joria d'estudiants de génere fement,
les estudiantines molt probablement
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no prolongaran ['existéncia gaire
temps. L'agrupaci6 només sobreviu
si continua nodrint-se d'estudiants
en actiu, cosa més complicada, afir-
ma un dels testimonis, en itineraris
educatius com el de magisteri, en el
qual hi ha una preséncia més eleva-
da de dones que d'homes. Una altra
qliestio que s'ha de tenir en compte,
relacionada amb aquest tema, és el
fet que, per participar en certes ac-
tivitats, com els certamens nacionals
que s'organitzen per facultats o bran-
ques d'estudi, es requereix la inscrip-
ci6 d'un minim de participants. Es
tracta, doncs, d'un motiu més per
mantenir un nombre suficient de
membres. Fixem-nos en 1'explicaci6
extreta d'una de les entrevistes, on es
dona molta rellevancia a la mida de
I'agrupacid, ja que aquesta es vincula
directament a les seves possibilitats
en I'ambit cultural:
Als certamens, com el nacional, la
inscripcié minima és de vint per-
sones. Una estudiantina pot so-
breviure amb menys, perd no té
opcié d'anar a un certamen. Sem-
pre hi ha excepcions, perd sén mi-
nimes. Hi ha estudiantines petites,
pero finalment no tenen opcions
de fer res, perqué no és el mateix
el que poden fer trenta tios que el
que faran vuit, per molt bé que ho
facin. Nosaltres, quan hem actuat
els darrers anys, som uns trenta,
trenta-cinc.
(Fragment d'E22)

Aquestes agrupacions no estableixen
vincles amb altres col-lectius, perta-
nyents o externs a I'ambit universi-
tari, llevat dels que mantenen amb
les altres estudiantines. La relacio
entre les entitats catalanes dedicades

a aquesta expressio cultural, pero, és
solida, principalment entre les bar-
celonines, que no tenen un impe-
diment geografic per trobar-se amb
assiduitat. Veiem com els entrevis-
tats descriuen aquesta relacié amb
conceptes bastant similars:
L'tnic vincle que tenim amb altres
associacions és amb altres estudi-
antines. Entre nosaltres compar-
tim recursos quan fa falta. 1 quan
algu es queda despenjat i vol sor-
tir, truca a l'altre grup i pregunta
«ei, avui fareu alguna cosa?» Sem-
pre hi ha més feeling amb uns que
amb altres, no tens una relaci6 de
la mateixa intensitat amb tothom,
perd és molt bona.

Amb les estudiantines tenim
molta relacid, fem moltes actua-
cions. De vegades ens hem sumat
a actuacions, de vegades alguna
estudiantina et convida a ron-
des... Hi ha molt de vincle entre
estudiantines. Les estudiantines
de Barcelona, per sort, ens portem
bastant bé, que és el que cal. Amb
altres associacions... jo sé que a la
facultat hi ha un cor, i algun com-
pany si que hi tenia algun tipus de
relacio, pero la veritat és que des-
conec si hi ha vincles personals.

Tenim molta relacié amb altres
estudiantines, amb el grup de fado
de la Universitat de Coimbra i bé,
amb estudiantines de tot el mdn.
Ens trobem a les competicions,
perd de vegades, si venen a Bar-
celona, ens escriuen un missatge i
mirem de trobar-nos. Entre les de
Barcelona tenim molt bona rela-
cid, entre nosaltres ens ajudem. Si
a mi em falta una persona per anar
a fer un bolo, escrivim a les altres i

CANEMAS - REVISTA DE PENSAMENT ASSOCIATIU

165



166

Noemi Barrera Gémez

sempre ve algd a donar un cop de
ma.
(Fragments d'E21, E22 i E23)
Els fragments reproduits descriuen
uns vincles basats en I'ajuda mutua,
tant de recursos com d'agents cul-
turals, i en I'establiment de vincles
d'amistat. Es tracta d'un lligam asso-
ciatiu solidari i emocional, més que
cultural, ja que l'activitat anual
que reuneix les agrupacions de Barce-
lona, el certamen provincial, és I'tini-
ca activitat cultural que comparteixen.
En darrer lloc, fixem-nos en el
capital economic d'aquestes asso-
ciacions. El cas de les estudiantines
és especial, en aquest sentit, perque
constitueixen I'tinic col-lectiu que se
sufraga gairebé totalment les despe-
ses mitjancant I'exercici de I'activitat
cultural que practica. la tradicié i
I'esséncia —historicament parlant—
de l'estudiantina emergeix quan es
tracta aquesta qliestio en les entrevis-
tes. Amb el pas dels segles, 1'objectiu
de les estudiantines ja no només és
fer front a les despeses de les matri-
cules universitaries —tot i que alguns
membres continuen fent servir el
capital recaptat per a aquesta finali-
tat—: 1'objectiu actual és, principal-
ment, reunir la suma necessaria per
dur a terme activitats amb objectius
ludicosocials i de cohesié del grup,
com els viatges a I'estranger o a ter-
ritori estatal i les sortides setmanals
dins I'entorn local. L'expressié cul-
tural es percep, a la vegada, com un
objectiu i com un mitja, de manera
que sempre esta present en les ac-
tivitats realitzades, fins i tot en les
primordialment lidiques.
Les accions per al guany de capi-
tal sén variades. Poden dividir-se en

dos blocs principals: aquelles que
es reben, és a dir, les que es fan per
encarrec i que suposen l'actuacié en
celebracions de tots tipus, entre les
quals destaquen aniversaris, comiats
de soltera, casaments, batejos i co-
munions, i les que es busquen acti-
vament, que solen circumscriure's a
les actuacions en bars i restaurants.
Ambdues suposen un ingrés de ca-
pital molt rellevant per al col-lectiu,
i ambdues es duen a terme amb una
periodicitat elevada. El primer tipus
d'activitats esta limitat a determi-
nades epoques, ja que la demanda
d'actuacions fluctua, mentre que el
segon tipus és molt freqiient, ates
que es genera a partir de la voluntat
dels membres. Els testimonis indi-
quen que es fan una mitjana de tres o
quatre activitats contractades al mes,
a excepcié de les epoques amb mol-
ta demanda, mentre que les busca-
des de manera activa sén setmanals,
poden fer-se dos o tres dies a la set-
mana, depenent de I'agrupacié. De
vegades, perd, certes activitats que
s'inclouen dins de la segona catego-
ria passen a formar part de la prime-
ra, perque determinants negocis amb
els quals es manté una bona relaci6
acostumen a oferir els serveis de I'es-
tudiantina com un servei propi, de
manera que estableixen una relacié
contractual. La destinacié del capital
també és diferent: el que s'obté de
les primeres actuacions es destina al
cobriment de les despeses d'activitats
més costoses, com els viatges, 1'orga-
nitzacié de certamens i l'adquisicio
del material que sigui necessari per
als concerts, mentre que les segones
actuacions proporcionen un capital
que pot consumir-se al mateix mo-
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ment. Aix0 és, certes accions de re-
captacio de capital son, a la vegada,
activitats ludicosocials del col-lectiu,
ja sigui del grup sencer o dels mem-
bres que estiguin disponibles aquell
dia, de manera que la quantitat gua-
nyada s'empra per costejar la part
ludica de la sortida, i allo que resta
es divideix entre el col-lectiu, d'una
banda, i els membres que hi han
participat, de l'altra. Com podem
observar, les estudiantines sén grups
autosuficients. Sens dubte, es trac-
ta dels col-lectius amb una situacié
econdomica més bona, ja que l'acti-
vitat que fan no requereix despeses
regulars. Per a les activitats comple-
mentaries, com els viatges, extreuen
el capital necessari de I'execuci6 de
I'activitat que practiquen, mitjancant
I'establiment de contactes amb am-
baixades i centres regionals, hotels,
institucions culturals, restaurants o,
simplement, amb la practica d'ac-
tuacions improvisades. Les accions
d'ingrés de capital, doncs, s6n cons-
tants. Dels nombrosos fragments en
els quals els entrevistats expliquen
la naturalesa d'aquestes accions, en
reproduim dos que desenvolupen els
punts esmentats:
A la gent li agrada, perque als
restaurants als quals anem hi ha
molts guiris i per a ells som exo-
tics, amb les guitarres i els vestits.
Hi ha llocs on et deixen tocar i
llocs on no. Nosaltres ens hem fet
ja la nostra propia cartera de res-
taurants. Per0 que puguis entrar a
més llocs 0 a menys també depen
de tu, de l'actitud que tinguis, de
la qualitat musical que ofereixis.
Quan anem de viatge, evitem
tocar al carrer, perqué no és pro-

ductiu. Anem a preguntar-ho als
restaurants. De vegades ho mi-
rem abans, perd el més normal
és fer-ho alla mateix, improvisar.
Hi ha gent que et diu que sf, n'hi
ha d'altres que et diuen que no,
i encara n'hi ha uns altres que et
diuen «menja, després toca i des-
prés et pago», perd sén els que
menys ho fan, i s6n els que donen
més feina, potser t'has d'estar 40
minuts tocant. De vegades surt
més a compte fer terrasses nor-
mals, tot i que aixo no ho saps al
principi, t'ho han d'ensenyar. Els
més grans ensenyen als més pe-
tits i aixf n'aprens, per heréncies.
Del que traiem de les bbc: bodas,
bautizos y comuniones, part reper-
cuteix en I'estudiantina i part en la
persona. Una part va al fons i una
altra a l'estudiant, en part la filo-
sofia és que sigui per estalviar per
pagar-se la carrera o per al viatge.
Partim d'aquest origen. Intentem
que sigui sempre equitatiu i per a
estudiants. De vegades cridem els
veterans, per a les actuacions, pero
no cobren perque ja tenen la seva
feina, ells ja guanyen diners. La
seva part aniria al fons de 1'estudi-
antina. El que en treuen és passar
una bona estona amb nosaltres,
que ja els agrada.

(Fragments d'E21 i E23)

L'dltim fragment incideix en un
aspecte que no s'ha tractat fins al
moment: la tutela i el procés d'apre-
nentatge que es duu a terme en el
col-lectiu. Observem que el text in-
dica que les dinamiques que se se-
gueixen per a la recaptacié de capital
també requereixen un coneixement
del funcionament i de les possibili-
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tats de 1'agrupacié que només s'ad-
quireix mitjancant I'experiéncia i la
instruccié per part dels membres
més avesats. Deixem la situacié de
I'estudiantina en aquest punt, que es
desenvolupara amb més deteniment
a l'apartat seglient, en el qual es
tracta sobre la relacié que s'estableix
entre els membres del col-lectiu.

- GRUPS DE MAGIA

El grup de magia estudiat presen-
ta certes particularitats pel que fa
a l'empara institucional, el capital
economic, la relaci6 comunitaria i
el context cultural. Aquestes parti-
cularitats estan marcades per dos
condicionants fonamentals: la cir-
cumscripcié de I'agrupacié a I'ambit
universitari i el nombre reduit de re-
cursos que necessiten per dur a ter-
me I'activitat.

Comencem per les politiques
de suport institucional i el capital
economic. Al contrari del que s'ha
observat fins al moment, el grup
de magia no requereix un espai es-
pecific adaptat, 'obtenci6 de sub-
vencions o de recursos propis per
sufragar despeses de desplacaments,
hostalatges, assegurances o materi-
als costosos. Aixd no significa que
puguin exercir l'activitat sense be-
neficiar-se de les accions de sosteni-
ment, per0d aquestes accions sén su-
ficients per garantir el manteniment
del grup, no calen altres activitats.
El suport institucional es tradueix,
en aquest cas, en la participacié en
els programes d'ajuts associatius
dissenyats pel centre, amb els quals
obtenen petites subvencions que els
permeten organitzar activitats que
impliquen una despesa economica i

adquirir material optim per fer prac-
tiques que els permetin millorar téc-
nicament. L'agrupacié encara no ha
establert un calendari fix d'activitats,
perd preveu que els ajuts universita-
ris els permetran fer entre tres i qua-
tre activitats de formacié a I'any, que
son les activitats principals del col-
lectiu. Ens trobem, doncs, davant
d'una entitat que practica una acti-
vitat ludicocultural amb una finalitat
instructiva. Les activitats esmentades
consisteixen en conferéncies i tallers
impartits per mags de prestigi. Val
a dir que el col-lectiu organitza ac-
tivitats procurant dividir-les en dues
parts: una oberta a tota la comunitat
universitaria i una altra enfocada a
I'aprenentatge especific dels mem-
bres de I'associaci6. Aquesta dina-
mica és fruit del reconeixement que
desperten en els membres del grup
els instructors contractats, que incita
en el col-lectiu la voluntat de com-
partir amb la comunitat l'accés a
aquestes figures expertes, mitjancant
activitats que consideren atractives
per a un public ampli.

Al marge del finangcament institu-
cional, el grup de magia no rep ni
genera capital. Pel que fa als recur-
sos, les seves activitats principals es
duen a terme en espais comuns del
centre universitari. També disposen
d'un espai associatiu compartit amb
la resta de col-lectius de la facultat.
A l'hora de valorar la suficiencia dels
recursos disponibles, el membre en-
trevistat admet que la seva practica
cultural no requereix més del que
ja aconsegueixen amb el suport del
centre i amb la compartimentacio
dels béns entre els membres de I'as-
sociacio.
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La relacié comunitaria a la univer-
sitat es limita al campus on es tro-
ba la facultat que acull I'entitat. EI
col-lectiu manifesta interes per invo-
lucrar-se en la vida social comunita-
ria, si més no en les activitats en les
quals s'habilita la participacié d'en-
titats, com la fira d'associacions que
organitza la facultat:

La fira d'associacions s'organitza

des de fa uns quants anys, perque

a Fisica la veritat és que hi ha bas-

tantes associacions: coral, teatre,

rol, etc. El que fem és que un dia
totes parem unes quantes taules

i mostrem el que fem. Es divertit

perque pares dues taules, et po-

ses a fer magia i veus com atreu
la gent. També donem informacié.

Es una manera de fer cohesié en-

tre les associacions, és molt maco.

Hi participarem cada any, mentre

es faci.

(Fragment d'E25)

Tot i aquesta voluntat, s'assumeix
que ['organitzacié conjunta d'es-
deveniments amb altres col-lectius
és poc probable, ja que la diferen-
cia dels ambits culturals dificulta la
compenetracio de les entitats. No
es busca, doncs, potenciar la relacié
amb altres agrupacions, sino, en ge-
neral, amb la comunitat universita-
ria. L'objectiu principal de I'entitat és
'apropament del public a la magia,
primordialment es pretén fer-la asse-
quible als interessats a practicar-ne,
perd també es vol fer possible que
arribi al public universitari. Es fa pa-
tent que el col-lectiu busca tenir cer-
ta incidencia social comunitaria, tot i
que la major part d'accions es trobin
enfocades a I'aprenentatge dels socis.
Com a associacié, no mantenen vin-

cles amb cap agrupacié o institucié
externa a la universitat, tot i que sf
que compten amb membres que
pertanyen a altres entitats relaciona-
des amb la practica de la magia. La
seva activitat, pero, es desenvolupa
al marge del mén convencional de la
magia, amb el qual només establei-
xen relacions a titol individual i com
a element de referéncia en el procés
d'aprenentatge.

- GRUPS DE CULTURA ORIENTAL

L'entrevista duta a terme amb el
responsable del col-lectiu de cultura
oriental manifesta una dentncia de
la manca de politiques de suport ins-
titucional. Val a dir que, en aquest
cas, l'element que suposa més im-
pacte és la dimensié del canvi —de
manera considerablement abrup-
ta— que es va produir en aquestes
politiques, ja que, eren molt amplies
en una etapa inicial, perd van limi-
tar-se fins a esdevenir insuficients. La
major part de les accions de soste-
niment van ser anul-lades i, només
després d'una negociacio entre els
col-lectius universitaris i la direccié
del centre, es va acordar el manteni-
ment de certs recursos, accessibles a
un grup reduit de col-lectius, els més
actius i de més antiguitat. Aquest fet,
segons el testimoni entrevistat, va
generar un sentiment de desempara,
en la mesura que no es van habilitar
vies de comunicacié que fessin par-
ticips les associacions de les raons de
les noves mesures o que les ajudes-
sin en la cerca d'alternatives per a la
supervivencia. Dels multiples punts,
al llarg de I'entrevista, en queé es fa
referéncia a aquest fet, en reproduim
un en el qual es reflecteix amb clare-
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dat la magnitud del canvi de politi-
ques esmentat:

Hi havia un departament encarre-
gat de donar subvencions i de por-
tar el registre d'associacions de la
universitat, perd amb la crisi I'han
tancat. Ens deixen el poc que ens
deixen perqué som molt antics i
molt actius, tenim molta continu-
itat, fem activitats cada mes. Per-
que, actualment, no muntis una
associacié nova que a la universi-
tat tens les possibilitats tancades.
Nosaltres sobrevivim gracies al fet
que fa vint anys que existim, perd
tu ara vas nou i tens un «no» per
resposta. De fet, a nosaltres no ens
deixa les instal-lacions la universi-
tat com a tal, que amb aixd estan
molt tancats, sind una de les es-
coles a les quals estem vinculats.
So6n ells els que ho fan tot perque
puguem tenir les aules i tot aixo.
El que son els serveis centrals de
la universitat, estan tancats a les
associacions. Abans hi havia un
edifici només per a les associaci-
ons, imagina quin era el suport de
la universitat a I'inici. Tenfem un
despatx, i hi havia un becari que
feia manteniment d'ordinadors
i de I'espai web que ens creaven.
Era una passada. Fins al 2007, si
complies els requisits, tenies el
que necessitaves, promocionaven
moltissim ['associacionisme. Ara
ser a la universitat és impossible.
Ara subsistim, sense cap mena de

suport economic.
(Fragment d'E26)

Aquest fragment és un bon exemple
d'alld que s'assenyala a la primera
part de I'estudi, quan es fa referéen-
cia als motius que poden fer que

les associacions no emprenguin les
gestions oportunes per vincular-se
de manera oficial al centre univer-
sitari. Una de les possibles raons és
I'obtencié d'un suport institucional
alternatiu que es jutja més proper:
el que exerceix, en certs casos, una
escola o facultat especifica. Malgrat
que, en aquesta ocasio, el col-lectiu
es manté vinculat a la universitat
mitjancant la permaneéncia al regis-
tre central, és l'escola que allotja
I'associacié la que la proveeix dels
recursos necessaris per dur a terme
les activitats. El suport provinent del
centre consisteix en I'Us de les instal-
lacions en les quals es duu a terme
una part important dels cursos que
organitza el col-lectiu. Pel que fa al
capital economic, I'agrupacié també
ha vist com es reduia la quantitat de
subvencions provinents d'entitats
externes a la universitat, a causa de
modificacions en els requisits de les
convocatories: si abans hi havia lloc
per a associacions interessades en
diferents manifestacions culturals,
explica el testimoni, actualment es
prioritzen les que promouen exclu-
sivament la cultura catalana, cosa
que limita les possibilitat de les
que es dediquen a altres civilitzaci-
ons. Aquest fet també és esmentat
per altres col-lectius, com les corals.
L'entitat manté I'activitat gairebé de
manera exclusiva gracies al progra-
ma de subvencions de I'Ajuntament
de Barcelona, ja que, d'una banda,
no han establert quota de soci, i, de
I'altra, el capital recaptat en les ac-
tivitats s'ajusta a les seves despeses.

Tot i que I'entitat no participa en
esdeveniments col-lectius de la vida
social comunitaria, sind en acci-
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ons dirigides a un public especific,
mostra un interés per romandre en
I'entorn universitari i per continuar
oferint, a tot aquell que hi estigui
interessat, un espai per gaudir d'afi-
cions comunes i proporcionar in-
formaci6 i formacio. De fet, aquest
manteniment té un valor més enlla
de la seva practica especifica: davant
I'0obvia situacié de desempara de la
Xarxa associativa universitaria, se-
gons s'afirma a I'entrevista, l'agru-
pacié considera que la permaneéncia
en l'entorn universitari suposa una
aportacié no només en I'ambit cul-
tural especific, sind al mateix fet as-
sociatiu:
Han mort moltes associacions
pel camf, només han quedat les
que estavem arrelades, perque
de cop van demanar un fotimer
de requisits burocratics, molts
dels quals eren nous, tot eren
traves. Encara que ens costa, no
volem deixar de tenir preséncia
a la universitat, que és el que ha
fet tothom, marxar. Volem dei-
xar aquesta llavor sembrada per
al moviment associacionista. Ho
fem per aixo.
(Fragment d'E26)

Pel que fa a la delimitacié entre
I'ambit universitari i el convenci-
onal, aquesta questio es tradueix,
en aquesta tipologia d'associacions,
en un unic assumpte conflictiu: la
possibilitat que es faci un retret, per
part de sectors professionals (que,
en aquest cas, també poden prove-
nir del mdén universitari), sobre 1'as-
sumpcié de les accions formatives
organitzades per I'entitat. L'entitat
estudiada, perd, no es veu afectada
per aquesta problematica, ja que les

activitats formatives es van dissenyar
per donar resposta a una demanda
formativa concreta que les escoles,
universitaries o externes, no oferi-
en. De fet, s'indica que I'activitat de
I'entitat beneficia les escoles regu-
lars, que reben un gruix d'alumnat
a través de les accions formatives de
I'associacié:
La universitat té una escola d'idio-
mes on s'ensenyen també els ori-
entals, perd nosaltres hem inven-
tat un format de curs per cobrir el
que no donen les escoles normals.
La idea és fer un curs intensiu
per poder provar un idioma, i si
t'agrada, ja et reenviem a I'escola
de la universitat o a 1'Escola Ofi-
cial d'ldiomes. Es per a gent que,
per les circumstancies que sigui,
no pot fer un curs de nou mesos,
o gent que no s'atreveix a apun-
tar-se a un curs tan llarg i vol pro-
var-ho abans. Tenen molt d'exit.
No volem substituir els cursos ofi-
cials, siné que és com una mena
d'iniciacié, i de fet gairebé fem
captacié per a I'EOI i per a I'escola
d'idiomes de la universitat, perque
molts acaben apuntats alla, una
vegada ho han provat.
(Fragment d'E26)

- GRUPS DE TEATRE

Les politiques de suport institucional
dels col-lectius de teatre es dividei-
xen en dos blocs principals, segons
el centre universitari que els aculli.
Aixi, mentre que un centre aplica
unes politiques de sosteniment su-
ficients, que cobreixen una part im-
portant de les despeses del col-lectiu,
els altres grups de teatre es troben
en una situaci6 de desempara per
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part de la institucié central cosa que
els obliga a limitar les activitats cul-
turals o a buscar altres vies de soste-
niment, tant en el marc de I'entorn
universitari com fora. Quatre de les
agrupacions analitzades es troben en
el primer cas; les altres dues, en el
segon.

Fixem-nos, en primer lloc, en les
agrupacions que es troben sota el pa-
raigua de politiques de sosteniment
suficients. Les dinamiques d'aques-
tes agrupacions sén considerable-
ment similars: els col-lectius empre-
nen un projecte anual que assagen
durant el curs amb una freqiiéncia
setmanal i que dona lloc a una ac-
tivitat final significativa: la represen-
tacio teatral. Els assajos constituei-
xen, doncs, les activitats regulars. El
calendari d'accions associatives pot
veure's enriquit amb la introduccié
d'altres elements, com la participa-
cié en la vida social comunitaria o la
realitzacié paral-lela d'altres projec-
tes esporadics, perd sempre presen-
ten una estructura d'activitats basi-
ca com la descrita. Per dur a terme
aquestes accions, s'ha de fer front a
dos tipus de despeses principals: el
material (escenografic, de vestuari,
d'il-luminacio, etc.) i/o el pagament
d'un professional extern a la co-
munitat que imparteixi les classes-
assajos. S'hauria de contemplar un
tercer tipus de despesa que, tot i
que es requereix, la major part de les
agrupacions estudiades no afronten:
el contracte d'una asseguranca. No-
més dos dels responsables entrevis-
tats son conscients d'aquest reque-
riment i l'inclouen en les despeses
regulars de I'associacié. Les mesures
de sosteniment del centre universi-

tari es tradueixen en la convocatoria
regular de subvencions que les asso-
ciacions utilitzen per fer front a les
dues despeses especificades i en la
cessié d'espais per dur a terme els
assajos i les representacions. Malgrat
que els ajuts economics no cobrei-
xen de manera total les despeses del
col-lectiu, especialment en aquells
grups que realitzen activitats com-
plementaries socioculturals, [I'ajut
és significatiu, i I'associacio es veu
capacitada per fer front a la resta
de despeses. Aquestes s'assumeixen
entre tots els participants actius du-
rant el curs vigent, mitjancant quo-
tes que varien en funcié de la mida
del grup en aquell precis moment.
De les quatre associacions que hi ha
en aquesta situacio, dues estan di-
rigides per estudiants i dues per un
membre del PDI, i n'hi ha tres que
fan un petit nombre d'activitats co-
mercials que els ajuden a augmentar
el capital economic de I'associacié.
El grup restant, caracteritzat per dei-
xar tot el pes associatiu en un mem-
bre del PDI que presenta, com a tret
distintiu, una distancia generacional
considerable amb la resta del grup,
no duu a terme activitats comercials.
Reparem ara en les dues agrupa-
cions vinculades a una universitat
amb mesures de sosteniment asso-
ciatiu insuficients. Fixem-nos en les
paraules dels entrevistats:
Tot va anar molt bé fins que el
2012 van desapareixer les subven-
cions, amb la crisi. Jo m'he decan-
tat per un altre mén professional,
el de la radio, llavors aix0 ho he
deixat una mica de banda, i com
que no he pogut trobar ningu
que m'ajudés a tirar endavant el
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projecte... L'associacié continua
activa, pero d'una altra manera.
El contacte el tenim, i la xarxa de
difusié del mén teatral va molt bé,
estem molt actius al web, pero les
classes, que eren la nostra activitat
principal, vam deixar-les el 2012.
Es una llastima perqué abans es
feia alguna sortida després de fer
les actuacions, anavem a sopar i
feiem altres coses, i tot aixd uneix
i crea llacos. [...] Jo vaig anar a
parlar amb la direcci6 de les esco-
les per demanar les instal-lacions.
No ens han donat maldecaps des
del campus, i fins i tot ens han dei-
xar anar-hi en uns horaris compli-
cats, de 9 a 11 de la nit. Com que
hi ha personal de la universitat, del
PAS, no hem tingut problemes,
perque ens feiem responsables de
les aules. Si no hi hagués personal
vinculat potser aixd no s'hauria
aconseguit.

La universitat central va posar fi
a totes les associacions, les va li-
quidar cap al 2011, per un tema
politic, perque s'havien de fer re-
tallades. L'equip rectoral d'aquell
moment va pactar que es retalla-
ria tot el que no fos investigacié
i docencia, i van posar fi als con-
cursos culturals, el de poesia, el de
fotografia, I'aula de teatre... quan
tot era gratis o estava pagat per la
gent que hi participava, la univer-
sitat practicament no hi posava un
duro. L'unic deficit que podien te-
nir era I'aula, la despesa que es fes
de llum i tot aix0. Els dos primers
anys vam arribar a tenir subven-
cions importants, de vora 2.000
euros, perqué encara eren temps
de vaques grasses, perd a partir

d'aquell moment, la universitat,
com a tal, no en dona ni cinc. Les
escoles son les que ajuden. Una
ens dona les aules i una petita sub-
vencio de 200 o 300 euros, que
esta bé perqué amb aixd munto
una obra de teatre que, a més, es
fara quatre o cinc vegades. Sabem
que hi ha alguna subvencid, pero
costa que la informacio arribi.
(Fragments d'E12 i E13)

Com pot observar-se en els frag-
ments, malgrat que el to del discurs
és diferent (no pot obviar-se que el
primer entrevistat €s un membre
amb relacié contractual amb la uni-
versitat, mentre que el segon és un
alumne), ambdds fan referencia a
un canvi sobtat en la politica de sos-
teniment associatiu institucional. La
descripcié és molt similar a la vista
en el cas del grup de cultura orien-
tal, ja que tots tres fan referéncia a la
mateixa universitat. En el cas corres-
ponent al primer fragment, aquest
canvi, juntament amb la falta de
suport comunitari per portar el pes
associatiu, sostingut per una unica
persona, va suposar la paralitzacié de
les accions més basiques del grup: la
practica teatral. El col-lectiu ha trobat
la manera de mantenir-se viu amb
una modificacié de I'activitat que es
prolongara fins a assolir unes condi-
cions que permetin reiniciar el pro-
jecte plenament, ja que, com el tes-
timoni indica, no només l'ambit
cultural, siné també la part social es
veu perjudicada amb la pérdua dels
assajos i les representacions. L'al-
tre col-lectiu aprofundeix més en la
magnitud de la modificacié de les
politiques institucionals, tant per a
la seva entitat com per al moviment
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associatiu i cultural en general. S'as-
senyala que es van emprendre mesu-
res perjudicials per a les associacions
que no semblava que aportessin un
benefici a la universitat, cosa que pot
traduir-se en una manca de comuni-
cacié de la direcci6 del centre amb les
associacions, atés que es van implan-
tar mesures que els afectaven sense
establir una via de dialeg paral-lela.
Un darrer punt en comu de rellevan-
cia és la referéncia a I'escola com a
suport institucional alternatiu, da-
vant la manca de recursos oferts de
manera centralitzada. L'entitat que
correspon al segon fragment, carac-
teritzada per ser l'agrupacio teatral
més activa de les sis estudiades, ha
cercat altres vies de manteniment,
que consisteixen, principalment, en
els ajuts associatius de I'Ajuntament
de Barcelona i en la realitzacié d'ac-
tuacions comercials. Tot i aixi, els
membres, que no estan subjectes a
cap tipus de quota (cas unic entre
els grups aqui considerats), han de
cobrir les despeses esporadiques de
material, a més de les de transport i
hostalatge, quan fan desplacaments
per participar en certamens teatrals,
activitat que només duen a terme
dos grups.

Pel que fa a la relacié entre el
moén universitari i el convencional
en la practica teatral, cal distingir, en
I'ambit extrauniversitari, la practi-
ca teatral amateur de la professio-
nal. En la mesura que la major part
d'agents culturals universitaris no
consideren que facin una practica
professional (les activitats comerci-
als acostumen a delimitar-se al ma-
teix ambit universitari) ni pretenen
assolir fites tecniques rellevants, més

enlla del benefici personal i el gaudi
col-lectiu, la seva activitat només es
compara amb la practica teatral ex-
terna a la universitat que es duu a
terme en les mateixes condicions.
No hi ha nexes rellevants ni punts
de contacte conflictius entre ambdds
mons; el teatre universitari simple-
ment es planteja com una alternativa
més comoda, per als membres de la
comunitat universitaria, per apropar-
se a la practica teatral. Els entrevis-
tats afirmen que una part dels socis
ja mantenien un vincle previ amb
el mon del teatre, i el fet de poder
mantenir aquesta practica dins del
mateix campus els resulta més acces-
sible que apuntar-se a grups externs,
ja que els grups universitaris respec-
ten els horaris académics i no impli-
quen desplacaments. Malgrat que la
presencia de les associacions teatrals
suposi una opcié més comoda per a
la insercié en aquesta manifestacié
cultural, la creacié dels grups res-
pon a una motivacié comunitaria
clara. La practica teatral es concep,
majoritariament, com un espai de
desconnexi6 del context acadeémic i
laboral, de reflexié personal i de co-
hesi6 grupal.

Dues associacions, perd, plante-
gen un benefici comunitari més enlla
d'aixo: la penetracié d'un contingut
humanistic actiu en I'entorn uni-
versitari. Ambdues es caracteritzen
perque sén les més actives del con-
junt estudiat, perqué presenten un
model associatiu més col-laborador
i perque traspassen, en les seves ac-
cions, els limits de 1'entorn universi-
tari. Si bé n'hi ha una que presenta
un interes vinculat a la branca d'es-
tudis de la major part dels seus mem-
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bres, 1'altra, 1'inica que es descriu
com un grup de teatre independent,
pretén fomentar el pensament critic
a través del teatre en la comunitat
universitaria, tant en la facultat que
I'acull com en la resta d'espais uni-
versitaris. En conseqliéncia, aquesta
agrupacio és la que presenta dinami-
ques més actives per a l'establiment
de nexes amb altres entitats cultu-
rals: en concret, amb agrupacions
teatrals universitaries externes al seu
centre. Les relacions, més enlla del
tracte concret amb una altra agru-
pacié, s'encaminen al treball col-
laborador per al manteniment d'una
xarxa associativa nacional d'entitats
teatrals universitaries, que ha resul-
tat en la creacio, el 2014, de la Fe-
deracién Espafiola de Teatro Univer-
sitario. En la direccié de la federacid,
impulsada per I'entitat esmentada,
hi participen les dues associacions
a les quals ens referim. S6n, a més,
les tiniques entitats que assisteixen a
festivals i certamens teatrals, de ma-
nera que només en dos dels sis casos
estudiats trobem vincles actius amb
altres entitats culturals.

- GRUPS CORALS

lgual que les agrupacions teatrals, les
corals pertanyen a universitats que
mantenen politiques de suport as-
sociatives ben diferenciades. Mentre
que una institucié ha dissenyat unes
mesures de sosteniment suficients,
I'altra no ha empres accions per al
manteniment associatiu. Malgrat
aquesta diferenciacié, el sosteni-
ment institucional que gaudeixen les
corals segueix un mateix patrd, cosa
que, en aquest cas, les allunya de les
agrupacions teatrals. Les corals re-

ben un suport directe de les escoles
o de les facultats a les quals es tro-
ben vinculades, que proporcionen
petits ajuts economics i els cedeixen
instal-lacions per fer els assajos i les
actuacions. Amb les subvencions,
les entitats cobreixen les despeses
regulars en material —que es reduei-
xen, basicament, a les fotocopies de
partitures i la impressi6 de cartells
promocionals. Ates que el material
més costds, com el piano o el te-
clat, s'ha heretat d'époques previes
en les quals les agrupacions rebien
subvencions més elevades o han
estat resultat de donacions, les co-
rals no requereixen grans recursos o
subvencions per mantenir I'activitat
basica. Com a retribucioé per aquests
recursos proporcionats, participen
en esdeveniments institucionals de
caracter divers: principalment, en
lectures de tesis doctorals, graduaci-
ons i festivitats assenyalades, com la
festa de Nadal. Aquestes actuacions
no generen un sentiment d'obligato-
rietat, sind que es contemplen com
una oportunitat de participar en la
vida social universitaria més propera
i de fer gaudir el seu ptblic natural
amb la practica cultural que desen-
volupen. El discurs canvia quan es
fa referéncia al suport universitari
central, especialment en el cas de les
dues agrupacions que han experi-
mentat un canvi en les politiques de
sosteniment:
Dins la universitat, hi havia una
unitat que aglutinava tots els te-
mes culturals i d'esports i tot aixo.
La seva desaparicid va ser bastant
greu. Ens vam quedar orfes d'una
persona que aglutinés tots els te-
mes culturals. Com que la nostra
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coral és la més antiga de la univer-
sitat, sempre hem mirat d'anar a
veure el rector per demanar que
tinguessin en compte les altres
corals de la universitat, perque ja
no hi ha res. Abans ens donaven
una subvencié anual, i aixo pagava
el sou del director. Després teni-
em ajudes puntuals, també, per
quan la coral feia activitats. Eren
per a partitures, transport, coses
d'aquestes. Puntualment I'escola
també ens donava una subven-
cié per a tots els estudiants que
estaven pagant aquests credits de
lliure eleccid, perque aquests di-
ners tampoc estaven anant a cap
professor en concret, llavors eren
diners que revertien en la coral,
i aix0 et permetia fer concerts a
fora, muntar viatges... fer con-
certs per Europa. Cada dos anys
ens anavem movent a una o dues
ciutats, per Espanya o, si podiem,
anavem sortint. Quan va deixar
d'existir aix0, ens van eliminar el
sou del director, les ajudes... ens
ho van prendre tot. El director, des
que ens van treure els ajuts, no
cobra, porta l'orquestra i la coral
sense cobrar. Hem mirat de recla-
mar-ho a la universitat, perd van
dir que no tenien diners per desti-
nar a aixo.

A la universitat abans hi havia
un departament que era des d'on
es gestionava tota I'activitat cultu-
ral i esportiva. Ara ja no, ara no hi
ha cap mena de suport, ni econo-
mic ni pel que fa a la gestio. Fins fa
poc, ens ajudaven a organitzar els
concerts de primavera, ens feien
els programes, i ara ja ni aix0. Ens
vam reunir amb el vicerector d'es-

tudiants a principi de curs, pero
no ha canviat res. Jo trobo a fal-
tar que no hi hagi personal, de fet
crec que aquest any no hi ha ha-
gut concert de primavera per aixo.
Es mantenen els concerts que ens
muntem nosaltres al campus, que
sOn cosa nostra, perd des del punt
de vista institucional no... En el
moment d'inici de la crisi, pels
volts del 2008, aixd es va acabar.
Llavors ara no té massa sentit fun-
cionar com a associacid, perque
requereix fer unes assemblees i tot
aixo. Estem parlant d'aix0, aquests
dies, perque estem pensant a do-
nar-nos de baixa com a associacid.
Si que tenim I'ajuda de les escoles,
que ens paguen directament les
fotocopies, perd per aixd no ne-
cessitem NIF, perque ho fan direc-
tament ells.

(Fragments d'E18 i E19)

Retrobem aqui la situacié vista en
casos anteriors, corresponents a al-
guns grups teatrals i al grup de cul-
tura oriental, ja que totes aquestes
associacions pertanyen a la mateixa
universitat, I'tinic centre que ha apli-
cat una modificacié tan extrema en
la politica de sosteniment associatiu.
Reparem, en el primer testimoni, en
la incidéncia que aquest canvi té en
les activitats de 1'agrupacio, les quals
s'han reduit considerablement, ja
que s'han eliminat totes les activi-
tats socioculturals complementaries,
com els viatges del col-lectiu. Pel que
fa a la direccié6 musical de la coral,
actualment es duu a terme de ma-
nera gratuita o amb una gratificacio
molt reduida. De fet, els dos testi-
monis corresponents als fragments
reproduits comenten, en un altre
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punt de I'entrevista, la situacié d'un
grup coral de la mateixa universitat
actiu fins I'any passat: ates que el di-
rector del grup rebia una retribucié
econdmica completa, la manca de
suport institucional els ha dut a la
dissolucio.

Els responsables de les corals es
plantegen projectes que puguin as-
sumir amb el tipus de recursos dels
quals disposen. La limitacié de la
magnitud d'aquests projectesesdeua
la dificultat que tenen per accedir
a altres programes de financament
externs a la universitat. Es men-
cionen dos factors com a condicio-
nants d'aquesta situacio: a) la prac-
tica d'una manifestacio cultural que
no sempre se centra en la tradicié
propia catalana (les corals busquen
continuament nous repertoris que
motivin els membres, assumint pe-
ces de procedeéncies molt diverses)
els restringeix la participacio en sub-
vencions associatives que fomenten
la cultura del pafs, i b) la diversitat
generacional que caracteritza el con-
junt de membres del col-lectiu els
suposa un impediment per als ajuts
a l'associacionisme juvenil, malgrat
que es trobin dins de I'ambit univer-
sitari.

La relacié de les agrupacions corals
amb la comunitat és bastant activa,
en part garantida per la participacid
en els esdeveniments que se sol-licita
des de les mateixes facultats. Els dos
testimonis que poden rememorar
el context de creacio sostenen que el
naixement del grup respon a una vo-
luntat integradora de la comunitat
universitaria d'un campus concret,
en un cas, i d'individus de diferents
procedencies (internes i externes a

la universitat) interessats en el cant

coral, en I'altre:
«la coral es va muntar per a la
gent que tenia ganes de cantar. El
director tenia relacié amb parro-
quies i altres corals, perqué n'hi
havia quatre o cinc més, i va co-
mengar a aglutinar gent de dins i
de fora de la universitat. Gent que
estava estudiant, que estava treba-
llant, que venia de I'altra coral que
portava ell... La coral estava oberta
a tothom, les procedéncies eren
molt diverses, i tothom es reunia
a la universitat.

No vam fer una coral només
de I'escola, siné de tot el campus,
perque no hi havia gens de vida
universitaria. Vam decidir crear la
coral per a tot el campus per co-
neixer la gent d'altres llocs, perque
hi ha dues escoles, empreses priva-
des, etc.

(Fragment d'E18 i E19)

Pel que fa a la relacié6 amb altres
corals universitaries, es descriuen
situacions diferents. Les dues agru-
pacions que pertanyen a la mateixa
universitat admeten que el canvi
de les politiques institucionals ha
repercutit en les relacions entre els
grups corals universitaris del centre.
Tradicionalment, s'organitzava una
jornada cultural en la qual s'implica-
ven totes les corals de la universitat,
perd la situacié actual ha provocat
l'aturada de I'acte. Mantenen entre
si, pero, una relacié ocasional, ja que
esporadicament participen de mane-
ra conjunta en celebracions institu-
cionals. La coral restant, per la seva
banda, té un nexe més profund amb
altres agrupacions corals creades
a la seva universitat. Reparem que

CANEMAS - REVISTA DE PENSAMENT ASSOCIATIU

177



178

Noemi Barrera Gémez

molts d'aquests grups, tot i funcio-
nar com una associacio, no arriben
a registrar-se de manera oficial, ja
que reben un suport directe de les
facultats, el qual, com s'admetia en
un fragment d'E19 reproduit anteri-
orment, no requereix una formalit-
zacio del grup; per aquest motiu la
multiplicitat de corals a les quals es
fa referéncia no apareix en els censos
analitzats. En I'entitat esmentada,
dirigida per alumnes, detectem més
predisposicié a crear nexes amb al-
tres agrupacions culturals universita-
ries i a establir una xarxa associativa
que traspassi el centre universitari.
Fixem-nos que, en les manifestaci-
ons culturals que generen agrupaci-
ons dirigides per col-lectius universi-
taris diferents (és a dir, en els grups
de teatre i en les corals), es percep
més motivacié per ampliar els nexes
associatius universitaris en aquells
col-lectius impulsats per alumnes
que en els dirigits per membres del
PAS o del PDI.

Pel que fa al vincle amb altres co-
rals externes al mon universitari, els
entrevistats sostenen que, fora del
flux d'agents que pugui donar-se,
no hi ha punts d'unié entre ambdds
mons, de manera que tampoc no hi
ha un estereotip del moviment co-
ral universitari per part del conven-
cional. Reproduim un fragment en
el qual s'exposa clarament aquesta
quiestio:

El moén coral és molt complex,

perque no totes les corals que hi

ha fora del moén universitari van
en la mateixa linia. Hi ha corals
professionals, hi ha corals que es
guanyen la vida; n'hi ha de no
professionals perd que van a con-

cursos, que son elitistes, i després
hi ha corals que estan agrupades
només per passar-s'ho bé i d'un
nivell molt més baix. Les corals
universitaries tenen, en general,
un nivell mitja, per tant, no hi ha
cap mena de menyspreu per part
de les corals de fora. Sf que és ve-
ritat que hi ha tota una xarxa de
corals de Catalunya que funciona
molt bé i que tenen tota una colla
de nexes. Potser les corals univer-
sitaries viuen una mica més ailla-
des d'aquest sector, i també son
més desconegudes.

(Fragment d'E20)

5.2.5 Els ambits associatiu i
cultural: practiques i discursos

- COLLES CASTELLERES

En dltim lloc, ens detindrem en les
practiques i discursos sobre els am-
bits cultural i associatiu. Comen-
cem per les dinamiques de partici-
pacid, especialment en relacié amb
les activitats. Quan hem tractat la
morfologia de les agrupacions, s'ha
fet referencia als diversos plans im-
plicats en la seva dimensié. Aquest
assumpte €és especialment interes-
sant en el cas de les colles castelle-
res, ja que és en aquestes entitats
que és detecta més variacid en els
graus de participacio dels membres.
Aquesta diversitat és la causa que
explica que els entrevistats hagin
de matisar la resposta quan se'ls
pregunta sobre les dimensions de
I'agrupacié. L'actuacié dels agents
segueix dinamiques diferenciades
que donen lloc a diverses categories
participatives:
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- Membre de la colla. Es considera

membre de la colla la persona que
esta inscrita al registre o llistat de
socis. Hi ha una correspondeéncia
gairebé total entre els individus
inscrits i els assegurats, de manera
que tant el registre de socis com
la llista de membres que demana
la coordinadora per I'asseguranca
funcionen, dins de les colles, per
portar un control dels membres.
Membre actiu. Aquelles persones
que participen en la major part de
les activitats durant tot I'any, tant
les significatives (diades), com les
regulars (assajos).

Membre semiactiu. Malgrat que
cap dels entrevistats ha utilitzat
aquest terme ni es concep com
una categoria, en els discursos es
pot localitzar una diferéncia entre
els individus que assisteixen a tots
o a la major part dels assajos i a
les activitats, i aquells que ho fan
només en els trams en els quals
la situacié academica és més pro-
picia; mentre que, durant ['altre
tram, participen puntualment.
Per als entrevistats, tot dos grups
conformen la categoria general de
«membre actiu», la qual cosa els
porta a ajustar el discurs sobre la
mida de la colla segons I'época de
I'any. Fora d'aquesta quiestié de ca-
lendari, també€ hi ha una fluctua-
cié en la participacié relacionada
amb la situacié geografica: quan
els assajos es duen a terme fora del
lloc habitual, és més dificil garan-
tir I'assistencia dels membres, ates
que aixo implica un desplacament.
Aquesta confluéncia de condicio-
nants s'observa clarament en el
fragment segtient:

En un assaig a tram d'hivern érem
100 0 120 i, a la primavera, ron-
dem els 8o. Hi ha un flux molt
gran de gent que surt i que entra,
perd és que el mateix volum can-
via molt d'un any a un altre. As-
sagem normalment a la universi-
tat, perd una vegada a la setmana
assagem al local d'una colla con-
vencional, que tenen xarxa i terra
atenuant i aixi podem fer torres,
pilars... A aquell assaig sf que cos-
ta més arrossegar la gent, perque
és tard. Si tu vols tancar un assaig,
per exemple, amb un dos de set
amb folre, es nota per tancar-lo.
Quan s'acosta diada és menys difi-
cil arrossegar la gent, pero la resta
de temps si, no és com a la uni-
versitat, que surts de classe i t'ho
trobes alla.

(Fragment d'E1)

Membre passiu. Es tracta d'indivi-
dus que han manifestat un interes
per I'activitat de I'agrupacio (sia per
lligams personals, sia per altres fac-
tors de tipus cultural o social) i que
han deixat de participar amb regu-
laritat a les activitats. Dins d'aquest
grup, cert gruix de membres si que
participa en els esdeveniments més
significatius de la colla, principal-
ment en la diada propia.

Antics membres. La preseéncia
dels antics membres és conside-
rablement constant. S'impliquen
amb la colla en dos sentits: el de
suport, ja que, a causa de la seva
experiéncia, sén les persones més
adequades per ajudar quan es ne-
cessita més participacié en una
activitat, i la d'arrelament amb el
projecte historic de la colla, qlies-
tié que es tracta més endavant.
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Les associacions castelleres univer-
sitaries tenen un calendari bastant
definit, que inclou activitats regu-
lars (assajos i activitats ludicosoci-
als), un programa integrat per les
activitats principals (dos trams de
quatre diades, en els quals es troba
la diada propia) i un conjunt d'ac-
tivitats irregulars (comercials, diades
i actuacions esporadiques i trobades
ludicosocials més especifiques). La
diada propia és I'activitat en la qual
es congreguen més participants.
Aquf hi conflueixen membres actius,
semiactius, passius, alguns antics
membres i, en ocasions, gent que
participa de manera esporadica. La
preparacié de la diada suposa un
periode d'activitat intensa en la qual
es demana responsabilitat pel treball
del col-lectiu. Els entrevistats adme-
ten que l'activitat esmentada té prou
efecte motivador per augmentar la
implicacié i el temps de dedicacié
dels membres, de manera que no
necessiten incidir en el compromis
adquirit amb la colla. Del testimo-
ni de les entrevistes es desprén una
actitud de responsabilitat col-lectiva
considerable, no només pel que fa
a aquesta activitat, siné en totes les
significatives. Els integrants tenen
una disponibilitat diferent, segons
els horaris de docencia o laborals,
la situacié familiar, la llunyania del
domicili, i, en definitiva, el temps
que vulguin destinar al col-lectiu; en
conseqiiencia, l'entitat no demana
una dedicacié determinada, pero sf
una coheréncia que es genera, de
manera espontania, en els propis
individus. Aixi, la rellevancia del pa-
per en les actuacions o en les proves
anira d'acord amb el temps que cada

membre hagi pogut invertir-hi. No-
més un dels entrevistats manifesta
que aquesta consciencia del treball
col-lectiu no sempre és obvia per als
membres de la seva entitat, i afirma
que, en ocasions, costa que sorgei-
xi de manera espontania en alguns
membres passius o semiactius.

Pel que fa als carrecs de I'entitat,
les colles universitaries tenen dos
ambits diferenciats: el d'aquelles
persones que s'encarreguen de la
junta i el de les que ho fan de la tec-
nica. SOn carrecs de gran responsa-
bilitat i les hores de dedicacié s'ele-
ven molt respecte a les de la resta de
membres. Els entrevistats admeten
que els membres del col-lectiu tenen
més predisposicid per formar part de
la técnica que no de la junta: si bé la
dedicacié també és elevada, la feina
que recau directament sobre 1'activi-
tat cultural exerceix un major atrac-
tiu que la feina vinculada als aspec-
tes purament associatius. Es detecta
un gruix important d'individus que
exerceixen la mateixa funcié al llarg
dels anys, en benefici del col-lectiu,
perd, basant-nos en el testimoni dels
entrevistats, també és cert que el
relleu en aquests carrecs (especial-
ment en la tresoreria i en la secreta-
ria, entre d'altres) és freqiient.

Els discursos dels entrevistats sem-
bla que estableixen que, precisament
a causa de la mobilitat que caracte-
ritza la vida universitaria, a causa del
fluir continu d'individus, es valoren
aquells elements fixos que transme-
ten als membres actius d'una entitat
la percepci6 d'una continuitat en el
projecte. A la practica, els elements
esmentats poden recaure sobre in-
dividus que siguin agents culturals
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actius del col-lectiu —membres que
han romas al grup des de la funda-
cid, si no es tracta d'un grup excessi-
vament longeu, o individus que, tot i
haver-s'hi incorporat posteriorment,
esdevenen portadors de la memoria
historica de I'entitat— 0 només sobre
aquells que sén antics membres —en
aquests casos, s'estableixen determi-
nades dinamiques de contacte amb
els fundadors i antics membres del
col-lectiu—. Els agents culturals es
perceben com a continuadors d'un
projecte heretat amb el qual s'ave-
nen perque, sia des de l'inici o sia
quan fa cert temps que sén a I'agru-
pacio, comparteixen els objectius
principals que justifiquen I'existen-
cia de I'entitat dins la comunitat. A
aixo s'hi ha d'afegir que la definicié
d'una idea col-lectiva, d'uns objec-
tius associats al grup d'una manera
atemporal, és un factor que influ-
eix en la responsabilitat social dels
membres. Més enlla del compromis
que un individu manifesta envers
I'entitat perqué funcioni exitosa-
ment —cosa que suposaria una sort
de compromis sincronic, ja que la
preocupacié principal dels membres
és la situacié actual de l'agrupacio—,
es percep una responsabilitat envers
el grup que fa referéncia a la seva di-
mensié historica. En la mesura que
els membres se senten hereus d'un
projecte amb el qual s'identifiquen,
desenvolupen la voluntat de fer per-
viure aquest projecte quan ells no
en formin part activa. Aquf hi ha la
preocupacié per garantir que el grup
assoleixi un relleu generacional. El
nexe amb el passat, especialment en
I'ambit de I'ideari i de la tasca soci-
al comunitaria que es duu a terme,

implica una voluntat de projeccio
en el futur: es tractaria del compro-
mis diacronic, mitjancant el qual els
membres més implicats vetllen per la
continuitat del col-lectiu, que, per
la naturalesa del marc universitari,
implica una seérie de transformaci-
ons que s'accepten com a naturals.
Dins d'aquest context, I'esséncia
del projecte (la idea que resumeix
els objectius del grup) és valuosa, ja
que arrela directament en la qlies-
tié de la identitat, fonamental per
a la voluntat de supervivencia de la
colla. Es, per aixo, que, si els grups
no disposen d'un contacte directe
amb un element que transmeti el
projecte original, estableixen altres
meétodes per mantenir aquesta vin-
culacié. S6n nombrosos els discur-
sos que testimonien la importancia
que té per al grup aquest contacte;
fixem-nos en un fragment, I'Unic
localitzat en les entrevistes, que ens
permet observar aquesta situacié des
de I'altra part implicada:
Jo mateix vaig ser-ne fundador,
vaig acabar la carrera a finals del
2014 i he volgut seguir venint
per ajudar a la colla, perque és la
que sento meva, i la colla sempre
té les portes obertes a tothom. A
una colla castellera quanta més
gent hi hagi i hi ajudi, millor. Jo
voluntariament he volgut seguir
pagant quota, tot i que alguns que
han deixat la colla no han conti-
nuat pagant encara que vinguin
als assajos. Jo ara vaig a assaig i a
molta gent ja no la conec, tot va
canviant. La colla ha crescut molt.
Si has acabat els estudis, no pots
ser part de la técnica ni de la jun-
ta, perd pots ocupar algun carrec
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extern. Jo I'any passat vaig encar-
regar-me de I'arxiu historic de la
colla, perque €s una cosa que puc
fer des de fora.

(Fragment d'E7)

El compromis amb el col-lectiu i els
llagos que s'hi creen, doncs, sén pa-
tents, i en molts casos es prolonguen
més enlla de l'etapa universitaria.
L'establiment d'uns objectius co-
muns solids també garanteix la im-
plicacié dels membres i la voluntat
de pervivencia del projecte, i confe-
reix un sentit a la labor comunitaria
realitzada. En les entrevistes, els ob-
jectius concrets que exposen els
responsables de les entitats es repe-
teixen continuament, amb poques
diferéncies. Les motivacions princi-
pals de les colles castelleres univer-
sitaries son les segiients:

Objectius comuns a totes les
colles

- Apropar o difondre el fet caste-
ller a la comunitat universitaria.
La comunitat es descriu com a poc
coneixedora d'aquesta expressié
cultural, de manera que les agru-
pacions perceben com un eéxit,
d'una banda, que bona part dels
seus membres, individus sense cap
tipus de relaci6 amb el moviment
casteller abans de formar part del
col-lectiu, hagin passat a ser agents
culturals, fins i tot hagin ingressat
en colles convencionals; d'altra
banda, que un gruix important de
la comunitat universitaria, tot i no
participar-hi activament, conegui
aquesta expressio cultural i la vegi
de prop. Es tracta, en definitiva, de
fomentar I'apropament als castells

i de col-laborar en I'accessibilitat a
aquesta practica. Alguns entrevis-
tats fan un correlat entre aixo i el
fet de poder dur a terme una acti-
vitat tradicional propia de la cultu-
ra catalana.

Fomentar les relacions interper-
sonals. Una motivacié fonamen-
tal per a la participacio en aquests
col-lectius €és I'ampliacié del cercle
social personal dins la comuni-
tat universitaria. L'agrupacio es
descriu com un espai de cohesié
dels membres de la comunitat, un
lloc que aplega individus que, pel
fet que no comparteixen un recor-
regut academic, dificilment hau-
rien arribat a coneixer-se. La colla
es presenta com una oportunitat
d'interactuar i d'establir vincles
d'amistat amb estudiants de facul-
tats diferents. Aquest aspecte és
essencial: els castells son una via
molt potent per ampliar la xarxa
social universitaria i explorar-la en
altres direccions, ja que els nexes
que s'estableixen arriben a ser
molt solids, i, a més, dins el col-
lectiu, es crea una solidaritat co-
munitaria de gran rellevancia. Els
entrevistats expliquen que, fora de
I'aspecte ludic, aquest fet té inci-
dencies en I'ambit academic, en el
professional i en el cultural i que,
en definitiva, suposa un enriqui-
ment personal molt valuds.
Dinamitzar la vida social al cam-
pus mitjancant accions ludico-
culturals. L'ambit universitari no
es limita a la practica docent o in-
vestigadora i a la feina administra-
tiva. Els membres de la comunitat
universitaria entrevistats entenen
que la vida publica és un aspecte
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intrinsec en la institucio, i que 1'as-
pecte sociocultural d'aquesta vida
universitaria, si bé ha d'afavorir-se
des de la direccié del centre, no hi
recau exclusivament: la vitalitat de
la universitat rau, en bona mesura,
en els mateixos membres de la co-
munitat. Es, per aquest motiu, que
«dinamitzar el campus», «donar
vida a la universitat» o «crear vida
universitaria» sén expressions a les
quals rapidament recorren els res-
ponsables de les colles castelleres
en reflexionar sobre els objectius
del grup.

cions mostren una certa ambicié
tecnica. Totes, perd, sén consci-
ents de les seves possibilitats, as-
sumeixen els reptes que es creuen
capacitades per assolir i intenten
no comparar-se amb les restants
colles universitaries (recordem
que la diferéncia de membres i
de coneixements técnics pot ser
molt significativa). Poques adme-
ten que, entre els seus objectius,
hi hagi fer castells grans, millorar
la situacio tecnica. Val a dir, pero,
que gairebé totes posen molt
d'emfasi en la seva naturalesa com
a «escola de castells», de mane-

Objectius comuns a algunes ra que la millora técnica s'inclou
colles com un element motivador, pero,

- Garantir la pervivéncia del pro- €N cap cas, jutgen el seu exit en

jecte. En certes agrupacions, es
percep una preocupacié per la
continuitat de la colla. Sén poques
les entitats que mencionen aques-
ta qliestid; entre aquestes entitats,
I'element que amenaca la conti-
nuitat és diferent. D'una banda,
sobretot en el cas de les comuni-
tats petites, emergeix el problema
del relleu generacional, ja que els
individus que acaben el periode
universitari deixen de constituir el
nucli de la colla. D'altra banda, es
menciona la qliestié econdmica.
Aquesta situacio es dona, princi-
palment, en aquelles entitats que
es troben sota mesures de soste-
niment institucional més laxes, i
que, per tant, han de cercar, curs
rere curs, estrategies per a la su-
pervivéncia. En aquest casos, el
manteniment és el principal ob-
jectiu del grup.

Créixer com a colla. Tornant a
I'ambit cultural, diverses agrupa-

funcié de les fites técniques que
assoleixen. Sén, aixd si, un motiu
d'orgull, pero el principal objectiu
tecnic de la colla és que la practica
sigui accessible per a tots els mem-
bres:

Ganapies és escola de castells i ho
sera sempre, és a dir, el nostre ob-
jectiu no és fer castells grans, sin
que tothom pugui fer castells. La
gent és molt oberta i el bon am-
bient és el que et fa quedar-te, no
si fas supercastells o no. Ens hem
tecnificat molt, a les universitaries.
No només nosaltres: Arreplegats et
fa un 4 de 8, Marracos un 3 de 7...

Hem crescut en gent i en quali-
tat de castells. Vam comencar que
amb prou feines podiem fer un
castell de 5 amb pinya i ara fem
castells de 7 i mig.

(Fragments de les entrevistes
als Ganapies i als Passerells)

- Gaudir d'un espai ludic. «Passar-

s'ho bé» és un objectiu que no-
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més dues colles han esmentat
de manera espontania en aquest
punt, perd que, en la mesura que
es tracta d'una manifestacié lu-
dicocultural, es troba en la ma-
teixa practica d'aquesta activitat.
L'aspecte lddic apareix en la resta
d'entrevistes quan s'introdueix
com a element suggerit, pero, en
molts casos, acompanyat dels ma-
tisos que hem comentat al llarg
d'aquest capitol: les colles s6n un
espai de gaudi col-lectiu a través
d'una manifestacié cultural en la
qual, a més, troben molts valors
socials (els entrevistats incideixen
en aquest punt), de manera que
I'aspecte lddic té rellevancia en la
mesura que €s una conseqliéncia
natural de l'enriquiment social i
cultural. Les accions purament lu-
diques hi tenen cabuda, ja que fo-
menten |'enfortiment dels vincles
comunitaris dins del col-lectiu,
perod tenen un abast delimitat.

- COLLES BASTONERES

Les dinamiques de participacié de
la colla de bastoners sén conside-
rablement similars a les castelleres,
pel que fa al compromis demanat als
membres del grup i a la diferenciacio
entre membres actius i semiactius,
amb certes diferencies. Per comen-
car, en la mesura que no estableixen
una separacié de l'espai bastoner
universitari respecte al convencio-
nal, no apliquen cap restriccié en el
perfil dels membres del col-lectiu,
com si que veiem en les colles cas-
telleres, que generen un categoria
d'«antic membre» que dona dret a
una participacio limitada. En el cas
de I'entitat bastonera, pero, tot indi-

vidu que mostri un intereés per ballar
pot ingressar a la colla, sense haver
de justificar la condicié6 de mem-
bre de la comunitat universitaria.
En conseqiiéncia, les persones que
es desvinculin de la universitat i es
mantinguin en el col-lectiu no expe-
rimenten un canvi pel que fa al ca-
racter de soci. D'altra banda, tenint
present que la colla no té una orga-
nitzacié estructurada, la condicié de
membre la confereix simplement la
participacié regular en les activitats.
Aix0, perd, com hem assenyalat an-
teriorment, es deu al fet que 1'entitat
no s'ha constituit juridicament ni ha
entrat a formar part de la Coordi-
nadora, atés que ambdds processos
implicaran I'obligatorietat de definir
una estructura associativa i d'exercir
accions de control dels membres.
Parem atencié al fragment seglient
de I'entrevista:
Aixd és cultura popular, és vo-
luntari. La idea és passar-ho bé,
fer cultura i fer pais, perd sempre
passant-ho bé, de manera que en
cap moment obliguem a res. Re-
comanem sempre venir als assajos
i a les actuacions. Si has acabat la
universitat, perd vens als assajos
perqué tens ganes de ballar, ets
igual que tothom. Valorem que la
gent «s'ho curri». M'és igual que
ballis millor, si vens a un de cada
cinc assajos. Si una persona no
ho fa tot bé, perqueé encara no ha
agafat bé el rol, perdo ve sempre,
té prioritat. Tot i que aix0 ja passa
sol, surt de la gent.
(Fragment d'E21)
Novament, la implicacié dels mem-
bres del grup amb I'entitat la deli-
miten els mateixos integrants. A ex-
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cepcid del requisit de formar part de
la comunitat universitaria, condicio
que no és imprescindible per al grup
que ens ocupa, tornem a trobar els
mateixos components que en el cas
de les colles castelleres: la generacié
espontania d'una responsabilitat in-
dividual cap al col-lectiu, mitjancant
la qual els membres ajusten la im-
portancia de la seva participacio en
les actuacions segons les hores d'as-
saig que hagin dedicat, i el fet de no
sol-licitar als membres un compro-
mis que es tradueixi en un temps de
dedicacié concret, siné simplement
una coheréncia segons el temps in-
vertit.

La tipologia d'activitats i la parti-
cipacié és també molt similar a la
de les colles castelleres: els assajos
son les activitats més regulars, en els
quals participen els membres que es
consideren en actiu; la diada propia
i les diades d'altres colles —en aquest
cas, convencionals— sén les actua-
cions més significatives, en les quals
es poden incorporar esporadicament
antics membres o altres persones
afins a l'agrupacié; en tercer lloc,
també com a activitats fixes, trobem
un nombre concret d'activitats cul-
turals que se celebren en festivitats
assenyalades; per dltim, com a ac-
tivitats irregulars, s'han d'incloure
les activitats comercials, les accions
culturals ocasionals i aquelles activi-
tats socials que la colla duu a terme
per fomentar la cohesié entre els
membres del grup i per mostrar la
seva implicaci6 ciutadana com a col-
lectiu de joventut.

En la definici6 dels objectius de
I'entitat, el discurs també se solapa
amb el de les entitats castelleres, tot

i que es detecta una gran abseéncia:
la voluntat d'esdevenir agents cul-
turals dinamitzadors del campus
universitari. Tampoc es fa mencié
explicita de la intencié d'apropar el
ball de bastons a la comunitat uni-
versitaria, ja que les motivacions que
s'indiquen es troben més vincula-
des a la practica dels membres que
a l'impacte social comunitari espe-
cfficament universitari que aquesta
generi. El primer objectiu de I'agru-
pacié és l'element lddic i social. Es
dona prioritat absoluta a la possi-
bilitat que 1'associacionisme genera
d'ampliar el cercle social i establir
nous llacos d'amistat. Es matisa ra-
pidament que la manera com es crea
aquest gaudi col-lectiu és el segon
objectiu: fer una activitat que, d'una
banda, permeti «fer pafs, fer cultura
a través del ball de bastons», i, de
I'altra, sigui saludable i millori les
capacitats fisiques i I'habilitat corpo-
ral dels membres. S'afegeix, com a
epileg, que els dos objectius princi-
pals de tota manifestacié de cultura
popular, no només en el ball de bas-
tons, es basen en aquesta dicotomia:
«passar-ho bé i fer pais» (fragment
d'E21).

- ESTUDIANTINES

Les dinamiques de participacio en les
estudiantines també poden classifi-
car-se segons el grau d'implicacié en
el col-lectiu i I'etapa vital en la qual es
trobi el membre. Per comencar, cal
assenyalar que les estudiantines no
fan distincions entre els socis d'una
manera espontania, s'ha de suggerir
una possible diferenciacié perque es
doni a coneixer I'existéncia de mo-
dalitats participatives, ja que la iden-
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titat del collectiu és més forta que
les especificitats dels grups interns.
Trobem menys diversitat de catego-
ries que en els altres grups analitzats
fins al moment: els socis s6n bé ple-
nament actius, grup que es corres-
pon amb el collectiu universitari, o
bé semiactius, conjunt integrat pels
membres que no sén universitaris.
Aquests darrers, a més, poden tro-
bar-se més o menys implicats amb
I'agrupacid, cosa que depén de la fre-
quencia participativa. Dos dels tres
entrevistats anomenen aquest darrer
conjunt «la reserva», ates que la seva
participacié es troba limitada a un
gruix d'accions menor que les que
duu a terme el nucli actiu i que, en
ocasions, s'estableix a partir de la de-
manda explicita dels membres actius.
L'altre col-lectiu, pero, no té aquest
concepte, ja que es tracta d'una agru-
pacié més petita en la qual els mem-
bres que han finalitzat I'etapa univer-
sitaria continuen participant en les
activitats quotidianes de l'associacio
amb molta regularitat.

La diferéncia entre els socis univer-
sitaris i els no universitaris, tot i aixf,
es manifesta clarament en les tres
agrupacions: el primer conjunt s'en-
carrega dels afers associatius i de I'or-
ganitzacié d'esdeveniments; a més,
assisteix a totes les activitats cultu-
rals i socials del grup, a excepcié de
les sortides ludicosocials setmanals,
en les quals no sempre es mobilitza
tot el col-lectiu actiu, atesa la fre-
qlieéncia amb queé es duen a terme.
El segon grup, a diferéncia del pri-
mer, no ha d'organitzar activitats ni
encarregar-se dels assumptes associ-
atius. La seva participacid €s més se-
lectiva: s'impliquen, principalment,

en els certamens, les activitats be-
nefiques i certes sortides. Atés que
aquesta participaci6 més o menys
intensa depén de cada persona, i
que les estudiantines, tot i presentar
mecanismes de funcionament molt
similars, estableixen les seves dina-
miques segons les caracterfstiques
internes que presenten, a la practi-
ca, la principal diferéncia entre els
membres universitaris i els no uni-
versitaris rau en les accions d'orga-
nitzacié associativa, que es reserven
per als primers. Com a exemple, ate-
nem a un fragment de I'explicacié
d'un dels entrevistats, en el qual la
distincid, comuna a totes les estudi-
antines, s'expressa clarament:
Hi ha gent que no surt tant, nor-
malment els que sén més grans i fa
més anys que son a l'estudiantina
ja surten menys. Si la gent esta ac-
tiva, encara que faci anys que hagi
acabat la carrera, si vol sortir, surt,
pero es dona prioritat a la gent més
jove. A la nostra estudinatina, la
meitat sén estudiants i I'altra no.
La gent que no esta tan activa bé
molt als assajos per als certamens,
perque als assajos mirem de plan-
tejar-nos fites per als certamens. Els
que estan a la universitat s'intenta
que vagin a tot arreu i que intentin
organitzar coses perque la resta s'hi
apunti. La idea és aquesta: que els
que han de portar les regnes sén la
gent que esta estudiant, amb 1'aju-
da i el consell de la gent amb més
anys, que ja sap una mica com van
les coses.
(Fragment d'E22)
Els certamens, l'activitat en queé
participa el conjunt del col-lectiu,
tenen molta rellevancia dins de I'es-
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tudiantina. La competicié amb altres
agrupacions reforca el sentiment
d'identitat; com a conseqiiéncia,
els certamens esdevenen, junta-
ment amb els viatges, les activitats
més motivadores. Les estudiantines
no exclouen cap individu que hagi
format part del grup. EI moment
d'afluixar el vincle amb I'entitat i la
freqliencia participativa és una elec-
ci6 de cada membre, com afirma un
dels entrevistats:
Després del periode universitari es
passa a la reserva. Els reservistes,
mentre no tenen ocupacions i po-
den, tenen una vinculacié molt ac-
tiva, perd a mesura que passen els
anys ells mateixos es veuen grans...
Jo mateix, que estic acabant la
carrera, seré actiu dos o tres anys
més, després ja crec que sera mo-
ment de deixar-ho. El primer soci,
el que va fundar I'estudiantina, de
vegades surt amb nosaltres. No és
actiu, perd de vegades ve, i quan
ve €s una festa, és el fundador! No
tanquem les portes a ningu, tenim
més d'un quart de segle d'historia i
mai no fem fora ningu.
(Fragment d'E24)

La cohesié generada entre la totali-
tat dels membres d'una estudiantina
és la més elevada del conjunt de col-
lectius estudiats. Per aquest motiu,
no experimenten la necessitat de fer
accions que vinculin I'entitat amb el
nucli fundacional, ja que el sentiment
d'identitat gaudeix, per si mateix,
d'una gran fortalesa. EI text reprodu-
it és 1'tnic cas en el qual es descriu
un contacte entre el membre funda-
dor i l'agrupacié actual, situacié que,
com es pot observar, genera un efecte
emotiu elevat en el col-lectiu.

La vida dins I'estudiantina es tro-
ba completament ritualitzada, i la
integraci6 d'un membre implica
I'inici d'un procés d'aprenentatge,
tant musical com de la dinamica
de grup, que s'adquireix amb el pas
del temps. Aquest procés es defineix
mitjancant 1'adquisicié de diferents
graus ascendents dins de I'entitat,
fins a arribar al grau de membre amb
tots els drets, I'anomenat tuno:

Dins l'estudiantina hi ha tres

rangs. El primer, que anomenem

pardillo, és quan una persona en-
tra i se li ha d'ensenyar a tocar. La
majoria de gent no sap tocar, no és
rellevant perque, d'aixd, a l'estu-
diantina n'aprens. Quan adquireix
certes habilitats, entra en el segon
rang, el d'insolvente: una persona
que sap tocar i pot encarregar-se
d'ensenyar i dirigir a un grupet de
persones que s'inicien. No només
es tracta de I'aspecte musical, s'ha
d'aprendre també un «saber es-
tar». El tercer ja és el tuno, el que
coneix com funciona I'estudianti-
na, sap portar una actuacid i sap
tocar un repertori.

(Fragment d'E23)

L'ascendéncia per graus o nivells
requereix temps i dedicacié al col-
lectiu, aixi com bona disposicio,
segons expliquen els entrevistats;
cal assenyalar, pero, que, atesa la
cohesié del grup, el procés no és
només un periode d'aprenentatge,
sind també d'avaluacié personal, ja
que, una vegada es forma part de
I'entitat, la vida conjunta és molt
intensa. Aixo explica que una per-
sona nouvinguda no participi en la
totalitat d'accions de I'estudiantina:
I'assisténcia als assajos és el pas previ
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obligatori, pero cal un temps perque
els nous membres siguin convidats
a aquelles activitats en que tingui
una especial rellevancia la fortalesa
del vincle interpersonal. El progrés
dins I'estudiantina s'assoleix sota la
supervisio d'un tutor, un membre
amb més experiéncia que s'encarre-
ga de facilitar I'aprenentatge musical
i les dinamiques del col-lectiu, entre
les quals s'inclou una clau de com-
portament per als membres més no-
vells. Observem el text segiient, en el
qual es fa referéncia, especialment,

al segon aspecte:
Es important controlar que els
nous, que sén molt nous, potser
no fa ni dos anys que hi son, no
vagin de festa i cometin una er-
rada, perqué aixd no només re-
percuteix a la nostra estudianti-
na, sind en totes. La gent no diu
«jmira este chico qué insolentel»,
diu «mira este tuno». Sempre ha
d'anar acompanyat d'una altra
persona que en sapiga més. A I'es-
tudiantina comences amb gent
desconeguda, sobretot al comen-
cament, quan entres i vas amb un
tio que té 35 anys, 17 anys més
que tu, perque hi ha gent que en-
tra a l'estudiantina amb 18 anys.
Al principi et fa vergonya, pero
després som tots un grup d'amics.
(Fragment d'E24)

Finalment, per ingressar de mane-
ra oficial a l'estudiantina, s'ha de
comptar amb el beneplacit de ca-
dascun dels membres, perque, com
s'ha indicat, el vincle personal que
s'estableix és fort i longeu. Reparem
en el termini de temps al qual fa re-
feréncia el darrer fragment reprodu-
it, en el qual es jutja de «molt nou»

un membre que fa dos anys que és
al col-lectiu. La mobilitat dels mem-
bres és, doncs, molt reduida, i la
penetracié de la identitat col-lectiva,
summament elevada. Les entrevistes
realitzades posen a la nostra dispo-
sici6 nombroses explicacions sobre
aquest fet, ja que els testimonis
aborden detalladament les carac-
teristiques de les relacions internes
de les estudiantines. Reproduim un
fragment que il-lustra la importancia
de la vida col-lectiva:
El més important de I'estudianti-
na és que tu sol, sense els com-
panys, no fas res. Has de comptar
amb tothom, tothom t'aporta al-
guna cosa. Hi ha el que, en una
actuacio, és molt simpatic, el que
toca molt bé... som una pinya. La
gracia de 1'estudiantina és que hi
ha gent molt heterogenia, pero és
I'estudiantina la que fa que hi hagi
nuclis d'unié molt i molt forts,
perqué al final, si has de fer un
viatge, has de presentar una ac-
tuacid, has de tocar... has d'estar
molt brac amb bra¢ amb aquesta
persona. La musica és important,
perd la gent entra sense saber to-
car i a l'estudiantina se n'apren.
Es el meu cas, jo vaig entrar sense
tenir-ne ni idea, i ara toco la gui-
tarra. Als assajos se n'ensenya, tot
i que ells també han d'espavilar-se
musicalment. Ells mateixos s'ado-
nen que han de tocar, es busquen
la manera per fer-ho i sabem que
tenen tota I'estudiantina per aju-
dar-los i ensenyar-los. A copia de
sortir tothom acaba tocant algun
instrument, fins i tot el més arit-
mic.
(Fragment d'E23)
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Pel que fa als objectius de les es-
tudiantines, en el discurs dels en-
trevistats apareixen els mateixos
elements: viatjar, divertir-se amb la
realitzacié de les activitats, sempre
mitjancant el fil conductor de la mu-
sica i, en tercer lloc, millorar tecnica-
ment. Dos objectius més sorgeixen
de manera puntual: la finalitat soci-
al, ja que la practica cultural permet
coneixer gran quantitat de gent, i la
transmissié d'uns valors col-lectius.
Reservem per a I'dltim lloc un dar-
rer objectiu que també és comu a
la totalitat dels col-lectius estudiats,
fins i tot a aquells amb més presen-
cia d'universitaris: la pervivencia de
I'estudiantina. Ateés que els respon-
sables dels grups son conscients
de la progressiva desaparicié de les
agrupacions catalanes —en alguns ca-
sos, n'han estat testimonis—, aquesta
és una realitat que no perceben com
a llunyana i, per tant, un dels prin-
cipals objectius del grup és, precisa-
ment, evitar-la:
Ultimament no hi entra gent, i
aquest és el nostre objectiu prin-
cipal, perqué siné entra gent les
estudiantines de Barcelona aca-
baran morint. Les estudiantines
moren per aixd, perque no hi ha
relleu generacional. Quan et vas
fent gran, al final cadascd fa la
seva vida. Abans moltes estudian-
tines de Barcelona estaven actives
i, com que no tenien gent que en-
trés, s'han acabat extingint.
(Fragment d'E23)

-GRUPS DE MAGIA

Les dinamiques participatives que es
distingeixen en 1'agrupacié de magia
son dues: aquelles que es destinen

a l'activitat associativa, duta a ter-
me pels membres de la junta, i les
que es corresponen a l'activitat cul-
tural, realitzades per la totalitat del
col-lectiu. Fora d'aquesta distincio,
no es troba cap altre grau de parti-
cipaci6 dins I'entitat. En aquest cas,
el paper dels socis que no formen
part de la direccié de 1'associaci6 és
bastant passiu, ja que es limita, pri-
mordialment, a la recepcié d'activi-
tats organitzades des de la junta i a
la participacié en les activitats més
regulars: els assajos setmanals. Ob-
servem les paraules de I'entrevistat:
Els de la junta ho portem tot. Les
activitats  principals impliquen
contactar amb un mag, que vingui
i faci un taller. Aquf els socis poca
cosa hi poden fer. Perd en canvi,
a la fira d'associacions si que de-
manem la col-laboracié conjunta,
perque la fira és el dia que 1'associ-
acié es mostra a la facultat, llavors
sf que ens agrupem tots, fem actua-
cions... Practicament, la resta de
feina és de la junta.
(Fragment d'E25)

Atenem, en aquest punt, als objec-
tius de l'associacié, que afavoreixen
la comprensié de la dinamica del
grup. L'objectiu del col-lectiu s'ex-
pressa de manera concisa i clara:
L'objectiu de I'associacié és por-
tar la magia a la gent jove que
acaba de comencar i no sap com
fer-ho, llavors el que fem és anar
ensenyant, apropar el material
necessari, formar-los com s'ha de
fer, perqué és un mon que costa
molt i que és molt car. Llavors s{
que requerim que hi hagi una mi-
nima practica per part seva, per-
que serveixi d'alguna cosa el que
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fem. La magia €s una cosa molt
tancada. El nostre objectiu prin-
cipal és obrir les portes a la gent
que vulgui aprendre'n, i d'una for-
ma assequible. Hi ha gent que en
sap moltissim, a 1'associacié. A la
junta tenim un vocal d'una de les
associacions de magia més grans
d'Espanya, també n'hi ha d'altres
associacions que sén molt seri-
oses, i esta bé, perque aixi tenim
més punts de vista.

(Fragment d'E25)

El testimoni que ens ofereix I'entre-
vista reafirma, com hem comentat
anteriorment, que 1'associacié té un
objectiu primordialment formador.
El fet d'associar-se permet a mem-
bres amb pocs recursos econdmics
accedir a un moén que es descriu
com a esotéric i a una instruccié
cara, motiu pel qual una de les con-
dicions per formar part del col-lectiu
és trobar-se en aquesta etapa vital,
caracteristica dels universitaris. Les
dinamiques col-laboradores es limi-
ten —a excepcié de l'activitat con-
junta que es realitza en la fira d'as-
sociacions, mencionada en el primer
fragment reproduit— a la comparti-
mentacié de coneixements i de re-
cursos entre els membres, ja que els
objectius de I'associacié estan enfo-
cats a la millora personal i al gaudi
d'un espai col-lectiu d'aprenentatge
d'una practica ludicocultural, pero
no a l'assoliment d'una fita mitjan-
cant el treball del col-lectiu, com sf
que veiem en la resta d'entitats, ex-
cepte en el grup de cultura oriental.
Vista la naturalesa de 1'associacid,
s'entén que I'tnica implicacié que es
demana als membres de I'associacié
és la practica continua, de manera

individual, dels exercicis de magia,
per tal que s'obtingui profit de les
activitats formatives organitzades i
les accions d'instruccié que es duen
a terme entre els mateixos membres
de I'agrupacio.

-GRUPS DE CULTURA ORIENTAL

Les activitats organitzades pel col-
lectiu giren entorn de tres formats
diferenciats: les accions formatives,
integrades pels cursos d'idiomes, la
generacio d'espais de gaudi col-lectiu
dels productes de consum de les
cultures orientals, com els cicles de
projeccié d'anime o de cinema, i, en
darrer lloc, les jornades culturals,
en les quals tenen cabuda diversitat
de manifestacions de la cultura po-
pular japonesa (quan es tracta d'ac-
tivitats de cultura especificament
popular o tradicional, aquestes se
centren en el mdn japones, ja que
és el principal interés dels membres
de I'associacio i I'element entorn del
qual es va generar inicialment el vin-
cle associatiu). Es en I'ambit dedicat
a la cultura popular que I'agrupacio
es torna plenament activa: la partici-
pacié abandona el caracter receptiu
predominant per donar pas a una
accié col-laboradora. Les jornades
culturals esmentades s'organitzen
habitualment en paral-lel a les festi-
vitats habituals del mén occidental,
amb I'objectiu de donar a coneixer
el punt de vista oriental d'aquestes
celebracions. L'agrupacié no esta-
bleix un calendari d'activitats fix,
siné que s'obre a les propostes dels
socis i cada any organitza activitats
molt diverses. Aquestes activitats su-
posen un punt de trobada amb al-
tres entitats culturals, ja que es fan
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col-laboracions amb assiduitat i, en
les activitats propies, es reserva un
espai per a la promocié d'agrupaci-
ons que es dediquin a una practica
cultural aff, com, per exemple, grups
de musica japonesa. A causa de la
caréncia de recursos proporcionats
per la institucié universitaria, aques-
tes activitats ja no es duen a terme
dins I'entorn universitari, siné en
espais publics habilitats per 1'Ajun-
tament. Remarquem que aquesta ti-
pologia d'activitats, que resulta molt
motivadora i implica més interaccio
dels membres, és de les més valora-
des pel col-lectiu. Cal assenyalar, en
relacié amb les dinamiques partici-
patives dels socis, que I'agrupacié va
acusar una disminucio de la interac-
tivitat interpersonal del grup a causa
de la reduccié de les politiques de
suport institucional, fet que va afec-
tar la cohesié del col-lectiu:
Abans ens deixaven la clau per ac-
cedir a les instal-lacions i nosaltres
deixavem l'aula perfecta, sempre
hem estat molt curosos amb tot
el que ens han deixat. Amb aix0
hem patit molt. Abans podiem fer
projeccions intensives, cosa que
era molt guai perque era quan co-
neixies la gent del grup. Coneixi-
es gent nova i feies amics. Era un
moment en qué podies passar una
bona estona amb gent que tenia
els mateixos interessos, comenta-
ves les projeccions. Es com feies
amics, veritablement.
(Fragment d'E26)

Per copsar la magnitud d'allo que
el testimoni explica, recordem que
I'agrupacié que ens ocupa és un col-
lectiu amb un gran nombre de sim-
patitzants en el qual la figura del soci

no es defineix per cap requisit expli-
cit, sind simplement per l'interes,
regular o puntual, en les activitats de
I'associacid. La manca de mesures de
control dels membres i la mida del
grup dificulten la cohesié del con-
junt, al marge del nucli de socis que
porten el pes associatiu.

La gran diferéncia participativa
que es produeix entre els membres
del col-lectiu estableix una separacié
principal entre els socis-simpatit-
zants i els socis involucrats en la di-
reccié de I'entitat. Dins d'aquests ul-
tims, tornem a trobar una distincié
en dues categories: la del conjunt de
membres universitaris, al qual es re-
quereix més implicacié en I'organit-
zaci6 d'activitats, i la del conjunt de
membres no universitaris, els quals
exerceixen accions de suport de ma-
nera voluntaria o puntual, vincula-
des als afers associatius purament
burocratics, com la tramitacié de
subvencions, la gestié de permisos
per fer certes activitats o la sol-licitud
de recursos. Les dinamiques partici-
patives de I'entitat conjuminen els
models vistos fins al moment: d'una
banda, aquell que separa els mem-
bres de la junta, principals motors
associatius i culturals, de la resta de
socis, més passius que els primers.
Un exemple d'aquest tipus d'asso-
ciacio és el grup de magia, en el qual
el nucli primordial no es correspon
a la totalitat del col-lectiu, sind a la
junta. D'altra banda, tornem a tro-
bar, com en el cas de les colles caste-
lleres i de les estudiantines, una clara
distincié del tipus d'accié que han
de dur a terme els socis, en la qual el
punt d'inflexié el marca el moment
vital dels membres, en relacié amb
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I'etapa universitaria. A diferencia de
les colles castelleres i les estudianti-
nes, pero, el col-lectiu es dirigeix a
un public més ampli que I'universi-
tari.

- GRUPS DE TEATRE
Aquesta tipologia d'agrupacions és
la que conté, al seu si, més variabili-
tat de dinamiques associatives i cul-
turals entre els diferents grups. Les
especificitats de cada entitat impli-
quen diferéncies estructurals, socials
i d'accié cultural. Una caracteristica
dels col-lectius de teatre és, doncs,
I'heterogeneitat i la impossibilitat
d'establir un model associatiu Unic
que abasti tots els grups. En el cas de
les dinamiques de participacié, no
depenen només del tipus d'activitat,
sind que s'han d'analitzar en relacié
als diferents models associatius que
es desprenen dels testimonis entre-
vistats, atenent, aixi mateix, al vin-
cle que es dona entre el concepte de
soci i la mida de I'entitat. Veiem els
tres models distingits:

a) Com en el cas del grup de cultu-
ra oriental, determinats col-lectius
s'organitzen a partir d'una dife-
réncia principal entre els socis que
participen en certes activitats orga-
nitzades pel col-lectiu i I'associacié
en si mateixa, és a dir, el conjunt
sobre el qual recau el pes associ-
atiu, que es correspon gairebé de
manera total a la junta directiva.
En aquests casos, la mida del grup
es delimita segons el nombre de
participants que s'apuntin un any
concret a l'activitat principal: les
classes-assajos en les quals es de-
senvolupa un projecte anual que fi-
nalitza amb una representacio. Per

exemple, una de les entitats estu-
diades cada any obre la inscripcié
als diferents grups de teatre que
genera per als membres del seu
campus: enguany, per exemple, el
col-lectiu reuneix entre quaranta i
cinquanta persones, mentre que
la junta esta constituida per set
individus. La implicaci6 demana-
da als socis-participants consisteix
basicament en una assisténcia re-
gular als assajos, tant per la res-
ponsabilitat que adquireixen amb
el grup com per exigéncies admi-
nistratives, en el cas de les agrupa-
cions que han sol-licitat al centre
universitari que l'activitat pugui
ser reconeguda com una activitat
académica curricular. La majoria
d'associacions cerquen aconseguir
aquest reconeixement academic,
que ajuda a assolir un nombre su-
ficient de participants anual. Si bé
aquests participants, en la mesura
que no participen dels afers asso-
ciatius, no garanteixen un relleu
generacional, si que faciliten a la
junta la tasca de reclutament de
membres implicats en la direccié
de 1'associacié i, primordialment,
garanteixen I'activitat de I'entitat
durant aquell curs.

b) El segon model es correspondria
a aquells col-lectius en els quals el
pes associatiu recau sobre un unic
membre, situacié que només es
dona en aquells que van ser fun-
dats i continuen essent promocio-
nats primordialment per un mem-
bre del PDI o del PAS. A aquestes
agrupacions no els manca una jun-
ta directiva, pero la mobilitat dels
membres presenta una dinamica
caracteristica del col-lectiu d'estu-
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diants. El membre fundador, vin-
culat a la comunitat universitaria
d'una manera més estable, esdevé
I'element immobil del projecte, ja
que tendeix a mantenir el nexe per
garantir la pervivencia de I'entitat.
La implicacié dels membres de la
junta restants és menor, gairebé
equiparable a la de la resta d'as-
sociats. El comput de socis es defi-
neix pel total de participants en les
activitats socioculturals principals
de l'associacié, tot i que aquests
també col-laboren en certes tas-
ques organitzatives. La nocié de
soci que presenta aquest model i
la mesura de la mida és similar al
cas anterior: el col-lectiu gaudeix
d'un espai en el qual dur a terme
la practica sociocultural, perd no
es veu, en conjunt, gaire implicat
en els afers associatius. Val a dir,
pero, que es percep una intencio,
per part dels responsables de les
entitats, de no fer una diferen-
ciacié categorial entre els socis,
s'ocupin o no de la direccié del
col-lectiu.

¢) En ultim lloc, trobem una estruc-
tura associativa col-laborativa. La
implicacié dels socis, pertanyin
o0 no a la junta directiva, és més
intensa, ja que tenen autonomia
per proposar i dirigir activitats, aix{
com per adquirir responsabilitats
que reverteixen en el collectiu
mitjancant comissions especifi-
ques. Aquesta estructura no és ha-
bitual en les agrupacions teatrals:
es detecta, de manera mixta, en
un dels col-lectius, i, de manera
absoluta, només en una de les sis
entitats estudiades, la qual pre-
senta dinamiques col-laboradores

més properes a grups com les co-
lles castelleres. En les agrupacions
restants, el treball de col-laboracié
es dona exclusivament en la prac-
tica cultural. En aquest tercer mo-
del, la mida del col-lectiu es mesu-
ra segons el nombre de persones
implicades de manera activa, ja
que les que participen esporadica-
ment en les activitats organitzades
no es prenen en consideracié per
delimitar I'extensié del grup.

Malgrat que s'assenyala una intensa
mobilitat que afecta un gruix dels
membres dels grups de teatre, els col-
lectius tenen un nucli fix de partici-
pants, la permaneéncia dels quals esta
determinada per diversos factors,
com pot ser la vinculacié del soci
amb la universitat. Ates que els grups
de teatre son entitats en les quals es
detecta més preséncia dels diferents
col-lectius universitaris, €s possible
trobar nuclis perdurables de socis
que pertanyen al PDI i al PAS, tot i
que la vinculacié de I'alumnat també
acostuma a ser duradora. Gairebé la
totalitat d'associacions afirmen que
disposen d'un grup fix de socis
que romanen actius en l'agrupacio
durant diversos anys, constituit tant
per membres del PDI i del PAS com
per estudiants, que continuen vincu-
lats al projecte durant cert temps, fins
i tot després de finalitzar els estudis.
La diferenciacio entre els socis parti-
cipants i aquells socis vinculats a la
direccio, especialment en els models
associatius distingits com a i b, afa-
voreix I'obertura de I'entitat a la co-
munitat externa a la universitat, ates
que el nucli de I'associacio es corres-
pon a la junta, que sempre es troba
dins de I'ambit universitari, requisit
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institucional per mantenir el suport
a les associacions. Per aquest motiu,
no és necessari establir una categoria
diferent per als socis que han deixat
de ser membres de la comunitat uni-
versitaria.

Pel que fa a la diversitat d'activitats,
les accions dels grups de teatre po-
den dividir-se en quatre categories:
els assajos, activitats de freqiiencia
setmanal que son I'activitat principal
del grup; les representacions, comu-
nes a tots els col-lectius, que son les
accions més significatives (algunes
associacions només fan una repre-
sentacié teatral, mentre que d'altres
n'organitzen un nombre molt més
elevat); en tercer lloc, les activitats
comercials, representacions destina-
des a recaptar capital pel col-lectiu en
les quals no sempre participen tots
els membres, i, per ultim, les acci-
ons complementaries destinades a
millorar les habilitats interpretatives
dels integrants o a afavorir la cohesié
del grup. Els grups de teatre intenten
deixar un espai per a la improvisacié
i a la planificacié d'activitats espora-
diques, com l'assisteéncia conjunta a
representacions teatrals, tot i que el
volum d'aquestes activitats és redu-
it, comparat amb el pes que tenen
en altres col-lectius, d'aqui que els
grups que organitzen certes accions
de cohesié atorguin rellevancia a la
funcio social que tenen, com llegim
en el fragment segiient:

Ara farem una sortida d'un cap de

setmana teatral, ens n'anirem a

una casa de colonies i serem alla

tot el cap de setmana. Es superes-
pecial: estem tots junts, la gent esta
molt motivada i és superoberta,
perque tot el cap de setmana fem

activitats de teatre i és una cosa que
realment t'agrada, si t'hi apuntes.
Hi anem tots: la junta som uns
alumnes més. Venen els nostres
mestres, els que ens fan classes de
teatre a la universitat, i ens fan di-
ferents tallers: d'improvisacié, de
com s'ha de parlar, de 1'expressid
del cos... 1 a la nit hi ha una mica
de festa. Es molt divertit.
(Fragment d'E16)

Un altre aspecte important en la
cohesié dels membres és la relacié
d'aprenentatge i tutela que es ge-
nera en determinades agrupacions,
aquelles que no tenen un professio-
nal extern al col-lectiu contractat per
dirigir els assajos i el projecte anual.
Només en dues entitats s'estableix
aquest tipus de vincle: es tracta de
les que hem destacat com les més
actives i col-laboradores, amb una
major predisposicié per establir rela-
cions amb altres grups culturals i per
projectar les accions fora de I'espai
universitari.

Els objectius que persegueixen les
associacions teatrals giren al voltant
dels interessos comunitaris: es pre-
tén introduir el teatre dins 1'ambit
universitari, sia com a espai de des-
connexié de la rutina, de benestar
personal i d'interrelacié col-lectiva,
sia com a una possibilitat d'enri-
quiment del pensament critic social
i individual mitjancant una practi-
ca atractiva. Es valoren, a més, els
efectes positius que té en I'entorn
especific academic, atés que la seva
practica proporciona eines per a la
millora de les habilitats d'expres-
si6 en public i dona més seguretat
personal davant d'un auditori. No
s'oblida, en aquest punt, la dimensio
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social, encara que és menys referida
com a finalitat especifica: ampliar
el cercle social i interaccionar amb
membres d'altres col-lectius univer-
sitaris mitjancant relacions horitzon-
tals, pero, també forma part de les
motivacions dels grups teatrals.

-GRUPS CORALS

Les dinamiques participatives que es
detecten en les agrupacions corals
es troben directament relacionades
amb I'estructura associativa que ver-
tebra I'agrupacid. En el cas que ens
ocupa, els tres col-lectius estudiats
presenten un mateix model asso-
ciatiu, similar al que hem distingit
com a grup b en el cas de les entitats
teatrals. El pes associatiu i cultural
del col-lectiu recau sobre el direc-
tor, que, en alguns casos, disposa de
I'ajut d'un altre membre permanent.
Els socis que integren el col-lectiu
son els participants en el projecte
cultural anual principal, que con-
sisteix en la definicié d'un reperto-
ri, 1'assaig i, després d'un perfode
que acostuma a ser d'un semestre,
I'execucié musical. Tornem a trobar
el concepte del soci-participant com
a figura unica, un tipus de membre
que accedeix a la practica cultural no
pas endinsant-se completament en
els afers associatius, sing, en la me-
sura que esdevé una activitat oferta
a l'entorn universitari, com si fos
una assignatura més. Remarquem,
pero, que la participacié del conjunt
del grup és més gran que la que es
troba en altres col-lectius, com el
grup de magia, el de cultura oriental
o algunes agrupacions de teatre, en
els quals els socis reben una progra-
macié d'activitats organitzada des

del nucli que dirigeix I'entitat, nor-
malment equivalent a la junta. A les
corals, I'agrupacio pot proposar pe-
ces per definir el repertori del curs,
buscar activitats complementaries i
encarregar-se de certes tasques col-
lectives, pero la regularitat de I'acti-
vitat cultural i el pes associatiu recau
en una o dues persones.

Les agrupacions corals obren les
portes a tothom, als col-lectius uni-
versitaris i a la comunitat externa,
malgrat que, per la localitzacié i la
zona especifica on es duen a ter-
me les accions promocionals, els
membres pertanyen, gairebé total-
ment, a la comunitat universitaria.
No s'exigeix un grau d'implicaci6
especific en funcié de la vinculacié
a l'entitat o a la universitat, només
una consciencia de la responsabilitat
col-lectiva, com trobem en la major
part de grups en que les activitats
més significatives depenen del tre-
ball de col-laboraci6 fet durant I'any.
També els responsables de les corals,
com feien els dels altres grups vistos,
indiquen que aquesta responsabili-
tat floreix de manera espontania en
l'individu, que delimita la seva parti-
cipaci6 en les activitats significatives
en funcié de la implicacié que hagi
pogut tenir en les activitats regulars
de preparacio (els assajos). Quiestié
a part és la implicacié exigida per
temes administratius, atés que els
membres de la coral que formin part
del col-lectiu d'estudiants poden sol-
licitar el reconeixement de credits
formatius al centre academic, gesti6
que implica un control de I'assisten-
cia per part de I'entitat. Al marge del
projecte semestral fix del col-lectiu,
que engloba els assajos setmanals i
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I'actuacié final, les corals fan acti-
vitats ocasionals. Principalment, es
basen en la participacié en esdeveni-
ments institucionals i/o culturals de
I'entorn universitari. Altres activitats
complementaries, com la realitzacié
d'actuacions comercials, la participa-
cié en esdeveniments culturals fora
de I'ambit universitari i les accions de
cohesio del grup, sén realitzades no-
més per alguns col-lectius.

Malgrat que les corals no estipulin
un grau de participacié miim reque-
rit per a la permanencia al grup —de
fet, els entrevistats sén conscients de
les complicacions horaries que sor-
geixen als membres i que provoquen
que en disminueixi la participacio—,
es valora molt positivament que es
mostri una implicacié constant en
aquells casos en els quals es dona un
procés d'aprenentatge. Els membres
que ingressen a les corals presenten
un conjunt d'habilitats heterogenies.
Dins de I'agrupacid, tot i que no es
dissenyen activitats d'ensenyament,
es produeixen certes accions que
afavoreixen I'aprenentatge, exercides
sobre els membres amb escassos co-
neixements musicals, ja que aquest
factor no es pren en consideracio per
valorar I'admissié al col-lectiu. Aquest
fet té dues conseqiiencies: d'una
banda, les corals s'enfronten cada
semestre amb el repte d'incloure un
conjunt de gent no formada sense
que el conjunt més avesat a aquesta
practica perdi l'interes; d'altra banda,
com a conseqiiencia d'aix0, aquestes
agrupacions no es proposen objec-
tius tecnics elevats. La filosofia inte-
gradora que les caracteritza les duu a
mantenir perpétuament una qualitat
tecnica mitjana.

Els nexes que es creen entre els
membres del col-lectiu no tenen un
impacte tan significatiu en I'ambit
ludicosocial com el que es detecta en
altres agrupacions; tanmateix, la vin-
culacié al grup es manté de manera
perdurable en un conjunt rellevant
de membres, de manera paral-lela a
la situacié que es dona en les agru-
pacions teatrals. Aixi, bona part dels
membres continuen actius, amb la
mateixa implicacié, una vegada ha
finalitzat el periode universitari. Els
entrevistats no descriuen I'arrela-
ment a la institucié universitaria en
referéncia al nombre de socis que
formen part, actualment, de la co-
munitat universitaria, sind al nom-
bre de socis que historicament n'ha
format part. Tot i aixi, el percentat-
ge més elevat de socis es troba vin-
culat a la universitat, ja que, d'una
banda, el conjunt de membres que
presenta més mobilitat esta integrat
principalment per estudiants i, de
I'altra, dins del nucli de socis que
presenta un nexe permanent amb
el col-lectiu, un nombre important
esta format per personal pertanyent
al PD1 i al PAS.

Pel que fa als objectius de les
agrupacions corals, els grups coin-
cideixen en la voluntat d'apropar
la musica a tot aquell individu que
senti curiositat i vulgui practicar-la,
amb independéncia de la formacié
prévia i de les qualitats musicals
que presenti. Llevat d'aquest objec-
tiu comd, els proposits individuals
son diversos: giren entorn de la de-
terminacié de donar vida cultural
al campus, fomentar les relacions
entre els membres dels diferents
col-lectius universitaris, adquirir re-
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cursos vocals i fisics aprofitables per
a altres situacions professionals i
gaudir d'un espai social agradable
i motivador.

Finalitzem aqui l'analisi detalla-
da de la realitat associativa univer-

sitaria. Abordem, a continuacid,
I'is i les practiques tecnologiques
que s'observen en les practiques
d'aquestes entitats, fixant-nos en els
nexes que vinculen I'is tecnologic
amb la realitat associativa estudiada.
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