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^ ^ _ - ^ n els darrers anys a les comarques gironines 
l ^ ^ l han arrelat un bon nombre d'iniciatives innova-
I ^ ^ L i ^ H dores de gran interès, empeses per persones i 
I ^ S entitats creatives i emprenedores. Per això. 
1 ^ ^ ^ fíevísfa de Girona ha pres la decisió de dedicar 

^MMiMM^if un dossier per presentar algunes d'aquestes ini
ciatives, en concret les que des de l'àmbit social s'han atrevit a 
tirar endavant projectes empresarials adreçats a fer efectiu e! 
dret al treball de persones amb dificultats i/o a millorar la quali
tat de vida dels ciutadans. Aquestes experiències les hem agru
pat sota la denominació genèrica d'iniciatives socials, afegint-hi 
una altra característica comuna a totes elles: Vempenta, és a dir, 
la força, la creativitat i la il·lusió de les persones i organitzacions 
que les encapçalen i els que hi participen. 

Es tracta, doncs, d'empreses que adopten diferents formes jurí

diques (associacions, cooperatives, fundacions... fins i tot 

sovint, especialment a l'inici, de caire informal) i que tenen en 

comú l'absència d'ànim de lucre i, sobretot, la capacitat per 

acceptar reptes difícils i la decisió d'obrir nous camins. Aquestes 

iniciatives formen part, sens dubte, de l'anomenat capital social 

de les comarques gironines, ja que són institucions clau en la 

composició de l'entramat relacional i en la tasca de teixir interac

cions socials que contribueixen de forma rellevant a la cohesió i 

el desenvolupament social. 

Per emmarcar el dossier, l'economista empordanès David Can/ajal 
ens ofereix una panoràmica de la realitat i de les principals carac
terístiques de l'economia social i de les empreses d'inserció socio-
laboral a les comarques gironines. A continuació es presenten les 
quatre entitats triades, que, si bé no responen a una selecció 
representativa sí que mostren les diverses formes jurídiques que 
poden adoptar (cooperativa, associació, fundació), i a més estan 
ubicades a diferents territorís i es dediquen a activitats ben diver

ses. Per tant, pensem que són mostres significatives d'aquest sec
tor. Tanmateix, la varietat i riquesa d'experiències i les possibilitats 
d'espai de la revista ens han exigit una difícil selecció, que ens ha 
obligat a desestimar-ne algunes de gran interès. 

El primer cas que es presenta és el de la Cooperativa La Fageda 
de Santa Pau, dedicada a la inserció laboral i social de persones 
amb discapacitat; és considerada, a nivell nacional i internacio
nal, una iniciativa paradigmàtica en l'àmbit empresarial i social. 
L'altra experiència la va iniciar ara fa deu anys l'Associació 
d'Ajuda a Drogodependents (ADAD), i ha aconseguit a través de 
l'activitat empresarial de L'Encant d'Olot una bona rendibilitat 
econòmica, ambiental i sobretot social, mitjançant la inserció 
laboral de persones que presenten problemes de drogode-
pendència. La tercera iniciativa, que correspon a la Fundació Pri
vada Drissa, va néixer a Girona l'any 1999 amb l'objectiu de 
millorar la qualitat de vida de les persones que pateixen una 
malaltia mental; va ser una de les pioneres en aquest àmbit i 
actualment ocupa en el seu centre especial de treball 46 perso
nes que treballen en jardineria, neteja i pintura, La darrera expe
riència presenta un cas que no és pròpiament d'inserció laboral 
de persones amb dificultats, sinó que pertany al que hem ano
menat activitats per a la millora de la qualitat de vida: la coope
rativa de consumidors El Rebost, que, des de fa divuit anys, 
defensa tres principis bàsics: consum responsable i crític, l'agro-
ecologia i un funcionament basat en el voluntariat per garantir el 
sentit cooperativista de la societat. Per tancar el dossier s'ha 
demanat a Quim Aiguabella, professional amb una llarga expe
riència en investigació i assessorament a aquestes entitats, una 
reflexió final sobre el sector i les possibles accions futures a les 
nostres comarques. 

Marina Puig i Antoni Vílà 


