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La dona en,er ., coljlectiu 
entgran 

María Roca 

Perfer un article -encara mes, un petit i senzill escrit- amb 
aquest tiíol no m'ho he hagut de plantejar dues vegacles, 
encara que sí que em fa pensar que a hores d'ara encara 
hem de fer constar que es tracta de la dona del que estem 
paríant. Per qué sempre que volem recalcar la transcenden­
cia i la importancia de la nostra actuado, siguí en l'ámbit 
familiar, social, cultural, hem de fer constar que pariem de 
la dona? «La dona i els drets íiumans". «La dona en el món 
laboral", «El día de la dona». Jo, personalment, com a dona, 
considero que tinc tots els mateixos drets humans, que tre-
bailo en el mateix món que els meus col-legues homes, i 
que tots els dies del calendan els faig propis a través del 
seu mateix esdevenir, i no pas per un títol que se 11 ha donat 
no sé ben bé per qué ni fins a quin punt ens afavoreix... I el 
dubte constant: pensaría igual si fos home? 

Pot ser sóc un xic massa ingenua, pero no entenc que 
encara haguem de fer palés que pariem de dones per 
atraure I'atenció de tantes persones, i ho fem padant de la 
dona-empresána, la dona-treballadora... Seria tan fácil 
saber i conéixer qué vol dir ser dona, í llavors tots els altres 
atributs no ens vindrien a sobre com uns mérits afegits, o 
pitjor, com una categoría que ens diferencia de l'home 
que. de fet, té aqüestes mateixes tasques per dur a terme. 
Pero de moment es veu que s'ha de continuar amb aquest 
joc. si no, sembla que quedem marginades, infravalorades, 
i seguim fent correr tinta per defensar els nostres deures i 
els nostres drets gairebé enfrontáis a l'home. que és l'altra 
modalitat que ofereix Tespécie humana per fer-se realitat 
en el tempsí Tespai. 

Jo, com a dona -des que he nascut qualificada per un 
sexe, una psicología, unes característiques que em deter­
minen i em distingeixen. ni per a bé ni per a mal, de l'home 
com a ta l - , hi reacciono amb un cert escepticisme. ¿No 
podríem parlar ja en aquest segle. en aquest nou míl-lenni, 
de persona humana, sense mes, encara que conscients 
que tenim uns trets determinats que ens diferencien? I a 
partir d'aquí, qualsevol qüestió se'ns faria mes interessant. 
perqué incumbeix a tota la familia humana sense discrimi-
nacíons, i menys en referír-nos a temes tan actuáis com el 
que tractem en aqüestes línies. Pero tota una historia 
míMenária i una bona coMecció d'estereotips i prejudicis 
ens segueixen condemnant a parlar de qualsevol realitat... 
no sé. com des d'un 50% del seu valor total, si és que con-
siderem que es manté bastant equilibrada la balanga entre 
els individus pertanyents ais dos sexes. 

Pero, a pesar d"aquestes primerea paraules -que no 
volen ser merament reivindicatives, sino que volen conven­
cer el lector que com a dona em considero privilegiada, 
orgullosa i agraida-, sí que cree fermament que la dona té 
mes elementa de judici, mes experiéncies des del punt de 
vista antropológic, i que en molts terrenys. també en el de 
la tercera edat. juga amb "avantatge", Ara mateix, fent una 
reflexió que no esgota tots els arguments, em trobo escri-
vint per intentar explicar quina és la meva aportado en el 
món que ensenvolta. 
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Sóc dona, treballo en el col-lectiu de la gent gran, el 
que se sol anomenar "tercera í quarta edat*, i procuro 
explicar qué és el que aportem, amb la nostra feminitat, a 
aquest grup que en els nostres dies veiem com augmenta 
mes i mes. Ara no parlarem de (a inversió de la pirámide 
de creixement per edats, ni tampoc deis problemes que 
tot aixó representa. Potser sí que si estigués en el meu 
lloc un home parlaría phorítáhament d'aquests factors. En 
canví, a mí. í a tantes dones, el que ens ínteressa és el 
benestar deis nostres ancians, el trasbals que a nivell 
doméstic pot suposar teñir un avi amb demencia senil a 
casa, o una mare octogenaria que s'ha quedat sola en la 
casa paira!, de la qual no vol sortir per res del món. Aqües­
tes son les veritables qüestions que se'ns plantegen. 
Durant aquests darrers dies ha tingut lloc a Barcelona la 
cimera deis paisos mes «avangats» d'Europa. Quantes 
dones hi han tingut una representado rellevant? Qué hau-
ran dit de nosaltres en totes aqüestes trobades, 
col-loquis, sessions i taules rodones? No deixa d'intrigar-
me un xic, pero cree que no m'equivocaha gaire si digués 
que s'hauran posat sobre la taula solucions. propostes, en 
les quals la dona té un paper fonamental. O no és veritat 
que la bona marxa socioeconómica d'un país qualsevol és 
el resultat de la suma de les microeconomies domesti­
ques de cada lloc? De fet algunes mesures aprovades en 
altres ámbits han tingut en compte, sens dubte. que. per 
fomentar la natalitat, a la dona treballadora se li deu una 
atenció especial. 

Per treballar amb la gent gran, per a la gent gran, 
comptant amb la gent gran, no cal ser un geni ni teñir 
idees briliants. De fet, tampoc soc partidaria de seccionar 
el món en diferents col-lectius, acabant quasi fent guetos, 
posant en «prestatges» etiquetáis cada un deis indivídus: 
els grans, els nens. els immigrants. els executius, els 
minusválids... Cree que aquest muntatge es deu al fet que 
el món occidental, tan industrialitzat, tan manipulat peí 
consumisme, i tan acostumat a valorar la persona peí que 
té o .deixa de teñir, en lloc de fer-ho perqué és persona, i 
per tant amb tota la dignitat que aixó comporta, afavoreix 
que qualifíquem cadascú segons l'índex de consum o de 
necessitat que pot comportar en un mercat regit per unes 
liéis mes agressives que les de la selva. I aixó és, per a mi, 
el que la dona pot ser la mes indicada per detectar. No 
veu el seu pare amb Alzheimer com una unitat de consum 
que necessita tal i tal servei; no mira el seu marit que ha 
patit una embolia com a client d'una ortopedia on li resol-
dran algunes qüestions practiques sense mes trans­
cendencia; no considera la seva mare que ha quedat 
vídua com a usuáha d'un centre de día on es trobará amb 
altres companyes de característíques semblants, I és aixó 
el que les dones podem aportar en el moment de resoldre 
un problema real, desconegul fins ara perqué el pes deis 
anys no es felá sentir, pero que inevitablement acaba sor-
gint. Perqué la meva experiencia en aquest camp em mos-
tra constantment que les dones tenim mes coratge, mes 
«els peus a térra» per prendre certes decisions, potser per-
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qué estem dotades d'un sentit práctic de la vida quotidia-
na que hem adquiht a forga d'haver de decantar-nos per 
una cosa o una altra en aquests moments mes durs. 

D'altra banda - i amb aquesta reflexió acabo, satisfeta 
d'aportar-hi un granet de sorra-, en aqüestes tasques, 
que cada cop mes haurem de dur a terme de manera per­
sonal, o delegant-les a professlonals, quan tinc ocasió de 
comentar a un home la meva ocupació professionak és 
poc corrent que s'hi interessi peí que realment és: un ser­
ve! a la societat, ben necessari en els moments que ens 
ha tocat viure. Generalment l'interés va per altres ves-
sants; "Thi guanyes bé la vida? Respon, el client? Es ren­
dible el servei?" O el que és pitjor i sona quasi a insult per­
qué posa de manifest fins a quin punt l'afany de reeixir en 
reconomia és un deis majors determinants: -Et deus fer 
d'or, amb la quantitat de gent gran que hi ha ara!". 

I amb aixó ara ja em dono per satisfeta, si s'ha 
donat una mica de llum per a ratenció acurada, perso­
nal, global pero indivldualitzada de cada persona malal-

ta. anciana, discapacitada,,. Les dones sí que tenim 
alguns factors que determinen el nostre know how, en 
aquests casos. Jo comprovo dia a dia que hi ha moltes 
mañerea de fer les coses, pero una dona sí que pot 
garantir una manera específica d'atendre les persones, 
primer de tot perqué en cada una d'elles hi veu un ésser 
únic, irrepetible. Les dones no treballem «en una cadena 
de producción, encara que la nostra tasca es desenvolupi 
en un macrogeriátric. Voldria citar unes paraules del beat 
Josep Maria Escrivá en una entrevista que va concedirfa 
prop de trenta anys. pero que a mi em segueix admlrant 
per la seva exactitud i veracitat: «... la dona está cridada 
a dur a la familia, a la societat civil [...] quelcom caracte-
rfstic que li és propi i que només ella pot donar: la seva 
delicada tendresa, la seva generosltat incansable, el seu 
anar a les coses concretes, la seva agudesa d'enginy, la 
seva capacitat d'intuíció, la seva tenacitat». 

María Roca ó- ¡rrl!dll,iílor¡¡ sochl. 
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