Conquerint els bars: plaer i poder en l'accés a espais de
negociacio cultural

Tot i que €s urgent de
desenvolupar conceptes
de les relacions de
poder, en aquests temps
postmoderns s’ha
tornat dificil de
mantenir una posicié
intel-lectual que sigui
alhora critica i
compromesa amb
qualsevol tipus de canvi
social. Larticle proposa
I'accés als espais de
negociacié cultural com
a contribucié a la teoria
dels recursos de poder;
sense caure en
I'etnocentrisme, es
proposa de descriure els
fenomens del poder
d'una manera
transcultural. Amb
exemples dels meus
estudis dels moviments
veinals en la classe
mitjana madrilenya i en
un barri obrer de
Valéncia, i centrant-me
especialment en les
relacions de génere,
proposo aguest
concepte com una ¢ina
meolt atil per a
I'antropologia critica i
evolutiva. Parlar és fer.
Parlar és un acte social.
La negociacié cultural
és un aspecte de
qualsevol altre tipus
d’accid social. D'aixo en
surten un seguit de
conseqiiéencies que son
analitzables com a
relacions de poder.
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While it is urgent to
develop concepts of
power relations, in
these postmodern times
it has become difficult
to maintain an
intellectual position
that is both critical
and engaged with any
type of social

change. The article
propases a concept of
access to spaces of
cultural negotiation as
a contribution to a
theory of resources of
power; without falling
into ethnocentrism, it
ventures to attempt 1o
describe phenomena of
power in a
transcultural manner,
With examples from
my studies of the
neighbors’ movement
in middle-class Madrid
and a working-class
neighborhood in
Valencia, and focussing
especiaily on gender
relations, I suggest this
concept as a useful tool
for a critical and
compardtive
anthropology. To speak
is to do. Speaking is a
social act. Cultural
negotation is an aspect
of any other kind of
social action. From this
follows a series of
consequences that are
analyzable as power
relations.

Poder, génere i negociacid cultural

Tot s’ha de contextualizar: en aixd estem d’acord
tots els antropolegs des de Malinowski. Per tant,
haig de comencar per contextualitzar la pregun-
ta que faré en aquest article.

Em preocupen les giiestions de poder, especial-
ment aquelles relacionades amb les jerarquies
existents en quasi tots els ordres de génere del
mén. Formulo preguntes sobre aquest tema des
de dos ambits disciplinaris: 1"antropologia i els es-
tudis de génere. Es una combinacié complicada.
Dit d’'una manera molt simple: com a antropolo-
ga m’entren ganes de comentar quasi totes les te-
ories feministes dient: “Bé, d’acord, molt interes-
sant, perd aqui es dona per fet quelcom que no és
universal; el que s'analitza aqui és un ordre de gé-
nere espedal, l'occidental. Les coses poden ser
d’una altra manera. I per pronunciar-nos sobre el
fenomen de génere com a tal s’ha de tenir en
compte lotes les seves expressions. Si no, caiem
en etmocentrisme.” Perd com a feminista em frus-
tro igualment davant moltes proposicions antro-
poldgiques. No s’ha de ser etnocentrista, pero
tampoc relativista. Les dues posicions poden ser
poc €tiques, 1 les dues postures poden conduir a
errors en les analisis. El relativisme és necessari
com a contrapés a l'etnocentrisme, pero cal ser
agosarat i definir algunes situacions concretes
com a desiguals, {ins 1 tot injustes. En els temps
postmmodernistes que corren, aquesta segena frus-
tracid se m’'ha anat fent més urgent. S$'ha imposat
un grau de relativisme tal que s’ha fet molt dificil
adoptar postures critiques.

De manera constant es parla avui de discursos
i representacions i aixo €s important també per a
l'analisi de gliestions de poder. Peréd no és sufi-
cient definir tal o qual representacié com a do-
minant. Com arriba a dominar una representa-
cid? De quines maneres es reproducixen els dis-
Ccursos?

Em sembla necessari operacionalitzar el con-
cepte de poder. Es dificil concretar i encara és
més dificil comparar sense cometre errors et-
nocentrics, Amb tot, des d’una optica feminista
és imprescindible. Com es poden reconeixer fac-
tors que indigquen jerarquia, en qualsevol tipus



de societat? T una vegada reconeguts i descrits,
comn es podran comparar, per construir teories so-
bre les relacions —inevitables?— entre genere i je-
rarquia? .

Per contribuir a aquest esforg, proposo un re-
curs de poder que ha de ser universal en la me-
sura que cls éssers humans som el que els an-
tropolegs creuen: €ssers culturals. Ho anomeno
“accés a espais de negoeciacid cultural”.

Parlar és fer. El que es diu influeix en l'orga-
nitzacié social. El mode principal per a la majoria
de les persones de participar en el procés de can-
vi de qualsevol aspecte de la vida social és ex-
pressant €ls seus punts de vista de manera que
puguin ser escoltats. Si ho fan un nombre de per-
sones més gran, millor. Per tenir influéncia s'ha
d'accedir als espais en qué la gent es reuneix, par-
la i escolta. Aquests espais poden ser els que tot
sovint s'esmenten i defineixen com a tals -prem-
sa, partits 1 sindicats, cercles intel-lectuals.. — pero
també s'hi inclouen alires, com els espais de la vi-
da quotidiana, i potser sén els de la vida quoti-
diana els que tenen més pes en els processos de
canvis profunds. En qualsevol indret en que es
reuneixen dos 0 més persones que tinguin alguns
punts de vista -és a dir, experiencies— diferents, i
expressin aquests punts de vista, alli es negocia
culturalment, alli hi ha processos culturals en
marxa.'

Per exemple, en el meu treball amb el movi-
ment veinal veig que les dones estan descobrint
que és perillés no anar al bar després de la reunid
de associacié, Es en el bar on es formen les
aliances, circula la informacid, s’esmolen els ar-
guments... Les dones hi volen anar, intenten anar-
hi, saben que hi haurien d’anar —perod per regla
general no hi van perque se n’han d'anar cor-
rents a casa a preparar el sopat, a posar els nens
al llit i a tranquil-litzar els marits, demostrant-los
que no sén al bar fins a altes hores de la nit en
companyia d’altres homes.

Fn aquest exemple veiem com el recurs “accés
a cspais per a la negodiacié cultuxal” depén aixi
mateix d‘altres recursos, com temps i llibertat de
moviment, i depén també d‘altres construccions
culturals, com les del ritme diari, la sexualitat, la
familia i el matrimoni.

A hores
d'ara, Ia
recerca de
nous ambits
d’estudi en
Vantropologia
del génere
esta fent que
la imaltge
tradicional de
la dona
—estereptipada—
i els seus
espais d'accis
o5 trenguin
de manera
riotable.

No s’ha de definir els espais de negociacié cul-
tural com espais “publics” perque també en mol-
tes reunions familiars hi ha negociacié cultural
en marxa, i la mateixa scparacié de “domestic” 1
“public” pot ser giiestionat, com ho és per la teo-
ria feminista, i és al que també jo vull contribuir
aqgui. Una llar pot esdevenir escenari de negocia-
cions culturals importants, quan hi ha diferéncies
de punt de vista, per exemple generacionals, i el
pes simbolic del poder maternal en les cultures
mediterranies no és menyspreable. Pero tampoc

1. La meva posicio tedrica es basa en teories d’apre-
nentatge, canvi i reproducciéd cultural que intenten ex-
plicar com es fan comunes les idees corpartides i com
tendeixen a reproduir-se, i a la vegada mai es reproduei-
xen perfectament, és a dir, sempre canvien, i també in-
tenten explicar com molies idees sén individuals 1 com-
partides a la vegada. Penso especialment en els concep-
tes “habitus” i “doxa” de Pierre Bourdieu, la teoria cog-
nitiva de Claudia Strauss i Naomi Quinn i les tecries cri-
tiques de discurs, especialment Fairclough., Aquestes te-
ories ¢s col-loguen en el context de les teories de practi-
ca que analitzen tot tipus de processos socials com pro-
cessos dialéctics, és a dir, sense oblidar ni les condicions
materials, ni les estructures socials ni les intencions i ¢ls
actes d'individus i grups. Vegeu: Bourdieu (1977}, Buch-
holtz {2002}, Strauss i Quinn {1997), Winther Jorgensen
i Phiilips {2000). Per a quiestions de complexitat cultural,
vegeu Hannerz {1992},
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és convenient definir I'espai de negociacid cultu-
ral de manera que inclogui tot €l que passa en
I'ambit familiar, perqué qui més parla, amb més
gent tindra, de manera indubtable, una influ¢n-
cia més gran que el que parla amb menys gent i
més o menys sempre amb les mateixes persones,
i és més probable que les oportunitats d’ampliar
els cercles es donin fora de I'ambit de la llar. Vist
aixi, un bar -generalment un comer¢ de propie-
tat privada i un indret per a relacions que es de-
fineixen com a privades— és un lloc més “public”
que una associacio, perque la clientela que sem-
pre hi va sera més variada i I'accés és, formal-
ment, no restringit. En resum, no hi ha paral-le-
lisme entre pablic/privat i grau de rellevancia de
les negociacions culturals.

En l'antropologia feminista se succeeixen els
debats tedrics sobre el tema del poder. Se cerquen
formes d’explicar els trets que semblen universals
dc la subordinacid de les dones, a la vegada que
continua l'esfor¢ empiric de descriure els ordres
de génere del mon, en totes les seves variacions i
inestabilitats que semblen escapar a qualsevol
templativa de generalitzacié (Di Leonardo 1991,
Mascia-Lees et al. 1989, Moore 1999, Visweswa-
ran 1997). Aix¢ és un dilema que cal resoldre,
tant en I'antropologia del genere com en la teoria
feminista interdisciplinaria, i és un dilema que
afecta també altres estudis critics. $’han de for-
mular pregunies que serveixin per definir i des-
criure relacions de poder, com per exemple: Qui-
nes coses, en una societat donada, constitueixen
desigualtat i quines senzillament diferéncia?

134

Dones a la socletat contemporania occidental:
noves formes de concebre el seu paper
individual i col-lectin.

Quins recursos son decisius per a la capacitat de
distintes categories de persones d’actuar ¢n ¢l seu
mateix interes o formular un intercs propi? Com
s'interpreten les relacions de poder pels mateixos
afectats? (Di Leonardo 199], Thurén 2002}

Tot aixd varia en ¢l temps i ’espai. Pero ¢s pro-
bable que existeixin recursos que sén importants
sempre i en totes parts, sempre gue es detineixen
de manera suficientment abstracta. Per tant, per
facilitar la comparacié és necessari cercar concep-
tes analitics tan buits de contingut previ com per-
qué siguin aplicables a tot tipus de dades empiri-
ques.

El concepte de «negociacions culturals» fa re-
feréncia als processos de reproduccié cultural i
social que depenctt de les practiques quotidianes.
Aquest tipus de processos ¢stan €n marxa Cons-
tantment, i la part més gran dels actes humans
tenen significats que hi influeixen. Perd ¢s poden
distingir indrets, tipus de comunicacié i conjunts
d‘accions que tenen significats especials per a ia
reproduccié d’idecs.

Cada societat té les seves formes de negociacio
cultural. Algunes considerades legitimes, com les
tertilies literdries o els debats politics, altres il-le-
gitimes, com el xafardeig.* No tenen perqué ser
verbals pero tot sovint ho son. Per a una bona
comprensid de la reproduccid cultural i social, és
adient descriure totes les formes de negociacio
cultural i les seves respectives normes (qui parti-
cipa on, en guines condicions, qué es comunica
com, etc.}. '

Les teories que tracten del «poder» tot sovint
fan preguntes sobre les caracteristiques del poder
{és sempre opressiu ¢ pot ser «productiun?), so-
bre les bases del poder (recursos econdmics, pres-
tigi, xarxes socials, etc.} o sobre la seva reproduc-
¢id i la possibilitat de resisténcia o canvi (incloent
tant teories sobre com cl sistema es resisteix a les
resisténcies com questions cstratégigues sobre
com actuar per canviar-lo). Hi ha una escassetat
d'un tipus de preguntes que considero necessa-
ries per a qualsevol estudi critic, i especialment
per al feminisme: com reconéixer una relacié so-
cial com basada ¢n el poder? Quins tipus d'infor-
macid es necessita per poder afirmar que certa re-
lacié és jerarquica? Es a dir, preguntes que poden



Els bars: locs d'acecés que
les dowes han de
refvindicar.

ajudar-nos a fer una etnografia rellevant per a la
tasca feminista.

Si el modn social es constitueix en gran mesura
en i pels discursos, aquest fet es pot considerar
com un telé de fons general per a molts tipus
d’analisis. Perd si volem practicar més especifica-
ment una analisi que contribueixi a comprendre
millor els processos a través dels quals algunes
categories obtenen més influéncia gue altres so-
bre el que passa, és a dir sobre com sera la socie-
tat i els scus discursos en el futur —llavors aquest
teld de fons esdevé un punt de partida per des-
envolupar conceptes per a una descripcid.’

Espais nous i vells

Tenir accés a molts espais per a la negociacié cul-
tural ¢s alld que déna a una persena o a umn grup
possibilitats de fer que les seves idees es repro-
dueixin millor que altres. Si aix0 és necessaria-
ment aixi, com crec que ho és, el concepte d’ac-
¢és a espais de negociacié cultural servira per in-
vestigar les relacions de poder en qualsevol tipus
de societat i per descobrir-ne nous aspectes.

Les negociacions culturals no sén solament
verbals. També es negocia a través de comunica-
ci¢ simbdlica de tot tipus, com llenguatge corpo-
ral i manera de dur el vestit, transgressions de
normes i fronteres, protestes, ambivalencies cal-
culades, usos de 'espai, etc., i els resultats sén ob-
servats i interpretats. Participar en negociacions
culturals comporta tenir accés als indrets en qu¢e
¢s mira i en que s'és vist, a més dels llocs en qué
¢s parla i s'escolta. La llibertat de moviment per
qualsevol espai public a qualsevol hora del dia o
de la nit pot ser tan important com la possibilitat
d'escriure en la premsa o assistir a congressos
cientifics. La reproduccié cultural té lloc en tot ti-
pus d’espais 1 en una perspectiva llarga probable-
ment depengui més de les practiques quotidianes
de tot el mén que de les produccions polides
d'uns pocs {encara que, per descomptat, $'in-
flueixin matwament).

En una conjuntura de canvis visibles, és proba-
ble que les condicions de negociacié cuitural en si
mateixes siguin objecte de renegociacié, Ja qual

cosa les fa doblement estratégiques per a la teoria
teminista.

Tenir accés als espais en qué prenen forma les
idees és un recurs tan important com 'accés als
béns de produccid. La negociacid cultural canvia
la realitat, i per tant, sl una categoria de persones
és exclosa, totes les que pertanyen a aquesta ca-
tegoria corren perills imprevisibles, encara que hi

2. La paraula xafardeig és un exemple de com es gene-
ritza una activitat gue, de fet, 1ot sovint és cosa de dones
i homes per igual. §i es vol devaluar un tipus de nego-
clacié cultural, es pot anomenar xafardeig, mentre que
els tipus que es respecten s’anomenen debats o entrete-
niment o un altre terme neutral, i és conegut que la pa-
raula xafardeiy s'associa amb les dones a Espanya {i en
molts altres paisos). Es a dir, segons siguin dones o ho-
mes 0 grups mixtos que exerceixen la negociacid cultu-
ral, es diu de diferents maneres i tindra també, per regla
general, conseqgiiéncies distintes. El que es valora, es
tindra més en compte, i per tant tindra unes conseqiién-
cies més grans. Aixd €s una manera sexista d'usar el lien-
guatge i té conseqliéncies per a la reproduccié de la je-
rarquia de génere. Jo utilitzo la paraula xafardeig de ma-
nera neutral tant pel que fa a génere com pel que fa al
valor; xafardelg = negociacions culturals que adopten la
forma de comentaris sobre el que fan altres persones,

3. En aixo, poiser, es trobi la diferéncia entre Foucault
i Bourdieu: Foucault ens pinta un teld de fons; Bourdieu
ens suggereix una manera d’analitzar crcumstancies
empiriques a la llum d'agquest teld de fons.
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hagi excepcions individuals en la participacié o
variacions en el grau d’exclusi6.

81 els missatges circulen principalment en dos
mons separats segons ¢l génere, o si, al contrari,
crcuen tot sovint la barrera entre els dos mons,
aix0 ha de suposar diferéncia en com es repro-
duira/fcanviara l'ordre de génere.

Que aixd passi aixi 6s un efecte estructural. Es
un fet independent de les interpretacions que les
persones en quiestié desenvolupen en la seva si-
tuacio, i independent de les defenses culturals i
psicologiques que poden contenir aquests tipus
d’interpretacions. Assenyalar aquest tipus de fac-
tors ajuda a evitar el relativisme paralitzant que,
per exempie, s pot expressar en el conegut ar-
gument antifeminista que diu que les dones en
situacions “tradicionals” (en l'area mediterrania
aix0 vol dir més o menys tancades a casa i/o en la
vida familiar i/o en tasques de reproduccié diaria
de la vida, en resum, en “el que és domestic”} es-
tan contentes aix{, no volen participar en la vida
“dels homes” i/o que exerceixen molt de poder,
tant 0 més que els homes, perqué prenen les de-
cisions de l’ambit familiar, que sén les més deci-
sives per al benestar de tothom. No és solament
qiiestié d’eleccions personals, ni dels processos
que siguin visibles des de la perspectiva dels afec-
tats, sind que és qiiestid de com s’efectua la re-
produccié cultural.

No val argumentar —com també es fa, ja d"una
manera una ntica més sofisticada— que és possible
obtenir un equilibri de poder si cada génere té
una esfera propia d’actuacid.*No hi haura aquest
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equilibri si les esferes es fan de manera que una
tingui més espais de negociacié cultural que l'al-
tra o mentre els espais d'una esfera incloguin,
subsumeixin ¢ dominin els de 1'altra.

Col-locar certes categories de persones en cs-
pais delimitats (per exemple, la llar o la vida ta-
miliar), i donar-los certs privilegis (per exemple,
el dret de ser mantinguts ¢ el monoepoli d’alguns
coneixements, per exemple els emocionals) a
canvi que renunciin a participar ¢n altres espais,
sempre sera perillés per a les persones en questio,
perque limitara la seva influéncia en Ia reproduc-
cié cultural. Altres experiéncies que les seves ma-
teixes, definiran que és el que comptara com a bo
0 com a dolent, just o injust, desitjable o refuta-
ble. Aquest desequilibri de poder sera més gran
com més gran sigui la segregacié entre els dos
mons. Una categoria (en aquest cas les doncs)
acabara en una situacié de desavantatge cultural
en que, fins i tot, arribin a mancar les paraules, Es
convertiran en una categoria silenciada. Edwin i
Shirley Ardener ¢ns han fet veure, fa ja més de
20 anys, que els discursos dominants donen for-
ma al llenguatge mateix, de manera que per als
no dominants és dificil expressar els seus punts
de vista. No hi ha paraules per expressar el que
els passa; per tant, en algun sentit no els passa. El
que no es pot dir, quasi ni es pot pensar, quasi ni
passa.

Per( les categories silenciades mai no sdn pas-
sives, ni totalment silencioses. I en conjuntures
de canvi s'obren vsquerdes culturals. Neixen més
contradiccions, niés coses son accessibles per al
dubte i la negociacié. Per tant, en ¢poques de
canvis visibles, especialment canvis que sén vis-
cuts com a visibles i importants, resulta relativa-
ment més estratégic i factible descriure els espais
de negociacié cultural com quelcom que per si
mateix es negocia.

A FEspanya, per exemple, es creen des de fa
aproximadament dues decades molts espais nous
per a la negociacid cultural. $’ha sentit una ne-
cessitat de crear forums de debat, com grups de
reflexié moral (religiosos o no), tertiilies amb te-
mes especifics, grups d’amics que es reuneixen
amb regularitat, associacions dc¢ persones amb
quelcom en com que cls exigeixi una reflexio
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especial (per exemple, associacions de dones se-
parades), grups de barri, etc.

Generitzacio o no

Veiem, doncs, el que ens envolta des d'aquest
punt de vista. Pel que fa a la participacié de do-
nes i homes en les negociacions culturals a Es-
panya, m’'atreveixo a generalitzar:® els espais per
a negociacions culturals son altament generit-
zats,* pero cada vegada menys. Tant la segregacid
real per genere com la generitzacié simbolica dis-
minueixen {encara el procés és en diferents fases
i en diferents contextos). Dones i homes conver-
sen les unes amb els altres en els seus indrets de
treball i en festes i reunions particulars, com sem-
pre, perd ne suposa cxactament el mateix de
sempre, ja que agquests espais €s tornen cada cop
més mixtos pel que fa a génere, la qual cosa fa
gue ¢l que alla es digui tingui conseqiiéncies no-
ves. Dones i homes es troben també cada cop
més, tot sovint, en reunions de sindicats i partits,
i cada vegada hi ha un nombre més gran d’asso-
clacions i cada vegada es tornen menys generit-
zats o almenys mixtos.” Moita gent, no solament
de la classe mitjana, pertany a clubs esportius, en
qué es poden practicar esports diversos, per¢ en
qué moltes vegades 'activitat més important €s
conversar amb arnics 1 coneguts.

Cada vegada més dones participen en espais

4. Agquest argument ha estat i continua sent corrent
en discussions quotidianes sobre qgiiestions de génere i
poder; ¢l mantenen també moltes de les feministes que
defenisen una diferenciacié de génere (vegeu per exem-
ple Llibreria de Dones de Mila, 1996) i també alguns
antropélegs, per exemple David Gilmore (1990},

S. Genevalitzar sempre €s arriscat i ho €s especial-
ment generalitzar sobre un pais gran i divers com Es-
panva, fet que pot ser poc menys que suicida. Perd tot
és qgliesticé de l'escala de comparacid. Vistes les cir-
cumstancies espanyoles des de Vhoritzé del nord d'Eu-
ropa, o des de la perspectiva global que ofereixen els
coneixements antropologics en total, si que és possible
generalitzar scbre Espanva. Les meves generalitzacions
es basen en vint anys i diversos projectes de recerca en
diferents regions del pais, en diferents ambients de clas-
se social i distintes ideologies. Aix0 si, sempre en con-
textos urbans.

6. El verb generitzar indica la preséncia d'una marca
de génere o el procés de posar o treure aquesta marca.
Quelcom que anteriorment no tenia a veure amb ¢l gé-
nere pot comengar a tenir-hi a vevre; de la mateixa ma-
nera podem dir desgeneritzar per indicar que quelcom
que tenia a veure amb el génere deixa de fer-ho, o bé
que el grau d'importancia del génere baixa. Per exem-
ple, considero que ¢] mercat laboral a Espanya estava
fortament generitzat durant els temps franquistes, 1 a
més el régim s'esforcava per generitzar-lo més del que
ho estava; ara s'estd desgeneritzant, sense gue s'hagi
arribat, perd, a desgeneritzar-se del tot.

7. S$'ha de fer una distincid enire grau de generitza-
cid i grau de segregacio. El primer tracta de construc-
cions culturals, el segon €s una descripeio empirica. Un
context neutre pel que fa a génere €s un context no ge-
neritzat, és a dir, ¢l génere d'una persona és informacié
irrellevant segons les normes vigents. En un context
mixt hi ha persones de dos o més categories de génere,
no selament d'una. Un context no generitzat pot ser
mixt ¢ no (pot ser cosa de casualitat). Si un context
mixt no €s generitzat, no hi ha problema, és mixt com
seria d'esperar d'un context no generitzat. Si €s gene-
ritzat, és a dir, si dun una marca d’un génerc encara
que hi hagi persones d’un altre génere presents, pot ser
perqué hi ha persones que s'oposen a la generitzacid vi-
gent i envaeixen el context maigrat la seva generitzacid,
0 pot ser que hi hagl subcontextos diferentment gene-
ritzats dins del context no generitzat. Un exemple del
primer aspecte podria ser un home en una cuina. Un
exemple del segon pedria ser una cafeteria que ¢s con-
sidera en general de lliure accés per a dones i homes per
igual, perd en qué la barra ¢és generitzada com a mas-
culina, i $'hi asseucn quasi solament homes, mentre
que les dones s'asseuen a les taules, que no son gene-
ritzades ni com a masculines ni com a femenines, o en
alguns casos tal vegada sén generitzades com a femeni-
nes.
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generitzats (anteriorment} masculins, com asso-
ciacions i llocs de treball. Els homes, amb tot, par-
ticipen forca menys en espais femenins com boti-
gues de compres diaries, grups de conversa del
veinat o els bancs dels parcs en queé juguen els
nens.

Lanomenat xafardeig de les cues en les boti-
gues de comestibles €s -0 ha estat— I'cquivalent
de les dones a la vida social dels homes en els
bars: un espai femeni i tradicional, en qué entren
homes alguna vegada, pero s’afanyen a comprar
i marxar quan poden. Aixi que, encara que a ve-
gades mixt, ¢s un cspai generitzat simbolicament
com a femeni.

Per¢ en queda cada vegada menys, d’aquesta
vida social de les dones en les botigues, ja que ca-
da vegada més es fan les compres en supermer-
cats, 1 alguns homes comencen a fer ta compra
quotidiana. Altres espais tradicionals de les dones
s’han extingit quasi per complet; els forns co-
muns, els safareigs... En canvi, els espais mascu-
lins tradicionals, com els bars, s'adapten i sobre-
viuern.

Si és important tenir espais separats segons ge-
nere per construir discursos alternatius, que es
perdin els espais femenins vol dir que les dones
han perdut una cosa important. Perd aix0 és un
fet que dificilment es veu com a perdua, perqué
aquells espais de trobada eren també de feines
dures que ara s’han fet més lleus. (Qui no prefe-
reix una rentadora a casa al safareig publict) Si
convé restablir espais femenins,® cal construir-los
d'una altra manera. De moment, constatem scn-
zillament que la segregacid disminueix, perque
per un costat ¢ls espais femenins desapareixen, i
per laltre, els masculins es mantenen i es trans-
formen.

La segregacié disminueix també perque la vida
social se centra cada cop més en la parella hete-
rosexnal, Els espanyoels creuen en l'amor i en la
familia, com consta en tot tipus d’enquestes. I
I'emiasi ideologic és en «Ja parellar, és a dir, en la
relacié entre una dona i un home. «Abans» el
matrimoni era una institucié pragmatica, separa-
da de les relacions amistoses; «avui en dia» una
parella comparteix gran part de la seva vida so-
cial.
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Disminueix, per 1ant, la generitzacié dels espais
de negociacid cultural perque desapareixen cls
espais tradicionalment femenins, i ¢ls tradicional-
ment masculing es tornen més mixtos, i alguns
tradicionalment mixtos, com la vida en familia,
adquireixen més importancia cultural. Pero, so-
bretot, disminueix la generitzacié perque a les
dones se’ls obren moltes portes abans tancades.

El carrer, la nit...

Cal recordar que els espais per si mateixos son
objecte de construccié cultural, és a dir, de nego-
ciacié. Qué constitueix un loc important? On
son els seus limits? Per a que s"usa? Eic.

Un exemple: el moviment feminista d'Espanya
té una consigna que diu: “Cal conquerir ¢l carrer!
Cal conquerir la nit!” De vegades, fins i tot, es
congreta dient: “Conquerim els bars!”.

Per a molta gent aixo sembla una frivolitat.
Pensem en-la vella dita: “La dona és de la casa,
I'home és del carrer.” Segons aquesta manera de
pensar, “el carrer” és una metafora de tot tipus
d’activitat publica i de tots els indrets en qué Ics
dones no haurien de trobar-se: el mercat laboral,
les associacions politiques, 'administracié de jus-
ticia, el mén del placr, etc. Es a dir, la metafora
tracta de l'accés a recursos econdmics, de la pre-
sa de decisions fora de la familia i ent tot tipus de
debats publies sobre aquestes coses, i defineix
aquest accés de manera que es col-loca fora de
I’abast de la dona, normativament. La dona que
desitja sortir de «la casa», on hauria de r¢star sc-
gons aquest discurs, se suposa frivola, a la recer-
ca de coses que no ha de desitjar cap dona.

Precisament perqué conquerir el carrer és fri-
vol segons els discursos tradicionals, no ¢s gens
frivol per al moviment feminista siné subversiu i
per tant una estrategia fonamental. Cal subvertir
la metafora que resumeix l'ordre de génere que
es vol canviar. La divisié del mon en una esfera
domestica i una publica no és quelcom estatic. Es
pot negociar quina cosa pertany a quina esfera, i
es pot negociar la mateixa existencia de la divisio.
I es fa, en milions de petits actes i comentaris
quotidians. La participacié de les dones en el mo-



Les possibilitats de les noves tecnglogies
de la informacid estan possibilitant noves
realitats per a les dones.

viment veinal és un exemple, i per tant €s quel-
com que canvia l'ordre de génere, encara que les
dones del moviment generalment ne vulguin ni
sentir parlar de feminisme {Thurén 2000}.
Conquerir la nit es tracta del mateix, perd ex-
pressat en termes de temps. Si “el carrer” es defi-
neix com un territori dels homes, ho és doblement
quan ha caigut la nit. Amb tot, és a partir d’ales-
hores que té lloc gran part de la vida piiblica en la
qual volen participar ara les dones: rcunions d'as-
sociactons, estudis nocturns, cinemna i teatre, sorti-
des amb amics, hores extraordinaries per guanyar
mdés diners, llocs de treball amb torns obligatoris...

... I els bars

El lema “Conquerim els bars!” tracta igualment
de l'accés a tot tipus de vida publica, no solament
de temps lliure i plaers diversos.

‘Encara que també. Clar que es (racta de temps
liure i de plaer, perc no és frivol voler participar
en aixd. Entrar en un bar és, entre moltes altres
coses, una marnera de crear-se oportunitats se-
xuals. BEntrar en un bar obre també la possibilitat
de fer noves amistats o de trobar-se amb vells
amics i coneguts i passar una bona estona. Diver-
tir-se no es podra definir com un dret huma, pero
segons la nostra manera de pensar (occidentals
dels segles xx 1 xx1) no hi ha cap raé que es pugut
anomenar justa perque un geénere no disposi de
les oportunitats de passar-ho bé que té Valtre ge-
nere. A Espanya, com a part del procés de nego-
clacté cultural sobre el que és “fementi”, cada cop
més les dones es prenen el dret de fer coses en les
quals gaudeixen sense tenir una tasca com a ex-
cusa {per exemple, cosir per poder-se reunir amb
les amigues o tenir cura dels nens petits per po-
der fer una passejada pel parc).

Perd no es tracta solament de passar-ho bé. El
bar és una institucié important en la vida espa-
nyola. s un oasi omnipresent, un espai de socia-
litzacid i de vida social, i un indret practic on di-
rigir-se si es vol cercar coneguts, rebre missatges,
descansar una estona de la calor o del fred... A
aquells que van de pas ofereix informacid i con-
tactes locals.

No és estrany, per tant, que a diferéncia de
moltes altres institucions socials els bars hagin so-
breviscut a la urbanitzacid, i crec que continua-
ran existint i seran defensats com a punts de tro-
bada, amb funcions quotidiancs flexibles, encara
que la vida laboral, €l ritme diari, els estils urbans
de vida i la tecnologia de comunicacié adoptin
formes noves.

Perd per a una dona resulta, encara avui,
menys comode entrar en un bar sola que acom-
panyada, encara que sigui a migdia 1 per prendre
un retresc.

Segons quins bars, és clar

Les espanyoles usen cada cop més els bars, pero
aquests continuen sent principalment un territo-
ri masculi. Les dones tenen accés, de vegades, a
alguns bars en certes condicions, i per g fins es-

8. No sé si convé o no; €s una questié estratégica im-
portant en la qual no entro de moment, pergué necessi-
taria molt més espai. Aquesta és relacionada amb els de-
bats ferninistes sobre estratégies de separatisme o d'inte-
gracié, i amb temes tedrics sobre com es reprodueixen i
canvien els discursos dominants o alternatius i com s'ar-
ticulen entre si.
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pecifics. Per als homes els bars sén un recurs tan
normal que ni §‘aturen a pensar en quines nor-
mes regeixen el seu Us.

A més, els homes poden usar els bars d'una
manera encara més seriosa; en els bars es fa poli-
tica i es preparen negocis, es fan plans, es co-
menten relacions i opinions...

Com ja vaig dir, les dones del moviment veinal
estan descobrint el perill que representa no anar
amb els companys al bar després de la reunié de
I'associacid. Amb tota probabilitat succeeix el ma-
teix en els sindicats 1 en els partits politics. Saben
que hi haurien d’anar, per¢ no sempre poeden,
perque Paccés a aquest espai no €s questié sola-
ment de la generitzacié de ’espai com a tal sind
de la construccid cultural d’altres coses, com la
nit, el matrimoni, la maternitat...

Pero, a més, hi ha la generitzacid simbolica dels
bars. Una dona pot ser en un bar fent exactament
e. mateix que els homes, beure i menjar, parlar i
fer bromes, i tot i aixi no pet aprofitar ’ocasio de
la mateixa manera. El seu habitus no esta tan dis-
posat com el d’'un home per experimentar el bar
com un indret de descans i gaudi. Per aixo, ¢és
també més dificil per a clla que per als seus com-
panys masculins, jugar amb les possibilitats es-
trategiques que ofereix aquest espai.

Per a la persona que vol canviar I'ordre de ge-
nerc és essencial luitar per la redefinicié d’a-
questa classe d’espais. Pero ¢&s dificil perque es
tracta de complexos culturals densament teixits i
de profundes arrels en els habitus. Com bé diu
Bourdieu, les disposicions de 1'habitus és fre-
quient que sobrevisquin forga temps després que
desapareguin les condicions de la seva formacié.

Espais de la classe mitjana

Fins aqui els exemples han estat estrets dels meus
estudis d’ambients de classe obrera, principal-
ment de Valeéncia. Tot aixo0, per descomptat, varia
segons moltes variables, perd sobretot segons
classe social. Per aixo faré¢ un breu comentari
comparatiu amb la classe mitjana de Madrid, on
vaig fer un estudi a principis dels anys noranta
del segle xx.°
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Si mirem les formes i els llocs per a la negocia-
ci¢ en ambients de classe mitjana a Madrid,
veiem que ¢l génere organitza les normes d'accés
i participacié de manera que cls punts de vista
dels homes tencn millors probabilitats de ser es-
coltats i de ser presos de manera seria. Varien cls
modes i el grau de separacié segons génere, perd
es pot afirmar que els homes tenen, en general,
més accés a llocs estratégics de negociacio cuitu-
ral. Aixo no explica tota la reproducciéd cultural
de l'ordre de génere, perd sf explica una part de
la tenacitat de la jerarguia i la difercnciacio.

Aix0 és aixi, perd no esta tranquil-lament aixi.
Es qiestiona i es combat de moltes maneres.
Moltes dones entren en ¢ls espais dominats per
homes {com partits politics ¢ la teruilia sobre fut-
bol en el club social). L'especificacio segons gene-
re d’alguns espais €s en llica o, almenys, en dub-
te. Els espais nous que ¢s creen freqiientment son
mixtos. Molt pocs continuen sent exclusivament
d’homes.

Comparats amb els espais de la classe obrera,
els de la classe mitjana sén menys generitzats,
perd per diferéncies d'experiéncies i estils d’inte-
raccio, tant dones com homes prefereixen con-
versar amb persones de la matcixa categoria de
génere, de manera que les converses son tot so-
vint segregades encara que les situacions ¢n la se-
va totalitat siguin mixtes. (En la reunié familiar
les dones tot sovint s’asseucen en un canto, els ho-
mes en un altre. En el sopar de matrimonis pot
ser que s'asseguin els matrimonis junts, de ma-
nera que cada home tingui dones als seus dos
costats, i les donces, homes, per¢ s'inclina cap en-
davant o cap enrere per parlar amb cls scus
congeneres'.)

Les ocasions que hi ha en la classc obrera per a
la vida social segregada segons géncre, o no exis-
teixen o es consideren poc acceptables en la clas-
se mitjana. En l'actualitat, les activitats culiurals
o politiques de la classe mitjana no sdn quasi mai
gencritzades, encara que sén poc¢ mixtes en la
practica. L'emfasi ideclégic en “la parella” és més
fort que en la classe obrera. Els homes de classe
mitjana no fan tanta vida de bars i no donen tan-
ta importancia sccial a la que fan. Les dones de
classe mitjana no parlen tant amb altres dones en



les botigues, perqué poden tfer les compres en su-
permercats. Tampoc es troben sovint amb alires
doncs a les portes dels col-legis en anar a buscar
cls fills, pergueé ¢ls seus fills van sovint al collegi
en autocar. Viuen en arces en que els veins no es
coneixen gaire, on fins i tot pot ser que s'eviti de
tenir-hi gaire contacte. No arriba informacié a
través dels sorolls del pis del costat, perque les ca-
ses estan millor fetes. No poques dones treballen
fora de casa i els indrets de treball fre;(jtiemment
sGn mixtos pel que fa a geéncre. Etcétera.
Daquesta manera, els mons de dones i homes
de classe mitjana es van semblant entre si cada
cop més. Labast de J'ordre de génere dismi-
nueix.!' Perd continuen sent dos mons, que cre-
en habitus distints, ja que la divisio de tasques
continua sent forga clara i general; aixo és aixi a
la classe mitjana, com també és aixi a la classe
obrera, encara que de manera diferent. I com la
part més gran de les converses tenen loc ¢ entre
dones ¢ entre homes, Vintercanvi d'informacid,
experiéncies 1 opinions entre els dos mons resul-
ta limnitat. La segregacié conversacional manté les
diferéncies entre dones i homes i impedeixen una
claboracié cultural comuna dels canvis que so-
brevenen, Aixi es rcpr9dueixen les diferéncies.

Conseqiiencies per a les relacions de poder

Cada ser huma duu un paquet d’experiéncies
que interpreta a través d'un filtre que, a la vega-
da, ha estat format de les seves experiéncies en
interaccié amb els complexos d’idees que I'envol-
ten. Millor dit, tots els complexos d’idees que tro-
ba lI'individu e¢sdevenen també experiéncics, i to-
tes les seves experiéncies, en sentit ampli, inter-
actuen entre si i influeixen en com interpreta tot
el que passa. Aixd és el que Bourdieu anomena
“habitus”.

$i un habitus individual consisteix en expc-
ritncies sedimentades, i si una part important de
les experiéncies consisteix en els missatges que ¢s
reben, es formulen i s’envien, aleshores ¢ls con-
textos de discurs en els guals es participa son
d’importancia decisiva per a la formacié de l'indi-
vidu. El conjunt d’espais de negociacio cultural

en ¢l qual participa una persona ¢s un factor en-
tre molts, pero és un dels factors principals que
fan d’una persona el que ¢€s i determinen com pot
i vol actuar.

9. No és aquest el lloc de profunditzar en el debat so-
bre el concepie de classe. Sclament dir que uso la parau-
la aproximadament de la maicixa manera que la gent
que he estudiat: la classe abrera és, doncs, la categoria
d’'assalariats o petits empresaris sense treballadors que
guanyen pocs diners, han estudiat poc (almenys les ge-
neracions més grans} i viven en barris considerats poc
elegants, menire que la classe mitjana la formen assala-
riats amb educacié universitaria i sous comodes.

10. Si en l'actualitat 'ordre de génere funciona de ma-
nera gue tant per a dones ¢om per a homes resulta més
agradable conversar amb persones del seu mateix géne-
re, padriem dir gue en aixd la classe obrera t€ un avan-
tatge sobre la classe mitjana, perqué té més oportunitats
de vida social segregada. Perd des d'una perspeciiva fe-
minista, novament, avantatge ¢ desavantatge depén d'e-
leccié de postures estratégiques i tedriques. El fet que les
diferéncies enire el mén de les dones i €] dels homes dis-
minueixen, es podria veure com un pas cap la utopia fe-
minista d'un mén en qué no ¢s tingués en compte el gé-
nere. (Almenys aixd seria la meva utopia; n’hi ha altres).
Perd també es podria veure com up perili, Desapareixen
els espais per elaborar discursos alternatius, discursos feis
des d’habitus de génere diferents del génere dominant.
Personalment, ¢rec que els discursos alternatius conti-
nuen fent molta falta, tenint en compte els molts avan-
tatges culturals i materials dels quals encara gaudeixen
els homes. I com sén dos mons amb habitus distints, re-
sulta perillés per al mdn subordinat {ef de les dones) no
poder verbalitzar i fer escoltar les seves experiéncies. |
com que un génere domina, resulta dificil aconseguir
aixd en espais mixtos. Per un altre costat, vegeu el para-
graf segiient aqui -hi ha perills també ¢n la segregacié.
No em tocd a mi definir l'ideal, perd per definir-me a mi
mateixa davant ¢l lector diré que suposo que l'ideal seria
una mescla d’espais separats mentre faci falta pero a llarg
termini tendents a desaparéixer, 1 espais mixtos en qué el
génere dominant faci un esforg per escoltar alguna cosa
més que la seva propia veu.

i1. Per descriure diferents aspectes de I'ordre de gé-
nere he desenvolupat els conceptes abast, forga i jerarquia
{Thurén 1993, 1996). L'abast és la quantitat d’arees de la
vida per a les quals el génere ¢s reilevant en una socie-
tat; la forga és '#mlasi o pes cultural de les idees de geé-
nere; 1 la jerarquia és el grau de jerarquitzacio o la seva
possible absencia. S6n tres coses analiticament diferents.
En l'exemple de Madrid veiem que 'abast pot disminuir
sense que resulti clar si la jerarquia disminueix o sola-
ment canvia d’aspecte,
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Per als processos culturals i socials col-lectius és
també decisiu quines categorics de persones te-
nen accés a nombrosos espais de negodiacié cul-
tural i, per tant, influeixen fortament en els pro-
cessos. Els habitus que caracteritzen els grups
m¢s influents tindran un ress¢ més fori en cls
processos de canvi, i es reproduiran amb més
eficacia.

Aix0 tindra consequéncies per a les relacions
de poder en general. Si existeixen diferéncics en-
tre dones i homes pel que fa als contextos de dis-
curs als quals tenen accés, aquest fet tindra con-
seqiiéncies per a I'ordre de génere.

Molts dels espais per a les negociacions cultu-
rals han estat altament generitzats a Espanya. Se-
gueixen estant generitzats, perd en menor grau, i
la segregacid segons geéncre es gliestiona. Aques-
ta deslegitimitzacié de la generitzaciéo no podra
deixar d’influir en una desjerarquitzacié de 1'or-
dre de génere, perd aquesta desjerarquitzacié no
¢s completa nti tan sols en el nivell d’'idees, i tant
¢ls habitus com les practiques van a la saga.

Conquerir els bars i altres espais de debat giies-
tiona la llibertat personal i el poder en la societat
¢n general, Es tracta de tornar a definir els limits
del que es considera permissible 1 per a qui ho és,
pel que fa a diversions i plaers, i es tracta d’una
redistribucié entre dones 1 homes dels recursos
practics de la vida quotidiana i de la politica i I'e-
conomia, -a la vida familiar i a la vida professio-
nal. De frivol res!

‘L'exemple dels bars és, per descomptat, un
exemple del fet que els espais de negociacid cul-
tural sén a tot arrcu. Pero és també un exemple
crucial de negociacié de la legitimitat mateixa de
Iaccés als mitjans de negociacié, és una metane-
gaociacio.

El meu suggeriment metodologic és: per des-
criure un ordre de genere des d’'una perspectiva
feminista, s’ha d’inquirir (entre altres coses)
quins espais hi ha per a la negociacié cultural,
com sOn conneciats entre si, quina relacié tenen
amb altres recursos importants, fins a quin punt
sOn generitzats, de quin génere i en quina mesu-
ra la generitzacid és jerarquica, com s’hi duu a
terme la interaccid, quins temes s'hi negocien,
ete.
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Si volem pronunciar-nos sobre les circumstan-
cies de poder en distintes societats o contextos i
comparar-les sense caure e¢n l'etnocentrisme,
hem de cercar recursos que ¢s poden definir de
manera universalment valida sense que el nivell
d’abstraccid sigui 1an alt que ¢s perdi la connexid
amb la practica, la vida quotidiana. Un recurs que
aplega aquestes caracteristiques és l'accés a 1la
influéncia en les negociacions culturals; és tan
important ¢ més com l'accés a diners, prestigi o
poder formal de decisié, amb els quals, per des-
comptat, €és en relacio dinamica.

Es un concepte analitic, és a dir, intencionada-
ment definit com buit de contingut empiric. So-
lament aixi es podra aplicar universalment. El
que no sera universal és la forma que adoptin els
espais de negociacid cultural en diferents indrets
i temps. De descobrir-los i descriure’ls s'encarre-
gard el treball ctnografic,

Les definicions s6n imprescindibles pero han
de ser minimes. Quelcom aix{ com:

* Un espai de negociacié cultural és un lloc en
que dues 0 més persones tenen ocasié de trobar-
se per parlar 1 escoltar, mirar i ser vistes.

» L'accés als espais de negociacié és la possibili-
tat que té un individu o una categoria de perso-
TI€S per ser presents en aquests espais sense que
tinguin sancions {matcrialment o simbdlicament}
i per fer notar la seva preséncia i que aguesta
preséncia es valori i es tingui en compte.

¢ Perque es pugui parlar de negociacié culiural

12. Gracies a Virginia Maquieira per fer-me veure
que mancava precisié en la primera versid d’aquest text.
Li done la rad i intento subsanar Verror. Amb 1ot insis-
teixo que les definicions han de ser molt abstractes per
ser ampliament aplicables. Si els conceptes tenen massa
concrecié es perd la possibilitat de comparar recursos de
poder entre societats de diferents tipus, i aix0 é€s precisa-
ment el que s’ha de fer si volem construir teories sobre
génere i poder, Iaplicabilitat de la qual ne és limitada a
unes pogues socielats {generalment les anomenades oc-
cidentals). La imaginacid de I"ésser huma és gran quan es
tracta de construir societats; sén molt variades, i en la
mesura que totes tenen algun tipus d'ordre de génere, i
la majoria dels ordres de génere sén més 0 menys jerar-
quics, és necessari tenir-les totes ¢n compte per intentar
comprendre cada cop millor el fenomen del génere.



hi ha d’haver una part de diferéncia de perspec-
tives entre els participants.'?

$i el mon social es constitueix en gran mesura
cn i pels discursos —i jo crec que €s aixi com s’han
dirigit amb preferéncia les mirades analitiques de
la darrera deécada-; aquest fet es pot considerar
com un teld de fons general per a molts tipus
d’analisis. Sens dubte, per analitzar com la in-
fluencia d’algunes categories de persones és més
gran que la d'altres sobre el canvi/la reproduccio
de la vida social. Pero sempre cal contextualitzar
les practiques dels discursos. Convé descriure qui
pot dir qué, on, com i en quines condicions, 1 qui
I'escolta 1 com.
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