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1. RESUM:

Els projectes transversals promoguts per la Xarxa d’Innovacié Docent de la Universitat
Pompeu Fabra, denominats “Crides”, son un motor per la formacié de professorat en noves
metodologies docents. La Crida 2021-22 es va centrar en I’Avaluacié de les assignatures en
dues fases (Aa2F). El projecte es va desenvolupar en cinc etapes: formacié de professorat,
disseny de I'activitat, implementacid, feedback i divulgacid. La implementacié es va fer en 13

assignatures de diferents centres de la universitat.

2. ABSTRACT:

The transversal projects promoted by the Xarxa d'Innovacid Docent of Universitat Pompeu
Fabra, called "Crides", are a driving force for teacher training in new teaching methodologies.
Specifically, the Call for the 2021-22 academic year focused on two-stage exams. The project
was developed in five stages: teacher training, activity design, implementation, feedback, and
experience sharing. The implementation was carried out in 13 subjects from different

departments of the university.
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3. PARAULES CLAU:

Avaluacié, competencies transversals, examen en dues fases, formacid, innovacié docent,

professorat.

4. KEYWORDS:

Faculty, student assessment, soft skills, teaching innovation, teacher training, two-stage

exams

5. DESENVOLUPAMENT:

Introduccié

La Xarxa d’Innovacioé Educativa de la Universitat Pompeu Fabra (UPF) és un equip obert
multidisciplinari format pels responsables d’innovacié dels vuit centres, el vicerectorat de
Transformacié Educativa, Cultura i Comunicacid, el comissionat d’EDvolucid, i coordinat pel
Centre per a la Innovacio en Aprenentatge i Coneixement (CLIK).

Per tal de promoure iniciatives d’innovacié docent entre el professorat ha proposat un
total de 12 crides per aprofundir en temes tan diferents com I’is d’eines TIC, la incorporacio
de la perspectiva de génere, o els TFG integrats entre d’altres (Taula 1).

Aquesta comunicacio es focalitza en la crida d’innovacié docent portada a terme durant
el curs acadéemic 2021-22 (ProjXI_010_2021-2022), i que ha estat centrada en “I'avaluacio de
I'assignatura en dues fases” (Aa2F).

En el nou marc educatiu EDvoluci6 que la UPF impulsa des del 2017 (

https://www.upf.edu/web/edvolucio), l'estudiant és col-loca en el centre dels seus

aprenentatges, i es fomenten iniciatives d’innovacié docent que faciliten el procés
d’aprenentatge. En aquest context, és necessari incorporar meétodes d’avaluacié en
concordanga amb els aprenentatges actius, les noves metodologies educatives i el
desenvolupament de competéencies transversals. Un tipus d’avaluacié que recull aquests
elements és I'avaluacid de I'assignatura en dues fases. Es tracta d’'un examen col-laboratiu
gue consisteix en una primera fase on els estudiants han de fer un examen individual i, a
continuacid, una segona fase on realitzen el mateix examen o similar en grups petits. Khong

and Tanner (2020) subratllen que els estudiants s’interessen amb major intensitat pels
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continguts de I'assignatura durant els examens, de manera que els periodes d'avaluacié sén
moments ideals per reforgar el seu aprenentatge.

La Crida Aa2F sorgeix a partir d’'un projecte previ d’innovacié docent (PlaClick 2018-
2019 n244) que es va realitzar a la Facultat de Ciéncies de la Salut i de la Vida (FCSV), coordinat
per la responsable d’innovacié del MELIS (Department of Medicine and Life Sciences). En
concret, va implicar les assignatures de Nutricid, Botanica i Fisiologia Vegetal del Grau en
Biologia Humana, i I'assignatura de Nutrici6 Humana del Grau en Medicina, durant el cursos
academics 2017-18, 2018-19 i 2019-20. Donat a I'exit del projecte entre els alumnes i el
professorat participant, es va utilitzar com a prova pilot per a la Crida Aa2F a tota la
universitat.

Els objectius del present projecte son: 1) formar al professorat UPF en la metodologia
Aa2F mitjancant una Crida de la Xarxa d’Innovacié Educativa (UPF), i 2) acompanyar al
professorat en la implementacié i valoracid d’experiencies d’Us de I’Aa2F en diferents

assignatures de la UPF.

Metodologia i procediment de la crida d’Aa2F

La Crida Aa2F (ProjXl_010 2021-2022) va comptar amb un equip multidisciplinari de
coordinacid i suport, per una banda la professora i responsable d’innovacid que va iniciar I'Us
de I'Aa2F a la Facultat de Ciencies de la Salut i de la Vida, i per una altra, un equip de tecniques
pedagogiques. Aixo va permetre un disseny de I'experiencia i acompanyament del professorat
des d’una visio holistica, participativa i transversal.

Aquesta crida es va desenvolupar en cinc etapes durant el curs 2021-22:

- Enuna primera etapa es va fer la crida a tot el professorat interessat de la universitat.

- La segona etapa va ser la formacié especifica en I’Aa2F del professorat participant, i el
disseny de I'activitat.

- En la tercera etapa es va desenvolupar la implementacié de I'activitat en les diferents
facultats. Per la recollida de dades es va fer Us d’'una metodologia mixta amb el métode
d’avaluacié. Tanmateix, es va fer un Us del mostreig probabilistic per accessibilitat i les
estrategies de recollida van ser el qliestionari creat ad hoc, I'analisi documental i el focus
group. L’analisi de I'experiéncia s’ha realitzat a partir de les dades quantitatives recollides

amb els qiestionaris per estudiants i professorat, i les dades qualitatives a partir de les
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preguntes obertes dels mateixos qliestionaris, I'analisi de les fitxes i el grup de discussio
amb el professorat participant.
- La quarta etapa es va destinar a I'avaluacid i a donar feedback al professorat participant.

- lla cinquena etapa s’ha centrat en la difusié de I'experiencia.

Desenvolupament de I’experiéncia i resultats
e Primera etapa: captacié de professorat

La crida de I'Avaluacié en dues fases es va iniciar a I'abril del 2021 via correu
institucional i a través d’un questionari Google forms que recollia: nom, grau, assignatura,
trimestre en que s'imparteix i nombre aproximat d’ estudiants. En la primera accié de captacid
de professorat es van inscriure un total de 38 professors i professores dels vuit departaments
de la universitat (Departament de Medicina i Ciéncies de la Vida, Departament de Ciéncies
Politiques i Socials, Departament de Comunicacié, Departament de Dret, Departament
d’Economia i Empresa, Departament d’Humanitats, Departament de Tecnologies de la
Informacid i les Comunicacions i Departament de Traduccio i Ciéncies del Llenguatge).
e Segona etapa: la formacié i la fitxa de disseny

En la segona etapa, es van realitzar tres activitats formatives, una general per a tot el
professorat UPF i dues especifiques pel professorat de la crida. Les tres sessions van ser
online, d’'una hora de durada cadascuna i les va impartir la responsable del projecte.

La primera sessid es va fer a I'abril del 2021 dins del marc de la 1a Setmana de la
Innovacio de la UPF (I-WEEK 2021) oberta a tot el professorat, en la que van participar 144
professors. La sessi®é va ser gravada perque es pogués veure de forma asincronica

(https://youtu.be/EodnyM9ZkxU).

Posteriorment, a 'octubre de 2021, es va realitzar una formacio especifica on van
participar 18 professors dels 38 inscrits inicialment a la crida. En aquesta sessid es va formar
al professorat sobre el que és i com funciona I’Aa2, aixi com, es van compartir les dades de
I'experiencia pilot de la FCSV com a exemple per al seu desenvolupament. Per finalitzar la
sessid, es va oferir al professorat una fitxa per ajudar al disseny i implementacié de la seva
experiéncia. La fitxa (Annex 1) tenia com a objectiu recollir els elements clau a tenir en
compte: tipus d’avaluacid que volem implementar (diagnostica, continuada, formativa,
acreditativa); tipologia d’examen que es vol dur a terme (PEM, preguntes curtes, problemes,

etc.); nombre d’estudiants matriculats; tipus d’agrupacié que volem fer (aleatoris, naturals o
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dirigits pel docent); temps per cadascun dels examens; i la contribucié a la nota de I'examen
que tindra cada fase.

En la tercera activitat, realitzada al novembre de 2021, es va celebrar una sessié de
comparticié i dubtes dels seus dissenys abans de la implementacid. La resolucié de dubtes i
feedback es va fer de manera col-laborativa i constructiva per part de la coordinadora del
projecte, les tecniques pedagogiques i també per tots els participants de la crida. Aquesta
sessid també va servir per explicar els qlestionaris per estudiants i professorat dissenyats

per a la recollida de dades de les experiéncies.

e Tercera etapa: laimplementacid i la recollida de dades

Dels participants de la crida, 14 professors i professores van realitzar el disseny i van
dur a terme la implementacié de I'experiéncia en un total de 13 assignatures (Taula 2) durant
el curs 2021-22. De les propostes recollides, hi havia que mantenien el model classic de I’Aa2F
i d’altres eren models adaptats a les assignatures i I'estudiantat. Concretament, de I’analisi de
fitxes de disseny es poden diferenciar tres modalitats d’avaluacié en dues fases: 1) avaluacié
formativa amb preguntes curtes i de tipus test (model més classic seguint les pautes extretes
de la prova pilot); 2) activitat de recuperacié de coneixement amb preguntes tipus test i
feedback immediat; i 3) avaluacié final amb preguntes curtes.

L'avaluacié de les experieéncies en Aa2F i la satisfaccio del professorat i de
I’estudiantat participant es va realitzar al finalitzar cadascuna de les assignatures durant el
curs 2021-22, mitjangant un formulari Google amb preguntes obertes i tancades (veure taules
3 i 4). Els diferents items analitzats englobaven tres aspectes claus: 1) la valoracié de
I'aprenentatge i les competéncies (5 items), 2) el procés de resolucio de 'examen (4 items) i
3) la satisfaccié amb I'experiéncia (5 items).

Destaguem que la nota mitjana sobre la valoracié general de I'experiéncia per part del
professorat de cada una de les assignatures va ser de 3.8 sobre 5. En totes les assignatures
qgue ho han implementat com a avaluacié formativa o bé com a activitat formadora, el
professorat ha donat una valoracié positiva de I'experiéncia. En canvi, quan s’ha implementat
com a avaluacié final fan una valoraci6 molt neutral sobre I'efecte en la millora de
I'aprenentatge. Per tant, és important encaixar aquesta metodologia com a part del procés

d’aprenentatge, on té més potencial, i no com a tancament del procés.
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Al final de la Crida també es va fer un focus group d’'una hora de durada amb
professorat que havia realitzat I’experiéncia en la seva assignatura, per aprofundir en el grau
de satisfaccid, les dificultats que s’havien trobat i les propostes de millora. Tot i la baixa
participacié, un total de 5 persones (36% del participants), va ser enriquidor per a la reflexié i
I"analisi dels punts forts i punts a millorar de la metodologia. Els aspectes més rellevants van
ser: la importancia d’explicar als estudiants que és I’Aa2F, com funciona i els beneficis de
I’Aa2F abans de I'experiéncia; buscar espais (sempre que sigui possible) amb mobiliari mobil
per facilitar el debat dels grups; i la nota de la fase col-lectiva que ha de ser una petita fraccié

de la nota final, motivadora, i en cap cas ha de penalitzar a I'estudiantat.

e Quarta etapa: I'avaluacio i el feedback
Durant aquesta etapa es va fer un analisi de les dades recollides i es va crear un informe per

assignatura i un general per a cada professorat participant.

e Cinquena etapa: la difusio

La difusid s’ha fet per diferents canals a partir de I’elaboracié de materials de suport
pel professorat, i comunicacions en congressos i forums educatius. Tots els recursos de suport
al  professorat relacionats amb la Crida estan recollits a Ila web

https://www.upf.edu/web/clik/avaluacio-assighatura-en-dues-fases, i en el video

https://www.upf.edu/web/eines-tic-docencia/acompanya dins la seccié “Acompanya’t” de

la web de la UPF, una seccié on hi ha una col-leccié de videos protagonitzats pel professorat
de la UPF sobre experiéncies d’innovacié docent. També, en I'Ultima etapa de la Crida, a partir
de la informacid recollida es va elaborar una infografia (Figura 1) que resumeix qué és

I"avaluacié en dues fases, com funciona, i ofereix recomanacions al professorat.

Conclusions

La Crida Aa2F ens ha permeés formar a un alt nombre de professorat en la
metodologia de I'avaluacié de les assignatures en dues fases, a partir de sessions on-line,
sincroniques i asincroniques, videos i materials de suport. L’Aa2F és una metodologia que
parteix d’'un model classic (examen individual) cap a un model més actiu i col-laboratiu

centrat en I'estudiant (examen grupal). Aixo fa que sigui una metodologia facil d’entendre i
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aplicar, com s’ha confirmat en les valoracions per part del professorat de la implementacid
en 13 assignatures.

La implementacié de I'avaluacié en dues fases ha estat millor valorada pel professorat
en les experiéncies en les que s’ha utilitzat com a eina d’avaluacié formativa. Tenint en
compte que agquesta metodologia millora la retencié i consolidacid dels aprenentatges dels
estudiants (lves, 2014), i incrementa les seves competéncies transversals, especificament, el
treball en equip i la comunicacid (Khong and Tanner, 2020), recomanem fer-ne Us durant el
procés d’ensenyament-aprenentatge i no al final. A més, els mateixos autors destaquen
qgue I'examen en dues fases ofereix oportunitats per corregir errors mitjancant la discussio i
la retroalimentacié entre iguals, un argument més per utilitzar-lo com a part de I'avaluacio
continuada durant les assignatures.

Els objectius d’aquest projecte han estat assolits durant el desenvolupament de la Crida
Aa2F, i ens permeten posar en valor les crides de la Xarxa d’Innovacié de la UPF com a
element, eina i espai per fomentar la millora i la innovacié docent. Aquestes conviden al
professorat de tots els Departaments a involucrar-se en projectes d’'innovacié docent d’una
manera focalitzada i acompanyada, convertint aquesta iniciativa en una forma de realitzar
formacid continuada dels docents alhora que incita a incorporar noves metodologies a
I"aula.

En resum i per finalitzar, continuarem potenciant tant les Crides com I’Aa2F a la UPF en
els propers cursos. Les Crides ofereixen un espai de concrecié i suport entre el professorat
generant un grup de suport per la millora de la seva docéncia dificil de generar d’una altra
manera, i I’Aa2F és una metodologia flexible Gtil per a tot el professorat i estudiantat, que es
pot adaptar a diferents contextos, moments d’avaluacio i formats de preguntes a I'educacio

superior.
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5.1. TAULA1

Taula 1. Crides de la Xarxa d’Innovacio Educativa de la Universitat Pompeu Fabra

Data d'inici i fi Titol
2022-2023 Debats interdisciplinaris
2022-2023 Com millorar la participacié dels estudiants a la teva assignatura
2022-2023 L's de material audiovisual com a recurs educatiu
2022-2023 Visibilitzant la perspectiva de génere a la teva disciplina
2021-2022 Avaluacio de I'assignatura en dues fases
2021-2022 Estudi sobre I'impacte de la pandémia a la docéncia de la UPF
2020-2022 Aprenentatge basat en problemes (ABP) i objectius de desenvolupament sostenible (ODS)
2020-2021 Pentabilities a la Facultat de Ciéncies de la Salut i de Vida en dos contextos diferents
2019-2020 Motivacions de la conducta d'assisténcia a classe dels estudiants de grau de la Universitat Pompeu Fabra
2018-2019 Qué sén els TFG integrats o inTFGrats?
2017-Actualitat Hacklab
2016-2017 Sobreviure al MOODLE

5.2. TAULA 2

Taula 2. Assignatures que van implementar I'Avaluacio en dues fases

Departament Assignatura Curs académic Trimestre
Ciéncies Politiques i Socials Criminalitat 2021-2022 2n trimestre
Introduccid al Drat 2021-2022 1r trimestre
oret Psicologia i Psicopatologia 2021-2022 3r trimestre
Economia i Empresa Analisi d'Estats Comptables 2021-2022 1r trimestre
Descripcio i Analisis 2 2021-2022 3r trimestre
Humanitats
Literatura Francesa 2021-2022 3r trimestre
Medicina i Cigncies de la Salut | Fisiologia Vegetal 2021-2022 1r trimestre
Tecnologies de la Informacié i Transmissio Digital de dades 2022-2023 1r trimestre
les Comunicacions Aplicacions Telematiques 2021-2022 2n trimestre
Descripcid i Analisis 2 2021-2022 1r trimestre
Traduccio i Ciéncies del {Tfrri:‘;?}o felFrimeridioma 2 2021-2022 Zn trimestre
Llenguatge Llengua Espanyola. Superior 2 2021-2022 2n trimestre
{Tfr;i:z;o Juridicoeconomica 3 2021-2022 3r trimestre
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5.3. TAULA 3

Taula 3. items de I'enquesta de satisfaccié del professorat. Tipologia de preguntes

Temes de valoracio

items Tipologia

Dades generals (sexe, anys de docéncia, facultat o escola, grau, assignatures)

Pregunta d'eleccio
miltiple

Els coneixements de I'assignatura

La capacitat d'argumentacio

Valoracid de I'aprenentatge i les competéncies

Les estratégies per a col-laborar

La retencid dels coneixements

Escalalikert 125
La confianga en allo que saben

Participacio activa en les respostes de I'examen col-laboratiu

Motivaci6 a 'estudiar més per a aquest examen

Procés de resolucid de |'examen

Ajuda a corregir errors de conceptes

Quines estratégies creus que han utilitzat per a respondre col-lectivament | Pregunta d'eleccid

I'examen? miltiple

Quina nota general poses a aquesta experiéncia des de la teva visid de :
Escala decimal

docent:

Punts forts de I'avaluacid en dues fases

) - Pregunta oberta
Satisfaccio Punts febles de |'avaluacid en dues fases
s R ¢ Pregunta d'eleccio

Repetiries 'experiéncia en aquesta o altres assignatures? ,g.
miltiple

Comentaris o suggerencies per a millorar I'experiéncia: Pregunta oberta

54. TAULA 4

Taula 4. items de I'enquesta de satisfaccié dels estudiants. Tipologia de preguntes

Temes de valoracio

items

Tipologia

Dades generals (edat, sexe, facultat o escola, grau, assignatures)

Pregunta d'eleccié multiple

Valoraci6 de I'aprenentatge i les competéncies

Els coneixements de I"assignatura

La capacitat d’argumentacio

Les estratégies per a col-laborar

La retencid dels coneixements

La confianga en allo que saps

Procés de resolucio de I'examen

Has participat activament en les respostes de I'examen col-laboratiu?

T’ha motivat a estudiar més per a aquest examen?

T’ha ajudat a corregir errors de conceptes?

Escala likert1a5

Quina estratégia heu utilitzat per a respondre col-lectivament |'examen?

Pregunta d'eleccié multiple

Satisfaccio

Quina nota general poses a aquesta experiéncia

Escala decimal

Punts forts de I'avaluacid en dues fases

Punts febles de I'avaluacio en dues fases:

Pregunta oberta

Repetiries I'experiéncia en aquesta o altres assignatures?

Pregunta d'eleccié multiple

Comentaris o suggeréncies per a millorar I'experiéncia:

Pregunta oberta
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FIGURA 1

L'avaluacio
en dues fases

Qué és? d

Es un tipus d'avaluaci6 que ofereix un feedback immediat a
I'estudiant, i consta d'una Unica sessié amb dues fases:
Primera: un examen individual
Segona: repeticio de I'examen o similar en grups petits

Com funciona?

PREPARACIO DE L'EXAMEN
« Elaborar I'examen individual
« Adaptar la tipologia a I'examen grupal:
o preguntes curtes | tipus test, preferentment
o en grups grans d'estudiants, reduir el nombre de preguntes
« Repartir el temps entre les dues fases (individual 2/3 + grupal 1/3)

RECOMANACIONS

« Molt adequat per a I'avaluacid formativa o continua
Explicar préviament als estudiants el funcionament de |'experiéncia
Compartir amb I'alumnat els beneficis de I'avaluacié en dues fases
Mantenir els estudiants a |'aula entre les dues fases
Establir grups aleatoris de 4-5 persones per a |'avaluacié grupal
Crear un ambient de treball adequat (distribucié de I'espai,
control del soroll...)

AVALUACIO
« Cal donar sempre feedback als estudiants
« La nota de |'examen grupal mai ha de penalitzar
« Elaborar la férmula per calcular la nota:
o Sila segona fase és igual o millor que la primera, se suma un plus
o Exemple:
= Nota de grup < nota individual = nota individual
= Nota de grup = nota individual = se sumen 0,75 punts

Quins beneficis té per als
estudiants?

Es una oportunitat d'aprenentatge entre iguals per adquirir:

CONTINGUTS DE L'ASSIGNATURA
e Permet reflexionar sobre el que s'ha aprés
* Ajuda a corregir aprenentatges erronis
« Millora la retencié d’aprenentatges

COMPETENCIES TRANSVERSALS
* Promou el treball col-laboratiu i en equip
e Desenvolupa eines de comunicacio
e Prepara per a la discussio reflexiva

Més informacié

https://youtu.be/3IFITWGAFZY
https://www.upf.edu/web/clik/avaluaci
o-assignatura-en-dues-fases

Projecte de la Xarxa d'Innovacié UPF
ProjXI_010_2021-2022

Jniversitat

Barcelona
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DISSENY DE L’AVALUACIO DE L’ASSIGNATURA EN DUES FASES

PROJECTE Aa2F — XARXA D’INNOVACIO EDUCATIVA DE LA UPF

CARACTERISTIQUES DE L’ASSIGNATURA
ASSIGNATURA

ESTUDIS Grau en

DEPARTAMENT

CURS 2021-22

TRIMESTRE 1r trimestre 2ntrimestre 3rtrimestre

N2 ESTUDIANTS

CARACTERISTIQUES DE L’EXAMEN

DATA DE L'EXAMEN

TIPUS D’AVALUACIO

o Avaluacié diagnostica
o Avaluacié continuada o avaluacié formativa
o Avaluacié acreditativa o final

TIPOLOGIA EXAMEN

PEM

Preguntes curtes
Preguntes d’'assaig
Problemes

Altres:

O O O O O

Examen Unic
o Més d’unaversié d’'examen (A, B, C..)

o

GRUPS

N2 estudiants per grup:
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Tipus agrupacio:

o Grups aleatoris
o Grups naturals
o Grups dirigits pel professor (grup practiques,...)

FASES EXAMEN (DISTRIBUCIO DEL TEMPS):

Temps examen individual:

AVALUACIO (Contribucié a la nota)

Examen individual:

Examen col-lectiu:

ALTRES ASPECTES

o On-line

Altres:

DUBTES PER LA SEGUENT SESSIO

>

>
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