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1. RESUMEN:

La presente comunicacién se enmarca dentro del proyecto en docencia universitaria [REF:
REDICE2040; IP. Gracenea] reconocido y financiado por IDP-ICE-UB. La contribucién pretende
debatir sobre la falta de referentes de mujeres cientificas y los posibles efectos en el grado de
adquisicion de la competencia cientifica a partir de resultados extraidos del cuestionario
implementado en diversos grados universitarios.

2. ABSTRACT:

This communication is part of the project in university teaching [REF: REDICE2040; IP.
Gracenea] recognized and funded by IDP-ICE — UB. The contribution aims to discuss the lack
of referents of female scientists and the possible effects on the degree of acquisition of
scientific competence by students from the results extracted from the questionnaire
implemented in various university degrees.

3. PALABRAS CLAVE: 4-6

Competencia cientifica; Formacion Universitaria; Perspectiva de genero; Treballs de
recerca; Vocacion cientifica.

4. KEYWORDS: 4-6

Scientific competence; University education; Gender perspective; Research projects;
Scientific vocation.
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5. DESARROLLO:
1. METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

Con la investigaciéon del proyecto en docencia universitaria titulada: Continuitat
competencial en la transicid Batxillerat-Universitat: el recorregut formatiu dels estudiant
universitaris en el metode cientific [REF: REDICE2040; IP. Gracenea, M.] se pretende
conocer qué tipo de formacidon en competencia cientifica percibe haber adquirido el
estudiantado de la Universidad de Barcelona, comparando los resultados obtenidos
con el mismo disefio de cuestionario entre el alumnado de primero (recién llegados al
mundo universitario) con cuarto curso (a punto de partir de la Universidad si lo
desean); asi como entre diferentes grados de la misma Universidad (un total de 15
Grados). El objetivo de conocer la situacion del estudiantado, asi como la estructura
académica-docente, deberia permitir identificar los limites y aciertos del recorrido
formativo-académico universitario en método cientifico.

La investigacidon se trabaja con la implementacion de un cuestionario online via
GoogleForms (n= 2949, 21 preguntas) que se disefa para explorar cuatro dimensiones
distintas a considerar para la evaluacién de la competencia cientifica (Cafal, 2012):
Conceptual (5 preguntas); Metodoldgica (4 preguntas y 2 mixtas); Actitudinal (1
pregunta + 2 mixtas); Integrada (1 pregunta). El resto de las preguntas abordan
cuestiones socioldgicas (7 preguntas) y de percepcién/opinién (1 pregunta).

Concretamente, y para comprender la perspectiva de género en la competencia
cientifica, valoramos la pregunta nimero 10 (Menciona la primera persona cientifica que
te venga a la cabeza) y nimero 7 (Describe brevemente la temdtica del Treball de recerca
desarrollado en Bachillerato) del cuestionario disefado. Con la primera pretendemos
explorar qué cientifico/a le viene primero a la mente al alumnado, qué referentes
forman elimaginario del estudiantado en los diferentes grados y qué presencia ocupan
las mujeres cientificas en la totalidad de respuestas globales. En la segunda,
trataremos de conocer qué tipo de impacto tuvo la tematica en perspectiva de género
de los Treball de Recerca del estudiantado de grado cuando realizaron su propio
proyecto de investigacion en segundo de Bachillerato. Para ello, hemos optado por
buscar las palabras clave siguientes: <<Feminismo>>; <<Género>>; <<Machismo>>;
<<Estereotipos>>; <<Mujer>>; e <<lgualdad>>; para, posteriormente, identificar las
principales tematicas; los grados universitarios; nivel de estudios mas sensibilizados
con el feminismo; y, el género de los/as participantes mds proclive a desarrollar dicha
tematica.
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2. MUESTRA DE LOS/AS PARTICIPANTES

La muestra de participantes ascienda a un total de 2949 estudiantes: 1989 de primero
y 960 de cuarto de diferentes grados de ensefianza (Tabla 1: resumen de la muestra
por grados y cursos educativos; Tabla 2: resumen de la muestra por género y cursos
educativos). Los 15 grados educativos que formaron parte de la muestra son: Bilogia;
Bioquimica; Biotecnologia; Ciencias Biomédicas; Ciencias Politicas; Derecho;
Educacién Infantil; Educacién Primaria; Farmacia; Fisica; Geografia; Medicina;
Psicologia; Quimica; Seguridad. Del total de estudiantes existe una identificacién de: 1)
2006 como mujeres (1370 de primero y 636 de cuarto); 2) 930 como hombres (611 de
primero y 319 de cuarto); y, 3) 13 como otros (8 de primero y 5 de cuarto).

3. MARCO TEORICO SOBRE ESTEREOTIPOS DE GENERO EN CIENCIA

La ciencia y la igualdad de género es una de las finalidades a alcanzar en los Objetivos
de Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas que proclama el Dia Internacional de
la Mujer y la Nifia en la Ciencia el 11 de febrero (Naciones Unidas, 2020). Formar en
ciencia debe empezar desde edades muy tempranas y evitando caer en la visién del
cientifico como hombre blanco (Vazquez-Cupeiro, 2015). Promover la ciencia para
todos/as significa erosionar el efecto dream gap de las nifias: ofreciendo igualdad de
oportunidades profesionales independientemente del género, asi como igualar el
numero de referente sociales en ciencia a través de pantallas en las que las mujeres
apenas tiene presencia (Smith; Choueiti & Pieper, 2014).

La realidad actual esta basada en estereotipos que también se transmiten desde las
escuelas a través de una infrarrepresentacion de mujeres en profesiones cientificas y
la sobrerepresentacién de éstas como docentes (Kerkhoven; Russo; Land-Zandstra;
Saxena & Rodenburg, 2016; Banchefsky; Westfall; Park & Judd, 2016) con una
concepcidn tradicional de la ciencia androcentrista (Camacho, 2017).

A partir de los 6 afios las nifias pueden considerarse menos inteligentes que sus
compaferos masculinos (Bian, Leslie & Cimpian, 2017). Creer que eres menos
inteligente por cuestion de género, significa creerse inferior a otros sin justificacion
alguna y esa creencia puede tener altas probabilidades de poder condicionar, a
posteriori, con diferentes niveles de consecuencias, en otros ambitos de sus vidas.
Bian, Leslie y Cimpian (2017), advierten que es una tendencia preocupante ya que las
mujeres desde edades muy tempranas se niegan a determinadas experiencias por
considerarlas un obstaculo demasiado brillante para ellas, debido a la influencia de los
estereotipos sociales de género que promueven una tipologia concreta de
aspiraciones y/o vocaciones profesionales al género femenino.
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La Universidad de Barcelona (Universidad de Barcelona, 2018) apunta que los
ensefiamientos con mayor representacion femenina se dan dentro de los ambitos de
educacion (96% en Educacion Infantil), salud (84% en Enfermeria; 70% Medicina; 77%
Psicologia; 75% Farmacia) y humanidades en detrimento en areas de ingenierias
técnicas (11% en Ingenieria informdtica). Las vocaciones profesionales que
histéricamente se han relacionado con el género femenino estan vinculadas al
cuidado. Iria Marafion (2018) ya se preguntaba: ;Por qué, seguin los datos y cifras del
sistema universitario espafol (Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, 2016),
aunque en las universidades hay un 54% mds de estudiantes femeninas, y estas
obtienen mejores notas tanto en grados como en master, en las carreras STEM son
minoria?

4. RESULTADOS

Dellistado resultante con las diez personas cientificas que fueron las mas mencionadas
por el alumnado de la Universidad de Barcelona (pregunta 10), Ginicamente 3 de 10 son
mujeres: n°2: Marie Curie; n°6: Rosalind Franklin; n°7: Lynn Margulis.

Marie Curie escala al nimero 2 del raking, no obstante, la diferencia en cantidad de
menciones entre el primer cientifico (Albert Einstein: 1096) y la segunda cientifica
(Marie Currie: 811) es notable. Aun cuando es con el tercer puesto (234 menciones con
el cientifico Isaac Newton) el que mayor distancia respecto a los dos primeros
representa. Las otras dos mujeres cientificas estan identificadas en la segunda parte
de la tabla (puesto del 5 al 10) con un sexta y séptima posicion, seguidas de manera
consecutiva (36 menciones y 34 menciones, respectivamente). Véase para mas
informacidn, Tabla 3.

Con los resultados del ranking de los/as top 10 de la tabla 3, podemos identificar como
se evidencia que la Historia de la Ciencia sigue siendo mayoritariamente masculina en
el imaginario de los/as participantes que fueron encuestados/as. La invisibilizacién de
la mujer en la ciencia no es un caso aislado, también sucede con la Historia de la
Humanidad, la Historia del Arte y muchas otras disciplinas (Lépez y Lépez, 2009).

A partir de la bdsqueda con palabras clave a las respuestas ante la pregunta nimero 7,
ofrecidas por la totalidad de participantes encuestados/as (n=2949), encontramos 29
Treballs de Recerca que pueden estar vinculados estrechamente con tematicas en
perspectiva feminista (el 0,98%). Las palabras clave utilizadas durante la bidsqueda
fueron las siguiente: Feminismo; Género; Machismo; Estereotipos; Mujer e Igualdad.
La indagacion se realizé a partir de los titulos o descripciones breves de la tematica
que abordaron los proyectos durante segundo de bachillerato.
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De las 29 investigaciones orientadas con perspectiva feminista: 27 encuestadas se
identifican con el género femenino y 2 encuestados con el género masculino. No
obstante (véase Tabla 4), lo que llama especialmente la atencién es que 23 de 29 casos
se concretan en primer curso de carrera (22 mujeres y 1 hombres); mientras que tan
sdlo 6 casos se desarrollaron por estudiantado que en aquel momento cursaba cuarto
curso (5 mujeres y 1 hombres). Esta concentracion de casos en primer curso, nos hace
reflexionar sobre la nueva relevancia de los movimientos feministas en los medios de
comunicacion u otros ambitos en los ultimos afios.

El estudiantado que desarrollé Treballs de Recerca en perspectiva de género se
concentra en Derecho (11 casos de 29, el 37,9%) y Educacién Primaria (8 casos de 29, el
27,6%). Seguido, por los 5 casos de Educacidn Infantil, Farmacia (2) y 1 en Psicologia,
Quimica y Seguridad, respectivamente (Tabla 5). Tal como se apuntaba en el marco
tedrico, son las ensefianzas vinculadas al cuidado en dreas de salud y educacién que
las mujeres encabezan las listas de matriculas y bien pudiéramos encontrar una mayor
sensibilidad ante dichas tematicas ya que es el género femenino quien sufre mas
intensamente las consecuencias de vivir en un contexto heteropatriarcal (Diaz-
Aguado, 2012).

De la totalidad de los 29 casos, hemos podido agrupar las tematicas de los Treballs de
recerca en diferentes categorias (Tabla 6): Violencia de género (11/29); Estereotipos de
género (9/29); Historia feminista (5/29); Derecho de género (2/29); Identidad de
género (1/29); e, Igualdad de género (1/29). Es la violencia de género la cuestién que
preocupa y ocupa la mayor parte de tematicas del estudiantado en 11 de los 29 casos
contemplados de la muestra (el 37,9%). Cabe destacar que las facultades de Derecho
(4/11), Educacidn infantil (3/11); Educacién Primaria (2/11); Farmacia (1/11) y Psicologia
(1/11) Gnicamente tienen estudiantes de primero que trataron dicha temdtica. Esta
posible preocupacidon, nuevamente, podria tener una explicaciéon coyuntural teniendo
en cuenta la repercusion de los medios de comunicacidn ante la lacra de los asesinatos
por violencia machista, asi como una realidad que afecta a las jévenes universitarias (El
Mundo, 2020; Blazquez, M. et al, 2009; Valls, R.; Flecha., A; Melgar, P.,2008).

5. CONCLUSIONES PRELIMINARES

La comunicacién unicamente refleja resultados preliminares que son la punta del
iceberg del contexto del estudiantado universitario de su formacion cientifica en
perspectiva de género. ;La competencia cientifica tiene género? La respuesta es no,
objetivay rotundamente sila actividad se realiza con rigor (Sinnes, 2006). No obstante,
en la presente comunicacidn aparece una clara inexistencia de referentes mujeres en
el ambito cientifico, ademas de que la preocupacién sobre tematicas feministas esta
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estrictamente relacionada con el género femenino y un contexto coyuntural de
actualidad y, posiblemente, de sufrimiento.

Es urgente reflexionar y asumir que el papel del profesor/a en el aula podria tener una
influencia que puede romper con los sesgos por razén de género en el mundo
cientifico. Como apunta Camacho (2017) formar al profesorado en ciencias en
perspectiva de género para una educacidn cientifica podria revertir esta tendencia. De
igual modo que se pueden implementar intervenciones educativas concretas como el
estudio de biografias de mujeres cientificas para acercar la historia de la ciencia con
una perspectiva de género que visibilice opciones reales para todas las personas (Solis-
Espallargas, 2018). Promover una formacién del estudiantado en el método cientifico
pasa por mostrar, también, ejemplos libres de estereotipos de género u otra indole
desde la educacion basica hasta la universidad. Es decir, significa promocionar la
competencia cientifica de manera préxima al estudiantado desde la diversidad de
opciones para la igualdad de oportunidades en las vocaciones profesiones del futuro
(cientificas o no) a lo largo del tiempo.
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5.1. FIGURA O IMAGEN 1

Tablas: Muestra de la encuesta por sexo-grados educativos

‘Grados educativos US: Curse cducative:
Bologia ]
Cuarta curse %
Primer cursa %
Bloquimica 05
Cuarta curse o
Primer cursa B
Blotecnologia 0
Cuarto curso B
Primer cursa B
Clendias Biomédicas 00
Cuarto curso 5
Primer cursa 7
Clendias Pollticas a5
Cuarto curso B
Primer cursa E
Derecho a6
Cuarto curso =
Primer cursa 388
Educacion Infantl =7
Cuarto curso a

Primer curso B

i o7

5.2. FIGURA O IMAGEN 2

Tabla 2: Muestra de la encuesta por sexo-curso

Curso educativo: | Hombre: | Mujer: | Otros: | Total general:
Cuarto curso 319 636 5 960
Primer curso 611 1370 g 1989
Total general 930 2006 13 2949
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5.3. FIGURA O IMAGEN 3

Tabla 3: Gentificos/as destacados por el imaginario del estudiantado

Raking | Cientifico/ca Cantidad
1 Albert Einstein 1086
2 Marie Curie 811
3 Isaac Newton 234
4 Charles Darwin 146
5 Stephen Hawking 62
6 Rosalind Franklin 36
7 Lynn Margulis 34
8 Nikola Tesla 19
9 Gregor Mendel 18

10 Louis Pasteur 17
Total general 2473
Otros/as cientificos/as 420
Total muestra 2893

5.4. FIGURA O IMAGEN 4

Tabla 4: Sexo — Curso sobre Treballs de Recerca en tematica feminista

Sexo: Primero: | Cuarto: | Total general:

Hombre 1 1 2
Mujer 22 5 27
Total general 23 6 29
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5.5. FIGURA O IMAGEN 5

Tabla 5: Grados Universitarios sobre Treballs de Recerca en temdtica feminista

Grado educativo UB: Total:
Derecho 11
Educacién Primaria

Educacidn Infantil

Farmacia
Psicologfa
Quimica
Seguridad 1
Total general 29

o[ fv | ce

-

5.6. FIGURA O IMAGEN 6

Tabla 6: Agrupacién las temdticas de los Treballs de recerca en perspectiva de género

Tematicas en Recuento
perspectiva de género
Violencia de género 1
Estereotipos de 9
género

Historia feminista 5
Derecho de género 2
Identidad de género 1
Igualdad de género 1
(en blanco)

Total general 29
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