62 W

eportatge

Educacio social
a preso... i per que no?

Nadie es demasiado pequerio ni demasiado pobre, ni demasiado
especial como para no tener la posibilidad de ofrecer algo a los
demads. (Maria Nieves Tapia).

Algt ho ha deixat escrit en la pissarra del DAE
(Departament d’Atenci6 Especialitzada) del CP Brians 2.

La pres6 és un territori habitable obligat. Un espai comunitari hostil que fa de
termometre de tot alld que passa a la societat de ’exterior. Un stop on has de
parar. “Eduquen les presons? Reinsereixen?”, ens demanen sovint a les perso-
nes que ens hi dediquem. “El que? Els murs?”, pregunta la Yanina, una edu-
cadora que coneixereu ben aviat. I qué és la reinsercié? “Es un procés mental?
Es el fet d’adonar-se d’alguna cosa? Es el desistiment?”, comenta el Julio i,
dissimuladament, amagues el somriure. No sé a vosaltres, perd a mi em passa
que, de vegades, hi ha conceptes que sén tan divins que se m’escapen.

Els i les educadores socials i la resta de professionals que treballem a pre-
sons transitem a través de realitats opaques 1 per narratives poc corrents que
no agraden. Si ens escoltés Hebe Tizio, ens diria que ’educacié social ha de
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desplacar-se a molts llocs perque I’exclusié no ho ocupi tot. Jo afegiria que
son, precisament, aquests espais estrets 1 foscos els que més llum necessiten.
Quan, des d’altres ambits de I’educacid, es posa de manifest la contradiccié
del fet educatiu en un espai privatiu de llibertat, educadors com el Jordi o el
Xavi et responen que la presé és, també, una institucié educativa. Leducacié
social pica i traspassa. Ho fa 1 és important que ho faci.

La presé és el desencadenant d’una situacié que forma part d’un recorre-
gut personal. Quan algt entra a pres6 és molt probable que molts dels meca-
nismes socialitzadors i de control no hagin funcionat. Familia, escola, amics,
feina, serveis socials, etc. La pres6 dona mitjans, perd com tota institucid, no
ho pot tot perque la tan enrevessada tasca de la reinsercié és de responsabilitat
compartida per tots aquells que vivim en societat.

TR N T



64 W

E eportatige  Educacié social a presd... i per que no?

Les persones que hi treballem coneixem les particularitats de ’espai.
Sabem que la cultura del pati, els colors d’uns murs, el formigé, les me-
gafonies massa altes, la visi6 a la concertina, les jerarquies, 1’aillament del
nucli urba, la vigilancia i la sanci6é també eduquen. Tenim present que, per
a les persones privades de llibertat, els i les professionals que circulem per
aquests espais som els altres, els que, cadasci amb estils completament
diferents, volem fer-los canviar, els que unes vegades passegem (i altres,
ocupem) els seus espais psiquics 1 fisics d’intimitat i els que marxem cap
a casa després de la jornada laboral. Treballem en espais molt intims on la

persona hi viu. Habitem

Els educadors i les educadores

socials i la resta de professionals

transitem a través de realitats

opaques i per narratives poc

posicions diferents i som
sensibles envers aquests
condicionants. I és, no-
més, des d’aquesta sensi-

que treballem a presons bilitat que ens hi podem

comengar a acostar. Si
ens donen permis, ini-
ciarem el cami. Els 1 les

corrents que no agraden. educadores socials, per

davant de tot, som acom-
panyants i, potser de tant
en tant, podem captar alguns moments. Diu la Joana allo de “quan I’intern
es veu capag, ’educador o educadora ha de ser alla”.

Al llarg d’aquest reportatge escoltarem les veus d’onze educadores i edu-
cadors socials que treballen en el sistema penitenciari catala. Alguns d’ells,
els primers d’arribar-hi. Els que van encetar el nostre capitol, el de 'educacié
social, quan tot estava per fer. I ens sorprendrem, perque d’aixd tampoc no
en fa tants anys. Recorrerem un espai que, per molt que fem, sempre resulta
insuficient.

Entrarem a Wad Ras, als soterranis de la Model i per I’antiga provincial
Lleida 1; passejarem pels colors terrosos, ocres i taronges de Lledoners; cor-
rerem, solidaris, pels voltants de Can Brians; pujarem cap al Puig i baixarem
fins a la Roca, i passarem per pocs despatxos perque, per sort, aquells que
fa més d’una trentena d’anys van comencar a buscar escletxes i a obrir cami
continuen trepitjant el territori.

Som qui som per tots aquells que un dia ho van comencar a ser. I en
aquest trajecte des d’abans fins ara hi ha hagut oscil-lacions. De mo-
ments de proteccié 1 clausura a moments d’obertura i d’aposta per la
participacié. Som servidors i servidores publics i les nostres directrius



obeeixen a unes politiques socials que canvien segons qui les lideri. Ac-
tualment, vivim una etapa d’obertura, d’itineraris estructurats, de pro-
grames en construccié 1 de desplegament de projectes més integratius i
de participacié comunitaria que contribueixen a esquerdar una mica els
murs. A la vegada, s6n temps d’acceleracid, de multiplicacié de la bu-
rocracia, de terminis 1 de manca de temps, on es fa molt necessari parar,
revisar, mirar enrere i recordar quina va ser, al seu dia, la nostra esséncia.
I tornar a agafar aire.

ToT RECORREGUT TE UN INICI. EL MEU S’INCIA AQui

Era un dilluns a les 8 del mati,, entrava per segona vegada a I'interior de
Wad Ras. La primera vegada que ho vaig fer estava estudiant la diploma-
tura. Qui m’hagués dit que alguns d’aquells professionals, que encara re-
cordava, es convertirien
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en els meus companys.

Em van presentar, vaig Al llarg d’aquest reportatge

deixar la bossa en un des-
patx 1 em van donar un

pom de claus. A les 9 era educadores i educadors socials que
al gimnas del centre fent treballen en el sistema penitenciari

aerobic amb les internes
al compas d’unes notes
que es repetirien durant
mesos 1 que deien “no es

escoltarem les veus d’onze

-atala. Alguns d’ells, els primers
d’arribar-hi.

amor, no es amor, es una
obsesién”. A les 10:30, encara entresuada, tallers de premsa, i a les 12,
interculturalitat. Després de dinar tocava jocs. Les tardes d’estiu eren pe-
sades. Costava arrencar les mares de les seves habitacions per fer jocs amb
els nens. En el departament de mares els ritmes sempre eren diferents. Ja
se sap, les mares eren mares.

Quan arribava el dia de la dona o qualsevol festivitat important el cen-
tre s’aturava. Al juliol, les educadores ens reuniem al teatre amb les inter-
nes 1 preguntavem: “S’acosta la setmana de la Merce. Que voleu fer?” Ni
temps d’acabar la frase. “Jo ballo! Jo presento!” Les dones t’atropellaven
a propostes. La seva motivacié era infinita. Passivem els mesos de juliol
1 agost col-laborant amb el carrer Verdi per a les festes de Gracia. Quan
finalitzaven les festes, feiem una sortida programada per recollir tot de
decorats i comengavem a guarnir el centre. El toc d’inici a la Merce es
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donava amb un sopar al pati. Aquella era una gran nit. Sempre hi havia
alguna interna que es despertava tard, perd quan ho feia era amb persis-
tencia: “Jo conec un cantant de la meva terra que vindria segur, encara hi
som a temps, vaaa...” —obria fins més amunt del front aquells ulls negres i
se li il-luminava la cara. Les educadores ens miravem, miravem el director
i... “Val I per qué no?” I un bon dia en Tinguaro va agafar un vol des de
Tenerife, va venir a Wad Ras 1 ens va fer ballar a totes al teatre fins a I’hora
de sopar.

Ens situem cap a ’any 2002. L’aterratge a presons ’havia fet I’any ante-
rior a medi obert. Perd la flama la van encendre aquestes dones. D’aquell
inici em quedo amb les relacions de col-laboraci6 i amb aquell vincle tan
fort que s’hi establia. Aquest era el meu motor i el de la meva companya
Eugeénia, que també coneixereu. Perd I’educacié social ja havia arrencat
vint anys enrere.

Els primers educadors neixen a la desapareguda presé de Lleida 1 cap al
1981-1982. En Joan Antoni, educador a Ponent, explica, a través del relat

dels seus companys, que

en aquell moment, els
educadors es limitaven a
La majoria d’educadors socials repartir la premsa diaria
eren persones de la vella guardia entre els interns, gestio-
nar el joc de travesses de
la Iliga de futbol 1 fomen-

tar lesport organitzant

que sortien de vigilancia i tenien

ganes de fer alguna cosa més.

esdeveniments esportius i
convidant equips del car-
rer. L'aparici6 de la primera educadora també té lloc per aquestes terres. Una
persona formada en I’ambit de la psicologia que comenga a fer tasques educa-
tives pels volts del 1984 coincidint amb el moment de tancament de Lleida 1
i la inauguracié de Lleida 2.

Quan a finals dels anys vuitanta i principis dels noranta del segle passat,
comencen a treballar a presons el Julio, el Xaviiel Rossend, encara no existeix
la diplomatura d’Educacié Social. El Rossend, educador a la Model tot just
encetats els anys noranta, recorda aquell inici dels educadors com a “persones
amb molt entusiasme i ganes de treballar malgrat que la formaci6 tecnica que
es tenia era molt minsa”.

Estem parlant d’uns moments en queé I’educaci6 social es troba a les
beceroles. No hi havia monitors artistics ni esportius i les metodologies
inicials es vinculaven a I’animacié sociocultural. La majoria d’educadors



socials eren persones de la vella guardia que sortien de vigilancia i tenien
ganes de fer alguna cosa més. El Julio, un dels educadors més veterans
a presons, va accedir a la Model per una oferta de mestre. Recorda que
“érem vuit educadors. Ens enviaven a les galeries a fer atencié de coses
que s6n inimaginables. Coneixiem els interns i hi establiem relacions
molt estretes”. Ens ubiquem a finals dels anys vuitanta del segle passat.
Les activitats es feien amb recursos molt minims. “De tant en tant arri-
baven pilotes”, diu somrient. Es feien activitats d’artesania amb miralls
que els interns compraven a ’economat, grups de debat, fanzines que
es repartien per les galeries, etc. Ja es va demostrar llavors que, a banda
dels informes i de co-
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neixer els interns, els
educadors feien altres
coses. Era una educacié

molt espontania i poc amb els interns i les internes

emmirallada per models a partir de tres accions: estar,

psicologics. De fet, es
desmarca d’aquests mo-

De forma individual, treballem

vincular i acompanyar.

dels en el moment que
els educadors comen-
cen a transferir responsabilitats als interns. Aixi, apareixen els primers
auxiliars d’activitats en I’ambit esportiu, 1 una proposta d’un intern de
realitzar un taller de serigrafia col-loca la primera pedra cap a I’autosufi-
ciencia i la participacié. Amb aquesta mateixa premissa i sota la filosofia
que encapgala la cita de Tapia, s’obren, ’any 1989, els soterranis de la
Model, un espai col-laboratiu que durant gairebé vint anys funciona com
a Xarxa d’Intercanvi de Coneixements 1 on els educadors i educadores,
fora de les franges de xarxa, fan les primeres intervencions en programes
de drogodependencies.

A finals dels anys vuitanta i principis dels noranta del segle passat,
neixen dues noves presons, Quatre Camins i Brians 1. El Xavi, exdei-
xeble de I’escola d’educadors especialitzats de Girona, recorda haver-se
format, a més, en treball social per poder treballar com a educador. Aixo
I’ajuda, el 1991, a donar el salt com a educador al DAE de Quatre Ca-
mins. En aquests anys, la Susanna, que s’estava a Girona, explica que
“els professionals del col-lectiu proveniem d’ambits molt diversos”.
Professionals amb titulacié universitaria que treballaven com a educa-
dors. Es comprensible, doncs, que a la decada dels noranta convisqui
una educacid social de caracter més transformadora i de creacié de vin-
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cle, propia de ’animacié sociocultural, amb una altra més donada a la
influéncia de models cognitivoconductuals. Explica el Julio que “mentre
uns educadors s’adherien a aquest darrer model, uns altres s’ho miraven
amb certes reticencies”.

No és ben bé fins a principis del 2000 que arrenquen els primers pro-
grames per a delictes violents, alguns d’ells dissenyats pels mateixos edu-
cadors: “ens vam ajudar molt d’aquell llibre de dinamiques que es deia 101
dindmicas de grupo 1 el feiem servir com a suport per a les tasques que volies
fer”, afirma el Rossend. Rius perque tu també el tens, i afegeix: “en aquells
moments érem bastant autodidactes”. Sempre ho serem. Aixd va amb els
nostres gens.

La construccié de nous centres penitenciaris i la creacié de I’especialitat
d’Educaci6 Social en el cos de diplomats de la Generalitat I’any 2002 marquen
un gir a les presons catalanes. A partir d’aquell moment, només les persones
habilitades 0 amb la diplomatura d’Educacié Social hi tenen accés i s’inicia
un moviment d’entrada progressiva, als vells i nous centres, dels anomenats
educadors socials especialitzats.

Doncs bé, aquest moviment no ha parat. L’educacié social a presons té
un motor ben potent, i desconec si en altres col-lectius va tan rapid, pero el
nostre té posada la directa.

FINS ON ENS HA DUT AQUESTA TRAJECTORIA?

Per respondre aquesta pregunta tornem al Xavi, exmembre també de
I’APESC, i la nostra cara visible dins del Departament de Justicia. Des
d’una perspectiva més panoramica en el temps perd, també, com a agluti-
nador i promotor de les instantanies del dia a dia, té molt clar que la nostra
professi6 s’ha dignificat i modernitzat: “I’educador o educadora pot fer
una feina especifica més relacionada amb la tipologia delictiva, una feina
més socioeducativa amb tota ’oferta més generalista, 1 té una part de dina-
mitzacié vinculada amb el model de participacié. Ara aixo esta construit
1 fonamentat”.

La Carolina, que treballa a presons des de fa un grapat d’anys i actu-
alment ho fa a Quatre Camins, pensa que “la figura de ’educador o edu-
cadora ha evolucionat 1 hem passat de ser animadors 1 estar al servei dels
tecnics a tenir una mica més de protagonisme”. I si bé tot aixd és cert,
perqué som referents molt més professionalitzats amb funcions i tasques
més ben definides, també ho és que, en ’etapa present, “la psicologia
de caracter més criminologic —com I’anomena el Julio— ens ha inundat”.



Aix0 ens ha fet trontollar, sobretot, als educadors i les educadores ubi-
cats en posicions no tan técniques. La Gemma, que té una visi6 global
perque ha treballat en tots els regims de vida i1 que, actualment, ho fa al
departament especial de Quatre Camins, recorda com “aquells primers
anys ens van deixar una mica més d’espai per a la creativitat. Hi havia
més confianga en el que feiem”. Record que comparteixo. En algun mo-
ment, a tot aix0, se li ha donat una mica la volta. I més endavant veurem
per que.

Parlem d’unes funcions basiques de les persones que treballem com a edu-
cadors i educadores a presons: ’atencié individual, I’accié grupal, el treball
interdisciplinari amb ’equip de tractament i tota la part de gesti6 de caricter
més burocratic. Anem per parts.

De forma individual, treballem amb els interns 1 les internes a partir de
tres accions: estar, vincular i acompanyar. En aquest estar és on donem espai
1 temps. “Temps per ser, per donar paraula i temps per deixar ser”, diu la Ya-
nina, educadora de Lledoners.

D’altra banda, per crear vincle hem de poder trobar-nos amb I’altre en
la seva quotidianitat, delegar responsabilitats 1 escoltar o, el que ve a ser el
mateix, donar veu. I aix0 passa per sortir del despatx 1 fer pati. I qui diu
pati diu altres indrets. No significa que I’espai d’entrevista formal no sigui
valid, al contrari. Perd no és I’dnic ni Pexclusiu. “Els espais 1 els temps
estan molt pautats pels
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interns 1 pels professio-
nals”; reclama el Jordi,
educador que treballa a
Lledoners. Crec que és

necessari poder transitar seva quotidianitat, delegar

per espais que es mantin-
guin al marge d’estructu-
res terapéutiques 1 admi-

Per crear vincle hem de poder

trobar-nos amb Paltre en la

responsabilitats i escoltar o, el que

ve a ser el mateix, donar veu.

nistratives. Espais diluits
que, com observa el Ser-
gi, educador al Puig, es dona un “tracte més informal perque la relacié
que estableixes no esta tan mediatitzada per la d’una entrevista formal”. I
assenteix: “perque aixo crea vincle!”

També cal cercar moments per encomanar responsabilitats. “Sempre te-
nim un marge com a educadors en el dia a dia per donar responsabilitats
a la persona”, afirma la Yanina. Per fer aixo, la Carolina creu que és basic
“ajustar les nostres exigencies a la persona amb qui estas treballant”, és a dir,
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buscar un llenguatge comu perqué ens puguem entendre. Apoderar, afegi-
ria jo. I aqui entra en joc part del model de participacié que es comenca a
expandir a tots els centres. ’Eugenia, educadora del Puig, observa com en
el seu centre “actualment s’estan configurant uns consells de moduls que
donaran veu a I'intern davant del centre”. Aquest model no deixa de ser el
desplegament del que estableix el Reglament Penitenciari i que en cada cen-
tre adopta una forma i un recorregut diferent. El cert és que aquest model
de participacid, sigui en format de moduls de participacid, comissions o
cercles, va del que és individual al que és col-lectiu i fa que els interns i les
internes, ara gestores, promotores o representants, tinguin veu, capacitat
i influéncia en Pengranatge del centre. Més endavant, veurem alguns dels
resultats d’aquest model.

Finalment, hem d’acompanyar. Afirma la Susanna que “la nostra és una
tasca d’acompanyament en processos personals de canvi”. Una de les eines
educatives més poderoses de que disposem per a aquesta comesa son les sor-
tides programades, acompanyar [’altre o altra a trepitjar el carrer, “no per
recollir informaci6”, diu la Yanina, sin6 perque la persona pugui ser persona
fora del centre”. El Jordi descriu molt bé quins sén els seus estadis: “primer
has de crear vincle, establir criteris 1 estrategies de canvi que les marqui 'in-
dividu i, a poc a poc, I’has d’anar acompanyant i vinculant a fora perque sigui
o continui sent ciutada”.

Pel que fa a I’acci6 grupal, la nostra accid s’organitza entorn del Progra-
ma Marc d’Organitzacié Curricular, que conté tota I’activitat grupal que es
pot fer en I’ambit penitenciari. D’una banda, programes vinculats als fets
delictius. De D’altra, programes de caracter socioeducatiu complementaris
als anteriors, o bé vinculats a centres d’interes 1 orientats al lleure que donen
veu a la persona i que les TIC ens faciliten. Programes que evolucionen en
els anys i en els quals, segons el Xavi, “s’intenten introduir metodologies vi-
vencials perque arriben molt més i faciliten la feina en determinades proble-
matiques”. Per exemple, persones amb diversitat funcional que conversen
sobre motivacié amb els interns, o el fet d’incorporar, transversalment, el
festival de cinema 1 drets humans en tots els programes, o que una persona
que ha estat victima d’abusos sexuals pugui treballar a la vegada amb agres-
sors 1 victimes, o el PIT families, o els dmagazines, on la persona es mos-
tra segons qui és i no pel que ha fet. Aquestes accions desperten ’emocid.
“Hem de tocar la fibra”, reclama el Sergi, perqué “només una emocié ben
tocada genera canvis”.

D’altra banda, totes les accions grupals derivades del model de participa-
ci6. Diu el Jordi que “hem d’ensenyar que el sistema pot canviar a través de la



participacid”, 1 afegeix: “Que les families volen entrar als moduls? I per que
no? Sovint els interns que entren per primera vegada a presé els parlen als
seus familiars sobre espais 1 terminologies desconegudes”. T un reclam: “Cal
perdre la por de fer!”

Projectes prosocials fora-dins/dins-fora, que trenquen la rutina i els
murs 1 que, com proclama la Joana, “contribueixen a fer que aquest espai de
bogeria es converteixi en una comunitat! Es igual si organitzes un concurs
o un torneig de domino. El més important és que s’organitzin entre ells per
muntar alguna cosa”. Una visié molt freiriana de I’educacié. I aixi és com,
d’un club d’escacs a la preso de Figueres, en surt un club federat, o que Ies-
pai de comunicacions a Lledoners estigui pintat amb dibuixos infantils, o
que un intern de Brians 2
acabi muntant una ludo-
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teca al seu barri. O pro-

s AR wryode at da 3ol
jectes de solidaritat amb P’educacio social mai és facil
efectes reparadors 1 de re- en contextos hostils. “Rebem el

torn a la societat com, per

exemple, [Dorganitzacié
b

d’una cursa als voltants

de Sant Esteve Sesrovires

malestar de tota la societat

i tot el dolor del mon.”

els beneficis de la qual re-

verteixen en la investigacié del cancer infantil, o el naixement del Quatre
Camins Solidari, o les diferents comissions de reciclatge als centres per a la
consciéncia i cura del medi ambient. Diu el Xavi que amb els anys ha apres
a no dir mai un no d’entrada.

En tercer lloc, el treball interdisciplinari amb I’equip de tractament tant
pel que fa a la coordinaci6 com a la planificacié d’accions. Conjuntament,
intercanviem observacions i realitzem propostes encaminades a millorar
alguns aspectes per a la futura vida en llibertat de la persona. I en aquest
espai cal fer una autocritica. Treballem en equip, parlem amb I’equip, ens
asseiem amb ’equip 1 practicament tot el que succeeix al centre amb ’in-
tern o interna passa per ’equip. Opinem i deduim amb criteri pero, de
vegades, el perdem. Quan treballes amb persones i la teva preseéncia és
constant, hi ha un punt on pots caure en suposicions i possessions que no
has de fer. U’intern o interna moltes vegades “és I’excusa per posar sobre
la taula els egos o relacions de tipus més personal”, comenta el Jordi. El
Sergi creu que “és un defecte dels col-lectius que es dediquen a qiiestions
subjectives com I’educaci6 i que es troben dins d’institucions”. I afegeix:
“per aix0 és important sortir de ’espai de confort i fer rotacions amb al-
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tres equips. Aixd tempera molt el clima de treball perque et centres en els
processos i no en les persones”.

I, finalment, les tasques burocratiques que es duen a terme mitjangant
la redacci6 d’informes a les instancies judicials, els registres de seguiments i
I’aplicaci6 de diferents instruments d’avaluaci6. Aquest és el punt on s’ha do-
nat una mica la volta que comentava al principi. D’una banda, sén eines que si
s’empren bé impliquen compromis i garanties per a 'intern o interna i, segons
el Rossend, “ofereixen certa uniformitat d’informacié” a I’hora de treballar
els casos. Pero, tal com reivindica el Julio, “no es poden convertir en catego-
ries de veritat”. Son instruments que indiquen un punt de partida perod no es
poden instrumentalitzar 1 que passin a ser “una eina finalista del tipus Oracle,
que és en el que s’esta convertint per a determinats jutges”, diu la Yanina.

La burocracia ha conquerit determinats espais i temps que pertanyien al
terreny socioeducatiu, ens ha accelerat i ens limita, de forma molt visible, la
capacitat de romandre. A més, és dificil albirar-ne ’horitz6, perque els pro-
cessos que mantenen vius determinats instruments es multipliquen.

L’educacié social mai és facil en contextos hostils. “Rebem el malestar de
tota la societat i tot el dolor del mén”, diu la Joana des del cor. Es cert, som
esponges absorbents de narratives incomodes, d’ansietats i de patiment.
Pero, qui cuida els qui cuiden? El Jordi ho té clar: “calen espais de trobada
en I’horitzontalitat, qualsevol!” Espais per compartir opinions, intercan-
viar experiéncies, participar en jornades, formacid, espais de construccid
conjunta com la Cop, espais que ens permeten donar veu, llegir, investigar
1 escriure sobre la nostra feina, perque: qui millor que nosaltres per fer-ho?
Perdre la por de sentir-se exposat. I una assignatura pendent a justicia, la
necessitat de supervisio.

Amb els anys ensopegues diverses vegades, 1 fantasieges amb el desig de
ser menys inquiet en altres vides i dedicar-te a una feina menys vocacio-
nal. Pero en altres vides. En aquesta, de moment, no. Si som aqui és perque
continuem creient que si. Perqué no volem renunciar “a les ‘vibres’ que et
transmeten determinades persones quan realment estan en un bon moment
per iniciar canvis ni al somriure en I’espai més hostil” (Carolina), “a la rein-
vencid 1 renovacid constant, fins i tot en un departament tan particular com
és el de primers graus” (Gemma), “a ’efecte sorpresa que em produeix entrar
cada dia al modul i pensar: qué em trobaré avui?” (Eugenia), “a riure molt”
(Ndria), i un aspecte compartit per totes 1 tots: “a estar amb els interns i les
internes.”

Abans d’iniciar aquest reportatge, vaig demanar a totes les persones en-
trevistades que em diguessin quina olor 1 quin color els suggeria el seu cen-



tre. Em deia ’Eugenia que el Puig li inspira el blau perqueé per la situacid
geografica del centre sembla que toquis el cel. El blau, curids, un dels pocs
colors compartits per aquells que son a dins 1 a fora. Tothom pot algar el
cap i mirar el cel.

Tothom té dret a aixecar-se les vegades que faci falta i a trobar el seu lloc. I
molta olor de gespa fresca acabada de segar (durant el meu pas pel CP Brians 2).
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Eugenia Arana, Carolina de la Cruz, Gemma Gea, Sergi Martinez,
Xavier Busca, Yanina Diaz, Julio Zino, Rossend Vinyes, Joana Herance,
Susanna Gracia, Jordi Enjuanes i Joan Antoni Martinez.
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REesum

El reportatge ens aproxima, a par-
tir de la veu d’onze professionals,
als ritmes 1 als espais de I’educacié
social dins d’un espai privatiu de
llibertat. A la vegada, pretén di-
buixar algunes pinzellades sobre
I’evolucié de la professié des de
I'inici fins al moment actual amb
una consigna comuna: tot és pos-
sible fins que no es demostri el
contrari.

Paraules clau: vincle,acompanya-
ment, participacid

ABSTRACT

The report brings us closer, based
on the voice of eleven profession-
als, to rhythms and spaces of so-
cial education within a privative
space of freedom. At the same
time, it intends to show the evo-
lution of the profession from the
beginnings to the present with a
common slogan: everything is

possible.
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