Una entrevista de Lluis Reales

Metge i coordinador de I'’Area de formaci6 de I'Institut Sindical de Treball, Ambient i Salut (ISTAS)

"L’'augment de les malalties
professionals és imparable”






L'ISTAS és una fundacié autonoma, de caracter tecnicosindical, promoguda per la Con-
federaci6 Sindical de Comissions Obreres (CCOO) amb l'objectiu d’impulsar activitats de
progrés social per a la millora de les condicions de treball, la proteccié del medi ambient
ila promoci6 de la salut dels treballadors i les treballadores en 'ambit de I'Estat espan-
yol. Aquesta fundacié va comencar a funcionar el maig de 1996.

La ra6 de ser de I'ISTAS és donar suport a I'accié sindical en matéria de salut laboral i de
proteccié del medi ambient. Manté, com a principis d’actuacié, 'autonomia i el rigor
propis de I'assessorament tecnic, aixi com el principi de no-ingerencia en els processos
de decisio sindicals. Com a fundaci6 sindical, 'ISTAS sotmet la seva orientacio, planifica-
cio i gesti6 al control d'un patronat fundat majoritariament per membres de CCOO de-
signats per la seva comissio executiva confederal.

Basicament son cinc: informacio, formacio, assessorament, investigacioé i comunicacié. Pel
que fa al primer ambit, tenim un servei d’'informacié i documentacié per atendre consul-
tes sobre diferents aspectes (tecnics, legals, sindicals) relacionats amb la salut laboral i el
medi ambient. Pel que fa a la formacio, dissenyem plans formatius amb la finalitat de
millorar les capacitats d’intervenci6 dels representants sindicals. En 'ambit de 'assessorament,
coordinem una xarxa territorial de gabinets tecnicosindicals per a I'assessorament dels
delegats i delegades de prevencié i dels comites de seguretat i de salut, a més d'oferir
suport tecnic a les federacions sectorials del sindicat. Quant a la investigacio, promovem
linies d’interes sindical amb mitjans propis i en col-laboracié amb entitats universitaries i
de 'ambit cientific. Finalment, en I'ambit de la comunicaci6, difonem coneixements i in-
formacions, i promovem activitats de debat social sobre els problemes de salut laboral i
de medi ambient.

N’hi ha de diferents i es modifiquen segons les necessitats i els projectes. Duem a terme
una activitat investigadora de suport a altres accions com ara la deteccié de necessitats o
impactes en materia de formaci6 i promovem les investigacions sobre quiestions amb un
interés social especial com ara la precarietat, la substitucié de productes toxics o factors
de risc psicosocial.

Cal destacar, per exemple, un projecte iniciat aquest any i que es prolongara durant al-
menys els dos anys vinents: 'analisi, avaluacio i intervencié davant un risc quimic en el
context d'un futur sostenible. Aquest projecte el desenvolupen conjuntament les arees
de I'ISTAS de Medi Ambient i Salut Laboral i I'Oficina Tecnicosindical Europea de Salut
Laboral (BTS).

A més, acabem de completar la publicaci6 a Internet d’'una base de dades propia que re-
cull informacié sobre 1'Gs, els limits i la perillositat —tant per a la salut de les persones



com per al medi ambient— d’un miler de substancies quimiques. Aquesta base de dades
es pot consultar a 'adreca <http://www.istas.ccoo.es>, a l'apartat de «aecursos sindica-
les», RISCTOX, i es pot completar amb l'oferta d’informacié sobre substancies cancerige-
nes.

La producci6, utilitzacio, comercialitzacié i emissié de substancies quimiques a les nos-
tres vides i al medi ambient posen de manifest els forts vincles que existeixen entre el
risc quimic i els llocs de treball, la salut publica i la contaminacié ambiental.

Les politiques de risc quimic existents han fracassat en la prevencio de la degradaci6 ge-
neral de la salut de les persones i el medi ambient. Normalment, aquestes politiques
apareixen massa tard, no protegeixen el 100% de la poblaci6 (per exemple, els valors li-
mits estan basats en homes joves), es controlen només parcialment i no resolen el pro-
blema. A més, cal destacar que allo que es controla al lloc de treball s’emet al medi am-
bient. Les politiques de gestio del risc quimic no han estat coherents ni unificades en les
arees de seguretat alimentaria, agricultura, salut piblica, medi ambient i salut laboral. El
repte d'unificar i reconduir tota la legislacié sobre productes quimics cap a una estrate-
gia comuna sera vital en la construccié d’una Europa sostenible, ja que requereix la
practica de la integraci6 de criteris socials, mediambientals i econdmics.

No existeixen indicadors que ens permetin asseverar amb exactitud els principals pro-
blemes de salut laboral derivats d’exposicions ambientals, pero si es fan servir indica-
dors indirectes, com els de la IV Enquesta nacional de condicions de treball, o si s’analitza
el nombre o tipus de demandes que arriben al nostre Servei d’Assistencia Tecnica i As-
sessorament en Salut Laboral, podem concloure que els principals factors de risc ambientals
son la il-luminacio, el soroll, la temperatura, la humitat i els agents contaminants. En re-
lacié amb aquests darrers, es pot afirmar que les malalties professionals identificades du-
rant I'any 2000 en epigrafs relacionats amb agents quimics van assolir la xifra de 2.860
Aquests indicadors de danys a la salut satisfan només parcialment les pecessitats d'informacio.
En aquest sentit, la IV Enquesta nacional de condicions de treball ens aporta informaci6
complementaria. El 27,7% dels treballadors estudiats, 3.227.272, esta exposat a agents con-
taminants quimics, bé per inhalacié de pols, fums, vapors, gasos, etc. o per manipulacié
de productes nocius o toxics. El 17,1% dels treballadors, uns dos milions, manipula pro-
ductes nocius o toxics al seu lloc de treball. Aquesta manipulacié és més freqiient al sec-
tor industrial (27,1%) i, dins d’aquest sector, a la inddstria quimica.



El 19,7% dels treballadors respira pols, fums, gasos o vapors nocius o toxics al seu lloc
de treball. La inhalacié és més freqlient al sector de la construccio (35,7%), tot i que el
sector industrial (34,3%) s’hi apropa molt. Dintre del sector industrial, destaquen les in-
dustries de manufactura (45,5%).

Fent servir la base de dades CAREX sobre l'exposicié a substancies cancerigenes de tre-
balladors a Espanya, podem identificar substancies, industries i treballadors exposats.

Substancies d’exposicié Treballadors

més freqiients exposats Industries

Silici 405.000 Mineria, canteres, tinels

Pols de fusta 398.000 Fusteria, mobles

Fums de motors diesel 274.000 Tallers, transport terrestre i maritim
Hidrocarburs aromatics 55.000 Refineries, tallers, obres publiques

Benze 90.000 Refineries, indudstria quimica

Crom 57.000 Metal-ltargia, aliatges, soldadura, cromats
Cadmi 16.000 Aliatges, soldadura, pigments

Niquel 43.000 Aliatges, acer, niquelat

Amiant 57.000 Fibrociment (uralites), téxtil, aillants térmics
Formaldehid 71.000 Plastics i resines, desinfectants, seda artificial

Un dels aspectes més importants del cancer és el llarg periode de temps que transcorre
des que ens exposem a aquests productes toxics fins que apareixen els primers simpto-
mes evidents de la malaltia. Aquest periode s'anomena latencia. Els cancers produits per
I'amiant, com ara el mesotelioma pleural, poden apareixer entre 25 i 40 anys després de
la primera exposicio; d’altres tipus de cancer, en canvi, com els cancers de la sang, apa-
reixen entre 4 i 5 anys després.

El cancer professional causa entre un 4% i un 6% del total de morts per cancer. Aixo vol
dir que al nostre pais moren cada any de 4.000 a 6.000 treballadors per exposicié a can-
cerigens a la feina.
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Ja fa alguns mesos que hem posat en marxa un sistema de registre de les consultes, que
gestionen 120 professionals de I'ambit territorial de salut laboral de CCOO. Aquest siste-
ma, que encara s’ha de desenvolupar del tot, aporta informacié sobre determinats as-
pectes que sén motiu de consulta fonamentalment per part de delegats i delegades de
prevencio. A finals de setembre s’havien registrat unes 2.700 consultes.

L'exposici6 al risc és el tema que, fins ara, ha rebut més consultes: un ter¢ del total. D'aquestes
consultes, una de cada cinc fa referéncia a 'exposicio a substancies quimiques, amb la qual
cosa aquest tema se situa en segon lloc, tot i que molt a prop dels factors de seguretat. A
més, el risc quimic és present a la resta d‘intervencions i consultes, ja que impregna els con-
tinguts de danys a la salut, d'avaluacié de riscos, de vigilancia de la salut, etc.

Els productes que reben més consultes son els dissolvents, les pintures i els tints; les re-
sines, els plastics i els seus components; els elements relacionats amb processos especi-
fics de metal-largia, els conservants de la industria de I'alimentaci6 i els productes cance-
rigens dels processos d’extraccié de crus i minerals no metal-lics, coqueries, refinacié de
petroli i produccié de gas. Té una rellevancia especial la preseéncia a tots els sectors dels
productes de neteja relacionats amb els riscos de I'exposicio a lleixius, amoniacs, dissol-
vents, desincrustants i d’altres agents i mescles.

Jo crec que el nivell cultural mai no és suficient, perd en aquest camp cal col-locar les
responsabilitats on pertoca. L'empresari té la potestat exclusiva d’organitzar la produc-
ci6 i d’escollir els procediments, els materials i les qualificacions que vulgui. Per tant, és
ell, personalment o a través dels seus assessors del Servei de prevencio, qui ha de pos-
seir un nivell de suficiencia cultural adequat que li permeti gestionar la prevencié amb
garanties de seguretat per a les persones i el medi ambient. Per desgracia, aixo no €s ai-
xi, com ho demostra l'imparable augment dels accidents laborals i de les malalties pro-
fessionals. Quan els treballadors no tenen prou cultura preventiva, la formacié general i
especifica sobre els riscos als quals es troben exposats és responsabilitat de 'empresari.
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