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MANUEL RAMON ALARCON
IN MEMORIAM

Manuel Vicent, en su columna de El Pais de 31 dgrda 2015, seis dias después del
fallecimiento de Manuel Ramon, realizaba una bri#areflexion sobre la condicion
humana en los tiempos que correiEn“politica, EI Dorado también existe. Es ese
suefo de igualdad, libertad, moral publica y regewedn que la izquierda cree poder
alcanzar... En general, para la derecha no es sin@rayeccion de sus intereses
privados, en cambio, se supone que para la izqajetd politica es un ideal de
limpieza moral y de regeneracion publica expresaba su deseo y esperanza de que,
tras el resultado de las recientes elecciones nmpates Yy autonOmicas, las
organizaciones progresistas se sobrepongan a la&ciambcodicia y egoismo de los
mediocres. Es una bienvenida a un ampliamente dieszanbio de ciclo, que Manuel
Ramén habia venido comentando con esperanza ersigagesncuentros y que
comenzo a disfrutar, después del refrescante vaglaecido en las Ultimas elecciones
europeas, de la evolucion de las encuestas queqgiaedla conquista por la juventud
progresista de gran parte de las institucionesmglmente, por el resultado de las
tltimas elecciones, que ya veniamos saboreande desdnovilizaciones populares del
15 M, que empezaron a generarle las esperanzasteloa Gltimos cuatro afios de su
apasionante y apasionada vida.

I
EL ESTUDIANTE DE DERECHO

Tuve la suerte de conocer a Manuel Ramoén en el 866, en la facultad de derecho de
la Universidad de Sevilla, en la que habia inicida@ocarrera de derecho el curso
anterior. Fue un estudiante brillante y conversagmial y, con la misma facilidad que
ordenaba y centraba debates juridicos, cogia ltarguiy se volcaba cantando o
bailando unas sevillanas. Participando en los dsldl| cine club universitario o en el
TEU (teatro espafiol universitario), contribuia \eaiente en la construccion y
desarrollo de los valores de la libertad y de la@&acia y en el rechazo de la dictadura
franquista. Estos encuentros generaron la progreaparicion de, cada vez mas,
compaferos universitarios que se apuntaban abkxgddes y, muy especialmente, a la
libertad de catedra, entendida no s6lo como urctierde los docentes, sino también de
los alumnos, ansias que se extendieron poco a popwmfesores y a ndcleos de
intelectuales, artistas, y profesionales de laamude Sevilla y de sus aledafios, que se
agruparian en centros sociales y culturales con@ud Tartesos o las tertulias de la
Granja Viena. En ese ambiente de rechazo a laioprés la dictadura conoci a Manuel
Ramoén. En el inicio del curso siguiente, corrieatlafio 1967, un grupo de estudiantes
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de la facultad de derecho decidimos correr el desg ciclostilar una revista de la
facultad, dirigida a profesores y estudiantes, bejotitulo de Pefafort y nos
constituimos en Junta de Redaccion, junto a Mameion, Bartolomé Clavero
Salvador (posteriormente catedratico de Historid [Derecho) Fernando Rubiales
Torrejon, Camilo Tejera Rodriguez, y el autor de®$ineas. Como presentacion de la
revista escogimos, a guisa de compromiso, el cdnogerso de QuevediNo he de
callar mas que con el dedo, ya tocando la bocaayfadnte, temor anuncies o amenaces
miedo”. Participaron como articulistas en este primer ndméras una entrevista
realizada al entonces joven catedratico de Derdehdrabajo, y también “entonces”
progresista, Manuel Alonso Garcia, defensor detdalsajadores en la huelga de la
empresa de laminados de bandas en frio de Echeuarrielato en clave critico de
humor sobre la carrera de derecho, titulado “dengm® a quinto” escrito por José
Antonio Salazar Murillo, quien se convertiria de&pen uno de los abogados famosos
de Sevilla, aun en ejercicio, junto a CrisGstomo;varios otros sobre temas
universitarios y culturales (poesia, teatro, cifi@sofia, historia.....). Esa decision
actuaria como germen imparable del pensamienioccdh la facultad de derecho y de
la apertura de un amplio espacio de inquietudexm@ntes en torno a la necesidad de
poner fin al escenario de permanente tergiversacpmopaganda ideoldgica y
despotismo que asfixi6 a la universidad durantadi@dadura. Una necesidad que
aceleraria los deseos de concretar una estrategi@ncpara todas las facultades y
escuelas que fuera capaz de poner en pie a ladiseges del distrito universitario de
Sevilla para sustituir el sindicato espafiol unitar® falangista (SEU y APES), por un
sindicato democratico de estudiantes que siguiesaplasos ya iniciados por los
estudiantes de la Facultad de Politicas de Madnibryel Sindicato Democratico de
Estudiantes de Barcelona (SDEUB). Manuel Ramon tuwwa destacadisima
intervencion en ese despertar critico y democrdkichos universitarios hispalenses, que
se extenderia después a los otros distritos uitamees andaluces, en una abierta
ruptura y confrontacion con la dictadura franquigtau estructura universitaria que
comenzaria en el histérico boicot de la facultadddeecho al entonces ministro de
informacion y turismo, Manuel Fraga Iribarne, quetendia conferenciar sobre las
inexistentes excelencias de su ley de prensa entgry que, tras aceptar la peticién de
los asistentes de que la anunciada conferencia Buestituida por un coloquio, cambié
de opinidn cuando, tras oir el contenido de la pranpregunta de uno de los estudiantes
de cémo era posible que se hubiera prohibido adlasos espafioles publicar el
manifiesto firmado por intelectuales, profesionalesrtistas de toda Espafa contra las
torturas infligidas por la guardia civil a los mine asturianos en huelga, volvié a coger
los papeles e intentd dar su conferencia, quectaéntente ensordecida por los gritos y
canciones de los asistentes remedando una concaid#on de la época y gritando
“ieso, eso, que los tienes presos, presos, presasta que los grises irrumpieron en el
aula para proteger a Fraga y cargar contra losliesties, entre los que se encontraba
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Manuel Ramon. Al dia siguiente, los estudiantesllaees se manifestaron contra la
dictadura y practicaron la mayor quema de diarindaeciudad de las que se tenia
noticias.

En el afo 1967, los dirigentes estudiantiles de amageptacion en la universidad
decidieron presentarse como candidatos a las etexde delegados de curso del SEU
(transnominado APES/AES), para ocupar todos logosarlectivos del sindicato
oficial, siguiendo la misma decision que habianpsaido los dirigentes del movimiento
obrero con el sindicato falangista, la CNS. En asntmsos el objetivo de la iniciativa
impulsada por el Partido Comunista, era destrugddedentro la dominacion de la
dictadura sobre los sindicatos y avanzar en laciieade sindicatos democraticos,
consiguiéndose una victoria acaparadora. Por $&,pas catalanes ya habian elaborado
el afio anterior los estatutos de un sindicato radteso al oficial de la dictadura, el
Sindicato Democrético de Estudiantes de la Unidaside Barcelona (SDEUB) y
decidieron convocar en Valencia a todos los reptasges de los distritos universitarios
de Espafa a lo que denominaron Reunidn Coordinddmeparatoria del Congreso
Democrético de Estudiantes de Espafna (RCP del CDER)haber contactado con las
dos organizaciones internacionales de estudidatés)ion Internacional de Estudiantes
(UIE), de obediencia comunista, y la Conferenctarlmacional de Estudiantes (CIE), de
obediencia norteamericana.

Resulté ser que la reunion Coordinadora en Valeseieelebro sin que las facultades y
escuelas de Sevilla tuvieran la menor noticia sefiee La prensa daba cuenta al dia
siguiente de la celebracion de la reunién valemgigne fue disuelta por la policia, que
practic6 numerosas detenciones de los represestastadiantiles. El delegado de la
facultad de ingenieros de la Universidad de Baraglasistente a esa reunion, que pudo
evitar la detencién policial, se traslad6 a Seylaa conocer las razones por las que los
representantes del distrito no habian asistido eedaion sin haber dado respuesta
alguna negativa a la convocatoria, la cual se hadédho llegar al delegado de distrito,
Rafael Escuredo, estudiante de derecho. Manuel Radaicén, delegado de facultad,
tras solicitar explicaciones a Escuredo y obten@ma respuesta que no habia
informado porque no consideraba conveniente ldemsis de Sevilla a un acto dirigido
esencialmente por comunistas, convoco de inmediadoAsamblea de Facultad, que
decidié solicitar la dimision inmediata de Rafaeic&edo por la ocultacion a los
representantes estudiantiles del distrito de lav@catoria a la reunion. Recuerdo la
sorpresa y la indignacion de Manuel Ramén cuamds greguntarle a Escuredo si tenia
una propuesta alternativa al proceso de extensgdfosl sindicatos democraticos de
estudiantes liderado por los comunistas (partideleque Manuel Ramon no militaba),
recibié como respuesta que pensaba presentarse,camdicion de delegado de distrito
del sindicato franquista, como candidato a Deledddconal de Espafa del sindicato
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oficial, que estaba seguro que seria elegido y qamo tal cargo comportaba la
condicion de Procurador en las Cortes franquistaeiseptercio sindical, propondria la
legalizacion en Espafa del sindicato democratias dlelegados de las facultades y
escuelas del distrito exigieron la dimision de Rhtascuredo y acordaron suprimir el
cargo unipersonal de delegado de distrito y sudtitpor una Junta de Delegados del
Distrito compuesta por todos los delegados de tadwd de escuela, de modo que los
organos sindicales estudiantiles fueron, en adelantlos colectivos: las Asambleas lo
eran de curso, de facultad o escuela, y de distritos 6rganos de representacion, las
Juntas de Delegados de curso, de facultad o escdeldistrito.

Manuel Ramoén liderd, en su condicion de delegaddadfacultad de derecho, ese
proceso de vaciado progresivo de los sindicatoyveusitarios franquistas, y la

conquista acelerada y constante de la participatié@siva de los estudiantes y algunos
de los profesores en una universidad democratitda eque las Unicas estructuras
antidemocraticas, quedaron reducidas a las dendasnautoridades académicas,
exiladas en los decanatos o en el rectorado pdesptir Calderdn Quijano. En las aulas
empezd a respirarse aires de libertad y el aprejgdimemoristico, cimentado en el
autoritarismo y en la clase magistral, fue progasiente sustituido por el debate en los
pasillos y en los foros universitarios, contraugela legal, gubernativa y judicial, de los
intereses y valores privativos e insolidarios dasismo y de la dictadura y la denuncia
de la postergacion de las necesidades e interedascdidadania que vivia de su fuerza
de trabajo, como se explicitaba en las manifestasidajo la peticion “el hijo del

obrero a la universidad”. Y caminando en paralada esa democratizacién de las
estructuras estudiantiles en la universidad, lagdentes decidieron irrumpir en la vida
ciudadana para unir esfuerzos contra la dictaditainstrumento principal para

conseguir ese objetivo fue la convocatoria de lEwddas “Jornadas de Renovaciéon
Universitaria”, una idea importada del sindicatonderatico de Barcelona consistente
en unos encuentros con la ciudadania sevillanasguzlebraban en locales diversos,
algunos de ellos de la iglesia, como el propio q@alaepiscopal, o colegios

profesionales, que, dada su relevancia institutiatificultaban, cuando no impedian,

la intervencion o incluso la presencia de la paligiolitica de la dictadura, la

denominada brigada politico-social; unos locales gnublicos, como los espacios en
algunos de los edificios de la propia universidgdotros privados, como el Club

Tartesio. A las conferencias, a cargo de reconscidtelectuales y artistas (como
Carlos Castilla del Pino, Santiago Roldan, José Garcia Delgado), acudian, junto a
los estudiantes universitarios, representantesndelmiento obrero y profesionales de
las capas medias. En esa vivencia, Manuel Ramonirdotque habia sido invitado a
los EEUU y concedida una beca Fullbright, afiadieqde le hacia mucha ilusién,

aunque fuera sobradamente conocido que el objpiveeguido por las autoridades
americanas con las referidas becas fuera, entos,aticentivar la propaganda del
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liderazgo de los USA en la defensa del modelo aorégicano de la libertad y de la
democracia. Anuncié que renunciaba a la condicién dgélegado del sindicato
democratico en la facultad. Su amigo y vecino Cariiejera fue el elegido para
sustituirlo en esa responsabilidad, que se entmyauerpo y alma a los mismo
objetivos y se convirtié en una leyenda mas emiaensidad hispalense. (Para una mas
completa informacion sobre el alcance y la extendi® los cambios que sufrio la vida
universitaria en Sevilla como consecuencia de tasoaes relatadas y de las que le
sucedieron puede consultarse la bibliografia ye@apmente, el libro publicado por la
catedra de historia de la universidad de Sevilldatiio “subversivos y malditos en la
universidad de Sevilla (1965-1977)", que puede agsese gratuitamente desde la red
en formato pdf, basado en la tesis doctoral derfdb@arrillo-Linares. A mediados de
1967 fui designado por la Junta de distrito delegdalinformacion de la universidad de
Sevilla y, en tal cometido, me toc6 moverme mucho I|p geografia espafiola para
participar en la coordinacion de los movimientogdisntiles en Espafia y mantener
una actualizacion informativa de los avances yratietmpos que acaecian, asi como
acompanfar al delegado de distrito en las reunigoesdinadoras a las que debiera
acudir en otros territorios e informarse e informahdistrito de los acuerdos y ayudas
con las organizaciones sindicales de los estudiagnieel mundo, lo que requeria un
mayor contacto con la responsable en Catalufia kRl ys el DIRI. De otro lado,
durante 1967 y 1968 se intensificaron las multaseguativas por la participacion en
manifestaciones, las detenciones policiales y estaren los calabozos de la Brigada
Politico-social en la Plaza del Duque, dirigida fosrpolicias Colina, Soriano y Serrano
(El jefe, el malo y el “bueno”), y los procesoswpsiguientes juicios ante el Tribunal de
Orden Publico. Pero, ante la insuficiencia de @sedios represivos para acabar con la
movilizacion estudiantil, asi como ante los prokdsngue ocasionaba la circunstancia
de que una parte de los dirigentes estudiantilgempexian a familias acomodadas de las
clases media y alta de Sevilla y sus alrededoossministerios de gobernacién y de
educacion llegaron a la conclusién de que lo ingmbet era expulsar a esos dirigentes,
de la universidad e impedir que se acercaran aeellano o dos afios, teniéndolos
controlados en centros militares mediante la sigmede la prérroga por estudios, la
incorporacion al servicio militar obligatorio y ebnsiguiente llamamiento inmediato a
filas que nos colocaba fuera de juego durante figpsameses, medida a la que se
acompanfd la retirada de todos los pasaportes ar gdedos movilizados y el embargo
de sus escasos bienes por el impago de las mulbesr@tivas. En fin, que perdi el
contacto con Manuel Ramén hasta después del len@nttd del estado de excepciéon
de 1969 (y, ciertamente, lo echaba mucho de meaas))glén seguido de que Miguel
Rodriguez Pifiero nos prestara su coche para quéraommbs asistir a una reunién del
sindicato democratico en Madrid, un seat con urontoasero que no pudo soportar las
subidas de despefiaperros y que tuvimos que dejamnemaller de Guarroman,
continuando el viaje en autostop. Tras la vueltddauel Ramon a Sevilla, me dijeron
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que habia decidido marchar a Italia, concretameritgeste para asistir a un encuentro
de derecho comparado, desplazamiento en el quecicomab que seria otro gran
iuslaboralista, Jesus Rentero Jover, coinciderddedentonces con Manuel Ramén en
la rigurosidad juridica y la empatia en la defedsala funcion esencial del derecho
laboral, que no es otra que garantizar que, laneaduerza y poder decisorio absoluto
que tienen los empleadores en la determinacionlgjeto y condiciones del contrato de
trabajo, se viera limitada por los objetivos y nmesanos de garantia contenidos en las
normas reguladoras del derecho individual y colectlel trabajo, instrumento basico
para que el principio de igualdad fuera imponiéeda®gresivamente en el sinalagma
contractual. Después, en la catedra de Miguel Bode Pifiero, Manuel Ramén
desarroll6 con gran brillantez la combinacion dedtxencia con la investigacion,
integrandose en lo que dio en llamarse la escusldlama de Derecho del Trabajo,
polemizando con sus compafieros y con el propio digodriguez Pifiero en todo
aquello de lo que discrepaba, fuera en el depantmkiera en las Jornadas andaluzas
(cuyo modelo después se extenderia por toda la@fémgsparola), porque a Manuel
Ramodn no habia quien lo venciera dialécticamermte,otras armas que no fuera la del
convencimiento. Extendiendo la frase poética dgeldlanrique, “con sus enemigos,
jqué ledn!”, también a los amigos que no acababaheosonvencerlo. Recuerdo su
alegria cuando me llamo para comentarme amplianetrieito alcanzado por su buen
amigo Tomas Iglesias, excelente abogado laboralist&evilla, ante el casi recién
estrenado Tribunal Constitucional al conseguir dog despidos realizados con
vulneracion de derechos fundamentales de la Coaistit fueran declarados despidos
nulos “in radice” y se impusiera a los empleadagas asi actuaran la readmision
obligatoria y su cumplimiento “in natura”, con laposicion del despedido al status
laboral que tenia antes del despido, aplicanddeeke de la “restitutio in integrum”.
Estaba eufdrico.

Il
EL INVESTIGADOR

Nadie, absolutamente nadie, puede negar con mutivadlida que Manuel Ramoén ha
sido uno de los mejores investigadores en materiaetecho individual y colectivo del
Trabajo y de la Seguridad Social. Ahi estan susigadiones en las diferentes materias,
dotadas de una coherencia y rigurosidad inestiraajle abrian nuevos horizontes a los
abogados laboralistas para profundizar en la dafdeda clausula de Estado social, que
ordena para nuestro Estado la Constitucién, y poihar en los derechos de los
trabajadores en cuanto tales y como ciudadanosvidodl y colectivamente. En
momentos en que las actuaciones fraudulentas dengsdeadores, para burlar la
funcién tuitiva del derecho laboral, ocultando leegeran manifiestamente contratos de
trabajo bajo la apariencia formal de una relacigit ¢ mercantil, momentos en que era
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necesario probar en cada juicio, para lograr ldepodn de la iuslaboralidad del
contrato, una variada gama de notas tipificadoli@soeadas por la doctrina que daban
un gran margen interpretativo al juzgador de turem, perjuicio del principio de
seguridad juridica: Por la nota tipificadora dajenidad en los medios de produccion,
resultaban expulsados de la proteccidon de las reolabarales y de seguridad social los
mensajeros con motocicleta propia o los transpastial que el empleador le financiaba
la compra de la furgoneta; o, para burlar la n&dadsubordinacion o dependencia,
resultaba que se obligaba a los arquitectos tésracpie de obra, para encubrir el
salario, a que facturaran como si fueran autonomasuel Ramoén extendio y defendio
por doquier la ajenidad en el mercado como la tipttcadora del trabajo objeto del
derecho del trabajo que reduciria el fraude deiogleadores, rehabilitaria el principio
de seguridad juridica, recordando en su misma fiacin que es el empresario el
anico sujeto del contrato de trabajo que tieneci@tgjuridica con el mercado de bienes
y servicios, pues es quien, como titular de lo poidb, lo enajena en el mercado, por lo
que se esta antes dos relaciones juridicas netarddetenciadas: la de quienes ponen
su capacidad de trabajo al servicio de un empleadambio de un salario (que integra
el objeto del contrato de trabajo), y la de quieseeapropian del resultado del trabajo y
lo comercializan en el mercado (que integra eltolge un contrato civil o mercantil de
compraventa, arrendamiento, etc.). Destaco esséinmable aportacion doctrinal porque
Manuel Ramén estuvo especialmente orgulloso de ¥llao era para menos porque,
con independencia de la satisfaccion que conlledqaier avance en la investigacion
del derecho, cuando ves que las sentencias laaaplada vez con mayor frecuencia en
el combate contra el fraude a la ley y el abusdeatecho, ejercitado contra quienes se
encuentran en peor situacion econémica y sociakslltado de esa investigacién ha
pasado de la vida académica a la clausula de Estaial, impidiendo o dificultado la
expulsion total o parcial de los trabajadores ddtute de sus derechos laborales.

1l
EL CATEDRATICO

Cuando Manuel Ramén me llamé por teléfono para @atme que concursaria a la
catedra de Derecho del Trabajo de la Universidadéama de Barcelona en
Bellaterra, aparte de la alegria de volver a teeera a uno de mis mejores amigos, me
parecid una excelente noticia para Catalufia y &alanes y especialmente para los
universitarios de Bellaterra, universidad en la targuidecia el Derecho del Trabajo
como una asignatura menor de la carrera. En rellidsestra especialidad languidecia
en todas las universidades catalanas como conseauknque los catedraticos pasaron
a compatibilizar la investigacién y la docencia ainejercicio de la abogacia, casi
integramente dedicado a la defensa de los emmresade la patronal. Ese estado de
cosas provocd un rechazo cada vez mayor de lodiastes, en una Universidad de
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Barcelona (Pedralbes), en la que el alumnado essiecialmente sensibilizado en la
lucha contra las desigualdades sociales y el absentde los catedraticos. Manuel
Ramoén explicé que su idea era respetar a tododdosntes que se encontraban en la
facultad de Bellaterra y ampliar esa plantilla ¢@mncorporacion de representantes de
los diferentes operadores juridicos en el ambitdéeecho del Trabajo en Barcelona
(jueces y secretarios judiciales del orden sodrapectores de Trabajo, Abogados
laboralistas de los despachos de Catalufia destaeada defensa de los trabajadores y
de los sindicatos), para conseguir que las pr&ctieala asignatura fueran realmente
unas practicas. Naturalmente no existia presupusstta facultad para atender este
nivel de concurrencia de profesionales, por lo quedd claro que nadie cobraria,
aungue todos, incluido el catedratico, se benefaiade lo que consideraba (y asi
realmente fue), una profundizacion permanente emdderia mediante el debate
colectivo de los temas mas actuales del Derechd@mdlajo. Hay que reconocer que
eso de no cobrar fue muy bien, pues los integradosse grupo solamente tenian en
comun su profesionalidad como laboralistas, lo@se vez trajo consigo la sustitucion
de la verticalidad que caracteriza aun en nuesdiassla sumisién (y no solo doctrinal),
de los profesores e investigadores a su catedrgb@o una relacion horizontal y
colectivizada de todos en la preparacion de lammaeFue un grupo de profesionales
diversos del derecho laboral que disfrutamos inar@este con aquella experiencia
liderada por Manuel Ramon. En él estaban abogadberdlistas como Miquel
Falguera, Lali Alfonso, Ramoén Plandiura, Teresaz&@#h o Ramon Vallbé ; Inspectores
de Trabajo como Javier Arguifiariz o Mar Serna; dsete lo social, como Jordi Agusti,
gue ejercitaba la docencia en Bellaterra cuand IManuel Ramon. Los debates y la
preparacion de las practicas se trasladaron abdédgl campus de Bellaterra, al jardin
de Ramon Vallbé, o a Fonolleres en Gerona.

Un grupo muy amplio de estudiantes prometedordss &8 que se encontraban Xavier
Sola Monells, Carolina Gala, Manolo Luque, Raquatr&o Olivares, Esther Sanchez
Torres, Daniel Martinez o Alberto Pastor, se iraogm por la especializacion en
Derecho del Trabajo y surgié una nueva generac#jovknes investigadores que se
incorporaron al relevo generacional. El acuerddvideuel Ramon con las editoriales
para editar un libro que difundiera las ponenciaxaia una de las jornadas catalanas
contribuy6é decisivamente a la divulgacion de esamvaciones doctrinales y esas
criticas a las insuficiencias de los legisladoredeola judicatura para la vigencia y
vigorosidad de la clausula social del Estado, dspeto a los derechos fundamentales
de los trabajadores como tales y como ciudadanos. €sa combinaciéon de la
convocatoria, del debate abierto durante la didousie las ponencias, y de la
publicacion de las mismas, Manuel Ramon consiglééde su posicion de catedratico,
hacer todo lo posible para evitar el debilitamied® la funcibn compensadora del
Derecho del Trabajo. Para muestra, un boton: badter el libro de las Jornadas
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Catalanas de 1994, editado por Marcial Pons, ISBNB18-221-9 y la presentacion
escrita por Manuel Ramon para constatar la intadsidn la que se criticaba lo que dio
en llamarse la Reforma Laboral de 1994, bajo ldativa de un gobierno socialista, que
fue la que inici6 la ofensiva (timida si la compacs con lo que vendria después, pero
que abrid las puertas a todas las posteriores eplezarian los gobiernos del PP, que
culminan por ahora con esta aberracion que es farirRa 2012, esa mezcla de
chapuceria legislativa y exhibicion de cinismo dals, clasismo prepotente e
insolidaridad social.

Manuel Ramoén fue también una persona admirada Ipolaestro y las autoridades
académicas de Bellaterra y contribuyo activamenia aotable incremento del debate
transformador en ese otro escenario del gobierresdeiniversidad, con catedraticos de
otras disciplinas como Manolo Gerpe, Francescapetag Enric Argullol o Francisco
Carreras. En ese sentido decidio dar un saltotatiab a la presencia de la Universidad
Autonoma en los foros iuslaboralistas del Estadocgn la colaboracion de la
Asociacion Catalana de Juristas Demdcratas, eendime de 1988, convoco la Primera
Jornada Catalana de Derecho del Trabajo y de larflag Social, que ha venido
convocandose desde entonces cada afio y en lasaguatérvenido como ponentes
todos los estudiosos del Derecho del Trabajo comgtidos con ese encuadramiento
del derecho laboral en la clausula de Estado Sgcial escuela sevillana, dirigida
descentralizadamente casi en su totalidad, por dlligodriguez Pifiero y Bravo Ferrer,
que consiguid, con la ayuda de Maria Emilia Casbss yolaboradores, una etapa de
esplendor de la revista Relaciones Laborales dédya Con la decisibn de Manuel
Ramén de pasar a la catedra de Derecho del Traleaja Universidad de Sevilla, el
equipo docente se dividid entre los que marchardée Rompeu Fabra y los que se
quedaron en la Universidad Autonoma de Barceloma Salvador del Rey, ante la
imposibilidad de que todos pudieran pasar a la Romgn esos momentos. Cuando
Salvador del Rey se incorporé a la Pompeu Fabraeyhabia decantado porque su
futuro profesional pasara por la defensa de lodesdpres en uno de los despachos que
constituyen lobbys, integrando el asesoramientdefensa juridica de los empresarios
en una accion organizada y coordinada de presiore s poder legislativo generando
el consiguiente trafico de influencias para redlasrderechos de los trabajadores, y de
confraternizacion con algunos sectores del podgicial, metiendo en sus despachos
como abogados a jueces en situacién de excederexajweces y ex magistrados, a
inspectores de trabajo en excedencia o a ex ir@psatie trabajo, a funcionarios de los
departamentos institucionales de Relaciones Lat®m@ldel Ministerio de Trabajo, en
excedencia o ex funcionarios, convirtiéendose egrdicos laboratorios de disefio de
acciones para incrementar los beneficios emprésanyaperjudicar los derechos de los
trabajadores. El coqueteo con la patronal sueleaa@n contubernio contra la clausula
de Estado Social. Cuando Manuel Ramon decidié raesehcomo catedratico a la
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universidad de Sevilla, le dije en varias ocasiom@s no me iria a la Pompeu si no
tenian cabida alli todos los becarios de nuestipayy siempre que el area funcionara
horizontalmente, sin autoritarismos ni mandarinéo® nunca existieron bajo la batuta
de Manuel Ramon), pero nuestra relacion de am@&tado existiendo siempre con la
misma intensidad.

Finalmente, Manuel Ramon consiguid la estabilizaciél departamento de Derecho
del Trabajo y la Seguridad Social en la Universidatonoma de Barcelona con las
catedras de Eduardo Rojo y de Paco Pérez Amoré(ésicos de la defensa constante
de los mismos valores éticos y juridicos por log d@ianuel Ramoén luchd), que
incluyeron en su equipo a la mayor parte de lotadados jovenes investigadores que
antes he citado. Debo afadir que, en mi opinion,losn momentos actuales, la
investigacion y docencia del Derecho del Trabajalesra mas fecunda y compartida
horizontalmente, que en el resto de las facultddd3erecho en Barcelona.

v
EL MAGISTRADO

Cuando Manuel Ramon me anuncio su decision de @asarSala de lo Social del
Tribunal como jurista de reconocido prestigio tuma mezcla de sensacion de alegria 'y
de tristeza. Alegria por lo que ello suponia pamesarrollo y mejora de la aplicacion
de la clausula de Estado Social en el mas altogl&ibunales ordinarios, de lo que se
beneficiarian miles de trabajadores y los sindialoisteza porque, con suerte, ya no lo
podria ver mas que en las jornadas de derechaalatoias que coincidiéramos, como
asi sucedid. Por suerte la presencia de Manuel Ramdonvirtid en practicamente
imprescindible en casi todas las jornadas ademdasdeatalanas, en el Albacete de
Rentero, Baylos y Lillo ; en el Vigo de Matias Mikeviy Elvira Landin; en el Madrid de
los sindicatos; y hasta en el Lanzarote de Glanyai®s o la Gran Canaria de Humberto
Guadalupe. En todos esos lugares lo segui y méasel#gre y orgulloso de que
siguiera defendiendo, con una dialéctica impecahigs,valores de siempre, que son los
gue se encuentran proclamados en los derechosnfigntizes de nuestra Constitucion,
en garantia de los derechos del trabajador comaladano, desarrollados
progresivamente por la jurisprudencia constitudi@maerior al vuelco introducido en
su composicion tras la Reforma de 2012; en loadoa y convenios internacionales, en
la jurisprudencia renovada de la Sala de lo Sd&hTTribunal Supremo, en las politicas
legislativas de proteccién social y mostraba slepeién en quienes se oponian a esa
jurisprudencia o recortaban derechos sociales soito su voto, venciendo pero no
convenciendo.
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No voy a hacer aqui ningun elenco de la importattarasscendente de las aportaciones
de Manuel Ramon a la mejora de la jurisprudencia yigurosidad juridica en la
proteccion de la clausula de Estado Social, emlisessas manifestaciones en el ambito
del Derecho del Trabajo, porque esas sentencias gskestaran siempre a nuestra
disposicion en las correspondientes bases de dgitdas que son de facil localizacion y
ordenacion cronolégica o tematica*. Pero tambiérerquresaltar (y no es moco de
pavo), que Manuel Ramén ha contribuido, esperemos decisivamente, a la
incentivacion del buen funcionamiento de los trédes colegiados, promoviendo el
debate libre y criticando los posicionamientos gtaaecidos en razon a convicciones
personales o posicionamientos ideoldgicos y exigerromo siempre ha hecho, que
cualquier oposicion o voto contrario a cualquierlds ponencias se basara en la
demostracion juridica de la existencia de un meégsecho. En ese quehacer ultimo de
Manuel Ramon colaboraron otros magistrados queahaidstacado con propuestas de
lege ferenda, propuestas en el ambito procesal @lesustantivo que acabaron
transformandose en derecho positivo, como Fern&adioas, que le acompafaron en
ese su nuevo y ultimo lugar de trabajo.

Hemos de seguir el ejemplo de Manuel Ramon todas jlmistas progresistas,
especialmente los iuslaboralistas, defendiendvdtmres éticos que él siempre llevaba
consigo, para conseguir que fracase el actual cetas libertades democréticas y a la
clausula de Estado Social que preside la politzaslativa e institucional de los
gobiernos reaccionarios que hemos venido padeciendo

Con la musica de fondo de la rumba cubana quenhadidodos los juristas asistentes a
las dltimas jornadas de Lanzarote te digo: jhastapge, compafiero!

Rafael Senra Biedma
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