Gráfico 1: Satisfacción del profesorado de la gestión y la organización del centro educativo.
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      Fuente: Encuesta de satisfacción laboral del profesorado de Catalunya. Pedró (2008). P. 222. 

Gráfico 2.- Valores de estrés percibido por el profesorado en su relación con sus compañeros.

Fuente: Información del estudio realizado por UGT (2010). P. 23.

Gráfico 3.- Valores de estrés percibido por el profesorado en su relación con el equipo directivo.
                              Fuente: Información del estudio realizado por UGT (2010). P. 25.

