Tabla 1. Dimensiones e ítems del Cuestionario sobre formación en acoso escolar del profesorado de ESO

	DÍMENSIÓN
	Nº
	ENUNCIADO ÍTEM

	Datos personales
	Del 1 al 10
	Relacionados con variables como sexo; edad; materia/s en la/s que actualmente imparte clase; año/s de experiencia docente; año/s de experiencia como profesor/a-tutor/a,…

	Conocimiento sobre acoso escolar
	11
	Sobre el acoso escolar usted conoce/sabe

	
	12
	Lo que usted sabe se centra sobre todo en: conocimientos teóricos; acciones para prevenir; acciones para intervenir.

 (puede seleccionar varias opciones)

	
	13
	Tiene conocimiento/información suficiente sobre los siguientes tipos de acoso escolar

	
	14
	Conoce las siguientes formas de acoso escolar

	
	15
	Según la legislación, conoce sus funciones en materia de acoso escolar

	Formación recibida en acoso escolar
	16
	Ha realizado algún curso que le haya aportado conocimientos sobre el acoso escolar

	
	17
	Estos cursos han sido promovidos por…

	
	18
	Lo que le ha motivado a interesarse por la realización de estos cursos de acoso escolar ha sido…

	
	19
	Ha quedado satisfecho/a con la formación recibida en estos cursos

	Prevención e intervención del acoso escolar
	20
	Sabe cómo actuar ante un caso de acoso escolar

	
	21
	Acciones que usted sigue (o seguiría) con la víctima

	
	22
	Acciones que usted sigue (o seguiría) con el acosador/a

	
	23
	Usted realiza acciones preventivas con su grupo-clase

	
	24
	Acciones preventivas que usted realiza con su grupo-clase

	
	25
	Usted realiza acciones de intervención con su grupo-clase

	
	26
	Acciones de intervención que usted realiza con su grupo-clase

	
	27
	Acciones preventivas que se siguen en su centro educativo

	
	28
	Acciones de intervención que se siguen en su centro educativo

	Observaciones


Tabla 2. Resultados análisis descriptivos por dimensiones: formación sobre acoso escolar y acciones de prevención e intervención que utiliza el profesorado

	Dimensión: Formación y Conocimiento sobre el acoso escolar

	Solo un 5,36% del profesorado ha realizado “algún” curso que le ha aportado conocimientos sobre el acoso escolar.

	Un 83,53% afirma conocer “algo o bastante” sobre el acoso escolar, siendo este conocimiento mayoritariamente teórico (75%).

	Aunque un 55,36% conoce el ciberacoso escolar, el happy slapping y el dating violence son conocidos solo por un 4,76% del profesorado encuestado.

	Un 52,69% señala conocer “nada o poco” cuáles son sus funciones en materia de acoso escolar según la legislación vigente.

	Dimensión: Identificación de acciones de prevención e intervención que utilizan con: la víctima; el acosador/a y  el grupo-clase, así como las que realiza su centro educativo

	Un 55,09% del profesorado sabe actuar “algo” ante un caso de acoso escolar mientras que un 31,14% solo sabe un “poco”.

	Un 2,98% del profesorado no sabe qué hacer con la víctima y el 97,02% restante sigue con él/ella distintas acciones entre las que destacan hablar con la víctima en privado tratando de darle seguridad y de que se sienta mejor (opción elegida por un 83,33% de los 168 profesores/as) o derivarlo al Departamento de Orientación (señalado por un 70,83% del grupo de 168 profesores/as que responde).

	Un 2,98% de profesorado no sabe qué hacer con él/la acosador/a y el otro 97,02% pone en práctica diferentes acciones siendo la más utilizada la de  aplicar las consecuencias asociadas a la conducta disruptiva contenidas en el Reglamento de Régimen Interno (RRI) o en las normas de la clase (señalado por un 70,83% del conjunto del profesorado).

	El porcentaje del profesorado encuestado que afirma realizar acciones preventivas con su grupo-clase es mayor (un 73,20%) que el que señala desarrollar acciones de intervención (un 57,10%).

	La acción de prevención que señala la mayoría del profesorado para tratar de prevenir la aparición de casos de acoso escolar es la de promover la aceptación y el respeto desde principio de curso, tanto en el centro (así lo hace un 80,36%) como en cada uno de los grupos-clase (70,83%).

	Entre las acciones de intervención que el profesorado dice que se aplican en el centro están  las acciones marcadas en el Plan de Convivencia (PC), el Reglamento de Régimen Interno (RRI) y el Plan de Acción Tutorial (89,29%) y hablar con el grupo-clase del problema y de sus consecuencias (45,83%).


Tabla 3. Resultados  análisis Tablas de Contingencia y Prueba Ji cuadrado de Pearson
	ASOCIACIONES encontradas entre……

	La edad profesorado

y…

Solicitar ayuda al Dpto. de Orientación del centro para intervenir ante un caso de acoso escolar en el grupo-clase.
	Nivel de significación observado del 0.05 
Tendencia: el profesorado más joven es el que más usa esta estrategia.
La cantidad de profesores/as que realizan esta acción es del 39,76%, teniendo un 20.47% entre 25 y 46 años, un 19.28% entre 47 y 63 años.

	El sexo del profesorado y…

Comunicar el caso de acoso escolar a la familia del acosador/a en busca de soluciones
	Nivel de significación observado del 0.004
Tendencia: medida utilizada más por profesoras que por profesores.

Del 43,45% de los profesores/as encuestados/as que optan por esta medida, más de las tres cuartas partes, un 30,95%, son profesoras y el resto, un 12,50%, son profesores.

	El sexo del profesorado y…

Promover la aceptación y el respeto en el grupo-clase para prevenir el acoso escolar
	Nivel de significación observado del 0.002
Tendencia: es utilizado más por profesoras que por profesores.

Del 70,83% del profesorado que ha marcado esta acción, un 23,81% son profesores y un 47,02% son profesoras.

	El sexo del profesorado 
y…

Es  el centro educativo donde trabajan el que les hace tomar conciencia de la importancia del acoso escolar  para prevenirlo
	Nivel de significación observado del 0.005 
Tendencia: es marcado más por profesores que por profesoras.

Del 23,81% del profesorado que marca esta acción, un 14,29% son profesores y un 9,52% profesoras.

	El sexo del profesorado 
y…
El centro educativo donde trabajan es el que deriva los casos de acoso escolar a la Fiscalía de Menores.
	Nivel de significación observado del 0.040

Tendencia: es marcado más por profesores que por profesoras.
De los 23,81% de profesores/as que afirman que en su centro se recurre a la Fiscalía de Menores ante un caso grave de acoso, un 13,09% son profesores y un 10,71%  profesoras.

	Años experiencia docente 
y … 
Que el centro educativo solicite la colaboración de los servicios sociales locales y de la Conserjería competente en protección de menores para intervenir en los casos de acoso escolar que sea necesario.
	Nivel de significación observado del 0.001 

Tendencia: el profesorado con más años de experiencia docente es el que más lo señala.

Del 48,81% del profesorado que da esta respuesta, un 4.16% tiene como máximo 6 años de experiencia como docente, un 4,76% de 6 a 9 años, un 1,79% de 9 a 12 años y un 38,09% de más de 12 años.

	Tutor/a en el momento de ser encuestado
y …

Enviar al/a la acosador/a al Director/a o al/a la Jefe/a de Estudios del Centro.
	Nivel de significación observado del 0.041
Tendencia: el profesorado que no es tutor/a es el que más realiza esta acción con el acosador o acosadora.

Más de la mitad del profesorado de ESO encuestado, un 54,27%, señala que cuando se encuentra con un alumno/a acosador/a utiliza esta medida,  siendo un 18,90% profesores/as-tutores/as de ESO y un 35,37% no.

	Tutor/a en el momento de ser encuestado

y … 
Promover desde el inicio del curso la aceptación y el respeto en el grupo-clase para prevenir el acoso
	Nivel de significación observado del 0.018
Tendencia: el profesorado que tutoriza es el que más realiza esta acción de prevención.

Del 71,34% de los/las docentes que responden que usan esta medida, un 34,15% son profesores/as-tutores/as de ESO y un 37,19% no lo son.

	Tutor/a en el momento de ser encuestado

y … 
Hablar con el grupo-clase y tratar el acoso para prevenirlo
	Nivel de significación observado del 0.036

Tendencia: el profesorado que tutoriza es el que más realiza esta acción de prevención.

De la cuarta parte del profesorado que señalan que usan esta medida, un 14,02% son profesores/a-tutores/as y el 10,98% restante profesores/as no lo son.

	Tutor/a en el momento de ser encuestado

y … 
Realizar acciones de intervención en grupo-clase ante el acoso escolar.
	Nivel de significación observado del 0.000

Tendencia: el profesorado que tutoriza es el que más realiza esta acción de prevención.

El total de profesorado que realizan acciones de intervención con el grupo-clase es del 56,71%, siendo un 31,09% profesores/as-tutores/as de ESO y un 25,61% profesores/as-no tutores/as.

	Tutor/a en el momento de ser encuestado

y … 
Hablar con las familias en busca de soluciones para intervenir ante el acoso escolar.
	Nivel de significación observado del 0.009.

Tendencia: el profesorado que tutoriza es el que más realiza esta acción de prevención.

Los resultados muestran que del profesorado participante que marca esta acción (19,51%), un 12,19% tutorizan algún grupo-clase y el 7,31% restante no.

	Tutor/a en el momento de ser encuestado

y … 
Hablar con el grupo-clase del caso de acoso y de sus consecuencias como acción de intervención.
	Nivel de significación observado del 0.000

Tendencia: el que más lo hace es el profesorado que es tutor/a.
Destacar que del 45,73% del profesorado de ESO encuestado que realiza esta acción con el grupo-clase, un 26,22% son profesores/as-tutores/as y un 19,51% no lo son.

	Tutor/a en el momento de ser encuestado

y … 
Solicitar colaboración con el Departamento de Orientación del centro.
	Nivel de significación observado del 0.031.

Del 39,63% de los/las docentes encuestados/as que señalan que solicitan la colaboración del Departamento de Orientación, el 20,73% son profesores/as-tutores/as y el 18,90% restante no.

	Experiencia como profesor/a-tutor/a
y …
Consensuar con el alumnado las normas del aula y las consecuencias de su transgresión para prevenir el acoso.
	Nivel de significación observado del 0.037

Tendencia: lo hace el profesorado que ha sido más años tutor/a que los y las que llevan menos años.

Del 30,72% del profesorado encuestado que usa esta medida: un 1,20% nunca ha sido profesor/a-tutor/a, un 3,01% sí lo ha sido pero sólo entre 1 y 3 años, un 5,42% entre 3 y 6 años, un 3,61% entre 6 y 9 años, un 2,41% entre 9 y 12 años y un 15,96% durante más de 12 años.

	Experiencia como profesor/a-tutor/a
y…

Realizar acciones de intervención con el grupo-clase.

	Nivel de significación observado del 0.001

Tendencia: el profesorado con más años de experiencia como tutor/a es el que más realiza acciones de intervención.

Del 56,63% del profesorado encuestado que dice intervenir ante en los casos de acoso: el 1,81% nunca ha sido profesor/a-tutor/a, un 6,02% lo ha sido entre 1 y 3 años, un 8,43% entre 3 y 6 años, un 10,24% entre 6 y 9 años, un 5,42% entre 9 y 12 años y un 24,69% durante más de 12 años.

	Experiencia como profesor/a-tutor/a
y…

Hablar con el grupo –clase y tratar el acoso para prevenirlo.
	Nivel de significación observado del 0.032

Tendencia: el profesorado con más años de experiencia como tutor/a es el que más realiza está acción de prevención.

Dicha acción es elegida por el 25,30% del total del profesorado encuestado:  un 0,60% nunca ha sido profesor/a-tutor/a, un 1,20% lo ha sido entre 1 y 3 años, un 3,01% entre 3 y 6 años, un 4,21% entre 6 y 9 años, un 3,61% entre 9 y 12 años y 12,65% durante más de 12 años.

	Experiencia como profesor/a-tutor/a
y…

Hablar con el grupo –clase del acoso y de sus consecuencias como acción de intervención.
	Nivel de significación observado del 0.027

Tendencia: el profesorado con más años de experiencia como tutor/a es el que más realiza está acción de intervención.

Del 45,78% del grupo de profesorado participante que realiza esta acción: el 1,81% nunca han sido profesores/as-tutores/as, un 5,42% lo ha sido sólo de 1 a 3 años, un 7,83% de 3 a 6 años, un 7,23% de 6 a 9 años, un 3,61% de 9 a 12 años y un 19,88% durante más de 12 años.

	Experiencia como profesor/a-tutor/a
y…

El centro educativo aumenta la vigilancia en los lugares de riesgo para prevenir el acoso.
	Nivel de significación observado del 0.016 

Tendencia: los que más lo señalan son los que han sido tutores durante más años.

Del 33,73% del profesorado que seleccionan esta acción, el 3,01% nunca ha tutorizado ningún grupo-clase, un 2,41% lo ha hecho entre 1 y 3 años, un 7,23% entre 3 y 6 años, un 3,01% entre 6 y 9 años, un 6,63% entre 9 y 12 años y un 11,45% durante más de 12 años.


Tabla 4. Resultados análisis de componentes principales. Resumen Diferencias

	DIFERENCIAS encontradas entre…

	Tener conocimiento práctico sobre acoso 

y …

Tener conocimiento  teórico sobre acoso
	Los/las docentes que tienen conocimientos prácticos señalan que:

· Tienen conocimientos sobre acciones para prevenir e intervenir en casos de acoso.

· Conocen y ponen en práctica acciones de prevención y de intervención con el grupo-clase.

· Tienen menos conocimiento/información sobre los distintos tipos de acoso escolar.

· Tienen más años de experiencia como tutores/as (más de 9 años).

· Conocen mucho, bastante o algo cuáles son sus funciones en materia de acoso escolar  según la legislación vigente

	Tener conocimiento práctico sobre acoso

y …

Tener conocimiento  teórico sobre acoso
	Los/las docentes que tienen conocimientos teóricos señalan  que:

· No tienen conocimientos sobre acciones para prevenir e intervenir en casos de acoso.

· No conocen ni ponen en práctica acciones de prevención y de intervención con el grupo-clase.

· También tienen conocimiento/información suficiente sobre los distintos tipos de acoso excepto del acoso social directo.

· Tienen menos años de experiencia como profesores/as-tutores/as (de 1 a 9 años)

· Desconocen por completo cuáles son sus funciones en materia de acoso escolar  según la legislación vigente.

	Acciones de prevención que utilizan

y…

las acciones de prevención que no utilizan
	Las  acciones de prevención que se utilizan ante casos de acoso son:

· En grupo-clase: promover, desde principio de curso,  la aceptación y el respeto; marcar las normas del aula y las consecuencias de su transgresión; consensuar con los/las estudiantes las normas del aula y las consecuencias de su transgresión; utilizar siempre que puede el aprendizaje cooperativo y hablar y tratar el tema del acoso.
· En el centro: promover, desde principio de curso, la aceptación y el respeto; concienciar a todos/as de la importancia del acoso; consensuar entre todos las normas de convivencia del centro; aumentar la vigilancia en los lugares de mayor riesgo de acoso; motivar a los/las docentes para que se formen sobre el acosos; se tiene  en cuenta el acoso al diseñar el Plan de Convivencia, el Reglamento de Régimen Interno y/o el Plan de Acción Tutorial.

	Acciones de prevención que utilizan

y…

las acciones de prevención que no utilizan
	Las  acciones de prevención que no se utilizan ante casos de acoso son:

· En grupo-clase: la de hablar en las reuniones con las familias de su alumnado del acoso escolar como medida de prevención.

· En el centro: realizar jornadas sobre el acoso para los/las estudiantes, ni charlas informativas sobre el mismo para las familias.

	Acciones de intervención utilizadas 
y…

las acciones de intervención que no utilizan
	Las  acciones de intervención que se utilizan ante casos de acoso son:

· En grupo-clase: solicitar ayuda al Departamento de Orientación del centro; hablar con el grupo-clase del caso y sus consecuencias; aplicar –si se recogen- las consecuencias asociadas que se marcan en el Reglamento de Régimen Interno o las normas del aula.

· En el centro: seguir las acciones de intervención marcadas en el Plan de Convivencia, el Reglamento de Régimen Interno y/o el Plan de Acción Tutorial.

	Acciones de intervención utilizadas

y…

las acciones de intervención que no utilizan
	Las  acciones de intervención que no se utilizan ante casos de acoso son:

· En grupo-clase: Hablar con las familias en busca de soluciones.
· En el centro: solicitar la colaboración de los servicios sociales locales y de la Conserjería competente en protección de menores en los casos que sea necesario, y a derivar las situaciones más graves a la Fiscalía de Menores.


