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A iniciativa de la Coordinadora del Di-
sefio para Todas las Personas en Espa-
fla y en col-laboraci6 amb la Fundacio
ONCE i 'IMSERSO, es va editar el
2006 el Libro Blanco de Diseiio para
Todos en la Universidad, que va donar
lloc el 2010 a diverses publicacions so-
bre formaci6 curricular en disseny per a
totes les persones en les disciplines més
relacionades amb I’entorn construit i les
tecnologies de la informacio i la comu-
nicacio, amb la finalitat que les univer-
sitats espanyoles impulsin un programa
d’accessibilitat universal en el curricu-
lum formatiu universitari, complimen-
tant aixi les directives europees.

En aquesta ocasio, la Conferencia de
Rectores de las Universidades Espaiio-
las (CRUE), amb el suport de la Fun-
dacié ONCE, han apostat per continuar
aquesta linia de treball, publicant la pro-
posta de formacio curricular en disseny
per a totes les persones en treball social.

Formacion curricular en
diserio para todas las
personas en trabajo social

Aquesta publicacié ressent resulta es-
pecialment atractiva i molt encertada la
introduccio dels conceptes basics de dis-
seny per a totes les persones i accessibi-
litat universal juntament amb les meto-
dologies didactiques per a la titulacid, ja
que se generen noves oportunitats de de-
senvolupament professional com a base
dels futurs projectes relacionats amb
I’activitat humana, aportant les claus de
com incorporar al curriculum formatiu
del treball social el paradigma de ’ac-
cessibilitat universal i el disseny per a
totes les persones.

A nivell de continguts, es realitza una re-
visio bibliografica al voltant de 1’acces-
sibilitat, remarcant, mitjancant 1’aveng
en disseny per a totes les persones a la
universitat, les estratégies que ofereix
la formacid per aportar elements d’in-
clusid social i eines utils amb les quals
construir entorns accessibles, permetent
el desenvolupament individual de les
persones. A més, en aquest procés d’in-
vestigacio, s’avanca cap al disseny per a
I’aprenentatge a través de la revisié de
la literatura cientifica des dels principals
actors i precursors del disseny universal.

La metodologia d’implantacié plante-
jada pel grup d’experts és prou versatil
com per fer possible una adaptacid a
mesura per a cada titulacié de Grau en
Treball Social que prengui la iniciativa
de complir la llei en el termini establert
per fer-ho, atés que aquesta proposta
permet integrar els temes en assigna-
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tures de les materies indicades a cada
modul (unitats tematiques) o apostar per
la creacid de noves assignatures. De la
mateixa manera, s’inclouen una série de
metodologies didactiques considerades
les més adequades per al desenvolu-
pament de competéncies i I’assoliment
dels resultats d’aprenentatge en la for-
macid de grau, concloent amb un exem-
ple de bones practiques en postgrau.

A priori, pot semblar que la disciplina de
Treball Social esta més vinculada amb
el paradigma del disseny per a totes les
persones pel fet que les persones amb
discapacitat son un grup social molt
considerable i objecte d’intervencid de
la professio. El fet és que a través de la
Llei 51/2003 d’Igualtat d’Oportunitats,
No Discriminacié i Accessibilitat Uni-
versal de les Persones amb Discapacitat
i el Real Decret Legislatiu 1/2013, de
29 de novembre, pel qual es va aprovar
la Llei General de drets de les persones
amb discapacitat i de la seva inclusio so-
cial, es fa palesa la necessitat d’inclou-
re la formacid en disseny per a totes les
persones en ensenyaments universitaris,
establint I’existéncia d’una sensibilitza-
ci6 creixent i necessaria respecte de la
igualtat d’oportunitats, amb la finalitat
que les institucions universitaries for-
min professionals capacos de construir
una societat cada vegada més inclusiva.

Sorprén com malgrat 1’entrada en vigor
d’aquestes normatives, en ’actualitat i
segons la revisio dels plans d’estudis de

grau en Treball Social oferts en trenta-
set universitats (publiques i privades)
d’Espanya, existeixin només continguts
sobre dependéncia o discapacitat incor-
porats en una o en diverses assignatures
de caracter més general i només en vint
d’aquestes existeixi almenys una assig-
natura especifica sobre dependéncia o
discapacitat (en concret, quatre d’elles
son de caracter obligatori).

Seguint les recerques tedriques i més
enlla de I’evolucié cap al model dels
drets humans des de I’enfocament de
la diversitat humana i del moviment de
vida independent, aquest projecte asse-
nyala que el disseny per a totes les per-
sones no només pren en consideraci6 el
grup social de les persones amb discapa-
citat, sind que es refereix a la societat en
el seu conjunt i a les relacions de cada
individu amb la resta del seu entorn,
promocionant I’autonomia personal i les
llibertats fonamentals.

Pel que fa al postgrau, només s’identi-
fica un tinic master amb el titol “Acces-
sibilitat universal i disseny per a tots”
impartit des de la Universitat de Jaén, i
¢s alhora I"tnic a tot Europa amb aquest
perfil. A més en aquesta Universitat
s’ofereix la linia de recerca de doctorat
d’”Accessibilitat universal i disseny per
a tots”. Aixo es pot considerar una apos-
ta per la innovaci6 curricular en 1I’ambit
universitari, que complementaria con-
siderablement la formacié en matéria
d’accessibilitat respecte dels coneixe-
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ments que s’adquireixen durant 1’ense-
nyament en Treball Social. Amb aquesta
linia argumental d’innovacio, es pretén
generar un nou model de formacié com
a motor de futur, dissenyat per a totes les
persones com a eina que produeixi una
millora directa de les competéncies de
I’exercici professional, reflectint-se en
I’eficiéncia dels seus ambits d’interven-
ci6 com una nova forma de promoure la
inclusio, superant les mancances forma-
tives i els reptes de la societat des del
paradigma de 1’accessibilitat universal.

Javier Cortés Moreno

M?* Dolores Muinoz de Dios
Treballadors socials

Master en accessibilitat universal i
disseny per a tots

Universitat de Jaén



