Dossier

Jornades sobre immigracio
a la Catalunya central

El passat 23 de maig es van
celebrar unes primeres jornades
sobre immigracié a fes comarques
de la Catalunya central, organitza-
des per I'Escola Universitaria de
Gestié i Administracié Publica de
Manresa. Aquest article

ofereix una sintesi de

les aportacions que van fer

els ponents des d’ambits molt
diversos, que abarquen
Feconomia, els aspectes legals,

la vida quotidiang, el treball, etc.
Aquesta interessant reflexio
interdisciplinar acaba amb

un resum de les principals
conclusions a qué es va arribar.

o
Elisabet Almeda 1 Gemma Rubi

De cara a crear un marc de reflexid
i de treball amb el qual encarar el gran
repte de la multiculturalitat que es pre-
senta de forma creixent en les societats
occidentals, ’Escola Universitaria de
Gestid i Administracié Piblica de
Manresa ha organitzat unes jornades
sobre la immigracié en les comarques
de la Catalunya central. Certament, en
els darrers anys els espais i contextos
de convivéncia social i multcultural
s’han muldplicat a la ciutat, al treball,
a PVeducaci6, a la familia, a Poci. La
mundialitzacié de I’economia ha com-
portat, entre d’altres factors, nous pro-
cessos migratoris de caire transnacio-
nal i transcontinental. Igual com a la
resta de Catalunya, les nostres comar-
ques estan experimentant l’impaéte
d’un nou tipus d’imrmigracié que pro-
cedeix en bona part dels paisos del
Magrib; d’uns immigrants que prove-
nen d’entorns socioculturals molt dife-
rents als nostres, a diferéncia dels
allaug immigratoris dels anys 30 i 60.
Tot plegat ha produit unes problemati-
ques de nova indole a les societats
receptores. Probablement, 1a multicul-
turalitat esdevindra un dels trets distin-
tius de 'Europa del segle XXI. Per
aquest motiu, cal estar preparats i pre-
veure amb temps els canvis estructu-
rals que de forma accelerada s’estan
produint en la nostra societat, Precisa-
ment, per donar resposta politica 1 ins-
titucional a la nova situacié ens cal
abans de tot reflexionar sobre les diver-
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ses estratégies d’acollida 1 d'integra-
cid, i valorar les respostes que des de la
gestié del dia a dia estan articulant els
professionals de 1’administracio focal i
de les organitzacions no governamen-
tals que s’han sensibilitzat i que treba-
Hen per resoldre els problemes de la
nova immigracié.

Des d’aquesta filosofia, U'EUGAP
amb el suport de I'Institut Catala de la
Mediterrania va celebrar el proppassat
dia 23 de maig la primera tongada d’a-
guestes jornades, ja que es desenvolu-
pen a dos temps. La primera fase va
revestir un enfocament tedric | acadé-
mic, centrat en P'exposicié dels dife-
rents aspectes de la situacio dels immi-
grants: marc juridic, familia i dona,
salut i malernitat, treball i ocupacio,
educacid i cultura, i habitatge { entorn
urba.

Per emmarcar el tema, ’Escola va
invitar el professor Bischara Khader,
Director del Centre d Etudes et
Recherche sur le monde arabe contem-
poraine de Louvaine-la Neuve (Belgi-
ca), qui va pronunciar la conferéncia
inaugural sobre la immigracié en I'Eu-
ropa mediterrania. Khader va centrar
d’una forma molt didactica les pregun-
tes claus necessiries per comengar una
investigacid sobre aquesta temdtica.
Basicament sén: els factors que expli-
quen el perqué els joves decideixen
emirgrar; el tipus d’emigracié (tempo-
ral o definitiva); el caricter juridic de
les migracions; la problematica social



d’integracié en el pals receptor; les
diferents estratdgies politiques dels pay-
sos generadors d’immigrants; i, final-

ment, les politiques d’acollida desen--

volupades en els paisos receptors.

A partiv d’aguest marc general, la
professora Lidia Santos (UAB) va
-comentar el nou marc juridic establert
en el recent reglament sobre estrange-
ria de 1996, aixi com les principals
inmovacions que ha aportat. Un dels
canvis més substancials que ha com-

portat el nou reglament s 'atencié

especial al menor estranger que a partir
d’ara tindra dret a educacid, assistén-
cla sanitaria i tota la resta de presta-
cions socials. [Yaltra banda, aquest
nou reglament és molt més garantista
que {’anterior pel que fa sobretot a [a
denegacid del visat, ja que aquesta ha
de ser forcosament motivada i notifica-
da a I'interessat. Un altre aspecte inte-
ressant €s el de la reagrupacié familiay:
actualment els immigrants que arriben
al nostre pafs per aquesta via poden
sollicitar un permfs autdénom i inde-
pendent de treball, i més tard aconse-
guir el permis de residéncia. En resum,
la regulacié juridica actual persegueix
la voluntat de dotar amb una major
estabilitat 1 seguretat juridica als
estrangers per tal d’afavorir la seva
integracid.

A continuacid, la professora Adriana
Kaplan (Universitat Ramon Llull) ens
va presentar un video sobre la vida
quotidiana en un poblat de Gambia.
Aquest palesava les diferéncies de rols
exisients entre homes i dones en ¢l si
del poblat, 1 les tasques laborals assig-
nades a cadascun dels géneres. Seguint
el mateix fil, la reflexié s’encamina
cap a les diferéncies d’integracié dels
immigrants al nostre paifs. Aixi, cal
destacar que en una primera ctapa son
els homes els que s’integren més rapi-
dament, a causa sobretot de Patllament
a qué es veuen sotmeses les dones que
ja no compten amb les xarxes socials
de recolzament existents en el seu
poblat. Per contra, en una segona etapa
son les dones les que s’integren més,
sobretot perqué comencen & tenir fills i
aix0 les obliga a entrar en contacte amb
les institucions del benestar, cosa que
facilita enormement la seva integracio
en la societat receptora. Més endavany,
ja en una tercera etapa, sorgeixen per a

ambdods géneres problemes de caracter
intercultural, i també intergeneracional
en refacid amb els fills.

En I’ambir de la salut | de la mater-
nitat, es va comptar amb la preséncia
de ia metgessa Hildegard Mausbach
del Centre d’Atencié a la Dona de
Mataré. Va centrar [a seva exposicié a
entorn de les condicions sanitiries
dels immigrants. Un dels problemes
que més va remarcar s6n els derivats
de la comunicacit que s’estableix entre
els immigrants i els professionals de la
sanitat. En aquest sentit, va snggerir la
crezci¢ d’una figura intermédia, els
agents de la salut, que hauria d’actuar
de mitjancer entre ambdues parts. En
aquests moments, alguns Ajuntaments
son partidaris d’aguest perfil professio-
nal. El denominador comu de la seva
mtervencié fou la precarietar de les
condicions de vida i de teball com a la
causa principal dels problemes de salut
gque pateixen els immigrants. Desta-
quen, en aquest sentitles patologies
gastroduodenals, de ['aparell genital,
dermatoldgiques, aixi com d’alires
malalties comunes com l'asma, la
hipertensid i 1a diabetis. Una gran man-
canca existent en 'atencié sanitaria a
la dona immigrant son els serveis pre-
ventius tant en el camp prenatal, com
en la planificacié familiar.

El treball i 'ocupacid fou el segiient
ambit que es va analitzar, La professo-
ra Daniclle Provansal va insistir en
dues idees forca: 1a feblesa del concep-
te treballador immigrant, i els perjudi-
cis existents en opinié piblica sobre
els treballadors estrangers (com per
exemple, que aguests prenen la feina
als treballadors jocals, que compensen
la baixa de la natalitat, etc.). Quant al
concepte de treballador immigrant, la
ponent va deconstruir el reduccionisme
imperant en els paisos curopeus que
limita I'simmigrant a la seva {inica face~
ta de treballador. Respecte als perjudi-
cis, la seva proposta consistiria a
deconstruir aquests darrers, girant Ja
mirada vers els origens del procés, és a
dir, 1a manca de ma d’obra, 1 I'oferta
creixent de llocs de treball als paisos
industrialitzats durant els anys 601 70.

El sisé ponent, el professor Enrique
Santamaria (LUB) va aprofundir en el
vessant de 1'educacid i la cultura, Va
reflexionar d’upa manera critica 1 agu-
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da sobre la interculturalitat i les insufi-
ciéncies del sistema educatiu dels pat-
sos d’acollida de cara a preservar-la i
fomentar-la. En efecte, 'escola trans-
met unes determinades concepcions i
valors culturals fixats apriorfsticament
que no afavoreixen la diversitat culm-
ral, perqué eita mateixa és en si un arte-
facte cultural.

Per acabar, Valeria Bergalii,
antropdloga 1 membre de 'Equip de
Recerca d’ Antropologia dels Processos
Identitaris (UB) va presentar un estat
de la gliestio sobre 'habitatge t I'en-
torn urbi. Precisament, {a ciutat és Ies-
pai per excel-lencia on cristal-litzen els
diversos aspectes que s'han analitzat
anteriorment, perqué és I’escenart clau
on els diferents actors socials entren en
conflicte, o negocien les seves identi-
tats colturals.

Com a conseqiiencia d’aquesta pri-
mera sessio, va sorgir la iniciativa de
promoure estudis sobre ia situacid de la
immigracié a la Catalunya Central,
comminant per aquest efecte a la parti-
cipacié de diferents Ajuntaments.
Finalment, després d'on lent procés de
gestacid, cinc municipis s’oferiren a
realitzar un informe {(Manresa, Vic,
Igualada, Solsona, Puigcerda) sobre la
situacié dels immigrants en les respec-
tives ciutats, terint en compte els cinc
aspectes centrafs fractats en la sessié
teorica. Un cop elaborats els informes,
la continuacié de les jornades s’ha
dividit en dues etapes. La primera,
celebrada el proppassat divendres 28
de novembre, en fa gual es van reunir
teécnics municipals, representants d’as-
sociacions i professors de I'Escola per
discutir en els cinc tallers tematics les
particularitats dels diferents informes,
les problematiques comunes i les pro-
postes d'intervencié futures. Cada
taller va estar coordinat per un profes-
sor de I’Escola qui va presentar les
principals conclusions en la clausura
d’agquesta jornada.

Tots els participants dels tallers van
valorar molt positivament la iniciativa
de I'Escola en organitzar un forum de
debat sobre un tema de creixent actua-
liat i d' interds prioritari tant en les
linies de recerca universitaria, com en
I’agenda dels poders piblics. Les prin-
cipals conclusions gue es van recollir
sén resumidament les segiients:
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Postal espanyola de comengament de segle (Arxiu J.L. Mateo). Els colonitzadors han difés una imatge estereotipada dels moros ridiculitzant els trets etnics
de la poblacié com si aquests fossin antagonics amb el progrés i la modernitat, o bé oferint-se una imatge costumista.

La satisfaccio general amb que
s ha acollit aquesta iniciativa gairebe
inedita 1 poc usual de reunir en un
mateix espai de discussio els professio-
nals 1 voluntaris que treballen la quoti-
dianeitat dels problemes 1 de les
demandes que presenten els colectius
immigrants en les nostres respectives
ciatats, 1 els academics interessats a
mvestigar la immigracié com a nou
fenomen sociologic. La confrontacia
de punts de vista ha estat aixi molt
enriquidora.

—Existeix encara un gran desconei-
xement dels col-lectius d’immigrants
que resideixen i treballen als nostres
municipts en un doble sentit. Duna
banda, es disposen de molt poques
dades sociologiques sobre la seva

stituacio 1 les seves necessitats o pro-

blematiques. De [Maltra. els professio-
nals i voluntaris que treballen per als
immigrants tenen poca informacio
sobre la seva cultura 1 formes de socii-
bilitat de manera que aix0 dificulta la
comunicacio amb aguests col-lectius.
Les condicions de vida dels
immigrants. majoritariament magribis,
son - molt precaries 1 aixo ha quedat
reflectit en els diferents ambits tractats:
baix nivell d’instruccid, escassa capa-
citat adquisitiva, poca gqualificacio pro-
fessional, pessimes condicions  labo-
rals. tant pel que fa als lloc de treball
que ocupen (construccio. industries
carniques, sector agricola, ete.), el
regim i la remuneracio que reben, habi-
tatges humits 1 poc ventilats, ete.
—La necessitat de preveure una pla-

nificacio de les muailtiples actuacions
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que puntualment sTarticulen des dels
diferents serveis municipals i organit
zacions no  governamentals  d'una
manera sovint descoordinada, 1 que
aquesta obeeixi a la satisfaccio d’uns
objectius préviament establerts.

—Finalment, aquest forum de debat
i de didlegs reciprocs ha permes de
constatar la importancia de contrastar
experiencies de gestio d'uns quadres
problematics semblants en unes ciutats
de la Catalunya central. geografica-
ment properes pero en bona mesura
desconegudes entre si.

Després d aquest encontre de tre-
ball i de reflexio. en el decurs del mes
de febrer vinent se celebraran les sego-
nes jornades propiament dites. en les
quals seran convidats novament els

participants dels tallers tematics, els



conferenciants de les sessions tedri-
gues, i diferents experts i investigadors
inferessats en aquesta fematica. Des-
prés de largs mesos de treball, I’objec-
tit: final que es pretén d’assolir és el de
consensuar un informe-estat de la
gliestié sobre la sitvacid actual dels
immigrants en la Catalunya central.
Draltra banda, 'Escola Universita-
ria de Gestié 1 Administracio Publica
ha inciat una nova recerca encarregada
per PAjuntament de Manresa dins
aquesta linia d’especialitzacié. En
aquests moments, s’estd realitzant un
estudi sobre la situacid laboral dels

immigrants en la ciutat. Per a dur a ter-
me aquest projecte, es va seleccionar
un equip d’investigadors entre dife-
rents candidats, i en el qual s’ha comp-
tat també amb la coldaboracié d’un
col-lectiv d’estudiants del darrer curs
de la diplomatura.

Elisabet Almeda
Gemma Rubi
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