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PALOMA GARCIA GONZALEZ
Experiencia del Ayuntamiento de Sant Just Desvern:
Recuperando el pasada para un mejor futura

“Las mujeres resucitan una en otras”
José Saramago

Cuando, hace afos ya...

Cambié los tebeos por ios libros; me sorprendid que todos estaban
escritos por hombres. No habrd mujeres escritoras, penseé, y de alguna
manera eso me llené de esperanza, porque a esa edad —-unos ocho
afnos- tenia claro dos cosas, queria ser escritora y al parecer, tendria
poca competencia.

Mis historias estarian protagonizadas por mujeres intrépidas, mujeres
valientes, que ai igual que los protagonistas masculinos, no se
amedrentasen ante nada. Mujeres inteligentes que siempre sabian
qgue hacer en situaciones dificiles. En resumidas cuentas, mujeres
que actuasen como hombres porque las pocas mujeres que aparecian
en los libros que leia hacian cosas poco interesantes. Eran cosas
que me resultaban conocidas en mi entorno familiar y que basicamente
se centraban en el cuidado de los otros: cuidado de los hijes/as, del
marido, de los padres, de los padres del marido ...}

Creo que esa proximidad entre lo cercano y lo leido hizo que las
cosas que hacian las mujeres de mis lecturas careciesen de interés
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y deseara para las olras, las inventadas, otros papeies mas azarosos.
iCosas de la infancial

Esta pequefia anécdota personal

Me sirve como punto de inicio para algo ya sabido hace afios, -aunque
no tantos como nos gustaria-, y es que las mujeres no existian en ia
historia porque la historia no hablaba de ellas. ¢Podria ser que no
hubieran existido nunca? Ciertamente no. Algunas incluso lograron
buriar el silencio histdrico consiguiendo que su nombre quedase
impreso a lo largo de los tiempos.

A veces era por su belleza, por lo que trascendian hasta el presente.?
Otras, por ser protagonistas de conductas reprochables cuyo ejemplo
era mejor no seguir.

El tiempo nos ha ensefiado como la visidn androcéntrica ha
distorsionado la presencia y las obras de muchas mujeres. Conductas
que eran expresion de personas independientes, cultas y
protagonistas de sus propias vidas, nos han llegado, tras pasar por
e! ojo de la norma sccial, comc cortesanas de lujo y saloniéres.’

Que las mujeres hemos tenido en 1a historia el papel que los hombres
nos han dado, es aigo que nadie pone en duda.

No se trata de hacer un recorrido histdrico de las mujeres que
ayudaron a que hoy gocemos de una situacion de iguaidad juridica,
aungue en el plano sccial quede mucho por hacer, pero personajes
como Flora Tristan, Concepcion Arenal, Pardc Bazan, empezaron a
ser recuperadas no hace mas de dos décadas. Con antericridad no
dejaban de ser personas algo excéntricas que eran la excepcién que
confirmaban |a regia.

Concepcion Arenal, por ejemplo, tras ser conferenciante de prestigio
en diversos forums y escribir diferentes trabajos sobre la situacion
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de la mujer y la necesidad inefudible del derecho a ia educacion
acabo dedicandose a tareas que tenian que ver con el cuidado de
los otros,* como visitadora de prisiones para mejorar la situacion de
las reclusas. Quiero decir que e} tratamiento de la mujer en [a historia
tal como hoy lo conocemos, es reciente y ha surgido a partir de la
incorporacion de la mujer a nuevos roles que por derecho le
corresponden y que la presidon de otras muchas han hecho posible.
Son las propias mujeres las que han recuperado a otras mujeres de
ese olvido.

No podemos negar los avances de los wltimos 20 afios pero no
olvidemos que quedan aun importantes fagunas sociales por
conquistar. La igualdad como concepto de justicia es un campo en el
que siempre se ha de estar a la expectativa; el retroceso a partir de
cambios legislativos ~como penosamente estamos viendo en algunos
paises- nunca deja de estar presente.

Podriamos pensar que eso nc pasara en nuestra sociedad y que los
avances que tanto nos ha costado conseguir son imperturbabies.
Pudiera ser. Quien sabe lo que el futuro nos depara..., estamos en el
primer mundo y eso siempre es una garantia, pero esos avances
ison para todas?. Claramente no. La responsabilidad para gue la
paridad entre las personas sea un hecho pasa por un fortalecimiento
de lo colectivo donde compromisos y prerrogativas sean compartidos.
No se trata de suplantar la mitad de {a pobiacidn por la otra mitad
sino de compartir derechos y deberes en un plano de igualdad.

El trabajo que auin queda por hacer

Sola es posible a través de la articulacion de dos ejes que se
interrelacionan unas veces, y otras, caminan en paraielo. Uno es
desde lo individual; {as actitudes personales han de ser coherentes
entre el discurso y la préactica cotidiana.’ El otro desde o social
integrado por las asociaciones y los poderes publicos. Ambos han de
crear un estado de opiniéon donde no solo el discurso no igualitario
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esté penalizado socialmente, sino también cualquier accién que
entrevea {y desgraciadamente aun hay muchas} discriminacién® en
funcién de genero.

Y es aqui, ayudando en la elaberacién del discurso igualitario por un
lado, y poniendo en marcha acciones de promocién personal por
otro, donde lo publico, y especialmente las administraciones locales,
tienen un papel de gran importancia.

El Ayuntamiento como administracién mas cercana

A las necesidades de las personas que habitan un territorio, es el
ambito idéneo para incidir en aquellos aspectos que pueden mejorar
la vida de la ciudad. No se trata de abordar las necesidades desde
localismos afiejos sino generar —dentro del territorio municipai-
dinamicas que actden como ondas expansivas que vayan mas alla
de los limites geograficos.

Esta responsabilidad conlieva que pocos sean ya los municipios con
poblacidn superior a las 10.000 personas, que no realizan acciones
embarcadas dentro de planes de igualdad. Unos a través de
concejaiias de mujeres; otros con programas transversales que
dependen directamente del alcalde —o alcaldesa- para evitar, si
hubiese, resistencias por desconocimiento ¢ acciones contradictorias
dentro de alguna area municipal.

Sea como fuere, son muchas las intervencicnes que desde los
ambitos locales se ponen en marcha con el fin de ayudar a que Ia
mujer tenga los medios para poder decidir por si misma, 0 10 que es
lo mismo, medios de promocidn para que entre todas se pueda
seguir avanzando en el pleno cumplimiento de las legislaciones
establecidas.
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En este marco de referencia...

Pueden situarse las actuaciones que vienen realizandose en el
municipio de Sant Just Desvern.

Sant Just tiene una supetficie de 7,85 Km2 , una densidad de 15 h/
ha. Y una poblacién de 13.755 habitantes de los cuales 6.658 son
hombres y 7.097 son mujeres.” Esta diferencia es debida, como en
otros lugares, a la menor mortalidad de las mujeres a partir de los 66
anos.

El municipio esta en la comarca del Baix Llobregat aunque hay quien
dice que Sant Just no es del Baix. Con esta afirmacién pretende
expresarse que una buena parte de ios indicadores validos para la
comarca no lo son para esta pequefia ciudad. Por ejemplo, e! 4,3%de
la pobiacion han nacido fuera del Estado Espafiol, pero a diferencia
del 1,7% del resto de la comarca que proceden de paises
extracomunitarios {zona del Magreb y algunos estados de! Africa
subsahariana como Gambia y Senegal) aqui, corresponden a
personas de la comunidad europea con trabajos muy cualificados.
Segqun los datos de empadronamiento a 1-1-97 y en funcion del pais
de origen, el colectivo de extranjeros mas importante es el de los
alemanes (202 personas), sequido por franceses, norteamericanos y
sujizos algunos de ellos con sus propias escuelas.

Otro dato que configura diferencias con el resto de los municipios de
la comarca es el PIB, que en Sant Just Desvern es de 3.393 pta. por
cada mil habitantes, mientras que en el resto de la comarca es de
1.331 ptas.®

Para finalizar esta pequefia fotografia, otro dato, el parque de
vehiculos en turismos y motos por cada mil habitantes es en Sant
Just de 692, seguido a nivel de comarca por Sant Feliu de Llobregat
que tiene 465.° En las mismas condiciones Barcelona cuenta con
398 vehiculos.
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Cémo vemos la realidad social...

De Sant Just permite en cuantc a politica sccial no solo plantear
politicas asistenciales, que las hay, sino dedicar una parte importante
de los recursos econdmicos y humanos disponibles a la prevencion y
la promocién de las personas, acciones basicas para mejorar su
calidad de vida.

Dentro de esta iinea se inici¢, hace algo mas de 10 arfios, el curso de
Formacion y Promocién de fa Mujer.

Partiendc de las demandas que llegaban a los servicios sociales, se
observd que una parte importante de las mujeres que Jas hacian
presentaban dos caracteristicas: una baja autoestima y una sensacion
de aislamiento que las lievaba a creer que solo ellas, de manera
individual, tenian dudas sobre el papel que como personas, con el
reconocimienio social habia pasado en poco tiempo de la mujer
dedicada a las tareas domeésticas, a la mujer profesional con
independencia eccnomica.

Fue asi, para dar respuesta a estas dos necesidades, que se pensaron
un conjunto de actividades para facilitar el trabajoc desde el grupo y
no desde el &mbito individual. Con ellas se pretendia conseguir:

- ampliar y mejorar las relaciones inierpersonales
- trabajar aspectos de autoestima
- favorecer la incorporacion y participacion social.

Se trata de un colectivo en que las mujeres han seguido celaborando
con nosotras. Tienen nuevas necesidades, muchas mas expectativas
sociales que se han ido generando en el dia a dia. Por eso cuando
en este momento de revision y redefinicion, la Oficina Técnica del
Pla d'igualtat de la Diputacié de Barcelona en colaboracién con la
Asociacion Surt '*° nos hablo del taller Les dones fem historia no
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dudamaos en considerarlo un instrumento Optimo para nuestros nuevos
objetivos. Vincular el estudic del pasado reciente con las inquietudes
del presente a través de la recuperacion historica de las mujeres que
han vivido y trabajadc en Sant Just Desvern y nos permitia, también,
crear o fortalecer las relaciones sociales, y lo mas importante,
descubrir no sin cierto asombro, que mujeres socialmente reconocidas
han existido, aunque no siempre su nombre haya conseguido
traspasar el umbral de la historia. Este espacio permitia recuperar la
presencia de las mujeres en su contexto urbano y ayudar a otras
mujeres a realizar un camino propio hacia esa ciudad sostenible de
la cual hoy tanto se habla.

Y nos pusimos manos a ia obra

Et taller se configuré en 12 sesiones de dos horas y un numero de 17
participantes. La media de edad era de 58 afios. La mas joven tenia
43 y la de mas edad 78.

El trabajo se centro en recuperar a mujeres cuya actividad hubiese
estado relacionada con temas de salud.

i Por qué este tema? Porque en salud converge todavia el rol social
de atender a otros asignado a la mujer. Ademas de ia propia salud, la
mujer lteva las riendas de ia salud de todos tos que habitan dentro del
hogar. Por eso nos parecid un buen tema que las asistentes pudiesen
compartir y expresar vivencias sobre temas como los partos, lactancia,
menopausia, 1a primera menstruacion... y también aclarar algunas
dudas senciltas sobre cuestiones basicas relacionadas con la salud
de los mas préximos.

Las sesiones se estructuraron en dos partes; por una parte, permitia
comunicar un hecho personal relacionado con el tema del taller; por
otra, mujeres mas o menos conocidas a nivel de municipio, eran
invitadas a participar para que ampliasen informaciones y hicieran
participes a las demas de sus experiencias.
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Estos dos niveles que no dejaban de interactuar entre si permitieron
extraer algunas conclusiones propias. Sabemos, por ejemplo, que
aun esta arraigado el papel de cuidadoras porque todas las
panicipantes opinaron que no llevarian a una residencia a sus padres.
Sin embargo, aunque todas preferian estar en su casa hasta el final,
no descartaban esta opcion para eilas mismas cuando perdiesen su
capacidad de autonomia. De alguna manera reconocian y expresaban
que no querian para sus hijas io que ellas consideraban que habian
de hacer con sus progenitores.

También resultd interesante su “cultura de salud’ a través de una
pequefia encuesta. Los resultados no dejaban lugar a dudas. Existia
un buen conocimiento del tema. Se conocia la importancia de una
alimentacion sana y los alimentos que la integraban; la necesidad
del ejercicio en su justa medida y en funcién de la edad; la medicina
aiternativa como formuia no agresiva de mejora en algunas
situaciones...

La asistencia de las mujeres invitadas resultd casi siempre un acto
entrafiable. Asistié una comadrona ya jubilada. Una trabajadora del
fextit que habia cuidado a sus padres, a sus suegros y a sus tios.
También la primera mujer del municipio que habia tenido un cargo
politico como concejala municipal. Una maestra de 89 afios. Una
pianista que daba clases particulares en su casa. Se conocig, a
través de su hija, a ta Onica mujer presidenta del Ateneu, entidad
muy representativa en Sant Just Desvern. Esta mujer, que murié en
el afio 86 tenia una gran calidad humana y defendid puntas de vista
y actitudes muy avanzados para la época en que vivio.

Paor uitimo se dedicd una sesion para hablar de una enfermera
también desaparecida que destaco por su rebeldia y personalidad.
Se trasladaba de un lugar a otro en su moto con sidecar
(proporcionando asistencia sanitaria a las personas necesitadas). La
memoria de las asistentes al taller nos la presentan algo excéntrica
pero con una personalidad independiente, que en su momento fue
catalcgada como excepcional.
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Estas invitadas lo eran a tituio individual, y aunque a propuesta de
una de elias contaba con el beneplacito del resto. Todas las mujeres
en que se pensod, Mencs en un case que decling participar, asistieron
satisfechas por poder explicar su saber a otras mujeres, y también,
porque en un momento de sus vidas muy avanzado, otras mujeres
consideraban gue sus conocimientos tenian un valor y podian series
atif.

Y asi se liegd al final; solo restaba que las asistentes al taller nos
explicasen como se habian sentido en esa recuperacion tan personal
del pasado. Para ello se moni6 una sesion exiraordinaria abierta a
todas aquelias y aquellos que quisieran asistir.

Explicaron o que les habia aportado la experiencia y el significado
del camino que recorrieron juntas y pidiercn aigo:

- No medicalizar el cuerpo de la mufer. Los procesos fisicos que fa
mujer tiene a lo largo de su vida, forman parte de si misma y por
tanto son hechos naturales.

El papel de los y las profesionales de la medicina ha de ser un
instrumento de ayuda al servicio de nuestros cuerpos, aportandonos
informacion sobre elios como forma de prevencion y comprension de
fos mismaos y no decidiendo unilateralmente los tratamientos para las
enfermedades que en realidad no lo son.

- Pedian una salud donde las mujeres, en realidad /as personas,
fuviesen algo que decir.

iQuede aqui el mensaje!
Después de esto, hubo musica, una soprano para ponernos la

sensibilidad a flor de piel y un chocolate con coca, como la de la
abuela, para dejarnos ese buen sabor.
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notas:
1. Siempre me ha parecido perversa la filiacion de suegros o padres politicos.
2. No olvidemos el valor masculino que se da a ese atributa.

3. Mary de Vichy-Chamrond, Julie de Lespinasse e incluso la mismisima
Jeanne Antoinetie Poisson, marquesa de Pompadour son un ejemplo de esta
afirmacién.

4. E! papel de cuidadoras sigue hoy activo y vigente. Tanto si es desde lo mas
asistencial y privado en el ambito familiar como desde lo profesional. En este
ultimo aspecto la gestion del cuidade a otros es una parcela profesional
ocupada principalmente por mujeres.

5. Se me viene a fa mente ia vieja frase “La mitad del mundc para las mujeres,
la mitad del hogar para los hcmbres”.

6. Segun un estudic realizado, las mujeres trabajan mas que los hombres
pero cobran menos. Las mujeres realizan mas trabaje invisible. Tienen grandes
dificultades para acceder a los mismos puestos de trabajo que los hombres. A
las mujeres se les exige mas en el plano laborat y aun en iguaidad de titutacion
y experiencia sus puestos de trabajo estan peor retribuidos. Cristina Carrasco,
revista Duoda nim. 13. Barcelona, 1997,

7. Fuentes municipales a 1-1-98.

8. Datos del Instituto Estadistico de Catalunya. Afio 1991.

9. Fuentes municipales.

10. Associacio de Dones per la Insercid Laboral.
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